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Delphina Aziz e Joao Licio conquistam a maior
certificacao do pais para Unidades de Terapia Intensiva

O selo UTI Top Performer 2026
reafirma posicdo das unidades
como referéncias nacionais em
alta complexidade no SUS

s hospitais Delphina Rinaldi Abdel Aziz

e Pronto-Socorro Dr. Joao Lucio Pereira

Machado conquistaram o selo UTI Top
Performer 2026. Concedida pela Epimed Solu-
tions, em parceria com a Associacao de Medi-
cina Intensiva Brasileira (AMIB), a certificacédo
reconhece Unidades de Terapia Intensiva (UTls)
da rede publica e
privada com alto de-
sempenho assisten-
cial em todo o pais.

De acordo com o
governador  Wilson
Lima, a conquista re-
forca o novo momen-
to da saude publica
do estado. “Estamos
no mesmo nivel dos
grandes hospitais do
pais e esse é o padrao que estamos levando
para toda a rede estadual de saude”, afirmou.

As duas unidades da Secretaria de Estado de
Saude (SES-AM) aparecem entre os principais
hospitais brasileiros que alcancaram excelén-
cia em indicadores como baixa mortalidade e
uso eficiente de recursos, com base em dados
do sistema Epimed Monitor. Da lista de 217
hospitais reconhecidos, 36 séo da rede publica,
incluindo os hospitais Del-
phina Aziz e Jodo Lucio.

A secretdria de Estado
de Saude, Nayara Mak-
soud, ressaltou que o
selo é resultado de um
conjunto de estratégias
implementadas. “E o reco-
nhecimento da eficiéncia
das nossas UTls e o com-
promisso das equipes com
a exceléncia no cuidado.
Temos avancado na qua-
lificacdo dos servicos, no
uso de tecnologia e na or-

A certificacao

reconhece
Unidades de
Terapia Intensiva
darede publica

e privada com
alto desempenho
assistencial em
todo o pais

ganizacao dos fluxos assistenciais, garantindo
melhor atendimento para os pacientes e uso
responséavel dos recursos publicos”, afirmou.

Critérios e avancos da satide no Amazonas
O selo UTI Top Performer é concedido as uni-
dades que se destacam na matriz de eficiéncia
da Epimed, posicionando-se entre as melhores
do pais em indicadores como taxa de morta-

Evandro Seixas / SES-AM

lidade padronizada e tempo de permanéncia
ajustado, além do uso racional de recursos.

A certificacdo considera critérios como de-
sempenho clinico superior ao esperado, redu-
¢ao da mortalidade nas UTls, otimizacdo do
tempo de internacéo e eficiéncia na utilizagao
de recursos hospitalares. Com validade anual, a
certificacdo é baseada nos resultados obtidos
no periodo anterior, a partir da consolidacéo de
dados de unidades de todo o Brasil.

O reconhecimento reforca o processo de
modernizacdo da rede estadual de saude, que
tem investido em tecnologia, qualificacao pro-
fissional e melhoria da gestdo hospitalar. A
conquista posiciona o0 Amazonas em destaque
no cenario nacional, demonstrando a capaci-
dade do estado em oferecer atendimento de
alta complexidade com qualidade e eficiéncia.

Além de consolidar os avancos ja alcanca-
dos, o selo UTI Top Performer 2026 também
serve como referéncia para a ampliacao desse
padrao de exceléncia em outras unidades da
rede estadual, fortalecendo o Sistema Unico de
Saude (SUS) no Amazonas.
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Daniel Lucas de | 247.914-1 B | 17/11/2025 | 01/12/2025 | 2024/2025 Alberto Gomes | 248.446-3 A | 15/12/2025 | 13/01/2026 |2022/2023
Matos Carvalho Pinto
Giselle Cristina | 242.742-7 C | 03/11/2025 | 12/11/2025 | 2024/2025 Anderson Rafael |266.861-0A |12/12/2025 | 10/01/2026 |2024/2025
Nascimento de Lima Oliveira
Hollanda Antonio Marcelino | 235.003-3 C | 15/12/2025 | 24/12/2025 | 2023/2024
Marcia Torres da | 169.544-4 | | 24/11/2025 | 03/12/2025 | 2024/2025 Marques da Costa
Silva Antonio Marcelino |235.003-3 C | 25/12/2025 | 13/01/2026 | 2024/2025
Kﬁ)loma 249.494-9 B | 05/11/2025 | 14/11/2025 |2023/2024 Marques da Costa
uquerque Cassio Coutinho | 266.551-4 A | 11/12/2025 | 09/01/2026 | 2023/2024
Gongalves De Souza
Tainah Barb 249.614-3 A 11/202 2/12/2025 | 2024/202
Nae'gimusgngsa 9-614-3A 103/11/2025 | 02/12/2025 | 2024/2025 | | ', i "h - fista Maial 266.565-4 A | 15/12/2025 | 13/01/2026 | 2023/2024
Vitor Cantanhede |237.218-5A | 26/11/2025 | 15/12/2025 | 2022/2023 Danillo Gandra | 269.041-1A | 10/12/2025 | 08/01/2026 | 2024/2025
Barreto Rodrigues
Walderles Félix | 254.547-0 A |10/11/2025 | 24/11/2025 |2022/2023 Déborah Lopes | 247.912-5B | 15/12/2025 | 05/01/2026 | 2021/2022
Brandao Tavares
Walderles Félix | 254.547-0 A | 25/11/2025 | 09/12/2025 |2023/2024 Ellen Thais da 248.256-8 A | 18/12/2025 | 01/01/2026 |2023/2024
Brandao Silva Azevedo
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. EIiz_abeth Cardoso | 265.548-9 B | 15/12/2025 | 13/01/2026 |2024/2025
GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DO CENTRO DE EDUCAGAO | |Batista Neta
TECNOLOGICA DO AMAZONAS - CETAM, em Manaus, 01 de abril de | | Fabio Bentes 266.531-0 A | 02/12/2025 |31/12/2025 |2024/2025
2026. Leonel
) Greciane de 102.725-5 B | 01/12/2025 |30/12/2025 |2023/2024
FABIO HENRIQUE DOS SANTOS ALBUQUERQUE Oliveira Rossetti
Diretor-Presidente do Centro de Educacéo Tecnolégica do Amazonas Greciane de 102.725-5 B | 31/12/2025 | 14/01/2026 |2024/2025
Protocolo 266291 Oliveira Rossetti
Helder Marcos 218.740-0 F | 09/12/2025 |23/12/2025 |2023/2024
PORTARIA N.° 0047/2026-GDP/CETAM Souza Arce
O Diretor-Presidente do CENTRO DE EDUCAGAO TECNOLOGICA | [yto1ina Andrea de | 208.206-3 C | 16/12/2025 | 14/01/2026 | 2023/2024
DO AMAZONAS - CETAM, no uso de suas atribuicbes legais, e; Souza Ayres
CONSIDERANDO o disposto no Art. 62 da Lei n.% 1762 de 14 de novembro | 755 i "2 [ 269.843-0A | 12/12/2025 | 31/12/2025 | 202412025
de 1986, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Amazonas; Costa
RESOLVE: CONCEDER aos servidores abaixo relacionados férias no més —
de Margo/2026, conforme periodos especificados: .éorﬁlg ’\El):tr;tas de |145.886-8 C | 15/12/2025 |29/12/2025 |2022/2023
JoZo Dantas de | 145.886-8 C | 30/12/2025 | 13/01/2026 |2023/2024
Servidores Matriculas Periodo de Gozo de Férias | Exercicio Brito Neto
Bruna Gama 266.906-4 A | 23/03/2026 |21/04/2026 |2024/2025 Kedla Simone 261.661-0 B | 01/12/2025 |20/12/2025 |2023/2024
Fernandes dos Santos
Darcy Pereira 116.225-0 E | 02/03/2026 |31/03/2026 |2024/2025 Nascimento
Lima Maria Solange 219.364-7 C | 15/12/2025 |29/12/2025 |2023/2024
Maria de Fatima |272.628-9 A | 16/03/2026 |25/03/2026 | 2025/2026 Mesquita
Faustino Maria Solange 219.364-7 C | 30/12/2025 |13/01/2026 |2024/2025
Maria Emilia 104.091-0 G | 23/03/2026 | 11/04/2026 | 2023/2024 Mesquita
Freitas de Souza Marisa Maciel de |270.137-5A |01/12/2025 |30/12/2025 |2024/2025
Silva Andrade Braga
Miguel Geraldo | 244.051-2 B | 02/03/2026 |31/03/2026 | 2024/2025 Maryjane de 266.590-5 A | 17/12/2025 |31/12/2025 |2022/2023
Lima da Cunha Souza Farias
Raimundo Mathias | 248.002-6 D | 02/03/2026 | 21/03/2026 | 2023/2024 Nanci Helena Bach| 171.970-0 C | 29/12/2025 | 27/01/2026 |2024/2025
de Souza Netto Moreira
Raimundo Mathias | 248.002-6 D | 22/03/2026 |31/03/2026 |2024/2025 Nivea de Moraes |147.650-5B |19/12/2025 | 17/01/2026 |2024/2025
de Souza Netto Pontes
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. | |Raira Beatriz 266.554-9 A | 15/12/2025 |24/12/2025 |2024/2025
GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DO CENTRO DE EDUCAGAO | |Queiroz Dutra
TECNOLOGICA DO AMAZONAS - CETAM, em Manaus, 01 de abril de | | Regiomara Lasmar| 223.870-5 B | 15/12/2025 | 13/01/2026 | 2022/2023
2026. Costa
] R il 221.615-9 B | 22/12/2025 |20/01/2026 |2022/202
FABIO HENRIQUE DOS SANTOS ALBUQUERQUE Roperta da Silva 615-98 | 2211212025 | 20/01/2026 | 2022/2023
Diretor-Presidente do Centro de Educagdo Tecnolégica do Amazonas Sidilande Picanco | 196.059-8 F | 15/12/2025 | 13/01/2026 | 2022/2023
Protocolo 266293 Ferreira
PORTARIA N.° 0051/2026-GDP/CETAM gggzade Araujo | 191.476-6 D | 01/12/2025 |20/12/2025 |2022/2023
O Diretor-Presidente do Centro de Educagao Tecnoldgica do Amazonas - -
Cetam, no uso de suas atribuicdes legais, e: Suellen Moreira | 270.013-1A |22/12/12025 | 31/12/2025 | 2024/2025
CONSIDERANDO o disposto no Art. 62 da Lei n.° 1762 de 14 de novembro | | ©Oliveira

de 1986, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Amazonas;
RESOLVE: CONCEDER aos servidores abaixo relacionados férias no més

de Dezembro/2025, conforme periodos especificados:

Servidores Matricula Periodo de Gozo de Férias | Exercicio
Adrido Cavalcante | 236.322-4 B | 01/12/2025 |30/12/2025 |2024/2025
Rocha Neto

Ana Nubia Mendes| 266.553-0 A | 04/12/2025 | 13/12/2025 |2023/2024
Barbosa Rodrigues|

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DO CENTRO DE EDUCAGAO
TECNOLOGICA DO AMAZONAS - CETAM, em Manaus, 01 de abril de
2026.

FABIO HENRIQUE DOS SANTOS ALBUQUERQUE
Diretor-Presidente do Centro de Educacéo Tecnolégica do Amazonas

Protocolo 266294
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