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Governo do Amazonas entrega cartoes
do Auxilio Estadual, em Tapaua

O beneficio garante sequranca
alimentar as familias em
situacdo de vulnerabilidade e
fortalece a economia local

o dia 18 de dezembro, o Governo do
N Amazonas entregou, em Tapaua (a 449

quilébmetros de Manaus), novos cartdes
do Auxilio Estadual, inaugurou o Servico de
Apoio a Mulher, Idoso e Crianca (Samic) e rea-
lizou uma série de a¢des voltadas ao fortaleci-
mento da politica de assisténcia social no mu-
nicipio. As iniciativas integram a programacao
comemorativa pelos 70 anos de Tapaua.

Ao todo, foram entregues 300 novos cartdes
do Auxilio Estadual, ampliando o alcance do
maior programa de transferéncia de renda da
histéria do Amazonas no municipio. O bene-
ficio garante seguranca alimentar as familias
em situacdo de vulnerabilidade e fortalece a
economia local, com recursos movimentados
diretamente no comércio da cidade.

Para acessar o beneficio é necessario estar
inscrito no Cadastro Unico (CadUnico), ter ren-
da per capita de até meio saldrio minimo e ter
18 anos ou mais. Familias chefiadas por mulhe-
res, idosos, pessoas com deficiéncia ou com
maior numero de criangas tém prioridade na
selecdo. As informagdes e o acompanhamento

do beneficio podem ser feitos pelo portal auxi-
lio.am.gov.br.

Samic

Na mesma programacgao, o Governo do Esta-
do inaugurou a unidade do Servico de Apoio a
Mulher, Idoso e Crianga (Samic) em Tapaud, am-
pliando a rede de protecao social do Governo
no interior do estado. O espaco oferece atendi-
mento humanizado a pessoas em situacdo de
violéncia ou violagao de direitos.

Coordenado pela Secretaria de Estado de
Justica, Direitos Humanos e Cidadania (Sejusc),
0 Samic conta com equipe psicossocial forma-
da por psicéloga e assistente social, responsa-
veis pelo acolhimento, escuta qualificada e en-

caminhamento das demandas
aos o6rgdos competentes. A
unidade funciona integrada a
Delegacia Interativa de Policia
(DIP) do municipio.

Social

Além da inauguracdo do
Samic, o Governo do Amazo-
nas realizou a entrega de 500
cestas basicas e 100 kits Bebé
para familias em situacao de
vulnerabilidade social, refor-
¢ando as acdes de seguranca
alimentar e apoio as gestantes no municipio.

A programacao social também incluiu a
entrega de 2.400 pacotes de absorventes hi-
giénicos por meio do programa Dignidade
Menstrual, destinados a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, com o objetivo de com-
bater a pobreza menstrual e garantir dignida-
de a meninas e mulheres em situacdo de vul-
nerabilidade.

O Crédito Rosa também integrou a agenda,
com a entrega de cheques a empreendedoras
e ainauguracdo do primeiro Polo do programa
em Tapaud. Atualmente, o municipio soma 80
mulheres beneficiadas, com investimento total
de RS 819,4 mil, fortalecendo o empreendedo-
rismo feminino e a autonomia financeira.
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PORTARIA N° 004/2026-GDP/IDAM

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO E FLORESTAL SUSTENTAVEL DO ESTADO DO
AMAZONAS-IDAM, no uso da competéncia que lhe confere o art. 14 do
Decreto n.° 31.046, 04/03/2011 - R.l.; CONSIDERANDO os termos da
Portaria n°. 724/2025, publicada em 14/11/2025, que instituiu a Comissao de
Etica do IDAM; e CONSIDERANDO, a designagao dos servidores: Presidente
- Kelly Borges de Almeida Rocha, matricula n°® 257.871-9- A; 1° membro -
Igor Graciano, matricula n° 257.961-8-A; e 2° membro - Caroline Rabelo
Coelho, matricula n°. 258.013-6-A, para comporem a referida Comissao.
RESOLVE: | - DESIGNAR para compor a Comissao, os servidores: Ana
Claudia Gomes Muller Braga, Matricula n°: 258.131-0A; e Antony Maciel
dos Santos, Matricula n° 264.300-6A; na condigao de Suplentes da referida
Comisséo. CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE. GABINETE
DA DIRETORA PRESIDENTE DO IDAM, em 06 de janeiro de 2026.

ELIANE FERREIRA DA SILVA
Diretora Presidente do Instituto de Desenvolvimento Agropecuario e
Florestal Sustentavel do Amazonas
Protocolo 255932

Centro de Educacgao Tecnolégica do
Amazonas — CETAM

RESENHA DE AUTORIZAGAO DE DESLOCAMENTO DE
COLABORADORES, CONFORME DECRETO N° 38.479 DE 13/12/2017.
O Diretor-Presidente do Centro de Educacdo Tecnolégica do Amazonas.
RESOLVE CONSIDERAR AUTORIZADO os deslocamentos a seguir: 1)
Nome: Ketry Correa Vidal. ltinerario e periodo: Manaus/AM - Maués/AM -
Manaus/AM, em 16/01/2026 a 18/01/2026. Objetivo: Realizagdo de Visita
Técnica para Levantamento das Necessidades de Servicos de Manutencdo
Predial. Proc. N°3350/2025. 2) Nome: Brian Adams de Oliveira Freitas.
Itinerario e periodo: Manaus/AM - Itacoatiara/AM - Manaus/AM, em 13/01/2026
a 14/01/2026. Objetivo: Visita Técnica para Verificagdo de Servico Elétrico
Executado e Levantamento de dados para Atendimento da Demanda de
Solicitagdo de Manutengao Predial. Proc. N°3351/2025. 3) Nome: Lucimar de
Souza Andrade. Itinerario e periodo: Manaus/AM - Itacoatiara/AM - Manaus/
AM, em 13/01/2026 a 14/01/2026.0bjetivo: Conduzir Veiculo com os Servidores
do Setor de Engenharia, que Irdo Realizar Visita Técnica Para Acompanhamento
e Vistoria da Manutencao Predial. Proc. N°3353/2025.

Manaus, 06 de janeiro de 2026.

FABIO HENRIQUE DOS SANTOS ALBUQUERQUE
Diretor-Presidente do Centro de Educagéo Tecnolégica do Amazonas
Protocolo 255849

Unidade Gestora de Projetos
Especiais - UGPE

PORTARIA N° 001/2026 - GCE/UGPE
O COORDENADOR EXECUTIVO DA UNIDADE GESTORA DE PROJETOS
ESPECIAIS - UGPE, no uso de suas atribui¢cdes legais, resolve:
I. TRANSFERENCIA DE FERIAS, aos servidores deste 6rgdo conforme
demonstrativo abaixo:

Servidor Matricula Exercicio MES (JANEIRO)
FRANCY MELRY 241.092-3 E | 2025/2026 05/01/2026 a
OLIVEIRA 03/02/2026 - 30 dias.
CARVALHO
VITOR GOMES 256.298-7 A | 2025/2026 05/01/2026 a
AFONSO 03/02/2026 - 30 dias.
ALINNY GUIMARAES| 197.609-5 D | 2025/2026 05/01/2026 a
LIMA 03/02/2026 - 30 dias.
KAREN EVELYN DO | 243.122-0 D | 2025/2026 05/01/2026 a
NASCIMENTO NERI 03/02/2026 - 30 dias.
ORLANDO FREIRE | 223.797-0 D | 2025/2026 05/01/2026 a
NETO 03/02/2026 - 30 dias.
SIMONE NORONHA | 225.353-4 B | 2025/2026 05/01/2026 a
BARBOSA 03/02/2026 - 30 dias.
ANDRE DA SILVA 243.993-0 E | 2025/2026 05/01/2026 a
SANTOS 03/02/2026 - 30 dias.
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AYRTON SENNA 234.807-1 C | 2025/2026 05/01/2026 a
PONCE RAPOSO 03/02/2026 - 30 dias.
JUCELINE ROCHA 188.166-3 E | 2025/2026 05/01/2026 a

DA SILVA 03/02/2026 - 30 dias.
JOAO LUIZ 227.867-7 C | 2025/2026 05/01/2026 a
BENAION DUMONT 03/02/2026 - 30 dias.
REBECA LOUISE 244.002-4 C | 2025/2026 05/01/2026 a
BOTELHO DA SILVA 03/02/2026 - 30 dias.
MARIA JOSEPHA 153.414-9 1 | 2025/2026 05/01/2026 a
PENELLA PEGAS 03/02/2026 - 30 dias.
CHAVES

VANIA MELO DOS 247.536-7TA | 2025/2026 05/01/2026 a
SANTOS 03/02/2026 - 30 dias.
RODRIGO OLIVEIRA | 261.357-3A | 2025/2026 05/01/2026 a
JUNQUEIRA 03/02/2026 - 30 dias.

Il. CONCEDER FERIAS, aos servidores deste 6rgao conforme demonstrativo
abaixo:

Servidor Matricula Exercicio PERIODO
RODRIGO ANDRADE | 249.634-8 E | 2024/2025 15/12/2025 a
COSTA 24/12/2025 - 10 dias.
ALINNY GUIMARAES| 197.609-5D | 2024/2025 05/01/2026 a
LIMA 19/01/2026 - 15 dias.
LEONARDO 241.877-0 C | 2020/2021 05/01/2026 a
BARBOSA DE 16/01/2026- 12 dias.
SOUSA

KAREN EVELYN DO | 243.122-0 D | 2022/2023 12/01/2026 a
NASCIMENTO NERI 26/01/2026 - 15 dias.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
Manaus, 06 de janeiro de 2026.

MARCELLUS JOSE BARROSO CAMPELO
Coordenador Executivo da Unidade Gestora de Projetos Especiais-UGPE
Protocolo 255942

PORTARIA N° 002/2026- GCE/UGPE
O Coordenador Executivo da Unidade Gestora de Projetos
Especiais-UGPE, no uso de suas atribui¢cdes legais, resolve:
| - DESIGNAR o colaborador LUAN DIEGO SOARES CABRAL, matricula n°
G007179, Coordenador do Projeto 1, para responder, cumulativamente, pela
Subcoordenadoria Executiva de Planejamento desta Unidade Gestora de
Projetos Especiais - UGPE, durante a auséncia do titular, Subcoordenador
LEONARDO BARBOSA DE SOUSA, no periodo de 05/01/2026 a
16/01/2026, totalizando 12 (doze) dias, em razdo do gozo de férias.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Em Manaus, 06 de janeiro de 2026.

MARCELLUS JOSE BARROSO CAMPELO
Coordenador Executivo da Unidade Gestora de Projetos Especiais-UGPE
Protocolo 255943

EXTRATO

ESPECIE: Quinto Termo Aditivo ao Contrato n° 008/2024-UGPE. PARTES:
UGPE e a PHILAR CONSTRUCOES E TERRAPLENAGEM LTDA. DATA
DA ASSINATURA: 13/11/2025. OBJETO: Prorrogar os prazos de execugao
e vigéncia do Contrato n° 008/2024-UGPE, sem impacto financeiro,
por mais 60 (sessenta) dias, contados de 07/11/2025 a 06/01/2026
e 05/01/2026 a 06/03/2026, respectivamente, conforme justificativa
técnica da Comisséo de Fiscalizagdo e demais documentos contidos do
Processo. VIGENCIA: 05/01/2026 a 06/03/2026. FUNDAMENTO: Processo
Administrativo SIGED n° 01.01.043102.004344/2025-71-UGPE e Parecer
Juridico n° 316/2025-SSJURI/UGPE. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO - DOE.

Manaus, 6 de janeiro de 2026.

MARCELLUS JOSE BARROSO CAMPELO
Coordenador Executivo da Unidade Gestora de Projetos Especiais-UGPE
Protocolo 255874

EXTRATO
ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 001/2025-UGPE.
PARTES: UGPE e o INSTITUTO NACIONAL TALENTOS DE INCLUSAO
PROFISSIONAL - INTAL. DATA DA ASSINATURA: 06/01/2026. OBJETO:
renovagdo do Contrato n® 001/2025-UGPE por mais 12 (doze) meses,
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