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A
o tomar posse como governador do 

Amazonas, no dia 4 de maio, Roberto 

Cidade destacou que sua gestão será 

marcada pelo compromisso com resultados 

concretos para a população. Ao lado do vice-go-

vernador Serafi m Corrêa, ele afi rmou que o foco 

do governo estará nas áreas essenciais e no for-

talecimento de políticas públicas que impactem 

diretamente a vida dos amazonenses.

Em seu discurso de posse, na Assembleia Le-

gislativa do Amazonas (Aleam), o governador 

Roberto Cidade enfatizou que a condução do 

governo será baseada em entregas e no diálogo 

com a sociedade. Ele ressaltou sua trajetória po-

lítica e experiência no Legislativo, destacando o 

período de mais de sete anos como deputado 

estadual e três mandatos como presidente da 

Casa Legislativa.

“O nosso compromisso é com o resultado. 

Quando as pessoas se tornam prioridade de go-

verno, o resultado aparece. Quando ouvimos a po-

pulação, o caminho se abre. Quando a população 

é respeitada, o estado cresce de verdade”, afi rmou 

Roberto Cidade. 

O governador também reforçou que a nova 

gestão será pautada pelo respeito às institui-

ções e pela construção coletiva de soluções 

para os desafi os do Amazonas. Segundo ele, o 

diálogo, o equilíbrio e a responsabilidade serão 

pilares fundamentais para garantir avanços em 

diferentes áreas.

A saúde foi destacada como uma das prio-

ridades centrais do governo. Roberto Cidade 

afi rmou que o setor exige atenção permanente 

e compromisso direto com a população. “Nos-

sas prioridades são claras, entre elas a saúde. E 

quem vive no Amazonas coloca a saúde como 

prioridade absoluta. É uma obrigação de quem 

governa o Estado”, declarou.

Na área de segurança pública, o governador 

sinalizou uma atuação fi rme no enfrentamento 

à criminalidade, com fortalecimento das forças 

policiais e ampliação das ações de prevenção 

ao crime. “O crime não terá espaço para atuar. A 

polícia estará presente, prevenindo, protegendo 

e agindo com fi rmeza em favor da nossa popu-

lação”, disse.

Educação

Outro eixo estratégico destacado pelo gover-

nador foi a educação, com foco na ampliação de 

oportunidades para a juventude e no fortaleci-

mento da universidade pública estadual. O go-

vernador ressaltou a importância de investir na 

formação dos jovens como caminho para o de-

senvolvimento sustentável do estado.

A gestão também terá atenção especial às 

políticas sociais, com prioridade para a infância 

e para famílias em situação de vulnerabilidade, 

incluindo famílias atípicas. O governador Rober-

to Cidade afi rmou que o governo atuará com 

inclusão, apoio e estrutura para garantir mais 

dignidade a esses grupos.

No campo econômico, o governador desta-

cou a necessidade de gerar emprego e renda, 

aproveitando as potencialidades do Amazonas 

de forma sustentável. Ele também reafi rmou 

o compromisso com a BR-319, defendendo o 

avanço da infraestrutura com respeito à preser-

vação ambiental.

A responsabilidade fi scal foi outro ponto en-

fatizado pelo chefe do Executivo Estadual. Se-

gundo Roberto Cidade, manter o equilíbrio das 

contas públicas será fundamental para garantir 

efi ciência na gestão e assegurar que os recursos 

cheguem onde são mais necessários.

A cerimônia contou com a presença de di-

versas autoridades, entre elas o ex-governador, 

Wilson Lima e o ex-vice-governador, Tadeu de 

Souza; a conselheira-presidente do Tribunal de 

Contas do Estado, Yara Lins; e o presidente do 

Tribunal de Justiça do Amazonas (TJAM), de-

sembargador Jomar Fernandes.

Ao tomar posse, governador Roberto Cidade 
destaca compromisso com resultados e prioridades 

Divulgação/Secom

Novo chefe do Executivo 
estadual ressaltou foco em 
áreas como saúde, segurança, 
educação e responsabilidade 
fi scal para o mandato até 2027

Em seu discurso de posse, na 

Assembleia Legislativa do Amazonas, 

o governador Roberto Cidade 

enfatizou que a condução do governo 

será baseada em entregas e no diálogo 
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efetividade, transparência e adequação das medidas de gestão pesqueira às 
especificidades socioambientais da Região Amazônica.

ALESSANDRO COHEN MELO
Secretário de Estado de Pesca e Aquicultura

<#E.G.B#271137#14#274652/>

Protocolo 271137

Secretaria de Estado da Proteção 
Animal -  SEPET

<#E.G.B#271149#14#274664>

ERRATA DA PORTARIA Nº 056/2025-SEPET
Publicada no DOE Edição 35.693 de 04/05/2026, pág.24,Poder Executivo-seção II;
ONDE SE LÊ: ROSILENE DA MOTA SANTINO -193.888-6B - Mês: JUNHO
LEIA-SE: ROSILENE DA MOTA SANTINO -193.888-6B - Mês: DEZEMBRO.
Gabinete da Secretaria de Estado de Proteção Animal, em 13 de 
maio de 2026.

EDGAR DUARTE NOGUEIRA
Secretário de Estado de Proteção Animal

<#E.G.B#271149#14#274664/>

Protocolo 271149
<#E.G.B#271107#14#274622>

RESENHA 008/2026-SEPET
O Secretário da Secretaria de Estado de Proteção Animal, autorizou o(s) 
seguinte(s) deslocamento(s) de servidor(es) e colaborador (es) conforme o 
art. .4º do Decreto nº 40.691 de 16 de maio de 2019:
Nome: José Ribamar Andrade da Costa; Cargo: Assessor III, AD-3; Nome: 
Vitória Vieira de Alcântara; Cargo: Colaboradora; Nome: Rafael Soares 
Firmino; Cargo: Colaborador; Destino e Período: Itacoatiara; 12/05 à 
15/05/2026; Objetivo: A solicitação de diárias tem como objetivo viabilizar 
o deslocamento ao município de Itacoatiara para realização de atividades 
preparatórias de caráter administrativo e institucional, incluindo articulação 
com a gestão local, definição de local para execução das ações e organização 
logística do Castramóvel. A ação visa garantir o adequado planejamento e 
a eficiência na execução dos serviços de castração animal, no âmbito da 
política pública de bem-estar animal. Nome: Keven Eduardo Meireles Viana; 
Cargo: Assessor III, AD-3; Destino e Período: Maués; 08/05 à 12/05/2026; 
Objetivo: Solicito a concessão de diárias para o servidor, com a finalidade 
de executar ação no Castramovel no municipio de Maués/AM, onde irá 
ocorrer os procedimentos de castração.
GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DE PROTEÇÃO ANIMAL, em 
Manaus, 13 de maio de 2026.

EDGAR DUARTE NOGUEIRA
Secretário de Estado de Proteção Animal

<#E.G.B#271107#14#274622/>

Protocolo 271107
<#E.G.B#271148#14#274663>

PORTARIA Nº 058/2026 - SEPET
O Secretário da Secretaria de Estado de Proteção Animal, no uso de 
suas atribuições legais,
RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO item da resenha N° 007/2026 - SEPET, publicada no 
DOE Edição: 35.695 de 06 de maio de 2026, página 9, Poder Executivo - Seção II.
Nome: Júlia Loiola Cordeiro; Cargo: Colaboradora; Destino e Período: 
Maués; 08/05 à 12/05/2026.
Gabinete da Secretaria de Estado de Proteção Animal, em 13 de maio 
de 2026.

EDGAR DUARTE NOGUEIRA
Secretário de Estado de Proteção Animal

<#E.G.B#271148#14#274663/>

Protocolo 271148

Centro de Educação Tecnológica do 
Amazonas –  CETAM

<#E.G.B#271000#14#274515>

ESPÉCIE: Termo de Contrato n.º 005/2026-Cetam; DATA DA ASSINATURA: 
30/04/2026; PARTES: CENTRO DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DO 
AMAZONAS - CETAM e EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E 
TELEGRAFOS. OBJETO: Contratação dos serviços de postagem de 
correspondência, de remessa de malotes e entregas de documentações 
inter-regionais, para atender demandas da sede do Cetam e suas unidades 
na capital e no interior, por mais 60 (sessenta) meses. VALOR: O valor total 
estimado do presente Termo de Contrato é de R$ 1.125.000,00 (um milhão, 
cento e vinte e cinco mil reais), com valor anual estimado em R$ 225.000,00 

(duzentos e vinte e cinco mil reais) e valor mensal estimado de R$ 18.750,00 
(dezoito mil, setecentos e cinquenta reais).UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 
28201; PROGRAMA DE TRABALHO: 12.122.0001.2001.0001; NATUREZA 
DA DESPESA: 33903947; FONTE DE RECURSO: 1.500.1000.0000.0000; 
tendo sido emitida a NOTA DE EMPENHO: n.º 2026NE0000316, emitida 
em 30/04/2026, no valor de R$ 56.250,00 (cinquenta e seis mil, duzentos 
e cinquenta reais), ficando o saldo remanescente de R$ 1.068.750,00 (um 
milhão, sessenta e oito mil setecentos e cinquenta reais) a ser empenhado 
às custas do presente exercício e exercício vindouro. VIGÊNCIA: 30/04/2026 
a 29/04/2031. FUNDAMENTO DO ATO - Processo Administrativo N.º 
01.01.028201.000769/2026-80- Cetam. 

Manaus/AM, 13 de maio de 2026.

SIDILANDE PICANÇO FERREIRA
Diretor-Presidente do Centro de Educação Tecnológica do Amazonas

<#E.G.B#271000#14#274515/>

Protocolo 271000

Superintendência Estadual de 
Navegação,  Portos e Hidrovias –  

SNPH
<#E.G.B#271034#14#274549>

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 002/2026 - SNPH
Partes: SUPERINTENDÊNCIA ESTADUAL DE NAVEGAÇÃO, PORTOS 
E HIDROVIAS - SNPH e LIDERA EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL LTDA. Objeto: Prestação de serviços de recrutamento e seleção de 
estagiários de nível superior. Vigência: 24/04/2026 a 24/04/2027. Valor Global: 
R$ 31.813,20. Dotação Orçamentária: Unidade Orçamentária 25203, Programa 
de Trabalho: 26.122.0001.2001.0001, Natureza da Despesa: 33903915, Fonte: 
1.704.1450.0000.0000, tendo sido emitida pela CONTRATANTE, em 30/04/2026, 
a Nota de Empenho nº 2026NE0000143, no valor de R$ 5.125,46. Processo: 
025203.000127/2026-SIGED. GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DA 
SNPH, em Manaus, 13 de maio de 2026.

JORGE DE ALMEIDA BARROSO
Diretor-Presidente da SNPH

<#E.G.B#271034#14#274549/>

Protocolo 271034
<#E.G.B#271048#14#274563>

PORTARIA Nº 014/2026-SNPH
O DIRETOR-PRESIDENTE DA SNPH, no uso de suas atribuições legais, 
RESOLVE publicar conforme Anexo Único. 

Manaus, 05 de maio de 2026.

JORGE DE ALMEIDA BARROSO
Diretor-Presidente da SNPH

<#E.G.B#271048#14#274563/>

ANEXO ÚNICO 
 I - Conceder, férias regulamentares: 

Matrícula Nome Período Exer 
196.806-8B  Emmanuel A. N. Nascimento 10.03 a 08.04.26 2025 
196.784-3B  Elson Lima Pacheco 02 a 31.05.26 2025 
203.660-6A  Eriane de Oliveira Nascimento 27.04 a 16.05.26 2025 
196.803-3B  Gilson da Costa Amaral 02 a 31.03.26 2025 
196.844-0C  Hélcio Oliveira de Lima 02 a 31.03.26 2025 
196.721-5B  Henrique da Silva Cabral 02 a 31.03.26 2026 
010.088-9G  Hindemburgo de O e S Filho 02 a 31.03.26 2026 
197.098-4A  Josefina Gomes Dantas 02 a 31.03.26 2026 
269.658-4A  Luís Fernando Souza da Silva 11 a 30.05.26 2025 
196.775-4B  Paulo Moisés Santos da Silva 02 a 31.03.26 2025 
196.774-6B  Roberto Nonato da Silva 20.04 a 04.05.26 2026 
196.764-9B  Selézio Sérgio Sarayva Matos 02 a 31.04.26 2026 

 II - Transferir, férias por interesse do servidor: 
Matrícula Nome De Para Exer 

203.606-1A  Breytner Pereira Telles Abr.26 A definir 2026 
196.837-8C  Jackson Carlos B Belchior Mar.26 A definir 2025 
269.658-4A  Luís Fernando S da Silva Abr.26 A definir 2026 
196.774-6B  Roberto Nonato da Silva Abr.26 A definir 15 dias 2026 
196.864-5E  Walfrido de O. S. Neto Abr.26 A definir 2026 
184.670-1C  Welisson Moriz Correa Mar.26 A definir 2025 

 III – Registrar folgas do T.R.E. 
Matrícula Nome Período Dias Exer 

196.795-9B  Antônio Carlos V da Costa 06, 08, 10 e 13.04.26 04 2024 
 IV - Registrar, faltas justificadas por atestado e laudo médico: 

Matrícula Nome Dia Total 

009.826-4D  Waldir Martins de Oliveira 
16 a 30.01.26- Laudo        

nº 333614/26  15 

20, 23 a 27.03.26 06 
 V- Errata da Portaria nº 039/2017-SNPH na parte em que concede licença 
especial ao servidor Valpercir Candido da Silva, matrícula nº 196.840-8B, 
publicada no D.O.E de 14.09.2017, caderno Publicações Diversas, pág. 11: 
RETIFICAR. ONDE SE LÊ: Quinquênio 2012/2017. LEIA-SE:  Quinquênio 
2008/2013. 
 VI- Errata da Portaria nº 018/2021-SNPH na parte em que concede licença 
especial ao servidor João Carlos Fernandes, matrícula nº 196.804-1B, 
publicada no D.O.E de 08.09.2021, caderno Poder Executivo, Seção II pág. 
38: RETIFICAR. ONDE SE LÊ: Quinquênio 2010/2015. LEIA-SE:  
Quinquênio 2006/2011. 
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