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N
o dia 7 de abril foi realizada a formatura 

de 60 oficiais superiores da Polícia Mili-

tar do Amazonas (PMAM) que concluí-

ram o Curso Superior de Polícia (CSP), conso-

lidando mais um avanço na qualificação das 

Forças de Segurança do Estado. A formação 

prepara majores, tenentes-coronéis e coro-

néis para funções estratégicas de comando e 

gestão, fortalecendo a capacidade de planeja-

mento, liderança e tomada de decisão dentro 

da corporação.

A capacitação é resultado de uma parceria 

entre a Secretaria de Estado de Segurança Pú-

blica (SSP-AM) e a Universidade do Estado do 

Amazonas (UEA), com execução integrada ao 

Instituto Integrado de Ensino de Segurança Pú-

blica (IESP) e à PMAM. O curso é equivalente ao 

mais alto nível de formação da carreira policial 

militar e integra o eixo de valorização profissio-

nal das Forças de Segurança.

Com carga horária de 480 horas e aulas 

presenciais realizadas em Manaus, o curso foi 

destinado a oficiais que já exercem funções de 

liderança e agora avançam para o nível estra-

tégico da corporação. A qualificação prepara 

esses profissionais para processos decisórios 

mais complexos, planejamento operacional, 

gestão de políticas públicas e atuação em es-

truturas de Estado-Maior, ampliando a visão 

integrada da segurança pública.

Esta é a segunda turma formada no esta-

do, em cumprimento à Lei nº 

14.751/2023, consolidando o 

Amazonas como referência na 

formação estratégica de oficiais 

superiores. A iniciativa fortalece a 

estrutura de comando da PMAM, 

melhora a organização das forças 

policiais e amplia a capacidade de 

resposta frente aos desafios da 

criminalidade, com impacto dire-

to na segurança da população.

O investimento total foi de R$ 

1,6 milhão, oriundo do Fundo 

Nacional de Segu-

rança Pública (FNSP), 

aplicado na qualifi-

cação profissional e 

no fortalecimento 

das instituições de 

segurança no Ama-

zonas. A formação 

contínua dos quadros estratégicos é considera-

da uma das bases para a melhoria dos indica-

dores de segurança e para a modernização da 

gestão pública no setor.

Avanços

A formatura também reforça o conjunto 

de investimentos realizados pelo Governo do 

Amazonas na área de segurança pública desde 

2019. Ao longo desse período, mais de R$ 1,16 

bilhão foram aplicados no setor, com foco no 

fortalecimento do efetivo, modernização das 

estruturas e ampliação do uso de tecnologia.

Entre os avanços está o reforço do efetivo, 

com mais de 2,7 mil policiais militares convoca-

dos no concurso público de 2022, além de mais 

de 3,4 mil profissionais chamados consideran-

do todas as Forças de Segurança, incluindo Po-

lícia Civil, Corpo de Bombeiros, SSP e Detran. A 

medida ampliou a presença das Forças de Se-

gurança na capital e no interior.

O Estado também investiu na modernização 

da estrutura das corporações, com obras como 

o novo prédio da Rocam, o Comando de Poli-

ciamento Ambiental, a Policlínica da Polícia Mi-

litar e o tanque tático da Companhia de Ope-

rações Especiais (COE), fortalecendo o suporte 

operacional e o atendimento especializado.

Além disso, foram entregues mais de 450 via-

turas interligadas ao Sistema Paredão, além de 

motocicletas, lanchas e equipamentos tecno-

lógicos, como drones e câmeras com reconhe-

cimento facial e leitura de placas, ampliando o 

monitoramento e a atuação integrada das for-

ças de segurança.

A valorização da tropa também tem sido 

prioridade, com reajustes e progressões sala-

riais ao longo dos últimos anos, aliados à am-

pliação da capacitação continuada.

Governo do Estado forma oficiais da PMAM no Curso Superior
de Polícia e reforça investimentos na segurança pública

Antonio Lima/Secom

Formação prepara oficiais 
para atuação estratégica e 
fortalece comando das forças 
de segurança no Amazonas

O curso é 

equivalente ao 

mais alto nível 

de formação 

da carreira 

policial militar 

e integra o eixo 

de valorização 

profissional 

das Forças de 

Segurança
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BARBOSA Assessora Jurídica, matricula 178.136-7 F. CIENTIFIQUE-SE 
E CUMPRA-SE. GABINETE DA DIRETORA PRESIDENTE DO IDAM, em 
Manaus, 15 de Abril de 2026.

ELIANE FERREIRA DA SILVA
Diretora Presidente do Instituto de Desenvolvimento Agropecuário e 

Florestal Sustentável do Amazonas
<#E.G.B#268444#34#271963/>

Protocolo 268444

Centro de Educação Tecnológica do 
Amazonas –  CETAM

<#E.G.B#268282#34#271801>

ESPÉCIE: Acordo de Cooperação n.º 018/2026. DATA DA ASSINATURA: 
09/04/2026. PARTES: CENTRO DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DO 
AMAZONAS - CETAM E INSTITUTO SABER. OBJETO: Conjugação de 
recursos técnicos dos partícipes, para execução de cursos de qualificação 
profissional do PROJETO CETAM NO TERCEIRO SETOR, conforme 
plano de oferta apresentado e aprovado pelo Cetam e de acordo com a 
disponibilidade orçamentária, com o fim de que sejam realizados nas 
dependências da INSTITUTO SABER, em concordância com o Plano de 
Trabalho. VIGÊNCIA: 09/04/2026 a 31/12/2026. FUNDAMENTO DO ATO: 
Processo Administrativo n.º 01.01.028201.000349/2026-02 - CETAM. 
Manaus/AM, 16 de abril de 2026.

SIDILANDE PICANÇO FERREIRA
Diretor-Presidente do Centro de Educação Tecnológica do Amazonas

<#E.G.B#268282#34#271801/>

Protocolo 268282
<#E.G.B#268286#34#271805>

ESPÉCIE: Acordo de Cooperação n.º 019/2026. DATA DA ASSINATURA: 
09/04/2026. PARTES: CENTRO DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA 
DO AMAZONAS - CETAM E INSTITUTO NOTRE DAME. OBJETO: 
conjugação de recursos técnicos dos partícipes, para execução de cursos 
de qualificação profissional do PROJETO CETAM NO TERCEIRO SETOR, 
conforme plano de oferta apresentado e aprovado pelo Cetam e de acordo 
com a disponibilidade orçamentária, com o fim de que sejam realizados nas 
dependências da INSTITUTO NOTRE DAME, em concordância com o Plano 
de Trabalho. VIGÊNCIA: 09/04/2026 a 31/12/2026. FUNDAMENTO DO 
ATO: Processo Administrativo n.º 01.01.028201.000060/2026-85 - CETAM. 
Manaus/AM, 16 de abril de 2026.

SIDILANDE PICANÇO FERREIRA
Diretor-Presidente do Centro de Educação Tecnológica do Amazonas

<#E.G.B#268286#34#271805/>

Protocolo 268286
<#E.G.B#268405#34#271924>

PORTARIA N.º 0053/2026-GDP/CETAM
O Diretor-Presidente do Centro de Educação Tecnológica do Amazonas 
- CETAM, no uso de suas atribuições legais, e;
CONSIDERANDO a edição da Lei n.º 5.498, de 15 de junho de 2021, que 
regulamenta e o que dispõe sobre os procedimentos e critérios da concessão 
da Gratificação de Atividades Técnico-Administrativas prevista na Lei n.º 
3.301 de 08 de outubro de 2008 dos servidores do Poder Executivo Estadual, 
ocupantes dos cargos de provimento efetivo e em comissão;

RESOLVE:
ATRIBUIR a Gratificação de Atividades Técnico-Administrativa aos servidores 
do Poder Executivo Estadual, ocupante do cargo de provimento em comissão, 
constante no anexo único desta portaria, no valor fixado para os respectivos 
níveis no quadro constante da Lei n.º 3.301 de 08 de outubro de 2008.

N.º
Nome

Cargo/
Símbolo

Nível A contar de

1 FRANCISCO ELCIO 
DA COSTA LOUREIRO 
JUNIOR 

ASSESSOR I - AD-1 15 01.04.2026

2 LECIANGELA GOMES 
FERREIRA

SECRETÁRIO 
DE ESCOLA 

DE EDUCAÇÃO 
PROFISSIONAL - AD-2

14 01.04.2026

3 GEOVANI GONÇALVES 
BROZZO

ASSESSOR III - AD-3 13 01.04.2026

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO DI-
RETOR-PRESIDENTE DO CENTRO DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DO 
AMAZONAS, em Manaus, 14 de abril de 2026.

SIDILANDE PICANÇO FERREIRA
Diretor-Presidente do Centro de Educação Tecnológica do Amazonas

VIVALDO MICHILES NETO
Secretário de Estado de Administração e Gestão

<#E.G.B#268405#34#271924/>

Protocolo 268405

Agência Reguladora de Serviços 
Públicos Delegados e Contratados do 

Estado do Amazonas –  ARSEPAM
<#E.G.B#268408#34#271927>

PORTARIA N° 044/2026 - GDP/ARSEPAM
O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGÊNCIA REGULADORA DE SERVIÇOS 
PÚBLICOS DELEGADOS E CONTRATADOS DO ESTADO DO 
AMAZONAS - ARSEPAM, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO a Lei n° 5.498, de 15 de junho de 2021 que regulamenta 
e o que dispõe sobre os procedimentos e critérios da concessão da 
Gratificação de Atividade Técnico-Administrativas, prevista na Lei n° 3.300 
de 08 de outubro de 2008, dos servidores do Poder Executivo Estadual, 
ocupantes de cargos de provimento efetivo e em comissão;
CONSIDERANDO, as nomeações constantes no Decreto de 07 de abril 
de 2026;
CONSIDERANDO que a presente atribuição não representará impacto 
financeiro na folha de pagamento deste Órgão;
CONSIDERANDO, a Lei nº 5.060, de 27 de dezembro de 2019, republicado 
no D.O.E, edição do dia 10 de janeiro de 2020.
RESOLVE:
I - ATRIBUIR, a Gratificação de Atividade Técnico-Administrativa aos 
servidores do Poder Executivo Estadual, ocupante de cargo de provimento 
comissionado conforme abaixo especificado, no valor fixado para o 
respectivo nível, da Tabela constante da Lei nº. 3.301, de 08 de outubro de 
2008.

Nº Nome Cargo/Simbologia Nível A contar de

1 Ana Carolina Santos 
Silva Rizo

Secretário de Conselho, AD-1 15 01/04/2026

2 Fernanda Prestes 
Brandão Reis

Assessor Jurídico, AD-1 15

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. DIRETOR-PRESIDENTE 
DA AGÊNCIA REGULADORA DE SERVIÇOS PÚBLICOS DELEGADOS E 
CONTRATADOS DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus 10 de abril de 
2026.

RICARDO MENDES LASMAR
Diretor-Presidente da Agência Reguladora de Serviços Públicos 

Delegados e Contratados - ARSEPAM

VIVALDO MICHILES NETO
Secretário de Estado de Administração e Gestão

<#E.G.B#268408#34#271927/>

Protocolo 268408
<#E.G.B#268411#34#271930>

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO 
N° 0005/2024 PROCESSO Nº 01.06.011209.000327/2026-49, celebrado 
entre a ARSEPAM e a empresa OCA VIAGENS E TURISMO DA AMAZÔNIA 
LTDA - EPP; OBJETO: prorrogação da vigência do termo de contrato nº 
0005/2024 de serviços de agenciamento de viagens, compreendendo 
os serviços de reserva, emissão, marcação, remarcação e cancelamento 
de passagens aéreas nacionais e internacionais, mediante supressão na 
ordem de 69,30%; VALOR GLOBAL: R$ 119.870,94 (cento e dezenove 
mil, oitocentos e setenta reais e noventa e quatro centavos). DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA: Programa de Trabalho nº 04.125.3301.2330.0011, Fonte 
de Recursos n° 1.501.201.0.0000.0000, Natureza da Despesa 339033; 
VIGENCIA: 12 (doze) meses contados de 22.04.2026 à 21.04.2027. 
Manaus, 17 de abril de 2026.

RICARDO MENDES LASMAR
Diretor-Presidente da Agência Reguladora de Serviços Públicos 

Delegados e Contratados - ARSEPAM
<#E.G.B#268411#34#271930/>

Protocolo 268411

Agência de Defesa Agropecuária e 
Florestal do Estado do Amazonas –  

ADAF
<#E.G.B#268371#34#271890>

ERRATA DO ITEM DA RESENHA Nº 009/2026 - ADAF, publicada no DOE 
Edição: 35.672 de 27 de março de 2026, pág. 8, Poder Executivo - Seção II.
Nome: Benedito Neto de Holanda Simao
Cargo: Técnico de Fiscalização Agropecuária
ONDE SE LÊ: Destino/Período: Tonantins , 01 a 15/06/2026;
LEIA-SE: Destino/Período: Tonantins , 01 a 18/06/2026;

VÁLIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇÃO


