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Mensagem do Diretor-Presidente

Regimento Académicodo Cetam

O Regimento interno do Cetam é um documento de
natureza académica e normativa que estabelece as
concepcoes e diretrizes pedagdgicas para a promocao da
politica publica de Educacao Profissional e Tecnoldgica, para
o Estado do Amazonas, bem como institui normas reguladoras de
processos e procedimentos administrativos e académicos, fixando suas regras de
competéncia, procedimentos e condutas, com a finalidade de garantir o melhor
funcionamento da Instituicao.

As orientacbes pedagogicas propostas neste documento servirdo como base
para um NOvVOo pensar e um Novo fazer que perpassem por cada pessoa envolvida no
processo de formacado para o mundo do trabalho.

O Cetam tem em vista uma formacdo humana que possibilite a integracao da
teoria com a pratica, cuja construcao do conhecimento ocorra de forma significativa,
proporcionando o desenvolvimento das competéncias e habilidades dos estudantes,
dando sentido a sua formacao profissional.

Resultado do compromisso e do trabalho coletivo, este documento ira
possibilitar momentos de construcao, reconstrucao, revisao e analise por parte dos
atores ligados ao processo de formacao, gerando troca de experiéncia, multiplos
saberes, estudos direcionados, formagdes continuadas, planejamentos e avaliacdo
das praticas pedagodgicas, cumprindo as metas da instituicdo para a educacao
profissional publica.
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TITULO |
DO REGIMENTO ACADEMICO E SEU OBJETIVO

Art. 1°. O Regimento Académico é um conjunto de normas que disciplinam as
atividades-fim do Centro de Educacao Tecnoldgica do Amazonas - Cetam, tendo como
objetivo normatizar os aspectos académico, didatico-pedagdgico e disciplinar,
conforme os principios e orientacdes contidas na Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996 - LDBEN, Lei Estadual n° 2.816 de 24 de julho de 2003, Lei Delegada n®104 de 18
de maio de 2007, LeiFederaln’11.741de 16 de julho de 2008, Lei Federaln°13.415 de 16
defevereirode 2017,e na Resolucdo CNE/CPN°1,05 de janeirode 2021.
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TiTULO Il
DA INSTITUICAO

CAPITULO |

DA NATUREZA, DA FINALIDADE E DAS CARACTERISTICAS

Art. 2°. O Centro de Educacao
Tecnoldgica do Amazonas - Cetam,
criado pela Lei Estadualn®2.816 de 24 de
julho de 2003, € uma autarquia estadual
componente da Administracdo Indireta
do Poder Executivo, dotada de
personalidade juridica de direito publico
e autonomia administrativa, financeira e
académica, com sede e foro na cidade de
Manaus e jurisdicdo em todo o territério
doAmazonas.

Art. 3°. O Cetam, de acordo com a
Lei Estadual n° 4163, de 09 de marco de
2015, é uma autarquia estadual
vinculada a Secretaria de Estado de
Educacdo e Desporto - Seduc.

Art. 4°. O Cetam, nos termos da Lei
Delegada n®104/2007, Art. 3°, tem como
finalidade:

| - a promocado direta da Educacao
Profissional e Tecnoldgica (conforme
disposto no Art. 39 da Lei n° 9.394, de 20
de dezembro de 1996 - LDBEN, com
redacao alterada pela Lei Federal n’
11.741 de 16 de julho de 2008, a qual
modificou a denominacao de Educacao
Profissional para Educacao Profissional
e Tecnologica) no dmbito estadual, nos
segmentos de Formacao Inicial

e Continuada de Trabalhadores,
Educacao Profissional Técnica de nivel
médio e Educacdo Profissional
Tecnologica, de graduacao e de pos-
graduacado, para os diversos setores da
economia;

Il - a realizacdo de pesquisa apli-
cada, a promoc¢ao do desenvolvimento
tecnoldgico de novos servicos, proces-
S0s e produtos e a prestacao de servicos
técnicos, visando atender as necessida-
des do mundo do trabalho, na perspecti-
va do desenvolvimento sustentavel;

lll - a coordenacdo e implementa-
cdo da politica estadual de informatica
educacional; e

IV - a implementacao da politica
estadualdeinclusdodigital.

Art.5°. O Cetam possui uma estru-
tura administrativa constituida por
orgaos internos de administragao supe-
rior, de assisténcia e assessoramento, de
atividades-meio e de atividades-fim.

Paragrafo Unico. Os 6rgaos vincu-
lados as atividades-fim sao a Diretoria
Académica - DAC e a Diretoria de Rela-
cOes Empresariais e Institucionais - Direi.
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Art. 6°. O Cetam possui autonomia
para criagao, organizacao, reconheci-
mento e extincdo de cursos técnicos e de
especializacOes técnicas de nivel médio,
nos limites de sua area de atuacao terri-
torial.

Art. 7°. O Cetam realiza parcerias
por meio da celebracdo de convénios
e/ou termos de cooperacdo técnica,
entre outros, com instituicées de
natureza publica federal, estadual e
municipal, setor empresarial,
organizacoes nao governamentais e
outras entidades, a fim de atender as
necessidades locais e regionais.

Art. 8°. O Cetam, no que tange ao
processo de ensino e aprendizagem,
deve possibilitar ao estudante formacao
humana integral com foco no
desenvolvimento de competéncias e
habilidades necessarias ao mundo do
trabalho e ao exercicio da cidadania, a
partir das seguintes diretrizes,
concepcoes e principios:

| - 3 concepcao de trabalho como
principio educativo, tendo sua
integragao com a ciéncia, a tecnologia e a
cultura, que possibilite a construcao de
saberes de forma a dar significancia as
acoes no ambito profissionale social;
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Il - a pesquisa entendida como
principio pedagogico que suscita no
individuo a construcdo do conhecimento
de formaautdnoma e direta;

Il - o curriculo embasado pela
pedagogia das competéncias como
superacao da fragmentacdo de
conteudos e a conexao entre os saberes
adquiridos;

IV - a avaliacdo por competéncias
como diagnostico de desempenho da
aquisicao de habilidades necessarias ao
fazer profissional,;

V - a insercdo de metodologias
ativas de aprendizagem como praticas
de ensino voltadas para a efetiva
participacao dos sujeitos em processos
de ensino e aprendizagem; e

VI - o incentivo ao processo de
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao -
PD&I como meio de fomentar a producao
do conhecimento e a qualificacdo nos
desempenhos académicos e profissio-
nais.




TiTULO I
DA GESTAO ACADEMICA

CAPITULO |
DA DIRETORIA ACADEMICA - DAC

Art. 9°. A Diretoria Académica é 6rgao da estrutura organizacional do Cetam
voltado paraagestaode atividades-fim.

Art. 10. E responsabilidade da Diretoria Académica - DAC: planejamento,
coordenacao, controle e supervisdo das atividades académicas relacionadas a
execucao da Educacao Profissional e Tecnoldgica - EPT, proposicao de curriculos dos
cursos, em suas diversas formas, niveis e modalidades.

Paragrafo unico. A DAC devera submeter, a presidéncia, proposta de trabalho
anual, bem como apresentacao do relatorio anual;

Art.11.ADiretoria Académica é constituida por:
| - Secretaria Académica Geral;
a) Secretarias académicas adjuntas;
Il - Coordenacao de Planejamento Académico;
lll - Coordenacao de Qualificacao Profissional;
IV - Coordenacdo de Formacao Técnica;
V- Unidades de Educacao Profissionale Tecnoldgica - UEPTs;
a) Unidades Descentralizadas de Ensino - UDE;
b) NUcleos de Educacao Profissional - NEP; e
c) NUcleo das Classes Descentralizadas - NCD.

REGIMENTO ACADEMICO DO CETAM




SECAO|
DA SECRETARIA ACADEMICA GERAL

Art.12. Asecretaria académica geral funcionara, na sede do Cetam, e atendera a
todas as UEPTs da capital e dointerior, com exce¢do das unidades descentralizadas de
ensino que possuem secretaria académica adjunta.

Art.13. Cabe a secretaria académica geral:

| - registrar a vida académica dos estudantes dos Nucleos de Educacao
Profissional e dos Nucleos das Classes Descentralizadas;

Il - fornecer informacdes para planejamento, controle de processos e
avaliacoes dosresultados doensino e aprendizagem;

Il - organizar e manter os arquivos digitais e fisicos que contém a escrituragcao
académica;

IV - prepararas correspondénciasinter e extra-académica;

V - guardar a documentacado, bem como, o processamento das informacoes que
circulamdentro e foradas UEPTSs;

VI - registrar e acompanhar as matriculas dos estudantes no sistema académico
institucional, emissdo de histéricos, declaracdes, certificados (fisico e digital),
diplomas, termos de compromissos e de autoriza¢cao de uso de imagem, entre outros,
referentes aos cursos;

VII - cadastrar e atualizar os dados no Sistema Nacional de Informacdes da
Educacao Profissionale Tecnologica - Sistec;

VIIl - elaborar padronizacdo de documentos relacionados a secretaria
académica, bem como, suas devidas atualizacoes;

IX - coletar questionario socioecondmico ao estudante no ato da matricula;

X - realizar o acompanhamento da vigéncia das portarias de autorizacao dos
cursos técnicos e especializacdes técnicas de nivel médio;

XI - permitir, em qualquer época, a verificacdo da identidade e regularidade da
vida académica do estudante, bem como a autenticidade dos documentos
académicos; e
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XII - atuar com ética profissional, visando nortear os procedimentos adotados,
em conformidade com o que dispde o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do
Estado doAmazonas e deste Regimento.

Art.14. Os servicos da secretaria académica geral deverao ser executados sob a
imediata direcdo e responsabilidade de um/a Secretario(a), com formacao superior,
preferencialmente com experiéncia na area educacional e secretaria académica,

legalmente nomeado/a designado/a pelo(a) diretor(a)-presidente do Cetam.

Art. 15. A secretaria académica geral funcionara nos turnos matutino e
vespertino, cumprindo um total de 40 (quarenta) horas semanais.

SUBSECAO |
DA SECRETARIA ACADEMICA ADJUNTA

Art. 16. As secretarias académicas adjuntas funcionardao dentro das Unidades
Descentralizadas de Ensino - UDEs.

Art.17.Cabe as secretarias académicas adjuntas:

| - registrar a vida académica dos estudantes das Unidades Descentralizadas de
Ensino;

Il - fornecer informacdes para planejamento, controle de processos e
avaliagoes dos resultados do ensino e aprendizagem;

lll - organizar e manter os arquivos digitais e fisicos que contém a escrituracao
académica;

IV - prepararas correspondéncias inter e extra académico;

V - guardar a documentacao, bem como, o processamento das informagdes que
circulam dentro e fora das Unidades Descentralizadas de Ensino;
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VI - registrar e acompanhar as matriculas dos estudantes no sistema
académico institucional, emissao de historicos, declaracées, certificados
(fisico e digital), diplomas, termos de compromissos e de autorizacdo de uso de
imagem, entre outros, referentes aos cursos;

VIl - cadastrar e atualizar os dados no Sistema Nacional de Informacbes
da Educacao Profissional e Tecnologica - Sistec;

VIII - coletar questionario socioeconémico ao estudante no ato da
matricula;

IX - realizar o acompanhamento da vigéncia das portarias de
autorizacdo dos cursos técnicos e especializacdes técnicas de nivel médio;

X - permitir, em qualquer época, a verificacdo da identidade e
regularidade da vida académica do estudante, bem como a autenticidade dos
documentos académicos; e

Xl - atuar com ética profissional, visando nortear os procedimentos
adotados, em conformidade com o que dispde o Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado do Amazonas e deste Regimento.

Paragrafo unico. Cada secretaria académica adjunta sera responsavel
pela elaboracao, expedicao e registro de diplomas e certificados dos cursos,
projetos e programas ofertados em suas unidades.

Art. 18. Os servicos das secretarias académicas adjuntas deverao ser
executados sob a imediata direcdo e responsabilidade de um/a Secretario(a),
com formacao superior, preferencialmente com experiéncia na area
educacional e secretaria académica, legalmente nomeado e designado pelo(a)
diretor(a)-presidente do Cetam.

Art. 19. As secretarias académicas adjuntas funcionardo de acordo com
os horarios de funcionamento de cada Unidade Descentralizada de Ensino.
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SECAO I
DA COORDENACAO DE PLANEJAMENTO ACADEMICO

Art. 20. E o setor responsavel pelo planejamento, organizacdo e estruturacao
das atividades académicas e pedagdgicas do Cetam.

Art. 21. Cabe ao planejamento académico:

| - assessorar a DAC na elaboracao, atualizacao, acompanhamento e avaliacao
de projetos e programas, com base na legislacao da EPT e suas atualizacoes;

Il - realizar o planejamento de trabalho académico anual do setor, submetendo-
oao(a) titular da DAC;

lll - elaborar e acompanhar a execucao do calendario académico anual,
submetendo-o ao(a) titular da DAC para posterior encaminhamento a/ao diretor(a)-
presidente;

IV - elaborar relatérios das atividades do setor, semestralmente,
encaminhando-osa DAC;

V - coordenar o processo de elaboragdo, revisao, atualizacao e avaliacdo dos
planos de cursos de qualificacao profissional, de cursos técnicos de nivel médio,
incluindo saidas intermediarias de qualificacdo profissional técnica e cursos de
especializacado técnica; e de cursos tecnologicos, de graduacao e pés-graduacao, com
a participacao da coordenacao pedagogica, coordenacao técnica e profissionais de
areas especificas, submetendo-o ao(a) titular da DAC para posterior encaminhamento
ao Comité Técnico-Profissional e Tecnologico - Cotep;

VI - coordenar e supervisionar 0os processos de criacdo, reestruturacao,
extin¢cao, cadastramento, reconhecimento e avaliagao dos cursos, alinhando as acoes
referentes a EPT, articulados com a coordenacdo pedagdgica e coordenacao técnica;

VII - coordenar a atualizacao do Catalogo de Cursos de Qualificacao Profissional

ede Cursos Técnicos de Nivel Médio;
VIII - acompanhar as diretrizes do Sistema Nacional de Avaliacao de Educacao
Profissional e Tecnoldgica - Sinaep;
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IX - atuar no planejamento e realizacao de eventos académicos, cientificos e
culturais em EPT relacionados ao ensino, extensao, pesquisa, desenvolvimento e
inovacao;

X - participar da atualizacdo dos atos normativos do Cetam;

Xl - coordenar a elaborac¢do de instrumentos de avaliagdo institucionalinterna e
0 questionario socioecondmico do estudante, com a participacao dos profissionais
envolvidos nas atividades-fim;

Xll - elaborar e acompanhar a programacado do encontro anual de gestores
académicos;

XIll - assessorar a presidéncia e diretorias quanto a consulta sobre a legislacao
da EPT;

XIV - organizar formacoes internas aos servidores da DAC, quanto as
atualizacdesreferente alegislacao da EPT e estudos acerca da praxis educativa;

XV - elaborar documentos de referéncia para a organizacao dos estagios
profissionais supervisionados e atividades praticas, com a participacao da
coordenacao pedagogica e coordenacao técnica;

XVI - sugerir ao (a) titular da DAC a validacado das portarias de autorizacdo dos
cursos técnicos e especializacdes técnicas de nivel médio, realizando monitoramento
e atualizacao;

XVII - revisar os editais de processo seletivo para cursos de qualificacao
profissional, cursos técnicos e especializacdes técnicas de nivel médio e de cursos
tecnologicos de graduacao e pos-graduacao;

XVIII - propor modelos de organizacdo dos fluxos de processos da DAC; e

XIX - atuar com ética profissional, visando nortear os procedimentos adotados,
em conformidade com o que dispGe o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do
Estado do Amazonas e deste Regimento.
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SECAOIII

DA COORDENACAO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Art. 22. E o setor responsavel pela
execugao, acompanhamento e
supervisdao da oferta de cursos de
qualificacdo profissional, inclusive a
formacdo inicial e continuada de
trabalhadores, atuando no
desenvolvimento de programas e
projetos em parceria com outras
instituicdes, na capital e nos 61
municipios do interior do Estado do
Amazonas.

Art. 23. E composta por
coordenacao pedagdgica e coordenacao
técnica.

§ 1° O coordenador pedagdgico é o
profissional especialista em educacao,
graduado em pedagogia, que atua em
processos relacionados ao ensino e
aprendizagem, responsavel pela gestao
pedagdgica do setor em articulacao com
acoordenacdo técnica.

§ 2° O coordenador técnico é o
profissional qualificado que realiza
atividades de natureza técnico-
educacional dentro da area de sua
formacao profissional e areas afins em
articulacdao com a coordenacao
pedagdgica.

Art. 24. S3o atribuicdes gerais da

equipe de Coordenacao de Qualificacdo
Profissional:

8|

| - planejar, organizar e
supervisionar os servicos técnicos
educacionais;

Il - orientar a utilizacdo de
materiais e outros insumos,
estabelecendo principios, normas e
fungdes, para assegurar a correta
aplicacao, produtividade e eficiéncia dos
referidos servicos, dentro da area de
atuacao;

IIl - atuar nas areas de
planejamento e supervisao educacional;

IV - coordenar as equipes de
trabalho dentro da area de sua
formacao;

V - analisar e emitir pareceres
técnico-pedagogicos;

VI - executar outras tarefas
correlatas a suaareade atuacao;

VIl - referenciar-se nas bases
legais da EPT e suas atualizacgoes;

VIl - zelar pelo cumprimento
deste regimento, das Diretrizes
Pedagogicas Institucionais e dos Planos
de Cursos;

IX - participar do processo de
elaboracao, revisdao e atualizacao de
planos e projetos dos cursos,
respeitando as exigéncias das Diretrizes
Curriculares Nacionais e da legislacdo
especifica;
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X - assessorar gestores académi-
cos, docentes e estudantes em suas
demandas pedagogicas eacadémicas;

Xl - realizar visitas técnico-
pedagdgicas aos cursos oferecidos na
capital, nos municipios e aos parceiros;

XIl - elaborar o plano de trabalho
académico anual do setor, submetendo-
0aDAC;

XIII - elaborar relatorios das ativi-
dades desempenhadas, encaminhando-
0sa DAC;

X1V - exercer a interlocucdo entre
os setores do Cetam;

XV - acompanhar a realizacdo de
atividades extracurriculares dos cursos;

XVI - estimular a integracao, a
interdisciplinaridade eindissociabilidade
entre teoria e praticados cursos;

XVIl - participar dos atos
administrativos, em especial, das
solenidades de certificacdo/diplomacao;

XVIII - colaborar no processo de
transicdao dos Gestores Académicos nos
municipios quanto aos procedimentos
administrativos e pedagdgicos;

XIX - incentivar a promoc¢do de
eventos visando a integracdo do Cetam
com a sociedade, na realizacdo de
atividades de carater profissional,
tecnoldgico, cientifico, culturale social;
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XX - participar de formacao
continuada para atualizacao tedrico-
metodologica; e

XXI - atuar com ética profissional,
visando nortear os procedimentos
adotados, em conformidade com o que
dispde o Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado do Amazonas e
deste Regimento.

Art. 25. S3o0 atribuicdes da
Coordenacao Pedagdgica:

| - atuar no processo pedagodgico,
tendo como principio base do seu
trabalho a gestdao educacional
participativa e ética profissional;

Il - realizar os servicos de gestao
educacional visando o aperfeicoamento
do processode ensino e aprendizagem;

Il - apresentar subsidios tedrico-
metodoldgicos, assessorando o coorde-
nador técnico e o docente na aplicacao
de metodologia de ensino, dos procedi-
mentos e instrumentos de avaliacdo da
aprendizagem adequando-0s as compe-
téncias, habilidades e objetivos educaci-
onais;

IV - desenvolver a¢bes pedagogi-
cas inovadoras visando o continuo aper-
feicoamento dos cursos, programas e
projetos de EPT,




V - analisar os indices de inscricao,
reprovagao, evasao e conclusao, com a
coordenacdo técnica, propondo
intervencdes pedagodgicas a DAC, dos
cursos com baixo rendimento;

VI - articular estratégias de
permanéncia de estudantes no combate
3 evasao escolar em conjunto com o0s
profissionais envolvidos no processo;

VIl - orientar e analisar os planos
de ensinodos docentes;

VIII - realizar formacao
pedagogica com docentes e
coordenacdo técnica visando a melhoria
da EPT;

IX - participar do processo de
selecdodos docentes;

X - analisar os resultados obtidos
No questionario socioecondmico do
estudante, estabelecendo o perfil do
publico-alvo; e

Xl - analisar os resultados dos
instrumentos de avaliacdao do gestor
académico, do estudante edodocentedo
curso.

Art. 26. S3o atribuicbes da
Coordenacao Técnica:

| - desenvolver as funcbes de
planejamento, organizacao, direcao e
controle das atividades inerentes ao
desenvolvimento dos cursos;

Il - realizar a coleta e analise dos
resultados do rendimento escolar
referentes aos indices anuais da
inscricdo, reprovacao, evasao e
conclusao, propondo intervengoes, caso
necessario;

Il - analisar os planos de ensino
propostos pelos docentes no que tange
a0s aspectos técnicos;

IV - estimular as atividades de
inovagao tecnoldgica, iniciagao cientifica,
pesquisa, programas e projetos entre
docentes e estudantes;

V - participar de formacao pedagdgica
com docentes e coordenacao
pedagdgicavisandoa melhoriada EPT;

VI - acompanhar o trabalho
docente no cumprimento do curriculo do
curso, metodologia de ensino,
procedimentos e instrumentos de
avaliacao da aprendizagem, de acordo
com as competéncias, habilidades e
objetivos educacionais;

VIl - analisar o desempenho dos
docentes, a partir do formulario de
avaliacdo do estudante;
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VIl - participar do levantamento de demandas de oferta de cursos,
analisando a viabilidade referente aos arranjos produtivos locais, vocagao do
municipio, mercado einfraestrutura;

IX - realizara selecao de docentes para fins de contratacao;

X - atestar cumprimento da carga horaria de trabalho do docente para
solicitacao de pagamento;

Xl - prestar informacdes necessarias para solicitacdo de deslocamento
ediarias dos docentes;

XIl - acompanhar a frequéncia dos docentes, assegurando o planeja-
mento de reposicdo de aulas eregistrando as ocorréncias mais relevantes;

Xl - informar a DAC casos de descumprimento de acordos do termo de
parceria por parte dasinstituicoes; e
XIV - solicitar o encerramento da prestacao de servico do docente,

quando foro caso,com a devida justificativa e aprovacao da DAC.
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SECAO IV

DA COORDENACAO DE FORMACAO TECNICA - FORTEC

Art. 27. E o setor responsavel pela
execugcao, acompanhamento e
supervisdao da Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio - EPTNM na
oferta de cursos técnicos e
especializacdes técnicas nos 61
municipios do interior do Estado do
Amazonas.

Art. 28. E composta por
coordenacao pedagodgica e coordenacao
técnica.

§ 1° O coordenador pedagégico é o
profissional especialista em educacao,
graduado em pedagogia, que atua em
processos relacionados ao ensino e
aprendizagem, responsavel pela gestao
pedagdgica do setor em articulacao com
acoordenacdo técnica.

§ 2° O coordenador técnico é o
profissional qualificado que realiza
atividades de natureza técnico-
educacional dentro da area de sua
formacao profissional e areas afins em
articulacdao com a coordenacao
pedagdgica.

Art. 29. S3o atribuicbes gerais da
equipe de Coordenacao de Formacao
Técnica - Fortec:

| - planejar, organizar e
supervisionar 0s servicos técnicos
educacionais;

Il - orientar a utilizagdao de
materiais e outros insumos,
estabelecendo principios, normas e
funcbes, para assegurar a correta
aplicacao, produtividade e eficiéncia dos
referidos servicos, dentro da area de
atuacao;

Il - atuar nas areas de
planejamento e supervisao educacional;

IV - coordenar as equipes de
trabalho dentro da area de sua
formacao;

V - analisar e emitir pareceres
técnico-pedagdgicos;

VI - executar outras tarefas
correlatas a suaareade atuacao;

VIl - referenciar-se nas bases
legais da EPT e suas atualizacoes;

VIl - zelar pelo cumprimento
deste regimento, das Diretrizes
Pedagogicas Institucionais e dos planos
de cursos;
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IX - participar do processo de
elaboracdo, revisao e atualizacao de
planos e projetos dos cursos,
respeitando as exigéncias das Diretrizes
Curriculares Nacionais e da legislacao
especifica;

X - assessorar 0s gestores
académicos, docentes e estudantes em
suas demandas pedagdgicas e
académicas;

Xl - realizar visitas técnico-
pedagdgicas aos cursos oferecidos nos
Municipios e aos parceiros;

Xl - elaborar o plano de trabalho
académico anual do setor, submetendo-
0aDAC;

XIll - elaborar relatoérios das
atividades desempenhadas,
encaminhando-os a DAC;

X1V - exercer a interlocucao entre
os setores do Cetam;

XV - acompanhar a realizacao de
atividades extracurriculares dos cursos;

XVI - estimular a integracao, a
interdisciplinaridade eindissociabilidade
entre teoria e praticados cursos;

XVIl - participar dos atos
administrativos, em especial, das
solenidades de certificacdao/diplomacao;

XVIII - colaborar no processo de
transicao dos gestores académicos nos
municipios quanto aos procedimentos
administrativos e pedagodgicos;
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XIX - incentivar a promogao de
eventos visando a integracdo do Cetam
com a sociedade, na realizagcdo de
atividades de carater profissional,
tecnoldgico, cientifico, culturale social;

XX - participar de formacao
continuada para atualizacao tedrico-
metodologica;

XXl - analisar os requerimentos
académicos dos estudantes, emitindo
parecer, encaminhando-o ao setor
competente.

XXIl - monitorar a validacao das
portarias de autorizacdao dos cursos
técnicos e especializacdes técnicas de
nivelmédio; e

XXIII - atuar com ética profissional,
visando nortear os procedimentos
adotados, em conformidade com o que
dispde o Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado do Amazonas e
deste Regimento.

Art. 30. S3o atribuicbées da
Coordenacao Pedagdgica:

| - atuar no processo pedagodgico,
tendo como principio base do seu
trabalho a gestdao educacional
participativa e ética profissional;




Il - realizar servicos de gestao
educacional visando o aperfeicoamento
do processode ensino e aprendizagem;

lll - apresentar subsidios tedrico-
metodolégicos, assessorando o
coordenador técnico e o docente na
aplicacdao de metodologia de ensino, dos
procedimentos e instrumentos de
avaliacao da aprendizagem adequando-
0S as competéncias, habilidades e
objetivos educacionais;

IV - desenvolver acgdes
pedagogicas inovadoras, visando o
continuo aperfeicoamento dos cursos,
programas e projetos de EPT,

V - analisar os indices de
matricula, reprovacado, evasao e
conclusdo, com a coordenacao técnica,
propondo intervencbes pedagogicas a
DAC, das turmas com baixo rendimento;

VI - articular as acoes de
permanéncia de estudantes e de
combate a evasao escolar em conjunto
com os profissionais envolvidos no
processo;

VII - orientar e analisar os planos
de ensino dos docentes quanto a
elaboracao e ao cumprimento dos
componentes curriculares do curso;

VIII - realizar formacado
pedagdgica com docentes e
coordenacado técnica visando a melhoria
daEPT;

IX - participar do processo de
selecao dosdocentes;

X - analisar os resultados obtidos
no questionario socioeconémico do
estudante, estabelecendo o perfil do
publico-alvo;

Xl - acompanhar o trabalho
docente no cumprimento do curriculo do
curso, metodologia de ensino,
procedimentos e instrumentos de
avaliacdo da aprendizagem, de acordo
com as competéncias, habilidades e
objetivos educacionais; e

Xll - analisar os resultados dos
instrumentos de avaliacao do estudante
e dodocente porcomponente curricular.

Art. 31. S3o atribuicdes da
Coordenacao Técnica:

| - desenvolver as funcbes de
planejamento, organizacdo, direcao e
controle das atividades inerentes ao
desenvolvimento dos cursos;

Il - realizar a coleta e analise dos
resultados do rendimento escolar,
referentes aos indices anuais da
matricula, evasado, reprovacao e
conclusdo, propondo intervencoes para
minimizar @ evasao nas turmas, caso
necessario;
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Ill - analisar os planos de ensino propostos pelos docentes no que tange aos
aspectos técnicos;

IV - estimular as atividades de inovacao tecnoldgica, iniciacdo cientifica,
pesquisa, programas e projetos entre docentes e estudantes;

V - participar de formacao pedagogica com docentes e coordenacao pedagdgica
visando a melhoria da EPT;

VI - estimular a integracao, a interdisciplinaridade e indissociabilidade entre
teoria e pratica dos componentes curriculares do curso;

VII - analisar o desempenho dos docentes a partir do formulario de avaliacao do
estudante;

VIII - participar do levantamento de demandas de oferta de cursos, analisando a
viabilidade referente aos arranjos produtivos locais, vocacao do municipio, mercado e
infraestrutura;

IX - coordenar o estagio profissional supervisionado e/ou atividades praticas,
orientando o gestor académico e o docente no desenvolvimento das acdes do compo-
nente curricular;

X - elaborar e acompanhar cronograma de execucao do estagio profissional
supervisionado e atividades praticas;

Xl -realizara selecdo de docentes para fins de contratacdo e validar o cadastro e
adocumentacdo apresentada;

XIl - atestar cumprimento da carga horaria de trabalho do docente para
solicitacdao de pagamento;

XIll - prestarinformacoes de deslocamento e didrias dos docentes;

XIV - realizar visitas técnico-pedagogicas aos cursos oferecidos nos municipios
€30S parceiros;

XV - acompanhar a frequéncia dos docentes, assegurando o planejamento de
reposicao de aulas e registrando as ocorréncias mais relevantes;

XVI - informar a DAC em caso de descumprimento de acordos do termo de
parceria por parte dasinstituicoes; e

XVII - solicitar o encerramento da prestacao de servico docente, quando for o
caso, comadevidajustificativa e aprovacao da DAC.
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SECAOV
DAS UNIDADES DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - UEPTs

Art. 32. As Unidades de Educacao Profissional e Tecnologica - UEPTs
abrangem:
I - Unidades Descentralizadas de Ensino - UDE;
Il - NUcleo de Educacao Profissional - NEP; e
Il - NUcleo das Classes Descentralizadas — NCD:
a) Coordenacao de Qualificacdo Profissional; e
b) Coordenacao de Formacao Técnica.

Art. 33. As UEPTs sao ambientes especializados na oferta da EPT presencial, a
distancia ou ensino presencial mediado por tecnologias, nas diferentes areas do setor
produtivo.

Art. 34. Os cursos técnicos e especializacoes técnicas de nivel médio ofertados
pelas UEPTs serdao previamente aprovados pelo Comité Técnico-Profissional e
Tecnologico - Cotep, mediante analise de plano do curso, excetuando-se 0S cursos
tecnoldgicos de graduacao e pés-graduacao, conforme estabelecido na Lei Delegada
n°104, de 18 de maio de 2007, Art. 4°, Paragrafo Unico.

Art. 35. A organizacao académica, didatico-pedagdgica e disciplinar das UEPTs
reger-se-ao por este regimento, observadas, no que couberem, as disposicoes da Lei
Delegada n° 104, de 18 de maio de 2007, Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e a
legislacdo da educacdo profissionalemvigor.

Paragrafo Unico. As disposicoes aplicam-se:

a) aos cursos de qualificacdo profissional, inclusive a formacao inicial e
continuada de trabalhadores, educacao profissional técnica de nivel médio, incluindo
saidas intermediarias de qualificacado profissional técnica e cursos de especializacao
profissional técnica e educacdo profissional tecnolégica, de graduacao e pos-
graduacao, ofertados pelas UEPTs na capital e nos demais municipios do Estado, na
forma presencial e na modalidade a distancia ou ensino presencial mediado por
tecnologias.

b) aos programas e projetos de EPT em nivel federal, estadual e municipal dos
quais o Cetam participe ouvenhaa participar.
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SUBSECAO |

UNIDADES DESCENTRALIZADAS DE ENSINO - UDE

Art. 36. As unidades descentrali-
zadas de ensino sao escolas legalmente
constituidas com infraestrutura adequa-
da e organizacao administrativa, acadé-
mica e pedagdgica, a fim de atender as
necessidades locais eregionais.

Art. 37. As unidades descentrali-
zadas de ensino serao dirigidas por ser-
vidor efetivo, habilitado em licenciatura,
cuja indicacao sera ratificada pela presi-
déncia do Cetam, a partir de processo
seletivo interno devidamente regula-
mentado e apresentado ao chefe do
Poder Executivo Estadual para posterior
Nomeacao.

Paragrafo Unico: Na auséncia de
servidor que nao atenda aos critérios,
sera aceita a candidatura de profissional
nao efetivo desde que possua
habilitacdo em licenciatura e experiéncia
minima de 3 anos de efetivo trabalho no
Cetam.

Art. 38. A equipe que compoe as
Unidades Descentralizadas de Ensino é
formada por: diretor(a) de unidade,
coordenacdo pedagdgica, coordenacao
técnica, analista técnico de Tl ou
assistente de TI, secretaria académica
adjunta e assistente técnico educacional.
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Art. 39. S3o atribuicbes gerais da
equipe das Unidades Descentralizadas
de Ensino:

| - planejar, organizar e supervisio-
nar os servicos técnicos educacionais;

Il - utilizar materiais e outros
insumos, estabelecendo principios,
normas e fungdes para assegurar a
correta aplicacdo, produtividade e
eficiéncia dos referidos servicos, dentro
da areadeatuacao;

Ill - atuar nas areas de planeja-
mento e supervisao educacional;

IV - coordenar as equipes de
trabalho dentro da area de sua
formacao;

V - analisar e emitir pareceres
técnico-pedagdgicos;

VI - executar outras tarefas
correlatas a suaareade atuacao;

VIl - referenciar-se nas bases
legais da EPT e suas atualizacoes;

VIIl - zelar pelo cumprimento
deste regimento, das Diretrizes
Pedagogicas Institucionais e dos Planos
de cursos;




IX - participar do processo de elaboracgao, revisao e atualizacao de planos e
projetos dos cursos, respeitando as exigéncias das Diretrizes Curriculares Nacionais e
da legislacao especifica;

X - assessorar os docentes e estudantes em suas demandas pedagogicas e
académicas;

Xl -acompanhar o andamento das turmas;

XII - elaborar o plano de trabalho académico anual da UDE, submetendo-o a
DAC;

Xlll - elaborar relatoérios das atividades desempenhadas, encaminhando-os a
DAC;

XIV -exercerainterlocucdo entre os setores do Cetam;

XV -acompanhararealizacdo de atividades extracurriculares dos cursos;

XVI - estimular a integracao, a interdisciplinaridade e indissociabilidade entre
teoria e pratica dos cursos;

XVII - participar dos atos administrativos, em especial, das solenidades de
certificacao/diplomacao;

XVIII - incentivar a promocao de eventos visando a integracdo do Cetam com a
sociedade, na realizacao de atividades de carater profissional, tecnolégico, cientifico,
culturalesocial;

XIX - participar de formacao continuada para atualizacado tedrico-metodologica;

XX - monitorar a validacao das portarias de autorizacao dos cursos técnicos e
especializacOes técnicas de nivel médio; e

XXI - atuar com ética profissional, visando nortear os procedimentos adotados,
em conformidade com o que dispde o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do
Estado doAmazonas e deste Regimento.

Art. 40. As atividades especificas dos integrantes da equipe que compdem as
UDE serdo descritas na matriz de atividades da DAC.
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SUBSECAO LI

DA ESCOLA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL A DISTANCIA CETAM - EaD

Art. 41. A escola virtual do Cetam
foi instituida como Unidade
Descentralizada de EPT, na modalidade
de educacao a distancia, do Cetam, pela
Portaria n° 016/2006-GDG/Cetam, de
30/06/2006.

Art. 42. A Portaria n° 014/2007-
GDG/Cetam, de 08/06/2010, alterou o
nome para Escola de Educacao
Profissionala Distancia Cetam EaD.

Art. 43. A escola podera oferecer
cursos e programas a distancia, de EPT,
abrangendo:

| - qualificacdo profissional,
inclusive a formacado inicial e continuada
detrabalhadores;

Il - Educacao Profissional Técnica
de Nivel Médio, incluindo saidas
intermediadrias de qualificacao
profissional técnica e cursos de
especializacao profissional técnica; e

Il - Educacdo Profissional
Tecnoldgica, de graduacao e de pos-
graduacao.

Art. 44. De acordo com o art. 26,
§6°, da Resolucao CNE/CP n° 1, de
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janeiro de 2021, os cursos técnicos de
nivel médio oferecidos, na modalidade
de Educacdo a Distancia (EaD), no dmbito
da area profissional da Salde, devem
cumprir, no minimo, 50% de carga
horaria presencial, sendo que, no caso
dos demais eixos tecnoldgicos, devem
observar as indicacdes de carga horaria
presencial indicadas no CNCT ou em
outro instrumento que venha substitui-
lo.

Art. 45. Os cursos técnicos,
especializacOes técnicas de nivel médio
e superiores de tecnologia, na
modalidade EaD, oferecerao aos
estudantes, no inicio do curso, 30 horas
de ambientacdo para instrucoes gerais
de como acessar ao Avea, de forma a
potencializar o processo de ensino e
aprendizagemdurante o curso.

Paragrafo Unico. A carga horaria
do componente curricular de
ambientacado correspondera a 30 (trinta)
horas e ndo fara parte da estrutura
curriculardocurso.




Art. 46. O acesso ao Ambiente
Virtual de Ensino e Aprendizagem - Avea
do curso estard disponivel 24 (vinte e
quatro) horas por dia, durante o ano,
permitindo aos estudantes uma
formacao profissional condizente com o
seu ritmo e disponibilidade. Além do
Avea, os estudantes poderao receber
material didatico impresso, pen drive,
tablets ou qualquer outro recurso que
possa auxilid-lo no processo de ensino e
aprendizagem.

Paragrafo Unico. Os momentos de
interacdo entre estudantes, docentes e
tutores dar-se-3o por meio assincrono
(e-mail, féruns, por exemplo) e sincrono
(chat, WhatsApp, web conferéncia, por
exemplo), que terdo suas datas definidas
e divulgadas a todos os estudantes por
meio do Avea.

Art. 47. Cada curso devera ser
acompanhado por tutor a distancia que
ficara responsavel por uma turma de, no
maximo, 50 (cinquenta) estudantes, dos
cursos de qualificacdao profissional,
técnicos, especializacdo técnica e
tecnologos, objetivando uma melhor
formacdo e acompanhamento aos
estudantes;

Art. 48. Os tutores a distancia
deverdo ser acompanhados por 1 (um)
coordenador de tutoria que devera
acompanhar o desenvolvimento das
atividades dos estudantes e tutores a
distancia. Cada coordenador de tutoria
devera acompanhar, no maximo, 5
(cinco) tutores;

Art. 49. Os polos com oferta dos
cursos EaD deverao, obrigatoriamente,
possuir acompanhamento de tutor
presencial para o desenvolvimento de
atividades presenciais inerentes aos
cursos ofertados na modalidade a
distancia.

Art. 50. As atividades praticas
devem estar previstas em polo
presencial ou em estruturas de
laboratérios moveis, de acordo com o
perfil profissional proposto no plano do
Curso, sem prejuizo da formacao exigida
NOS CUrsos presenciais.

Art. 51. As atividades praticas e/ou
estagio profissional supervisionado,
quando previstos no plano do curso,
seguirao calendarios especificos.
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SUBSECAO LIl
DA ESCOLA DE FORMACAO PROFISSIONAL ENFERMEIRA SANITARISTA
FRANCISCA SAAVEDRA - EFPESFS

Art. 52. A Escola de Formacao Profissional Enfermeira Sanitarista Francisca
Saavedra - EFPESFS é uma Unidade Descentralizada do Cetam, designada para
funcionar como Escola Técnica do SUS pelo Decreto Estadual n° 24.617 de 22 de
outubro de 2004, a partir da Portaria Federal n®2.651de 10 de outubro de 2017, passou
aintegrara Rede de Escolas do Sistema Unico de Satide - RET-SUS.

Art. 53. A EFPESFS tem por finalidade oferecer cursos de qualificacao
profissional, inclusive a formacao inicial e a formacao continuada de trabalhadores;
Educacado Profissional Técnica de Nivel Médio, incluindo saidas intermediarias
vinculadas aos itinerarios formativos de qualificacao profissional técnica e cursos de
especializacao profissional técnica e Educacao Profissional Tecnoldgica, de
graduacado e de pos-graduacao, para atendimento das necessidades locais e regionais
de formacao de profissionais na area da saude, em conformidade com a legislacdo da
Educacao em vigor, principios e Diretrizes do SUS, bem como as prioridades
tecnicamente determinadas pelo Cetam, tendo como referéncia:

I - Constituicao Federalde 1988;

Il- Lein®9394/1996 - Leide Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDBEN;

Il - Resolugdo CNE/CP n° 01/2021 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Profissional e Tecnologica; e

IV - Portaria GM/MS n°1996/2007 - Politica Nacional de Educacao Permanente
em Saude.

Art. 54. A escola trabalha o curriculo por competéncias com o objetivo de

possibilitarainteracao entre ensino, servico e comunidade, associando teoria e pratica
no processo formativo.
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Art.55. Enquanto ETSUS, a EFPESFS tem como eixo norteador a Pedagogia da

Alternancia, propondo a reflexao do fazer no ambiente do trabalho, promovendo o

aprendizadoinstitucional.

Paragrafo Unico. No cronograma dos cursos, as aulas poderao ser previstas no
horario de trabalho do servidor do SUS, alternando entre aulas tedricas e praticas em

servico.

SUBSECAO II
DO NUCLEO DE EDUCACAO PROFISSIONAL - NEP

Art. 56. Os NEPs sao unidades
localizadas nos municipios do Estado do
Amazonas que possuem 0rganizagao
administrativa, académica e pedagogica,
mantendo salas de aplicagao de cursos
em locais fora de sua sede, mediante a
celebracdo de convénios/termos de
parceria etc, em parceria com a
secretaria de educacdo, prefeituras,
empresas, terceiro setor e demais
instituicoes, a fim de atender as
necessidades local e regional.

Art.57. 0 NEP sera dirigido por um
gestor(a) académico(a) com formacao
superior, preferencialmente na area
educacional, indicado(a) em lista triplice
pelo(a) diretor(a)-presidente do Cetam e
apresentado ao chefe do Poder
Executivo Estadual para ulterior
nomeacao.

Art. 58. S3o atribuicbes gerais do
gestor(a) académico(a):

| - planejar, organizar e
supervisionar 0s servi¢cos técnicos,
administrativos e educacionais;

Il - utilizar materiais e outros
insumos, estabelecendo principios,
normas e funcbes para assegurar a
correta aplicacdo, produtividade e
eficiéncia dos referidos servicos, dentro
da dreade atuacao;

lll - atuar nas areas de planeja-
mento e supervisao educacional;

IV - coordenar as equipes de
trabalho;

V - analisar e emitir pareceres
técnico-pedagogicos;

VI - emitir declaracdo comproba-
toria da situacdo do estudante, atestan-
do se 0o mesmo encontra-se frequentan-
doregularmente o curso;
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VII - executar outras tarefas correlatas a sua area de atuacao;

VIl - referenciar-se nas bases legais da EPT e suas atualizagoes;

IX - zelar pelo cumprimento deste regimento, das Diretrizes
Pedagogicas Institucionais e dos planos de cursos;

X - assessorar os docentes e estudantes em suas demandas
pedagodgicas e académicas;

Xl -acompanhar o andamento dos cursos nas turmas;

XIl - elaborar o plano de trabalho académico anual do NEP,
submetendo-oa DAC;

XIIl - elaborar relatérios das atividades desempenhadas,
encaminhando-osa DAC;

XIV - exercerainterlocucao entre os setores do Cetam;

XV - acompanhar a realizacao de todas as atividades relativas aos
Cursos;

XVI - estimular a integracao, a interdisciplinaridade e indissociabilidade
entre teoria e praticados cursos;

XVII - participar dos atos administrativos, em especial das solenidades
de certificacdo/diplomacao;

XVIII - participar da transicdo do cargo de gestor académico no
municipio, repassando as informacdes relativas aos procedimentos
administrativos e pedagodgicos;

XIX - incentivar a promocao de eventos visando a integracao do Cetam
com a sociedade, na realizacao de atividades de carater profissional,
tecnoldgico, cientifico, culturale social;

XX - participar de formacao continuada para atualizacdo teorico-
metodoldgica; e

XXI - atuar com ética profissional, visando nortear os procedimentos
adotados, em conformidade com o que dispde o Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado do Amazonas e deste Regimento.

Art. 59. As atividades especificas do gestor académico serao descritas
na matrizde atividades da DAC.
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SUBSECAO IlI
DO NUCLEO DAS CLASSES DESCENTRALIZADAS

Art. 60. O nucleo das classes descentralizadas é constituido pelas
coordenacgodes de Qualificacdo Profissional e Formacgao Técnica que atuam na capitale
demais municipios, em espacos cedidos por parceiros, mediante a celebracao de
convénios ou termos de cooperacao técnica, a fim de atender as necessidades locais e
regionais em diversos ambientes tais como: instituicdes publicas e privadas, empresas
do Polo Industrialde Manaus - PIM, organizacoes sociais do setor terciario e outros.

Art. 61. Os cursos que funcionam na capital, em classes descentralizadas, serao
acompanhados pela coordenacao pedagdgica e coordenacao técnica do Cetam.

Paragrafo unico. A instituicao parceira devera designar um profissional que
ficara responsavel pelo acompanhamento in loco durante a execu¢ao dos cursos em
conjunto coma coordenacao pedagdgica e coordenacao técnica.

Art. 62. Os cursos que funcionam nos demais municipios do Estado, em classes

descentralizadas, serao acompanhados pelo diretor/gestor académico, coordenacao
pedagdgica e coordenacado técnica.
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CAPITULOII
DA DIRETORIA DE RELACOES EMPRESARIAIS E INSTITUCIONAIS - DIREI

Art.63. ADirei é 6rgao da estrutura organizacional do Cetam voltado a gestao de
atividades-fim.

Art. 64. E responsabilidade da Direi: promocao, implementacdo e manutencdo
de politicas de intercambio com empresas e instituicdes, de carater publico ou privado,
nacionais ou internacionais, com vistas ao fortalecimento da execucao da politica de
Educacao Profissional e Tecnoldgica e a integracao continua com o mundo do
trabalho, conforme estabelecido na Lei Delegada n° 104, de 18 de maio de 2007, Art. 8°,
Inciso VII.

Art.65. ADirei é constituida por:

| - coordenacdo de projetos especiais;

Il - coordenacdo de eventos institucionais;

Il - coordenacao de monitoramento e avaliacdoinstitucional; e
IV - coordenacao deinterlocucdoinstitucional.

Art.66.ADireiseraregida por regulamentacao propria.
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TiITULO IV
DO ORGAO COLEGIADO E
SERVICOS DE APOIO

CAPITULO |

DO COMITE TECNICO-PROFISSIONAL E TECNOLOGICO - COTEP

Art. 67. O Comité Técnico-
Profissional e Tecnolégico do Centro de
Educacao Tecnoldégica do Amazonas -
Cotep/Cetam é o 6rgao colegiado de
natureza consultiva, propositiva no
ambito académico, que tem a finalidade
de auxiliar e acompanhar o(a) diretor(a)-
presidente do Cetam na promogao da
Educacao Profissional e Tecnologica no
ambito Estadual, nas diferentes formas,
niveis e modalidades de ensino,
conforme Portaria n° 029/2016 -
GDP/Cetam.

§ 1° A presidéncia do Cotep serd
exercida pelo(a) diretor(a)-presidente do
Cetam.

§ 2° O Cotep terd natureza
deliberativa quanto a aprovacao e suas
eventuais alteracoes, das Diretrizes
Pedagdgicas Institucionais, do
Regimento Académico do Cetam, do
Calendario Académico Anual, do
Regimento Académico das Unidades
Descentralizadas de Ensino, do Projeto
Politico Pedagdgico das Unidades de
Ensino e dos Planos de Cursos de
Qualificacdo Profissional, de Cursos
Técnicos e Especializacdes Técnicas de
Nivel Médio.

§ 3° As proposicoes e decisoes do
Cotep serao expressas por meio de pare-
ceres e resolucdes, em conformidade
com as regras estabelecidas em seu
regulamentointerno préprio.

§ 4° A autorizacdo de oferta, por
meio de projeto basico, dos cursos
técnicos e das especializacOes técnicas
de nivel médio é de competéncia
exclusiva do(a) diretor(a)-presidente do
Cetam.

Art. 68. O Comité Técnico-
Profissional e Tecnoldgico do Cetam sera
constituido por membros natos e
membros designados.

| - S30 membros natos o(a)
diretor(a)-presidente, o(a) diretor(a)
académico(a) e o(a) diretor(a) de
Relacbes Empresariais e Institucionais
do Cetam;

Il - S3o membros designados
servidores da instituicdo, com atuacao
na area educacional, indicados pelo(a)
diretor(a)-presidente, cujos mandatos
terao duracao de dois anos, podendo ser
reconduzidos porigual periodo.
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Paragrafo Unico. Ocorrendo afastamento de um dos membros durante
o mandato, o(a) diretor(a)-presidente indicard outro representante para
complementar o periodo.

Art.69. Compete ao Cotep:

| - Acompanhar as atividades desenvolvidas pelo Cetam voltadas a
promocao da Educacao Profissional e Tecnologica no ambito estadual, nas
suas diferentes formas, niveis e modalidades de ensino.

Il - Atuar como érgao auxiliar, emitindo pareceres sobre assuntos de
natureza académica, submetidos a sua apreciacao, subsidiando as
deliberacdes previstas no art. 8, inciso VI, da Lei Delegada n° 104, de 18 de maio
de 2007,de competénciadadiretoriaacadémica;

Il - Propor Normas Regulamentares e/ou a¢des que visem a melhoria
na promocao da Educacao Profissional e Tecnoldgica no ambito estadual, nas
suasdiferentes formas, niveis e modalidades de ensino;

IV - Elaborar proposicoes, objetivando o auxilio e acompanhamento da
Direcdo do Cetam na promocao da Educacao Profissional e Tecnoldgica no
ambito estadual, nas suas diferentes formas, niveis e modalidades de ensino,
em consonancia as normas regimentais da instituicao.
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CAPITULOII
DOS SERVICOS DE APOIO A GESTAO

SECAO|
DA BIBLIOTECA

Art. 70. A biblioteca sera mantida pelo Cetam nas UDEs e nos NEPs com o
objetivo de proporcionar aos estudantes, docentes, corpo técnico-pedagdgico e a
comunidade, adisseminacao do conhecimento.

Paragrafo Unico. Nas classes descentralizadas que funcionam em espacos
cedidos por parceiros, o Cetam disponibilizara um acervo bibliografico mével ou
digital.

Art. 71. Abiblioteca sera coordenada por um profissional de nivel superior, com
formacao em Biblioteconomia, responsavel por sua organizacao do acervo e controle
das atividades.

Art. 72. O horério de atendimento da biblioteca serd em todos os turnos de
funcionamento de cada UDE ede cada NEP.

Art.73.S3o atribuicdes do responsavel pela biblioteca:

| - responder pela coordenacdo, organizagao, armazenamento e recuperagao do
acervo bibliografico;

Il - realizar catalogacao do acervo bibliografico;

Il - coordenar o processo de informatizacdo do acervo bibliografico;

IV - organizar e manter em ordem todo o espaco fisico da Biblioteca;

V - orientar as consultas solicitadas pelos estudantes, docentes e comunidade.

VI - participar de cursos de atualizacao;

VII - propor projetos de acado voltados a leitura e pesquisa relacionadas aos
eixos tecnoldgicos.
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VIIlI - apresentar, anualmente, o relatério geral do inventario dos livros e
materiais;

IX - executar outras atividades afins, atribuidas pela UDE ouo NEP; e

X -atuar com ética profissional, visando nortear os procedimentos adotados, em
conformidade com o que dispde o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado
do Amazonas e deste Regimento.

SECAO II
DOS LABORATORIOS

Art. 74. Os laboratorios sao espacos fisicos e virtuais dedicados ao processo de
ensino e aprendizagem, necessarios ao desenvolvimento de praticas educativas
tendo por base os conteudos curriculares. Visa atender as demandas dos diversos
cursosdas UEPTs.

Art.75. Ainstituicdo mantera, em sua estrutura, os laboratérios de informatica e
laboratorios especificos aos cursos.

Paragrafo unico. Nos municipios onde ndao ha sede propria, o Cetam
estabelecera parceria com instituicdes locais para utilizacdo de laboratérios de
informatica, laboratorios especificos e demais espacos de aprendizagem.

Art. 76. A organizacdao e o funcionamento dos laboratoérios serdo de
responsabilidade dos docentes das areas curriculares correspondentes, sob a
supervisao do coordenador técnico ou gestor académico.

Paragrafo unico. Os laboratorios deverao dispor de infraestrutura, insumos e

equipamentos necessarios para a realizacao de aulas praticas, assim como para o uso
pelos estudantes em atividades académicas.
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SECAOIII

DO NUCLEO DE APOIO PSICOSSOCIAL - NAP

Art.77. O Ndcleo de Apoio Psicos-
social - NAP, constituido por uma equipe
multidisciplinar de profissionais com for-
macao em pedagogia, psicologia e servi-
¢o social, tem por objetivo o desenvolvi-
mento humano integral por meio de
assessoramento psicopedagdgico e soci-
oassistencial a todos que integram o
Cetam.

Art.78.S30 atribuicdes do NAP:

| - desenvolver métodos de
abordagem coletiva e acolhimento
institucional, criando um ambiente
humanizado no cotidiano dos
estudantes, docentes e colaboradores
dainstituicao;

Il - oferecer atencdo aos estudan-
tes, docentes e servidores das diferentes
unidades do Cetam, acompanhando o
processo de ensino e aprendizagem e
realizando intervengoes quando neces-
sario;

Il - prestar suporte a comunidade
escolar, em atividades curriculares, a fim
de contribuir para a plenitude no
processo de formacao profissional;

IV - integrar as acdes do nucleo as
necessidades que emergem das UEPTs;

V - acompanhar o atendimento
dos estudantes, estagiarios e profissio-
nais encaminhados aos servigos especi-
alizados da rede publica intersetorial, no
que se refere as intervencgoes individua-
lizadas, conforme necessidades detec-
tadas;

VI - trabalhar a permanéncia dos
estudantes, colaborando na adaptacao
a0s processos de crescimento e
mudancas que se apresentam ao longo
da trajetoria do curso, da formacao
pessoal e profissional;

VIl - mapear as demandas
especificas das unidades
administrativas e de EPT, elaborando
procedimentos que visem amenizar as
problematicasidentificadas;

VIIlI - articular parcerias com
instituicoes publicas e privadas quando
houver necessidade; e

IX - atuar com ética profissional,
visando nortear os procedimentos
adotados, em conformidade com o que
dispde o Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado do Amazonas e
deste Regimento.
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TiITULOV
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO |
DO ENSINO

Art. 79. O ensino compreende 0s cursos de:

I - qualificacao profissional,inclusive a formacao inicial e a formagao continuada
detrabalhadores;

Il - Educacado Profissional Técnica de Nivel Médio, incluindo saidas
intermediarias de qualificacao profissional técnica e cursos de especializacao
profissionaltécnica; e

Il - Educacao Profissional Tecnoldgica, de graduacao e de pos-graduacao.

SECAO |
DOS CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Art. 80. A qualificacdo profissional, inclusive a formacao inicial e a formacao
continuada de trabalhadores, € um processo de ensino e aprendizagem voltado a
formacdo de estudantes e trabalhadores por meio de cursos de capacitacado,
qualificacao, aperfeicoamento e especializacao integrados aos projetos e programas
destinados a suainsercao ou reinsercao no mundo do trabalho.

Art. 81. Os cursos de qualificacdo profissional, inclusive a formacao inicial e a
formacdo continuada de trabalhadores, poderdo se articular com a Educacdo de
Jovens e Adultos - EJA, objetivando a qualificacdo para o trabalho e a elevacao do
nivel de escolaridade do trabalhador.

Art. 82. Os cursos de qualificacdo profissional, inclusive a formacao inicial e a
formacdo continuada de trabalhadores, poderao ser ofertados, também, na forma
presencial mediado por tecnologias e na modalidade de Educacdo a Distancia,
oportunizando qualificacdo profissional, inclusive a formacao inicial e a formacao
continuada de trabalhadores, por meio dos recursos tecnologicos e plataformas
digitais.
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SUBSECAO |
DA ADMISSAO DOS CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Art. 83. Os cursos de qualificacao profissional, inclusive a formacao inicial e a
formacado continuada de trabalhadores, abertos a participacao da populacao, serao
ofertados e desenvolvidos mediante a necessidade de qualificacdo dos estudantes e
trabalhadores, atendendo as demandas especificas da capital e dos municipios do
Estado do Amazonas, por meio de programas e projetos.

Art.84. Asinscri¢cdes na capital serdo realizadas de forma presencial ou on-line,
em periodos estabelecidos de acordo com cada projeto e divulgadas
antecipadamente.

Art. 85. As inscricdes nos demais municipios do Estado serdo realizadas de
forma presencial ou on-line, em periodos estabelecidos, de acordo com cada projeto e
divulgadas antecipadamente.

Art. 86. A oferta de cursos dependera da realidade local e do recebimento de
novas demandas pelas instituicdes de natureza publica federal, estadual e municipal,
setor empresarial, organizacées ndao governamentais e outras entidades, a fim de
atenderas necessidades locais e regionais.

SUBSECAO II
DA ORGANIZACAO CURRICULAR DOS CURSOS DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL

Art. 87. Os cursos de qualificagdo profissional, inclusive a formacao inicial e a
formacdao continuada de trabalhadores, sao organizados por Eixos Tecnoldgicos
sugeridos no catalogo de cursos do Cetam ou ao atendimento de demandas
especificas, com carga horaria definida nos planos de curso, obedecendo a
Classificacdo Brasileira de Ocupacotes - CBO, com perfis definidos para atender as
necessidades do mundo dotrabalho.
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SUBSECAO IlI
DOS PLANOS DE CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Art. 88. Os planos de curso devem estar coerentes com este regimento e com as
Diretrizes Pedagdgicas Institucionais, contendo, obrigatoriamente:

I -identificagdo docurso;

Il - justificativa;

Il - requisitos de acesso;

IV - objetivos;

V - perfildo egresso;

VI - competéncias e habilidades: técnicas, socioemocionais e nas atitudes;

VIl - organizac¢ao curricular;

VIl - base de conhecimentos;

IX-avaliacdo daaprendizagem;

X - critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores;

Xl -infraestrutura;

Xll - perfildo docente;

Xl - certificados a serem emitidos; e

XIV - referéncias bibliograficas.

SUBSECAO IV
DOS CERTIFICADOS DE CURSO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Art. 89. Sera aprovado o estudante que obtiver a frequéncia igual ou superior a
75% (setenta e cinco por cento) da carga horéria e alcancar rendimento académico
igual ou superior a 60% (sessenta por cento) representado, numericamente, pela
média 6,0 (seis), garantindo o direito a certificacdo que confere ao seu titular a
comprovacao da aquisicdo de competéncias e habilidades relacionadas a
determinada funcao laboral.
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SECAO I

DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO - EPTNM

Art. 90. O Cetam podera oferecer
cursos na modalidade de Educacgao
Profissional Técnica de Nivel Médio de
forma:

| - concomitante: oferecida a quem
ingressa no ensino médio ou ja esteja
cursando, efetuando-se matriculas
distintas para cada curso;

Il - concomitante intercomple-
mentar, desenvolvida, simultaneamente,
em distintasinstituicdes ou redes de ensi-
no, mas integrada no conteddo mediante
a acao de convénio ou acordo de inter-
complementaridade para a execuc¢ao de
projeto pedagdgico unificado; e

Ill - subsequente: ofertada aos
egressos do ensino médio.

Art. 91. Os cursos técnicos de nivel
meédio oferecidos pelo Cetam sao
norteados pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacdo Profissional e
legislacao vigente dos conselhos
profissionais especificos, quando
houver.

Art.92. Os cursos técnicos de nivel
meédio poderdo considerar saidas
intermediarias, qualificacoes profis-

sionais técnicas prevista em um
itinerario formativo de curso técnico,
com carga horaria de 20% (vinte por
cento) da carga horaria minima do curso,
indicada no CNCT ou em outro
instrumento que venha a substitui-lo.

Art. 93. Os cursos de
especializacdo profissional técnica
prevista em um itinerario formativo de
curso técnico devem possuir, no minimo,
25% (vinte e cinco por cento) da carga
horadria minima indicada para a
respectiva habilitacdo profissional
prevista no CNCT ou em outro
instrumento que venha a substitui-lo,
conforme apresentado na Resolucdo
CNE/CPn°1,dejaneirode 2021.

Paragrafo unico. A UEPT ofertante
de curso de especializacdo técnica de
nivel médio devera ter ofertado, no
minimo, duas turmas do curso técnico de
nivel médio correspondente ou no
respectivo eixo tecnoldgico,
estritamente relacionado com o perfil
profissional de conclusdao da
especializacao técnica pretendida.
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Art. 94. Os cursos técnicos e os
cursos de especializacdao técnica
poderdao ser desenvolvidos em regime
modular, atendendo a legislacdo vigente
e ao disposto nas Diretrizes Pedagdgicas
Institucionais.

Art. 95. Os estudantes matricula-
dos no ensino médio regular terdo a pos-
sibilidade de cursar, integralmente, um
itinerario técnico ou cursos de qualifica-
cao profissional articulados entre si. Exis-
te, ainda, a oportunidade de os jovens
percorrerem itinerarios voltados para
uma ou mais areas do conhecimento
complementados por cursos de qualifi-
cacao profissional, considerando o Art. 4,
da Lei Federal n°13.415, de 16 de feverei-
rode 2017, que alterou o Art. 36, da Lein’
9394/1996 - LDBEN.

Art. 96. De acordo com a Portaria

n°1.432, de 28 de dezembro de 2018, os
itinerarios formativos devem ser
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organizados a partir de quatro eixos
estruturantes: Investigacao Cientifica,
Processos Criativos, Mediacao e Inter-
vencao Sociocultural e Empreendedo-
rismo.

Art. 97. A instituicdao, em
consonancia com o Parecer CNE/CP n.°
17/2020, entende por itinerarios
formativos um conjunto de unidades,
etapas ou moédulos curriculares que
compodem a organizacao dos cursos de
Educacao Profissional e Tecnologica, no
ambito de um determinado eixo
tecnoldgico, possibilitando ao estudante
continuo e articulado aproveitamento de
estudos e de experiéncias profissionais.

Art. 98. No ambito do Cetam a
proposta de itinerarios formativos tem
por principio a flexibilidade e organizam-
se a partir das demandas do mundo do
trabalho, expectativas pessoais e 0s
tipos de formacgao disponiveis.




SUBSECAO |
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 99. Os cursos técnicos de nivel médio e especializacdes técnicas sao
organizados por eixos tecnoldgicos constantes do Catdlogo Nacional de Cursos
Técnicos - CNCT instituido e organizado pelo Ministério da Educacdo ou em uma ou
mais ocupacbes da Classificacdo Brasileirade Ocupacodes - CBO.

Paragrafo Unico. Segundo a Resolucdao CNE/CP n° 1, de 5 janeiro de 2021, eixo
tecnologico é a forma de estrutura de organizacao da EPT, possibilitando diferentes
percursos formativos.

Art. 100. Considerando a organizacao modular dos cursos, esses poderao ter
carater de terminalidade para efeito de qualificacao profissional técnica desde que
previstono planodo curso.

Art. 101. Os cursos técnicos conduzem a diplomacao apods sua conclusdo com
aproveitamento. Os cursos de especializacdo técnica e qualificacdo profissional
técnica de nivel médio conduzem a certificacao.

§ 1° Tera direito ao diploma/certificado o estudante que obtiver frequéncia igual
ou superiora 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria e rendimento académico
igualou superiora 60% (sessenta por cento) representado numericamente pela média
6,0 (seis).

§ 2° Para a obtencao do diploma de técnico de nivel médio, o estudante devera
concluir seus estudos de educacao profissional técnica de nivel médio e de ensino
medio.

Art. 102. Os curriculos do Cetam serao fundamentados nas concepcoes

filoséficas, epistemologicas, metodoldgicas, socioculturais e legais, expressas nas
Diretrizes Pedagdgicas Institucionais.
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SUBSECAO I
DOS PLANOS DE CURSOS

Art. 103. Os planos de cursos da educacao profissional técnica de nivel médio
deverdo estar coerentes com este regimento e com as Diretrizes Pedagdgicas
Institucionais, sendo submetidos a aprovacao do Cotep, contendo, obrigatoriamente,
no minimo:

I -identificacdo docurso;

Il - justificativa;

lll - objetivos: geral e especifico;

IV - requisitos e formas de acesso;

V - perfil profissional do egresso;

VI-campodeatuacao;

VIl - organizacgao curricular;

VIII - competéncias e habilidades: técnica, socioemocionais, atitudes, base de
conhecimentos e referéncias bibliograficas por componente curricular;

IX - critérios e procedimentos de avaliacao;

X - orientacoes para atividades tedrico-praticas de aprendizagem e ou estagio
profissional supervisionado.

Xl - critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores;

XIl - Infraestrutura: biblioteca, laboratérios, insumos e equipamentos;

Xl - perfildo pessoal docente e apoio técnico;

XIV - prazo maximo paraaintegralizacao do curso; e,

XV - certificados e diplomas.

Art. 104. A elaboracdo, revisdao e atualizagao dos planos de cursos serao
coordenados pela coordenacao de planejamento académico, com a participacao da
coordenacdo pedagogica e coordenacdo técnica dos cursos, bem como serao
analisados pela DAC e, posteriormente, submetido ao Cotep.
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SUBSECAO IlI
DO ANO LETIVO E DO CALENDARIO ACADEMICO ANUAL

Art. 105. O ano letivo regular dos cursos terd, no minimo, 200 (duzentos) dias
letivos de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo reservado as avaliacoes finais,
quando houver, conforme disposto na Lein®9.394/1996.

Art. 106. A coordenagao do Planejamento Académico elaborara um Calendario
Académico, propondo todos os prazos e as principais atividades académicas do Cetam,
submetendo-o a DAC para posterior encaminhamento a/ao diretor(a)-presidente.

SUBSECAO IV
DA APROVACAO E CLASSIFICACAO EM EXAME DE SELECAO PUBLICA

Art.107. O ingresso para 0s cursos técnicos e cursos de especializacdo técnica
dar-se-3, exclusivamente, via processo seletivo, programas de governo aos quais o
Cetam tenha aderido e por meio de matricula social (conforme necessidade).

Paragrafo Unico. As normas, critérios de selecao, programa das provas, a oferta
de vagas para cada curso e a documentacao necessaria, entre outras informacoes,
constarao em edital especifico, normatizado pela Comissao Permanente de
Concursos - Copec/Cetam, de acordo com a legislacao vigente.
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SUBSECAOV
DA MATRICULA

Art. 108. A matricula é o ato formal que vincula o candidato aprovado em
processo seletivo para UEPT/Cetam, conferindo-lhe a condicdo de estudante,
efetuada mediante requerimento do candidato ou de seu responsavel legal, se menor.

§1° constara, junto ao requerimento, um termo de anuéncia as disposicoes deste
regimento, do Editaldo Processo Seletivo e as outras normas vigentes na UEPT.

§ 2° No ato da matricula, o candidato deverd apresentar os documentos exigidos
no Editaldo Processo Seletivo.

§ 3°Nao havera matricula condicional.

§4° AUEPT ndo recusara matricula, ou dara tratamento desigual aos estudantes
matriculados, por motivo de conviccao filosofica, politica ou religiosa, bem como por
quaisquer preconceitos de classe, etnia ou de identidade de género.

Art. 109. Serd nula de pleno direito, sem qualquer responsabilidade para a
UEPT, a matricula que se fizer com documento falso ou adulterado, passivel o
responsaveldas penas que a leideterminar.

Paragrafo Unico. Sera de responsabilidade do estudante, seu responsavel, se
menor de idade, ou seu representante legal, qualquer consequéncia ou dano, que o
mesmo advir, em decorréncia de matricula com documentos falsos, adulterados,
inauténticosouirregulares.
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SUBSECAO VI

DO CANCELAMENTO DA MATRICULA

Art. 110. O cancelamento da
matricula consiste na cessacdo de
vinculo do estudante com a UEPT,
observando-se as normas académicas e
administrativas deste regimento.

§ 1° A matricula podera ser
cancelada em qualquer época do
periodo letivo, pelo estudante ou seu
responsavel, se menor de idade ou,
ainda, por questdes documentais,
pedagdgica ou disciplinar que possam
ocasionar prejuizo no processo de
ensino e aprendizagem. No ultimo caso,
de grave infracdo ou de reiteradas faltas
contradispositivos deste regimento.

§ 2° A UEPT podera cancelar a
matricula do estudante que possua duas
matriculas ativas em cursos técnicos e
especializacdes técnicas e nao se
manifestar, no prazo determinado pela

unidade, sobre o curso que optara pela
continuidade. Nesse caso, a UETP
cancelaraamatricula mais recente.

§ 3° 0 estudante que n3do cursar o
primeiro componente do curso tera sua
matricula cancelada pela UEPT.

§ 4° O estudante que nao obtiver
75% (setenta e cinco por cento) da
frequéncia minima do total da carga
horaria do componente curricular, nos
Casos em que o estudante n3ao possuir
justificativa legal de auséncia.

§ 5° 0 estudante que nao alcancar
rendimento escolar igual ou superior a
60% (sessenta por cento), representado
numericamente pela média de 6,0 (seis)
pontos, apos a realizacao do Plano
Complementarde Estudos - PCE.
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SUBSECAO VII
DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 111. No ambito do Cetam é vedado o trancamento de matricula,
considerando que a oferta de cursos € vinculada ao atendimento de demandas
especificas.

SECAOIII
DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNOLOGICA, DE GRADUACAO E
DE POS-GRADUACAO

Art. 112. A educacao profissional de nivel tecnoldgico, integrada as diferentes
formas de educacao, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, visa garantir aos cidadaos o
direito a aquisicao de competéncias e habilidades profissionais que os tornem aptos
paraomundodo trabalho.

Art. 113. Os cursos de educacao profissional de nivel tecnolégico serao
designados como cursos superiores de tecnologia, conforme disposto na Resolugao

n 03CNE/CP,de 2002.

Art.114. Os cursos de educacao profissional tecnoldgica, de graduacao e de pds-
graduacao, serao regidos por regulamentacao prépria.
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CAPITULOII
DA EXTENSAO

Art. 115. As acOes de extensao e de integragao com a comunidade local
constituem um processo educativo, cultural e cientifico que articula o ensino e a
pesquisa de forma indissociavel, para viabilizar uma relacao transformadora entre as
UEPTseasociedade.

Art. 116. As atividades de extensao estao estabelecidas nas Diretrizes
Pedagogicas Institucionais.

CAPITULO llI
DA PESQUISA E INOVACAO TECNOLOGICA

Art. 117. As acdes de pesquisa nas UEPTs constituem um processo educativo
paraaproducdo, o aprofundamento,aampliacdo e a aplicacdo do conhecimento.

Art. 118. As atividades de pesquisa tém como objetivo formar capital humano
para a investigacao, a producao, o empreendedorismo e a difusdo de conhecimentos
culturais, artisticos, cientificos e tecnoldgicos, sendo desenvolvidas em articulacao
comoensino eaextensao,ao longo de toda aformacgao profissional.

Art. 119. As atividades de pesquisa e inovagao tecnoldgica deverao estar em
consonancia com o que apresenta as Diretrizes Pedagdgicas Institucionais.
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CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS

SECAO|
DA TRANSFERENCIA

Art. 120. A transferéncia do estudante ocorrerd apenas no ambito interno,
somente para 0 mesmo curso técnico ou especializacdo técnica em que o estudante
esta matriculado, desde que seja na mesma modalidade e forma de oferta, nos
seguintes casos:

I - mudanca de domicilio;

Il - tratamento de saude; ou

Il - transferéncia por motivo de trabalho.

Art.121. Para solicitaratransferéncia, o estudante devera:

| - estar frequentando o curso;

Il - ter cursado com aprovacdo de, pelo menos, os 3 (trés) primeiros
componentes curriculares; e

lll - entregar, na UEPT em que esta matriculado, o requerimento preenchido
com apresentacao de documentos comprobatdérios que justifique a transferéncia.

Art. 122. A transferéncia estara condicionada ao atendimento dos seguintes
critérios:

| - disponibilidade de vaga na turma e turno de interesse, considerando o limite
de vagas ofertadas por meio do edital do processo seletivo;

Il - cronograma de execugao e equivaléncia curricular; e

Il - parecer técnico favoravel da coordenacdo técnica ou coordenacao
pedagdgica.
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Art.123. Atransferéncia do estudante sera expedida pela Secretaria Académica
no prazo maximo de 15 (quinze) dias a partir da data do deferimento da solicitacdo da
transferéncia.

Art.124. Caberd ao estudante se apresentar na UETP para a qual foi transferido,
no prazo e horario estabelecidos, sob pena de ter sua transferéncia invalidada.

Art.125. A equivaléncia curricular é o procedimento de verificacao da estrutura
curricular vigente e da estrutura curricular realizada pelo estudante que solicita
transferéncia.

SECAO I
DA MUDANCA DE TURNO

Art. 126. A solicitacdo de mudanca de turno devera ser realizada, via
requerimento, com apresentacdao de comprovacao do estudante referente a
impossibilidade de frequentar as aulas no seu turno de origem, estando condicionada
a0s seguintes critérios:

| - disponibilidade de vaga na turma e turno de interesse, considerando o limite
devagas ofertadas por meio do edital do processo seletivo;

Il - cronograma de execucao e equivaléncia curricular; e

Il - parecer técnico favoravel da coordenacao técnica ou coordenacao
pedagdgica.

Paragrafo Unico. O estudante s6 podera solicitar mudanca de turno uma Unica

Vez.
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SECAO Il
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS, CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Art. 127. Em conformidade com a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 -
LDBEN e com a Resolucdo CNE/CP n° 1, de 5 janeiro de 2021, o estudante podera
solicitar analise de aproveitamento de estudos, conhecimentos e experiéncias
profissionais, mediante requerimento, N0s seguintes casos:

| - em qualificagoes profissionais técnicas e unidades curriculares, etapas ou
modulos de cursos técnicos ou de Educacao Profissional e Tecnologica de Graduacao
regularmente concluidos em outros cursos;

Il - em cursos destinados a qualificacado profissional, incluida a formacao inicial,
mediante avaliacdo de competéncias, reconhecimento e certificacdao do estudante
para fins de prosseguimento ou conclusao de estudos;

lll - em outros cursos e programas de Educacao Profissional e Tecnologica,
inclusive no trabalho, por outros meios formais, ndo formais ou informais, ou até
MesmOo em outros cursos superiores de graduacdo, sempre mediante avaliacdo de
competéncias do estudante; e

IV - por reconhecimento, em processos formais de certificacdo profissional,
realizado em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgdo normativo do
respectivo sistema de ensino ou no ambito de sistemas nacionais de certificacao
profissional de pessoas.

Art. 128. A solicitacdo de aproveitamento de estudos, conhecimentos e
experiéncias profissionais sé podera ser realizada 30 dias antes do inicio de cada
semestre letivo.

Art. 129. A analise do requerimento devera ser realizada pela coordenacao
pedagdgica e coordenacao técnica em conjunto com o docente da area.

Art. 130. O deferimento do aproveitamento requerido dar-se-3 quando o
resultado da analise atestar equivaléncia de conteddos e carga horaria de, no minimo,
80% (oitenta por cento) em relacdo aos conteldos e carga horaria do componente
curricular, bem como da adequacao ao perfil profissional do curso técnico ofertado
pelo Cetam para o qual foi solicitado o aproveitamento.
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Art. 131. Sera utilizado o termo “Aproveitamento de Estudos - AE" para registro
nodiariodeclasse.

Art. 132. Os documentos necessarios para solicitacdo de aproveitamento,
conhecimentos e experiéncia profissionais, bem como a forma como sera realizada a
avaliacao de competéncias e habilidades, serdo detalhados no plano do curso.

SECAO IV
DO REGIME DE ATIVIDADES DOMICILIARES

Art. 133. O Regime de Atividades Domiciliares € um processo destinado ao
estudante que permite a equivaléncia de estudos, por meio da realizacao de atividades
domiciliares, quando houver impedimento de frequéncia as aulas exclusivamente nos
casos previstos na legislacdo abaixo citada:

| - Decreto-Lei n° 1.044/1969 - estudante portador de afeccdes congénitas ou
adquiridas, infeccdes, traumatismos ou outras condicdes morbidas determinando
disturbios agudos ou agudizados que resultem na incapacidade fisica relativa,
incompativel com a frequéncia aos trabalhos escolares desde que se verifique a
conservacao das condicdes intelectuais e emocionais para 0 prosseguimento de
atividades domiciliares.

I1- Lein®6.202/1975 - estudante gestante a partir do 8° (oitavo) més de gestacao
quando houver necessidade de repouso determinado por atestado médico.

Il - Decreto-Lei n° 715/1969 e Decreto n° 85.587/1980 - estudante militar ou
reservista convocado para manobras, exercicios militares e cerimoénias civicas.

Art. 134. Para usufruir desse direito, nos casos previstos nos incisos | e |l, o
estudante, seu responsavel, se menor de idade, ou seu representante legal, devera
apresentar original e copia de atestado e/ou laudo médico, na UEPT e requerer as
atividades domiciliares no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da data
da ocorréncia do fato, condicionada ao parecer favoravel da coordenacao pedagdgica
ou coordenacao técnica e aprovacao da DAC.

REGIMENTO ACADEMICO DO CETAM



Art. 135. Nos casos previstos no Inciso lll, o estudante deve apresentar com
requerimento o documento comprobatério da autoridade competente.

Art. 136. O docente responsavel pelo acompanhamento do Regime de
Atividades Domiciliares devera realizar um Plano de Trabalho de Atividades
Domiciliares - PTAD sob a orientacdo da coordenacao pedagdgica, coordenacao
técnica e gestoracadémico.

Paragrafo Unico. O PTAD devera ser elaborado por componente curricular,
devendo contemplar os conteddos a serem estudados, metodologia, atividades
avaliativas a serem realizadas e cronograma de execucdo, devendo contemplar, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) da carga horaria do componente curricular.

Art. 137. Para apoiar o docente e o estudante durante o Regime de Atividades
Domiciliares podera ser realizado por meio do ensino presencial mediado por
tecnologia e/ou Ambiente Virtualde Ensino Aprendizagem - Avea.

Art. 138. E de responsabilidade do estudante determinar um representante
legal que ficara responsavel pelo contato direto com a UEPT para recebimento e
entrega do PTAD, conforme descrito abaixo:

| - entrar em contato com a UEPT para tomar ciéncia do Plano de Trabalho de
Atividades Domiciliares ap6s 3 (trés) dias da entrada do requerimento; e

Il - entregar ao docente as atividades avaliativas previstas no PTAD dentro do
prazo estabelecido.

Art. 139. Nos casos em que houver algum impedimento para a realizacao, pelo
estudante, das atividades domiciliares, sera garantida a reoferta do componente apos
seuretorno as atividades escolares.

Art.140. O regime de atividades domiciliares ndo podera ser aplicado no caso de
componentes curriculares de natureza pratica, sendo estes admitidos somente como

reoferta.

Paragrafo unico. Os casos omissos serdao analisados pela coordenacao
pedagdgica, coordenacado técnica e/ou gestoracadémico.
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SECAOV
DA PRESTACAO ALTERNATIVA - CRENCA RELIGIOSA

Art. 141. Em atencdo ao que determina a Lei n° 13.796 de 2019, serd assegurado
aos estudantes matriculados a prestacao alternativa, para frequéncia, por motivo de
crenca religiosa, nos termos do inciso VIII, do caput do Art. 5, da Constituicao Federal,
como sendo:

| - prova ou aula de reposicao, conforme 0 caso, a ser realizada em data
alternativa, no turno de estudo do estudante ou em outro horario agendado com sua
anuéncia expressa; e

Il - trabalho escrito ou outra modalidade de atividade de pesquisa, com tema,
objetivo e data de entrega definidos pelainstituicdo de ensino.

Art.142. O estudante, seu responsavel, se menor de idade, ou seu representante
legal, devera solicitar a prestacdo alternativa, via requerimento, anexando a
declaracdo carimbada e assinada pela instituicdo religiosa, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas, antes da data da auséncia.

Art. 143. O docente ficard responsavel por definir uma das prestacdes
alternativas acima com a ciéncia do estudante, observando o plano de aula do dia da
auséncia do estudante, sob a orientacao da coordenacao pedagdgica, coordenacao
técnica e gestoracadémico.

Paragrafo Unico. A reposicao de aulas podera ser realizada, ainda, por meio do
ensino presencial mediado por tecnologia e/ou Ambiente Virtual de Ensino
Aprendizagem - Avea.

Art. 144. No caso do estagio profissional supervisionado e atividades praticas,
como componente curricular, sera oferecido horario alternativo ao estudante,
devendo o mesmo adaptar-se a possibilidade oferecida.
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SECAO VI
DA 2° CHAMADA DE ATIVIDADE AVALIATIVA

Art.145. O estudante, seu responsavel, se menor de idade, ou seu representante
legal, podera requerer a 2° (segunda) chamada de atividade avaliativa, por meio de
requerimento, com documentacdo anexa, que justifique legalmente sua auséncia, no

prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar da data da aplicacdo da prova.
Paragrafo Unico. Caso o requerimento seja deferido, o estudante devera realizar

a 2° (segunda) chamada de atividade avaliativa em dia e horario estabelecidos pela

unidade de ensino do Cetam, sob pena de reprovacao no componente curricular.
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SECAO VI
DA REOFERTA

Art.146. Reoferta é o oferecimento
integral, de forma presencial, na
modalidade de EaD ou, ainda, por meio
do ensino presencial mediado por
tecnologia de um componente curricular
de curso técnico ou de especializacao
técnica de nivel médio nos seguintes
Casos:

| - estudante reprovado por falta;

Il - estudante impossibilitado de
realizar atividades domiciliares; e

lll - estudante impossibilitado de
cursarcomponentes de natureza pratica.

Art. 147. Para usufruir desse
direito, nos casos previstos nos incisos |,
Il e lll, o estudante, seu responsavel, se
menor de idade, ou seu representante
legal, devera apresentar documentacao
comprobatoria, na UEPT e requerer a
reoferta, no prazo maximo de 72 (setenta
e duas) horas a contar da data de término
do componente curricular, condicionada
a0 parecer favoravel da coordenacao
pedagogica ou coordenacao técnica e
aprovacaoda DAC.

Art. 148. Os casos previstos na
legislacdo que amparam o direito 3
reoferta sao:

| - Decreto Lei n° 1.044/1969 -
estudante portador de afecc¢des
congénitas ou adquiridas, infeccoes,
traumatismos ou outras condicdes
morbidas determinando distdrbios
agudos ou agudizados que resultem na
incapacidade fisica relativa, incompativel
com a frequéncia aos trabalhos
escolares e desde que se verifique a
conservacgao das condicoes intelectuais
e emocionais para o prosseguimento de
atividades domiciliares;

Il - Lei n® 6.202/1975 - estudante
gestante a partir do 8° (oitavo) més de
gestacao quando houver necessidade de
repouso determinado por atestado
médico; e

Il - Decreto Lei n°® 715/1969 e
Decreto n° 85.587/1980 - estudante
militar ou reservista convocado para
manobras, exercicios militares e
cerimoniascivicas.

Paragrafo unico. Os casos
omissos serdao analisados pela
coordenacdo pedagdgica, coordenacao
técnica e/ou gestoracadémico.
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SECAO VIII
DO ACOMPANHAMENTO A FREQUENCIA

Art.149. O acompanhamento da frequéncia dos estudantes é responsabilidade
dos proprios estudantes, dos docentes, da coordenacao pedagdgica, da coordenacao
técnica e do gestoracadémico.

Art.150. Afrequéncia minima para aprovacao, conforme disposto na Lein®9.394
de 1996, inciso VI, art. 24, é de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total de
cada componente curricular/curso.

CAPITULOV
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 151. Em conformidade com a Lei n® 9394/1996 - LDBEN e a Resolucao
CNE/CP N°1, de 5 de janeiro de 2021, a avaliacdo da aprendizagem dos estudantes é
compreendida como continua e cumulativa, prevalecendo os aspectos qualitativos
sobre os quantitativos, visando a progressao com foco no alcance do perfil
profissional de conclusao.

Art. 152. A sistematica da avaliacdo sera diagnadstica, formativa e somativa. No
decorrer de cada componente curricular o estudante sera submetido a atividades de
verificacdo de aprendizagem, observando-se, principalmente, o desenvolvimento de
competéncias e habilidades.

Art. 153. As avaliacbes poderdo ser escritas, orais, individuais e coletivas nas
diferentes possibilidades apresentadas no plano de ensino apresentado pelo docente.
A atribuicdo de notas, no decorrer do componente curricular/curso, € de competéncia
exclusivado docente.
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SECAO|
DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art.154. Os critérios de avaliacao devem nortear as competéncias e habilidades
que os estudantes precisam desenvolver ao fim de cada componente curricular/curso.

Art.155. Sera aprovado o estudante que obtiver a frequéncia igual ou superior a
75% da carga horaria e alcancar rendimento académico igual ou superior a 60%
representado, numericamente, pela média 6,0 (seis) - nos componentes
curriculares/cursos referentes ao dominio das competéncias e habilidades, inclusive
da pratica profissional.

Art. 156. A quantidade de atividades avaliativas devera ser de, no minimo, 2
(duas) atividades para componentes curriculares/cursos com carga horaria de até 40
(quarenta) horas e no minimo 3 (trés) atividades para componentes
curriculares/cursos com carga horaria acima de 40 (quarenta) horas, podendo ser
somativa ou aritmeética para obtencao da médiafinal.

Art. 157. Ao planejar os instrumentos avaliativos, o docente deve deixar claro
aos estudantes quais critérios serao avaliados durante o processo. As formas de avali-
acao deverao serestabelecidas noplanode ensino.

SECAO I
DOS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 158. As estratégias e instrumentos de avaliacdo da aprendizagem devem
contemplar todas as oportunidades que facilitem a analise qualitativa do processo
realizadoaolongodocurso.

Art.159. Os instrumentos de avaliacdo da aprendizagem poderao ser: avaliagao
objetiva, avaliacao dissertativa, seminario, relato de experiéncia, trabalho em grupo,
debate, relatério, producao textual, producao de video, podcast, pesquisa
bibliografica, oficinas, autoavaliacao, portfélio, visita técnica, dentre outros.
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SECAOIII
DA PROMOCAO E DA RECUPERACAO DE ESTUDOS

Art. 160. Em conformidade com a Lei n° 9394/1996 - LDBEN, a promocao &
garantida aos estudantes que cursaram, com aproveitamento, o componente
curricular/curso, sendo obrigatério garantir estratégias de recuperacao de estudos
para os casos de estudantes com baixo rendimento.

Art. 161. A recuperacdao de estudos deve ser pensada a partir de duas
estratégias: recuperacao paralela e recuperacao final.

Art.162. Arecuperacao paralela ocorrera durante todo o processo sempre que 0
estudante apresentar dificuldade de aprendizagem.

Art. 163. A recuperacao final sera realizada ao estudante que nao atingiu uma
aprendizagem satisfatéria ao fim do componente curricular/curso, a ser realizada no
ultimodiadeaula.

Paragrafo unico. A promocao e recuperacao de estudos podera ser realizada,
ainda, por meio do ensino presencial mediado por tecnologia e/ou Ambiente Virtual de
Ensino Aprendizagem - Avea.

Art. 164. O estudante podera realizar recuperacao final desde que tenha
atingido frequénciaigual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) no componente
curricular/curso e média final de, no minimo, 4 (quatro) pontos, o que equivale a 40%
(quarenta por cento) de aproveitamento do componente curricular/curso.

Art. 165. A recuperacao final sera realizada por meio de um Unico instrumento,
valendo 10,0 (dez) pontos.

Paragrafo Unico. O calculo de recuperacao final sera realizado mediante a

seguinte férmula: média final do componente (pesol) mais a nota da recuperacao final
(peso2).0resultado devera serdividido por 3 (trés).
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SECAO IV
DO PLANO COMPLEMENTAR DE ESTUDOS - PCE

Art. 166. O PCE é um instrumento de trabalho especifico para estudante de
curso técnico e especializacdao técnica que visa oportunizar aprendizagens
significativas aquele que, por diversas e justificadas situacdes de adversidade em sua
trajetoria académica, encontra-se reprovado por nota.

Art.167. Aresponsabilidade da elaboracao e aplicabilidade do PCE é do docente,
sob a orientacdo da coordenacao pedagdgica, coordenacao técnica e/ou gestor
académico.

Art.168. O PCE devera ser elaborado por componente curricular, contemplando
0s conteddos a serem estudados, metodologia, atividades avaliativas a serem
realizadas e cronograma de execucao, devendo contemplar, no minimo, 50% da carga
horariado componente curricular.

Art. 169. Para apoiar o docente e o estudante durante a elaboracao e execuc¢ao
do PCE poderao ser realizadas atividades, ainda, por meio do ensino presencial
mediado portecnologia e/ou Ambiente Virtualde Ensino Aprendizagem - Avea.

Art. 170. E de responsabilidade do estudante entregar ao docente todas as
atividades avaliativas previstas no PCE dentro do prazo estabelecido.

Art. 171. O estudante que nao alcancar rendimento escolar igual ou superior a
60%, representado numericamente pela média de 6,0 (seis) pontos apds a realizacdo
do PCE, sera desligado do curso por meio de portaria emitida pela autoridade
competenteda UEPT.

Art.172. Anota final do estudante devera ser entregue pelo docente por meio do
Registro Académico do Plano Complementar de Estudos.
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Art.173. N3o sera permitido PCE por falta, ficando automaticamente reprovado
o0 estudante que ndo obtiver 75% (setenta e cinco por cento) da frequéncia minima do
total da carga horaria do componente curricular, estando sujeito ao desligamento do
CUrso Nos casos em que o estudante ndo possuir justificativa legal de auséncia.

SECAOV
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL INTERNA

Art. 174. A autoavaliacdo interna devera ser um processo continuo no qual o
Cetamavaliaasua propriarealidade.

Art. 175. A politica de avaliacado institucional interna serd regida por
regulamentacao propria.

SUBSECAO |
DO SISTEMA NACIONAL DE AVALIACAO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - SINAEP

Art. 176. O Sistema Nacional de Avaliagdao da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica - Sinaep é uma proposta de avaliacdo para educacao profissional e
tecnoldgica realizada pela Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica do
Ministério da Educacao - Setec/MEC, que visa fomentar a qualidade dos processos na
perspectiva da educacdo como direito, estabelecendo diretrizes para oS processos
avaliativos.

Art. 177. O Cetam, por meio da Direi, acompanhara o processo de execu¢ao do
Sinaep.

SUBSECAOQ II
DA POLITICA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

Art. 178. A politica de acompanhamento de egressos sera regida por
regulamentacao propria.
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CAPITULO VI
DA PRATICA PROFISSIONAL

SECAO|
DO ESTAGIO PROFISSIONAL SUPERVISIONADO

Art. 179. O estagio é ato educativo escolar supervisionado, devendo ser
desenvolvido em locais adequados que tenham condi¢cdes de propiciar ao estudante
um espaco de aprendizagem do fazer concreto como complementacdo ao de sua
formacdo profissional, colocando-o em contato direto com a realidade da area do
cursoeemambiente realde trabalho.

Art.180. Em conformidade com as determinacoes da Lein®11.788/2008 - CLT, 0
estagio pode serobrigatdrio ou nao obrigatorio.

§1°0 estagio obrigatorio, também chamado de estagio supervisionado, é aquele
definidono plano de curso como requisito para a conclusao do respectivo curso.

§ 2° O estagio nao-obrigatério é desenvolvido como atividade opcional,
acrescido a carga horaria regular e obrigatoria, caracterizando-se como atividade
complementar a formacao académico-profissional do estudante desde que previsto
noplanodecurso.

Art. 181. O estagio profissional supervisionado, quando exigido, em razao da
natureza tecnoldgica e do perfil profissional do curso, terad a carga horaria destinada
aomesmo no respectivo plano de curso.

Art. 182. O processo de orientacdo, supervisao e avaliacdao do estagio, assim
como a operacionalizacdo de sua execucdo ou dispensa, sera elaborada pela
coordenacdo de estagio em consonancia com as orientacdes estabelecidas no plano
decurso, respeitada a legislacaovigente.
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SECAOII
DAS ATIVIDADES PRATICAS ENQUANTO COMPONENTE CURRICULAR

Art. 183. As atividades praticas, enquanto componente curricular, devem ser
planejadas quando da elaborac¢ao do plano de curso e acontecer ao longo de todo o
processo formativo.

Paragrafo Unico. As atividades praticas devem priorizar o desenvolvimento de
projetosintegradores, técnicos, de extensao, de pesquisas, entre outros.

SECAO Il
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

Art. 184. O TCC, quando previsto nos planos de curso, € componente curricular
obrigatario.

Art.185. Trata-se de uma producao académica que evidencia as competéncias e
habilidades desenvolvidas pelo estudante ao longo do seu processo formativo.

Art.186. Deve seracompanhado porum professor orientador.

Art. 187. O processo de planejamento, acompanhamento e avaliacdao do TCC
compreende as seguintes etapas:

| - elaboracao de um plano de atividades aprovado pelo professor orientador;

Il - reunides periddicas com o professor orientador;

lll - elaboracao, pelo estudante,do TCC; e

IV - avaliacdo e defesa do trabalho perante uma banca examinadora, quando
descritono planodocurso.

Art. 188. Dentre as inUmeras possibilidades de TCC podemos citar: elaboracao

de artigos, relatorios técnicos, desenvolvimento de projetos técnicos ou projeto de
intervencao comunitaria, criacao de prototipos, aplicativos, sites e simuladores.
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TiTULO VI
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO CORPO TECNICO: ADMINISTRATIVO, COORDENACAO
PEDAGOGICA E COORDENACAO TECNICA

Art.189. O corpo técnico serd constituido por servidores que atuam nos setores
administrativo, pedagdgico e técnico, junto aos servicos de apoio a gestao.

Art. 190. O quadro do corpo técnico sera composto por servidores estatutarios
lotados no Cetam e servidores de cargo em comissao de nivel médio e/ou superior.

Art. 191. O corpo técnico contara com os servicos auxiliares de estagiarios,
admitidos conforme termo de convénio e obedecera a legislacao atinente, de acordo
comsuaarea e nivelde formacao.

Art. 192. As coordenacoes pedagogica e técnica serdao constituidas por
pedagogos e técnicos especialistas de nivel superior, devidamente qualificados em
sua areadeatuacao.

Art. 193. Ao serem admitidos para atuar no Cetam, os servidores das areas
administrativa, pedagogica, técnica e estagiarios tomarao conhecimento prévio das

disposicoes expressas neste regimento.

Paragrafo Unico. Em todos os casos de admissao serdao respeitadas as
exigéncias legais aplicaveis quanto a formacao dos servidores.
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SECAO|
DOS DIREITOS

Art. 194. Os servidores administrativos, pedagdgicos, técnicos e estagiarios,
além dos direitos que Llhes sdo assegurados pela Legislacao Trabalhista, combinada
coma Legislacdo de Ensino, terdo, ainda, as seguintes prerrogativas:

| - requisitar todo o material que julgarem necessario para o exercicio de suas
funcdes, dentro das possibilidades do Cetam;

Il - propor a direcao / gestao / coordenacao medidas que objetivem o aprimora-
mento dos servi¢cos educacionais;

Il - exigir tratamento e respeito condignos e compativeis coma sua fungao;

IV - dispor de condicdes de trabalhos condignas de modo a garantir a qualidade
do exercicio profissional;

V - discutir sobre programas, projetos e acoes educativas, sua execucao,
meétodos e técnicas de ensino ede avaliacao; e

VII- outras prerrogativas que lhes serdo outorgadas por for¢a do disposto no
Planode Cargos, Carreiras e Remuneracao e neste regimento.
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SECAOII

DOS DEVERES

Art. 195. Cabe aos servidores
administrativos, pedagdgicos, técnicos e
estagiarios a fiel observancia dos
preceitos exigidos para a manutencao da
ordem, dignidade e disciplina no ambito
do Cetam, dentreeles:

| - cumprir as atribuicoes que Lhes
sdo proprias;

Il - cumprir e fazer cumprir as
normas, instrucdes e regulamentos do
Cetam;

Ill - atuar com elevado padrao de
competéncia, senso de responsabilida-
de, zelo, discricdo e honestidade;

IV - manter-se atualizado quanto
aos conhecimentos cientificos e
técnicos, corroborando com pesquisas
quetratemsobrea EPT;

V - comparecer as comemoracoes
civicas, sociais, culturais e religiosas,
executando as fungdes que lhes
conferem;

VI - fortalecer ainteragao humana,
melhorando o clima organizacional de
maneira significativa;

VIl - zelar para que o exercicio
profissional seja efetuado com a maxima
dignidade, recusando e denunciando
situacGes em que o individuo esteja
correndorisco ou o exercicio profissional
estejasendoaviltado;

VIIl - manter atitude de
colaboracdo e solidariedade com
colegas sem ser conivente com ato ilicito
ou calunia.

IX - guardar sigilo sobre assuntos
internos do Cetam que nao deverao ser
divulgados;

X - apresentar-se ao trabalho
decentemente trajado; e

Xl -serassiduo e pontual.

Paragrafo Unico. Aos estagiarios

cabe o dever de cumprir o estabelecido
no Termo de Estagio.
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SECAOIII

DAS PROIBICOES

Art.196. Seravedadoaos servido-
res administrativos, pedagadgicos, técni-
Cos e estagiarios:

| - tomar decisdes individuais que
venham a prejudicar o processo
pedagdgico;

Il - discriminar, usar de violéncia
simbdlica, agredir fisicamente e/ou
verbal qualquer membro da comunidade
escolar;

Ill - expor colegas de trabalho,
estudantes ou qualquer membro da
comunidade escolar a situagoes
constrangedoras;

IV - retirar, sem prévia permissao
da direcdo/gestao/coordenacao,
qualquer documento ou material da
UEPT;

V - falsificardocumentos;

VI - ocupar-se com atividades
alheias a suafuncdodurante o horariode
trabalho;

VIl - receber pessoas estranhas ao
funcionamento do Cetam, durante o hora-
rio de trabalho, sem a prévia autorizacao
dadirecdo/gestao/coordenacao;

VIII - ausentar-se do seu ambiente
de trabalho sem a prévia autorizacao da
direcdo/gestao/coordenacdo do Cetam;

IX - transferir para outras pessoas
o desempenho do encargo que lhe for
confiado;
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X - promover excursoes, jogos,
coletas, venda, campanhas de qualquer
natureza envolvendo o nome do Cetam
sem a devida autorizagdao da direcao
/gestao/coordenacao;

Xl - fazer uso, nas dependéncias
do Cetam, de qualquer substancia
quimica toxica, licita ouilicita.

XIl - usar de privilégio profissional
ou faculdade decorrente de fungdo para
fins discriminatorios ou para auferir
vantagens pessoais;

Xl - usar ou permitir trafico de
influéncia para obtencdo de emprego
desrespeitando concursos ou processos
seletivos; e

XIV - exercer sua autoridade de
maneira a limitar ou cercear o direito de
participacdao do proximo e decidir,
livremente, sobre seus interesses sem
anuéncia domesmo.

Paragrafo Unico. O ndo cumpri-
mento ou inobservancia deste regimento
e das demais normas do Cetam tornara
os servidores e estagiarios, conforme o
caso, passiveis das penalidades cabiveis
nos termos da legislacao vigente.




CAPITULOII
DO CORPO DOCENTE

SECAO|
DAS FUNCOES

Art.197. Os docentes incumbir-se-ao de:

| - participar da elaboracdao do Plano Pedagdgico das unidades
descentralizadas;

Il - elaborar e cumprir plano de ensino e Plano Complementar de Estudos - PCE,
segundo este regimento;

lll - zelar pela aprendizagem dos estudantes;

IV - estabelecer estratégias de recuperacao para os estudantes de menor
rendimento;

V - cumprir os dias letivos e horas estabelecidos, além de participar,
integralmente, dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdao e ao
desenvolvimento profissional;

VI - colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade.

VII - registrar o desempenho dos estudantes, em documentos fornecidos pela
Secretaria Académica;

VIII - controlar os materiais sob sua responsabilidade;

IX - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas deste regimento, das
Diretrizes Pedagdgicas Institucionais e do plano do curso.
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SECAO II
DAS FORMAS DE ADMISSAOQ

Art. 198. Os docentes s3ao admitidos como prestadores de servicos
educacionais, sem vinculo empregaticio, conforme a carga horaria do componente
curricular/cursos e programas da Educacao Profissionale Tecnoldgica.

Paragrafo Unico. Os docentes, ao aceitarem a prestacdo de servicos, tomardo
conhecimento deste regimento, especialmente das diretrizes e normas a serem
cumpridas.

SECAOIII
DOS DIREITOS

Art.199. S3odireitos dos docentes:

| - participar da elaboracdao do projeto pedagdgico das unidades
descentralizadas;

Il - participardo planejamento anualda UEPT,

lll - terasseguradas as condi¢des de trabalho na UEPT;

IV - exigir o tratamento e respeito condignos e compativeis com a sua funcao;

V - participar das atividades voltadas a pesquisa e extensao.
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SECAO IV
DOS DEVERES

Art. 200. Os docentes, além das atribuicdes na legislacao de ensino e previstas
neste regimento, terao os seguintes deveres:

| - desempenhar sua funcdo de modo a assegurar o alcance dos objetivos
educacionais e o bom desempenho dos estudantes;

Il - colaborar com as atividades de articulacdo da UEPT com a comunidade;

Il - comparecer as reunides pedagdgicas, administrativas quando convocado;

IV - manter e promover relagées cooperativas no ambito escolar;

V - entregar os planos de ensino do componente curricular/curso e plano
complementar de estudos - PCE, submetendo-os a aprovacdo da coordenacao
pedagdgica e coordenacao técnica.

VI - cumprir, integralmente, o plano de ensino e a carga horaria estabelecida na
estruturacurricular;

VII - organizar, aplicar os instrumentos de avaliacdo e analisar os resultados.

VIII - manter, rigorosamente em dia, o registro no diario de classe e/ou outro
instrumento, que devera ser coma maxima clareza, precisao e presteza;

IX - cumprir os prazos fixados para a entrega de notas, documentos e outras
solicitacdes ou obrigacoes;

X - informar aos estudantes a média final e o indice de frequéncia no ultimo dia
de auladocomponente curricular/curso.

Xl - tratar estudantes, pais, colegas e direcao/gestao/coordenacdao com
respeito e urbanidade;

XllI -velar pelobomnomeda UEPT, dentro e foradela;

XlllI - serassiduo e pontual.

XIV - atender as orientacdes da direcao/gestao/coordenacao nas questoes
pertinentes a pratica pedagdgica;

XV - zelar pelobom desempenho dos estudantes;

XVI - estabelecer com estudantes, colegas e demais servidores um clima
favoravelaacao educativa e em harmonia comas diretrizes fixadas na UEPT.
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SECAOV

DAS PROIBICOES

Art.201.Serdvedadoaodocente:

| - tomar decisoes individuais que
venham a prejudicar o processo
pedagdgico;

Il - aplicar penalidade aos
estudantes;

Il - causar constrangimento,
humilhacdo, perseguicao ou utilizar
recursos que intimidem estudante ou
qualquer outra pessoa da UEPT e da
comunidade local;

IV - discriminar, usar de violéncia
simbdlica, agredir fisicamente e/ou
verbal qualquer membro da comunidade
escolar;

V - retirar, sem prévia permissao
da direcdo/gestdao/coordenacao,
qualquer documento ou material da
UEPT;

VI - ocupar-se com atividades
alheias a sua funcao, durante o horario
detrabalho;

VIl - receber pessoas estranhas ao
funcionamento da UEPT, durante o
horario de trabalho, sem a prévia
autorizagao da direcao/gestado/
coordenacao;

VIII - ausentar-se da sala de aula
sem a prévia autorizacao da
direcdo/gestao/coordenacao;

IX - transferir para outras pessoas
aturma que lhe for confiada;
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X - divulgar, por quaisquer meio,
assuntos que envolvam, direta ou
indiretamente, o nome da UEPT e do
Cetam sem a devida autorizacdo da
direcdo/gestao/ coordenacao;

Xl - promover excursoes, jogos,
coletas, venda, campanhas de qualquer
natureza envolvendo o nome da UEPT e
do Cetam, sem a devida autorizacdo da
direcdo/gestao/coordenacao;

Xll - fazer uso, nas dependéncias
da UEPT, de qualquer substancia
quimica toxica licitaouilicita;

XIll - servir-se das funcdes para
fazer proselitismo e estimular nos
estudantes atitudes ou comportamentos
atentatdrios a ética/moral e as normas
disciplinares;

X1V - suspender as aulas, retardar
0 seu inicio ou dispensar os estudantes
antes do horario estabelecido;

XV - ministrar curso ou aula
particular remunerada aos proprios
estudantes;

XVI - assédio moral e/ou
corresponderao assédio.

Art. 202. O n3o cumprimento ou
inobservancia do disposto neste
regimento e das demais normas do
Cetam tornara o docente nao
recomendavel para outras prestacoes de
Servicos.




CAPITULO I
DO CORPO DISCENTE

SECAO |
DOS DIREITOS

Art. 203. Além daqueles que lhes serao outorgados por toda legislagao
aplicavelou por este regimento, constituir-se-ao direitos dos estudantes:

| - tomar conhecimento das disposicoes deste regimento, das Diretrizes
Pedagogicas Institucionais e do Plano de Curso, no ato da matricula;

Il - ter assegurado que a UEPT cumpra a sua fungao de efetivar o processo de
ensino e aprendizagem;

Il - participar das atividades académicas, pesquisa e cientifica destinadas a sua
formacao e promovidas pela UEPT;

IV - Ser respeitado por todos os agentes do processo educativo, na sua
singularidade pessoal e cultural;

V - solicitar orientagao dos diversos setores e profissionais da UEPT;

VI - apresentar sugestoes a direcdo/gestao/coordenacao da UEPT;

VII - expor as dificuldades encontradas nos trabalhos académicos, solicitando
orientacdoaodocente;

VIl - levar ao conhecimento da direcdao/gestao/coordenacado as dificuldades e
problemas que estiverem prejudicando seu desempenho escolar;

IX - tomar conhecimento, por meio do histérico de notas, dos resultados do
rendimento escolar e frequéncia;

X - receber suas atividades devidamente avaliadas no periodo de realizacao do
componente curricular/curso;

Xl -apresentarjustificativa de falta e solicitar atividade avaliativade 2 chamada,
no prazodeaté 24 horas;

Xll - serinformado da média final e do indice de frequéncia no Ultimo dia de aula
docomponente curricular/curso; e
XIII - recorreradirecdo/gestao/coordenacao quando se sentir prejudicado.
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SECAOII
DOS DEVERES

Art.204. E dever do estudante:

| - comprometer-se com o0 ensino ministrado para o desenvolvimento das suas
competéncias e habilidades;

Il - frequentar com assiduidade e pontualidade as aulas e demais atividades
académicas, observando a frequéncia igual ou superior a 75% para cada componente
curricular/curso, previsto na Lei n° 9394/1996 (LDBEN), inciso VI, art.24 e no plano do
Curso;

Ill - respeitaras normas disciplinares do Cetam;

IV - zelar pela limpeza e conservacao das instalacdes, dependéncias, materiais,
moveis, utensilios e equipamentos, reparando os danos causados ao
estabelecimento;

V - tratar com urbanidade e respeito a comunidade académica do Cetam;

VI - adquirir e utilizar, quando necessario, todo o material técnico-pedagdgico
de usoindividual;

VIl - comparecer aos eventos promovidos pela UEPT,

VIII - usar uniforme, cracha e outros documentos de identificacdo quando Lhe
forem exigidos pela UEPT;

IX - comunicar ao responsavel, se menor, sobre reunides, convocacoes e avisos
gerais, sempre que lhe for solicitado;

X - observar, fielmente, os preceitos de higiene e seguran¢ca no ambiente
académico; e

X1 - cumprir, fielmente, os demais preceitos deste regimento no que Lhe couber.
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SECAOIII

DAS PROIBICOES

Art. 205. O estudante esta
proibidode:

| - tomar atitudes que venham a
prejudicar o processo de ensino e de
aprendizagem, bem como o andamento
das atividades escolares;

Il - utilizar celulares, fones,
aparelhos eletrénicos ou acessorios,
salvo quando autorizado pelo docente,
para fins exclusivamente académicos;

Ill - adentrar no ambiente de
aprendizagem trajando shorts,
minissaias, miniblusas, tops, bermudas,
roupas transparentes, decotes, camiseta
regata ou qualquer traje inadequado ao
ambiente de ensino;

IV - ocupar-se, durante o periodo
de aula, de atividades contrarias ao
processo pedagogico;

V - expor colegas, docentes e
demais pessoas da comunidade escolar
asituacoes constrangedoras;

VI - utilizar-se de qualquer meio
ilicito para conseguirvantagens;

VII - entrar e sairda classe durante
a aula, sem previa autorizacdao do
docente;

VIl - retirar, sem previa permissao
da direcdo/gestao/coordenacao,
qualquer documento ou material da
UEPT;

IX - impedir a entrada dos demais
estudantes as aulas e instalacdes da
Instituicdo, ou incita-los a auséncia
coletiva, sob pena de lancamento de
falta e conteldo programatico em diario
declasse;

X - receber qualquer pessoa
durante o horario de aula sem a prévia
autorizacao da direcao/gestao/
coordenacao;

Xl - divulgar, por qualquer meio,
assuntos que envolvam direta ou
indiretamente o nome do Cetam sem a
devida autorizacao da direcao/gestao/
coordenacao;

XIl - discriminar, agredir fisica e/ou
verbalmente colegas, docentes e demais
servidores das UEPTs;

XII - trazer, para UEPTs, material
de natureza estranha, bebida alcodlica,
drogas ilicitas, armas de qualquer
natureza ou qualquer espécie tdxica ou
explosiva; e

XIV - promover atividades
comerciais sem autorizacdo da
direcao/gestao/coordenacado, tais como
sorteios, coletas ou subscricdes, usando,
parataisfins,onomedo Cetam.
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CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

SECAO |
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 206. Cometera infracdao disciplinar o estudante ou qualquer
servidor/colaborador que:

| - atentar contra pessoas, patriménio e bens;

Il - praticar atos contrarios a moral e a ordem publica ou os considerados como
transgressao e crime previsto em Lei;

Il - ndo cumprir os dispositivos da lei de ensino e/ou deste regimento.

Paragrafo Unico. Asinfracdes e as respectivas sancdes a serem aplicadas serao
as previstas na legislagdo vigente e neste regimento e demais legislacdo pertinente.

Art. 207. O servidor/colaborador que tiver conhecimento de irregularidade é
obrigado a comunicar a autoridade superior para promover a sua imediata apuracao,
mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar,assegurando ao indiciado
aampladefesa e o contraditorio.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento das normas legais implicara, aos

servidores e/ou colaboradores, a aplicacao das sancoes previstas na legislacao
pertinente.
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SECAO I
AS DISPOSICOES APLICAVEIS AO CORPO TECNICO, ADMINISTRATIVO,
COORDENACAO PEDAGOGICA E COORDENACAO TECNICA

Art. 208. O regime disciplinar dos servidores efetivos do Cetam obedecera as
normas estabelecidas pela Lein°1.762 de 14 de novembro de 1986, que dispde sobre o
Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Amazonas.

Art. 209. As infracdes disciplinares cometidas por servidores colaboradores do
Cetam deverao ser apuradas mediante sindicancia efetivada por um Unico sindicante
Ou por comissao composta por até trés membros, instituida pelo diretor(a)-presidente
do Cetam, com prazo de 30 dias, prorrogaveis pelo mesmo tempo, assegurada ao
acusadoaampla defesa e o contraditorio.
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SECAO Il

DAS DISPOSICOES APLICAVEIS AO CORPO DISCENTE

Art. 210. O regime disciplinar do
corpo de estudantes do Cetam
obedecera as disposicées constantes
deste regimento, sem prejuizo da
observancia da legislacdao superior
aplicavel.

Art. 211. Medidas disciplinares
serao aplicadas no caso de
descumprimento das obrigacdes e
deveres estabelecidos por leis e normas
do regimento do Cetam, sendo dado ao
estudante o direito de defesa. Essas
medidas visam promover o bom
funcionamento das atividades
académicas, a manutencdo da ordemea
formacdo do educando. O estudante do
Cetam estara sujeito as seguintes
medidasdisciplinares:

| - orientacdo disciplinar com
acoes pedagodgicas dos docentes,
coordenacdo pedagogica, coordenacao
técnica e gestoracadémico.

Il - repreensao oral, com registro
do fato pela coordenacao pedagdgica ou
do gestorda UEPT,

Ill - registro e assinatura de termo
de compromisso, pelo estudante, ou seu
representante, ou ainda, seu
responsavel legal, se menordeidade;
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IV - afastamento temporario de
sua participacdo em atividades
académicas coletivas; e

V - cancelamento de matricula.

Art. 212. Dependendo da natureza
da gravidade e/ou dano do ato
disciplinar, as penalidades serao
aplicadas, gradativamente, sem se
acumularem.

Art. 213. S3o0 competentes para
apurarinfracoes e aplicar sancoes:

| - Coordenacao Pedagdgica;

Il - Coordenacao Técnicg;

Il - Gestor Académico.

Paragrafo Unico. Somente a
direcao cabera a aplicacao das
penalidades previstas nos incisos VeV,
doArt. 210 deste regimento.

Art. 214. O registro da sancao
aplicada ao estudante devera ser
arquivado no processo do estudante.




TiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
E TRANSITORIAS

Art. 215. O diretor/gestor/Coordenador da UEPT devera tomar as providéncias
necessarias para que este Regimento seja sempre conhecido pela comunidade
académica, pelos responsaveis e pelos membros da comunidade local e regional.

Art. 216. Incorporar-se-3o a este regimento, automaticamente, e alterarao os
seus dispositivos que com eles conflitarem, as disposicées ou lei, normas de ensino,
emanadas de 6rgaos ou poderes competentes.

Art. 217. Este regimento podera ser alterado sempre que as conveniéncias
didaticas, pedagdgicas, administrativas ou legais indicarem sua necessidade.

Paragrafo Gnico. ADAC sera adiretoria responsavel para apreciar e submeter as
propostas de alteracdes deste regimento ao Cotep para analise e aprovacdo do(a)
diretor(a)-presidente.

Art. 218. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Académica/Cetam, a
luz das leis e orientacdes de ensino, das normas do direito consuetudinario, de
consultas especiais aos 6rgaos competentes e demais legislacao aplicavel.

Art. 219. Este Regimento sera submetido a analise e aprovacao do Cotep e

validado pelo Diretor (a) - Presidente, entrando em vigor imediatamente apos sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO
Publicado em: 06/01/2021 | Edi¢ao: 3 | Se¢ao: 1 | Pagina: 19
Orgao: Ministério da Educacédo/Conselho Nacional de Educagao

RESOLUGCAO CNE/CP N° 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2021

Define as Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Profissional e
Tecnologica.

A Presidente do Conselho Nacional de Educacéo, de conformidade com o disposto
nas alineas "b" e "d" doArt. 7°, naalinea"c"do § 1°e naalinea "c"do § 2°do art. 9°da Lei n°®
4.024, de 20 de dezembro de 1961, com redagédo dada pela Lei n° 9.131, de 24 de
novembro de 1995; no § 1°do art. 8°, nos incisos IV e VIl e no § 1°do art. 9°, no art. 36, nos
arts. 36-A a 36-D, nos arts. 39 a 57, nos arts. 80 e 81 e no art. 90 da Lei n® 9.394, de 20 de
novembro de 1996 (LDB); no Decreto n° 5.154, de 23 de julho de 2004, alterado pelo
Decreto n°® 8.268, de 18 de junho de 2014, e com fundamento no Parecer CNE/CP n°
17/2020, homologado pela Portaria MEC n°® 1.097, de 31 de dezembro de 2020, publicada
no DOU de 4 de janeiro de 2021, Secao 1, pag. 45, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Resolucao define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

Paragrafo unico. Para os fins desta Resolugao, entende-se por Diretriz o conjunto
articulado de principios e critérios a serem observados pelos sistemas de ensino e pelas
instituicées e redes de ensino publicas e privadas, na organizagdo, no planejamento, no
desenvolvimento e na avaliagdo da Educacao Profissional e Tecnologica, presencial e a
distancia.

Art. 2° A Educagéo Profissional e Tecnolégica é modalidade educacional que
perpassa todos os niveis da educag¢ao nacional, integrada as demais modalidades de
educacao e as dimensdes do trabalho, da ciéncia, da cultura e da tecnologia, organizada
por eixos tecnoldgicos, em consonancia com a estrutura sécio-ocupacional do trabalho e
as exigéncias da formacao profissional nos diferentes niveis de desenvolvimento,
observadas as leis e normas vigentes.

CAPITULO II

DOS PRINCiIPIOS NORTEADORES

Art. 3° S&o principios da Educacéo Profissional e Tecnoldgica:

| - articulagdo com o setor produtivo para a construgdo coerente de itinerarios
formativos, com vista ao preparo para o exercicio das profissées operacionais, técnicas e
tecnologicas, na perspectiva da insergéo laboral dos estudantes;

Il - respeito ao principio constitucional do pluralismo de ideias e de concepgdes
pedagogicas;
lll - respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educagdo nacional, na
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perspectiva do pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificagéo para o trabalho;

IV - centralidade do trabalho assumido como principio educativo e base para a
organizacgao curricular, visando a construgdo de competéncias profissionais, em seus
objetivos, conteudos e estratégias de ensino e aprendizagem, na perspectiva de sua
integragcao com a ciéncia, a cultura e a tecnologia;

V - estimulo a adog¢do da pesquisa como principio pedagogico presente em um
processo formativo voltado para um mundo permanentemente em transformacéo,
integrando saberes cognitivos e socioemocionais, tanto para a produgdo do
conhecimento, da cultura e da tecnologia, quanto para o desenvolvimento do trabalho e da
intervengao que promova impacto social;

VI - a tecnologia, enquanto expresséo das distintas formas de aplicacao das bases
cientificas, como fio condutor dos saberes essenciais para o desempenho de diferentes
fungdes no setor produtivo;

VIl - indissociabilidade entre educagao e pratica social, bem como entre saberes e
fazeres no processo de ensino e aprendizagem, considerando-se a historicidade do
conhecimento, valorizando os sujeitos do processo e as metodologias ativas e inovadoras
de aprendizagem centradas nos estudantes;

VIII - interdisciplinaridade assegurada no planejamento curricular e na pratica
pedagdgica, visando a superacao da fragmentacao de conhecimentos e da segmentagéo
e descontextualizagao curricular;

IX - utilizacdo de estratégias educacionais que permitam a contextualizacado, a
flexibilizacdo e a interdisciplinaridade, favoraveis a compreensao de significados,
garantindo a indissociabilidade entre a teoria e a pratica profissional em todo o processo
de ensino e aprendizagem;

X - articulagdo com o desenvolvimento socioeconémico e os arranjos produtivos
locais;

Xl - observancia as necessidades especificas das pessoas com deficiéncia,
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades ou superdotagédo, gerando
oportunidade de participagédo plena e efetiva em igualdade de condi¢cdes no processo
educacional e na sociedade;

XII - observancia da condi¢ao das pessoas em regime de acolhimento ou internagao
e em regime de privacao de liberdade, de maneira que possam ter acesso as ofertas
educacionais, para o desenvolvimento de competéncias profissionais para o trabalho;

XIII - reconhecimento das identidades de género e étnico-raciais, assim como dos
povos indigenas, quilombolas, populagées do campo, imigrantes e itinerantes;

XIV - reconhecimento das diferentes formas de producéo, dos processos de
trabalho e das culturas a elas subjacentes, requerendo formas de agao diferenciadas;

XV - autonomia e flexibilidade na construgao de itinerarios formativos profissionais
diversificados e atualizados, segundo interesses dos sujeitos, a relevancia para o contexto
local e as possibilidades de oferta das instituicdes e redes que oferecem Educacgéo
Profissional e Tecnol6gica, em consonancia com seus respectivos projetos pedagogicos;

XVI - identidade dos perfis profissionais de conclusao de curso, que contemplem as
competéncias profissionais requeridas pela natureza do trabalho, pelo desenvolvimento
tecnolégico e pelas demandas sociais, econdmicas e ambientais;

XVII - autonomia da instituicdo educacional na concepg¢éo, elaboracao, execucgao,
avaliacdo e revisdo do seu Projeto Politico Pedagdgico (PPP), construido como
instrumento de referéncia de trabalho da comunidade escolar, respeitadas a legislacéo e
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as normas educacionais, estas Diretrizes Curriculares Nacionais e as Diretrizes
complementares de cada sistema de ensino;

XVIII - fortalecimento das estratégias de colaboracao entre os ofertantes de
Educagéo Profissional e Tecnoldgica, visando ao maior alcance e a efetividade dos
processos de ensino-aprendizagem, contribuindo para a empregabilidade dos egressos; e

XIX - promogédo da inovagdo em todas as suas vertentes, especialmente a
tecnolégica, a social e a de processos, de maneiraincremental e operativa.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° AEducacao Profissional e Tecnoldgica, com base no § 2°do art. 39 daLDB e
no Decreto n®5.154/2004, € desenvolvida por meio de cursos e programas de:

| - qualificagao profissional, inclusive a formacéo inicial e a formacgao continuada de
trabalhadores;

Il - Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, incluindo saidas intermediarias
de qualificagao profissional técnica e cursos de especializag¢ao profissional técnica; e

Il - Educacéo Profissional Tecnoloégica, de graduacdo e de pds-graduacéo,
incluindo saidas intermediarias de qualificacdo profissional tecnoldgica, cursos de
especializagado profissional tecnoldégica e programas de Mestrado e Doutorado
profissional.

Art. 5° Os cursos de Educacao Profissional e Tecnoldgica podem ser organizados
por itinerarios formativos, observadas as orienta¢des oriundas dos eixos tecnolégicos.

§ 1° Os eixos tecnolégicos deverdo observar as distintas segmentacdes
tecnoldgicas abrangidas, de forma a promover orientagcdes especificas que sejam
capazes de orientar as tecnologias contempladas em cada uma das distintas areas
tecnoldgicas identificadas.

§ 2° A néo identificacdo de distintas areas tecnoldgicas preservara as mesmas
orientacdes dos eixos tecnoldgicos.

§ 3° O Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e o Catalogo Nacional de
Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST) orientam a organizagao dos cursos dando
visibilidade as ofertas de Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

§ 4° O itinerario formativo deve contemplar a articulagado de cursos e programas,
configurando trajetoria educacional consistente e programada, a partir de:

| - estudos sobre os itinerarios de profissionalizagdo praticados no mundo do
trabalho;

Il - estrutura socio-ocupacional da area de atuacao profissional; e

Il - fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos de bens ou
servicos.

§ 5° Entende-se por itinerario formativo na Educacgéo Profissional e Tecnolégica o
conjunto de unidades curriculares, etapas ou mddulos que compdem a sua organizagao
em eixos tecnologicos e respectiva area tecnoldgica, podendo ser:

| - propiciado internamente em um mesmo curso, mediante sucessao de unidades
curriculares, etapas ou médulos com terminalidade ocupacional;

Il - propiciado pela instituicdo educacional, mas construido horizontalmente pelo
estudante, mediante unidades curriculares, etapas ou médulos de cursos diferentes de um
mesmo eixo tecnolégico e respectiva area tecnolégica; e

lll - construido verticalmente pelo estudante, propiciado ou ndo por instituicao
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educacional, mediante sucessao progressiva de cursos ou certificacdes obtidas por
avaliacao e por reconhecimento de competéncias, desde a formacao inicial até a pos-
graduacéo tecnoldgica.

§ 6° Os itinerarios formativos profissionais devem possibilitar um continuo e
articulado aproveitamento de estudos e de experiéncias profissionais devidamente
avaliadas, reconhecidas e certificadas por instituicoes e redes de Educacéo Profissional e
Tecnolodgica, criadas nos termos da legislagao vigente.

§ 7° Os itinerarios formativos profissionais podem ocorrer dentro de um curso, de
uma area tecnoldgica ou de um eixo tecnoldgico, de modo a favorecer a verticalizagéo da
formagdo na Educacédo Profissional e Tecnologica, possibilitando, quando possivel,
diferentes percursos formativos, incluindo programas de aprendizagem profissional,
observada a legislacao trabalhista pertinente.

§ 8° Entende-se por eixo tecnoldgico a estrutura de organizacédo da Educacao
Profissional e Tecnolbgica, considerando as diferentes matrizes tecnoldgicas nele
existentes, por meio das quais sao promovidos os agrupamentos de cursos, levando em
consideracgao os fundamentos cientificos que as sustentam, de forma a orientar o Projeto
Pedagogico do Curso (PPC), identificando o conjunto de conhecimentos, habilidades,
atitudes, valores e emocdes que devem orientar e integrar a organizacgéo curricular, dando
identidade aos respectivos perfis profissionais.

Art. 6° A Educacao Profissional e Tecnolégica pode se desenvolver em articulagédo
com as etapas e as modalidades da Educacgéo Basica, bem como da Educacao Superior
ou por diferentes estratégias de formacdo continuada, em instituicbes devidamente
credenciadas para sua oferta ou no ambiente de trabalho.

Art. 7° Os cursos de Educacao Profissional e Tecnoldgica se referenciam em eixos
tecnolégicos e suas respectivas areas tecnologicas, quando identificadas, possibilitando a
construgdo de itinerarios formativos flexiveis, diversificados e atualizados, segundo
interesses dos sujeitos, conforme a relevancia para o contexto local e as reais
possibilidades das instituicbes e redes de ensino publicas e privadas, visando ao
desenvolvimento de competéncias para o exercicio da cidadania e especificas para o
exercicio profissional competente, na perspectiva do desenvolvimento sustentavel.

§ 1° A identificagdo de diferentes areas tecnolégicas no ambito dos respectivos
eixos tecnoldgicos deve garantir a expressdo das diferentes segmentagcbes que dao
identidade as fungdes de um setor de produgédo de bens e servigos, contemplando
finalidades, objetos e processos de produgéo e de prestacao de servigos.

§ 2° As areas tecnoldgicas identificadas em cada eixo tecnologico deverdao
promover orientagdes especificas, indicando condi¢des e critérios para definicdo de carga
horaria e de percentuais possiveis para as unidades curriculares, etapas ou modulos
flexiveis, etapas presenciais e a distancia na Educacao Profissional Técnica de Nivel
Médio e na Educacéo Profissional Tecnoldgica de Nivel Superior.

§ 3° Para os fins desta Resolucdo, entende-se por competéncia profissional a
capacidade pessoal de mobilizar, articular, integrar e colocar em agao conhecimentos,
habilidades, atitudes, valores e emog¢des que permitam responder intencionalmente, com
suficiente autonomiaintelectual e consciéncia critica, aos desafios do mundo do trabalho.

§ 4° Cabe ao Conselho Nacional de Educacdo (CNE), em articulagdo com o
Ministério da Educagéo (MEC), ouvidos os respectivos sistemas de ensino, as instituicdes
e redes especializadas em Educacgéo Profissional e Tecnoldgica e os segmentos
representativos da sociedade e do mundo do trabalho, definir normas gerais para orientar
a estruturagao dos eixos tecnoldgicos, incorporando as diferentes areas tecnologicas que
se fizerem necessarias.

Art. 8° Sao critérios para o planejamento e a organizacéo de cursos de Educacéo
Profissional e Tecnologica:

| - atendimento as demandas socioeconbémico ambientais dos cidadaos e do
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mundo do trabalho;

Il - conciliagdo das demandas identificadas com a vocacéo e a capacidade da
instituicdo ou rede de ensino, considerando as reais condi¢des de viabilizagdo da proposta
pedagogica;

lll - possibilidade de organizagdo curricular segundo itinerarios formativos
profissionais, em fungéo da estrutura sdcio-ocupacional e tecnoldgica consonantes com
politicas publicas indutoras e arranjos socioprodutivos e culturais locais;

IV - identificagdo de perfil profissional de concluséo préprio para cada curso, que
objetive garantir o pleno desenvolvimento das competéncias profissionais e pessoais
requeridas pela natureza do trabalho, em condi¢cbes de responder, com originalidade e
criatividade, aos constantes e novos desafios da vida cidada e profissional,

V - incentivo ao uso de recursos tecnologicos e recursos educacionais digitais
abertos no planejamento dos cursos como mediagdo do processo de ensino e de
aprendizagem centrados no estudante;

VI - aproximacao entre empresas e instituicbes de Educacgao Profissional e
Tecnoldgica, com vista a viabilizar estratégias de aprendizagem que insiram os estudantes
narealidade do mundo do trabalho; e

VIl - observacgéo da integralidade de ocupagdes reconhecidas pelo setor produtivo,
tendo como referéncia a Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO) e o acervo de
cursos apresentados nos Catalogos Nacionais de Cursos Técnicos e de Cursos
Superiores de Tecnologia.

Art. 9° O Ministério da Educacao, em regime de colaboragdo com os sistemas de
ensino e as instituicdes e redes de Educacéao Profissional e Tecnolbgica, observada a
Classificacao Brasileira de Ocupacgdes (CBO) e a dindmica do mundo do trabalho, deve
manter atualizado o CNCT e o CNCST, de modo a orientar na organizagao dos cursos e
darvisibilidade as ofertas em Educagéao Profissional e Tecnologica.

Art. 10. As instituicdes e redes que oferecem Educacgao Profissional e Tecnologica
podem ofertar cursos experimentais que nao constem no CNCT e no CNCST ou em
instrumentos correspondentes que venham substitui-los, desde que:

| - sejam devidamente autorizados pelos 6rgaos proprios dos respectivos sistemas
de ensino;

Il -informem esta condi¢ao de cursos experimentais aos candidatos a esses cursos;

Il - submetam esses cursos a avaliagao e reconhecimento pelo respectivo sistema
de ensino no prazo de 3 (trés) anos, no caso dos cursos de Educacéo Profissional Técnica
de Nivel Médio, contados da data da sua oferta inicial, € no prazo de 6 (seis) anos para os
Cursos Superiores de Tecnologia;

IV - ap6s o reconhecimento, sejam encaminhados para a inclusédo no CNCT ou no
CNCST, de modo a orientar na organizagao dos cursos e dar visibilidade as ofertas de
Educagéo Profissional e Tecnologica; e

V - definam, junto aos 6rgéos proprios do respectivo sistema de ensino, as regras de
transicdo para a descontinuidade dos cursos implantados como experimentais e n&o
reconhecidos, dentro do prazo maximo estabelecido.

Art. 11. O Ministério da Educacgéo, em regime de colaboragdo com os sistemas de
ensino, deve dar publicidade permanente em seu portal a relagdo dos cursos
experimentais autorizados e em funcionamento.

§ 1° Cabera ao Conselho Nacional de Educagéo, por demanda das instituicdes ou
redes de Educacéo Profissional e Tecnolégica, do Ministério da Educagéo ou de érgaos
proprios dos sistemas de ensino, manifestar-se sobre possiveis divergéncias quanto a
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descontinuidade dos cursos experimentais desenvolvidos.

§ 2° O Ministério da Educacéo podera recomendar a readequagédo de cursos
experimentais técnico ou superior de tecnologia, de modo a enquadra-los em cursos ja
constantes no CNCT ou CNCST.

CAPITULO IV
DA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL, INCLUIDA A FORMAGAO INICIAL

Art. 12. Os cursos de qualificacdo profissional, incluida a formacéao inicial de
trabalhadores, deverdo desenvolver competéncias profissionais devidamente
identificadas no perfil profissional de conclusao, que sejam necessarias ao exercicio de
uma ocupacdo com identidade reconhecida no mundo do trabalho, consideradas as
orientacdes dos respectivos Sistemas de Ensino e a CBO.

§ 1° Os cursos de qualificagdo profissional, considerando a aprendizagem
profissional, respondem a comprovacgéao da necessidade de formagcédo metddica para o
exercicio das ocupacdes profissionais a que se referem, excetuadas as simples instrugdes
de servigo.

§ 2° Os cursos de qualificacdo profissional podem também abarcar saidas
intermediarias dos Cursos Técnicos de Nivel Médio (qualificacao profissional técnica) e
dos cursos de Educacéo Profissional Tecnoldgica de Graduacgéo (qualificagéo profissional
tecnolégica), devidamente reconhecidas pelo mercado de trabalho e identificadas na
CBO.

§ 3° Os cursos de qualificagcao profissional devem ser organizados na perspectiva
de itinerario formativo profissional e tecnologico, com vista a possibilitar o aproveitamento
das competéncias desenvolvidas para a continuidade de estudos.

§ 4° Os cursos de qualificagao profissional devem observar as normas gerais da
Educacéo Profissional e Tecnoldgica na organizag¢ao de sua oferta e, quando se tratar de
aprendizagem profissional, além destas Diretrizes, considerar as normas especificas.

§ 5° A oferta de qualificacao profissional pode se dar de forma articulada com a
Educacéo de Jovens e Adultos (EJA).

§ 6° A qualificacao profissional pode contemplar programas de aprendizagem
profissional, observadas, além destas Diretrizes, as denominag¢des das ocupagdes na
CBO e alegislacao especifica pertinente.

§ 7° Cabe as instituicdes e redes de ensino que oferecem Educagéo Profissional
registrar, sob sua responsabilidade, os certificados emitidos nos termos da legislacéo e
normas vigentes.

Art. 13. A estruturacdo de cursos de qualificagcédo profissional deve considerar, no
minimo, os seguintes elementos para sua oferta:

| -identificagcéo do curso;

I - justificativa e objetivos;

[l - requisitos e formas de acesso;

IV - perfil profissional de concluséo;

V - organizacao curricular;

VI -critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores;

VII - critérios e procedimentos de avaliacdo da aprendizagem;

VIII -biblioteca, instalagdes, equipamentos e laboratorios;

IX - perfil de professores, instrutores e técnicos; e
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X - certificados a serem emitidos.

Art. 14. Aformacao inicial para o trabalho podera compreender a oferta de cursos e
programas especiais de capacitacdo profissional, de duracéo variavel, abertos a
comunidade e condicionada a matricula a capacidade de aproveitamento do estudante,
sem exigéncia de vinculagéo a nivel formal de escolaridade ou ao perfil profissional de
conclusao de uma determinada ocupacéo, voltados para o desenvolvimento de saberes
instrumentais relacionados ao mundo do trabalho, na perspectiva da geragéo de trabalho
erenda.

Paragrafo unico. Para esses cursos e programas especiais abertos a comunidade e
estruturados nos termos do art. 42 da LDB, cabera as entidades ofertantes definir critérios
para o processo seletivo e para o aproveitamento de estudos, quando couber.

CAPITULO V
DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO

Art. 15. AEducacao Profissional Técnica de Nivel Médio abrange:

| - habilitagao profissional técnica, relacionada ao curso técnico;

Il - qualificagdo profissional técnica, como etapa com terminalidade de curso
técnico; e

Il - especializacao profissional técnica, na perspectiva da formagao continuada.

§ 1° Os cursos técnicos devem desenvolver competéncias profissionais de nivel
tatico e especifico relacionadas as areas tecnolégicas identificadas nos respectivos eixos
tecnoloégicos.

§ 2° A qualificagédo profissional como parte integrante do itinerario da formacao
técnica e profissional do Ensino Médio sera ofertada por meio de um ou mais cursos de
qualificagcéo profissional, nos termos das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Médio (DCNEM), desde que articulados entre si, que compreendam saidas intermediarias
reconhecidas pelo mercado de trabalho.

CAPITULO VI

DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL
TECNICA DE NiVEL MEDIO

Art. 16. Os cursos técnicos serdao desenvolvidos nas formas integrada,
concomitante ou subsequente ao Ensino Médio, assim caracterizadas:

| - integrada, ofertada somente a quem ja tenha concluido o Ensino Fundamental,
com matricula unica na mesma instituicdo, de modo a conduzir o estudante a habilitacao
profissional técnica ao mesmo tempo em que conclui a Ultima etapa da Educagéo Basica;

Il - concomitante, ofertada a quem ingressa no Ensino Médio ou ja o esteja
cursando, efetuando-se matriculas distintas para cada curso, aproveitando oportunidades
educacionais disponiveis, seja em unidades de ensino da mesma instituicdo ou em
distintas instituicdes e redes de ensino;

[Il - concomitante intercomplementar, desenvolvida simultaneamente em distintas
instituicées ou redes de ensino, mas integrada no conteudo, mediante a agao de convénio
ou acordo de intercomplementaridade, para a execugéao de projeto pedagdgico unificado;
e

IV - subsequente, desenvolvida em cursos destinados exclusivamente a quem ja
tenha concluido o Ensino Médio.

§ 1° A habilitacao profissional técnica, como uma das possibilidades de composigéo
do itinerario da formacgao técnico e profissional no Ensino Médio, pode ser desenvolvida
nas formas previstas nos incisos, I, Il e lll deste artigo.
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§ 2° Os cursos desenvolvidos nas formas dos incisos | e lll deste artigo, além dos
objetivos da Educacgéo Profissional e Tecnolégica, devem observar as finalidades do
Ensino Médio, suas respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais e outras Diretrizes
correlatas definidas pelo Conselho Nacional de Educagéo, em especial os referentes a
Base Nacional Comum Curricular (BNCC), bem como normas complementares dos
respectivos sistemas de ensino.

§ 3° A critério dos sistemas de ensino, observadas as DCNEM, a oferta do itinerario
da formacgéo técnica e profissional deve considerar a inclusdo de vivéncias praticas de
trabalho, constante de carga horaria especifica, no setor produtivo ou em ambientes de
simulacao, estabelecendo parcerias e fazendo uso, quando aplicavel, de instrumentos
estabelecidos pelalegislacao sobre aprendizagem profissional.

§ 4° Na oferta dos cursos na forma dos incisos Il e IV, caso o diagnéstico avaliativo
evidencie necessidade, devem ser introduzidos conhecimentos e habilidades inerentes a
Educacao Basica, para complementacéo e atualizagdo de estudos, garantindo, assim, o
pleno desenvolvimento do perfil profissional de concluséo.

Art. 17. A oferta de curso técnico, em quaisquer das formas, deve ser precedida do
correspondente credenciamento da unidade educacional e de autorizagao do curso pelo
orgao competente do respectivo sistema de ensino.

Art. 18. A oferta de cursos técnicos para os que néo concluiram o Ensino Médio na
idade considerada adequada pode se dar de forma articulada com a EJA.

Art. 19. O curso de especializagdo profissional técnica, enquanto formagéo
continuada, somente podera ser ofertado por instituicido de ensino devidamente
credenciada e vinculada a um curso técnico correspondente devidamente autorizado.

Art. 20. A estruturagdo dos cursos da Educacgado Profissional Técnica de Nivel
Médio, observados os principios expressos no art. 3°, deve ainda considerar:

| - a composicdo de uma base tecnologica que contemple métodos, técnicas,
ferramentas e outros elementos das tecnologias relativas ao curso em questéo;

Il - os elementos que caracterizam as areas tecnoldgicas identificadas no eixo
tecnoldégico ao qual corresponde o curso, compreendendo as tecnologias e os
fundamentos cientificos, sociais, organizacionais, econémicos, politicos, culturais,
ambientais, estéticos e éticos que as alicergam e a sua contextualizagdo no setor
produtivo;

Il - a necessidade de atualizacdo permanente da organizagao curricular dos
cursos, estruturada com fundamento em estudos prospectivos, pesquisas, dados,
articulacao com os setores produtivos e outras fontes de informagbes associadas;

IV - a pertinéncia, a coeréncia, a coesao e a consisténcia de conteudos, articulados
do ponto de vista do trabalho assumido como principio educativo, contemplando as
necessarias bases conceituais e metodoldgicas;

V - o dialogo com diversos campos do trabalho, da ciéncia, da cultura e da
tecnologia, como referéncias fundamentais de sua formagéo;

VI - os elementos essenciais para compreender e discutir as relagdes sociais de
producdo e de trabalho, bem como as especificidades histéricas nas sociedades
contemporaneas;

VII - os saberes exigidos para exercer sua profissdo com competéncia, idoneidade
intelectual e tecnoldgica, autonomia e responsabilidade, orientados por principios éticos,
estéticos e politicos, bem como compromissos com a construgdo de uma sociedade
democratica, justa e solidaria;

VIII - o dominio intelectual das tecnologias pertinentes aos eixos tecnolégicos e as
areas tecnoldgicas contempladas no curso, de modo a permitir progressivo
desenvolvimento profissional e de aprendizagem, promovendo a capacidade permanente
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de mobilizagao, articulagao e integracao de conhecimentos, habilidades, atitudes, valores
e emocgoes, indispensaveis para a constituicdo de novas competéncias profissionais com
autonomia intelectual e espirito critico;

IX - a instrumentalizagdo de cada habilitacao profissional e respectivos itinerarios
formativos, por meio da vivéncia de diferentes situac¢des praticas de estudo e de trabalho;
e

X - os fundamentos aplicados ao curso especifico, relacionados ao
empreendedorismo, cooperativismo, trabalho em equipe, tecnologia da informacéao,
gestado de pessoas, legislagao trabalhista, ética profissional, meio ambiente, seguranca do
trabalho, inovacéo e iniciagéo cientifica.

§ 1° Quando o curso de que trata o caput for oferecido na forma integrada ou na
forma concomitante intercomplementar ao Ensino Médio devem ser consideradas as
aprendizagens essenciais da BNCC do Ensino Médio, asseguradas aos estudantes como
compromisso ético em relagdo ao desenvolvimento de conhecimentos, expressos em
termos de conceitos e procedimentos, de habilidades, expressas em praticas cognitivas,
profissionais e socioemocionais, bem como de atitudes, valores e emogdes, que 0s
coloquem em condigbes efetivas de propiciar que esses saberes sejam continuamente
mobilizados, articulados e integrados, expressando-se em competéncias profissionais
essenciais para resolver demandas complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio da
cidadania no mundo do trabalho e na pratica social.

§ 2° As competéncias socioemocionais como parte integrante das competéncias
requeridas pelo perfil profissional de conclusdo podem ser entendidas como um conjunto
de estratégias ou ac¢des que potencializam n&o sé o autoconhecimento, mas também a
comunicacao efetiva e o relacionamento interpessoal, sendo que entre estas estratégias
destacam-se a assertividade, a regulagdo emocional e a resolugcdo de problemas,
constituindo-se como competéncias que promovem a otimizagéo da interacdo que o
individuo estabelece com os outros ou com o meio em geral.

Art. 21. O curriculo, contemplado no PPC e com base no principio do pluralismo de
ideias e concepcgodes pedagdgicas, € prerrogativa e responsabilidade de cada instituicao e
rede de ensino publica ou privada, nos termos de seu PPC, observada a legislacéo e as
normas vigentes, em especial o disposto nestas Diretrizes Curriculares Nacionais, no
CNCT ou instrumento correspondente que venha substitui-lo e em normas
complementares definidas pelos respectivos sistemas de ensino.

Art. 22. As instituicbes de ensino devem formular e implantar, coletiva e
participativamente, com base nos incisos |, dos arts. 12 e 13 da LDB, suas
correspondentes propostas pedagogicas.

Art. 23. O planejamento curricular fundamenta-se no compromisso ético da
instituicéo e rede de ensino em relagéo a concretizagéo da identidade do perfil profissional
de conclusao do curso, o qual é definido pela explicitacdo dos conhecimentos,
habilidades, atitudes, valores e emocgdes, compreendidos nas competéncias profissionais
e pessoais, que devem ser garantidos ao final de cada habilitagdo profissional técnica e
das respectivas saidas intermediarias correspondentes as etapas de qualificagédo
profissional técnica, e da especializagdo profissional técnica, que compdem o
correspondente itinerario formativo do curso técnico de nivel médio.

Paragrafo unico. Quando se tratar de profissbes regulamentadas, o perfil
profissional de conclusdo deve considerar e contemplar as atribuicbes funcionais
previstas na legislagcéo especifica.

Art. 24. O plano de curso da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio deve
considerar, em seu planejamento:

| - adequacgédo e coeréncia do curso com o PPP e com o regimento escolar da
instituicdo de ensino, especialmente com sua misséo e objetivos;

2| REGIMENTO ACADEMICO DO CETAM




Il - articulagdo com o mundo do trabalho, com as tecnologias e com os avangos dos
setores produtivos pertinentes, de forma a responder as demandas de profissionalizacao
do mercado de trabalho;

[l - definicao do perfil profissional de conclusao do curso, projetado na identificagéo
do itinerario formativo planejado pela instituicdo educacional, com base nos itinerarios de
profissionalizagéo claramente identificados no mundo do trabalho, indicando as efetivas
possibilidades de continuo e articulado aproveitamento de estudos;

IV - identificacdo dos saberes compreendidos nas competéncias profissionais
definidoras do perfil profissional de concluséo proposto para o curso;

V - organizacgédo curricular por areas de estudos, projetos, nucleos tematicos ou
outros critérios ou formas de organizagéo, desde que compativeis com os principios da
interdisciplinaridade, da contextualizacao e da integragdo permanente entre teoria e
pratica ao longo de todo o processo de ensino e aprendizagem;

VI - definigédo de critérios e procedimentos de avaliagao da aprendizagem;

VII - identificagdo das reais condi¢des técnicas, tecnoldgicas, fisicas, financeiras e
de pessoal habilitado para implantar o curso proposto;

VIII - elaboragéo do PPC a ser submetido a aprovacao dos 6rgaos competentes, no
ambito do respectivo sistema de ensino;

IX - avaliacao da execugéo do respectivo PPC; e

X - incentivo a inovagao por meio de metodologias que estimulem o protagonismo
do estudante na area de atuacgéo profissional.

§ 1° A autorizagdo de novo curso pelo respectivo 6érgdo competente esta
condicionada ao atendimento de aspiragdes e interesses dos cidadaos e da sociedade, e
as especificidades e demandas socioeconémico ambientais.

§ 2° Cabe as instituicdes e redes de ensino registrar, sob sua responsabilidade, os
certificados e diplomas emitidos nos termos da legislagcédo e normas vigentes, para fins de
validade nacional.

Art. 25. Aestrutura do PPC, a ser submetida a aprovacao dos 6rgéos competentes,
no ambito do correspondente sistema de ensino, deve conter, no minimo:

| -identificacéo do curso;

I - justificativa e objetivos;

[l - requisitos e formas de acesso;

IV - perfil profissional de concluséo e perfil profissional de saidas intermediarias e de
especializagbes técnicas, quando previstas;

V - organizacao curricular;

VI - critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores,
mediante avaliacao e reconhecimento de competéncias profissionais constituidas;

VII - critérios e procedimentos de avaliacao de aprendizagem;

VIII - infraestrutura fisica e tecnoldgica, identificando biblioteca, laborat6rios,
instalagdes e equipamentos;

IX - perfil de qualificacao dos professores, instrutores e técnico-administrativos;

X - certificados e diplomas a serem emitidos;
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XI - prazo maximo para aintegralizagdo do curso; e,

XII - identificagao das atividades de estagio supervisionado obrigatorio, quando
couber.

§ 1°Aorganizagéo curricular deve explicitar:

| - as unidades curriculares, etapas ou médulos, com suas cargas horarias,
presenciais e a distancia, o prazo maximo para a integralizagcdo, bem como a indicagao da
respectiva bibliografia basica e complementar;

Il - orientagbes metodologicas flexiveis, incluindo estratégias de execucao,
presencial ou a distancia;

Il - pratica profissional intrinseca ao curriculo, desenvolvida nos diversos
ambientes de aprendizagem; e

IV - estagio supervisionado, para vivéncia da pratica profissional em situacao real
de trabalho, nos termos da Lei n® 11.788/2008 e das normas especificas definidas pelo
Conselho Nacional de Educacéo e pelos 6rgéaos normativos dos respectivos sistemas de
ensino, assumido como ato educativo, quando previsto pela instituicdo de ensino ou
obrigatério em funcéo da natureza da ocupacéo.

§ 2° As instituicbes e redes de ensino devem comprovar a existéncia da necessaria
infraestrutura fisica e tecnolégica, na mesma instituicdo ou cedida em instituicao distinta,
com viabilidade de uso devidamente atestada.

Art. 26. A carga horaria minima dos cursos técnicos é estabelecida no CNCT ou por
instrumento correspondente a vir substitui-lo, de acordo com a singularidade de cada
habilitacao profissional técnica.

§ 1° Os cursos de qualificacao profissional técnica e os cursos técnicos, na forma
articulada, integrada com o Ensino Médio ou com este concomitante em instituicbes e
redes de ensino distintas, com projeto pedagogico unificado, terdo carga horaria que, em
conjunto com a da formacéo geral, totalizara, no minimo, 3.000 (trés mil) horas, a partir do
ano de 2021, garantindo-se carga horaria maxima de 1.800 (mil e oitocentas) horas para a
BNCC, nos termos das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, em atencéo
ao dispostono §5°doArt. 35-Ada LDB.

§ 2° Os cursos de qualificagéo profissional técnica e os cursos técnicos, na forma
articulada integrada com o Ensino Médio na modalidade de EJA, deve assegurar o minimo
de 1.200 (mil e duzentas) horas paraa BNCC.

§ 3° A carga horaria minima para cada etapa com terminalidade de qualificacao
profissional técnica prevista em um itinerario formativo de curso técnico é de 20% (vinte
por cento) da carga horaria minima prevista para a respectiva habilitagdo profissional,
indicada no CNCT ou em outro instrumento que venha a substitui-lo.

§ 4° A carga horaria minima para a especializagao profissional técnica prevista em
um itinerario formativo de curso técnico é de 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria
minima indicada para a respectiva habilitagcao profissional prevista no CNCT ou em outro
instrumento que venha a substitui-lo.

§ 5° Respeitados os minimos previstos de duragéo e carga horaria, o plano de curso
técnico, ofertado na modalidade presencial, pode prever carga horaria na modalidade a
distancia, até o limite indicado no CNCT, ou em outro instrumento que venha a substitui-lo,
desde que haja suporte tecnoldgico e seja garantido o atendimento por docentes e tutores.

§ 6° Os cursos oferecidos na modalidade de Educagéo a Distancia (EaD), com
excecao dos cursos na area da Saude, que devem cumprir carga horaria presencial de, no
minimo, 50% (cinquenta por cento), devem observar as indicagdes de carga horaria
presencial indicadas no CNCT ou em outro instrumento que venha a substitui-lo.
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§ 7° A carga horéria destinada ao estagio profissional supervisionado, quando
previsto como obrigatério, em quaisquer das formas de oferta, deve ser adicionada a carga
horaria minima estabelecida para o curso.

§ 8° Na perspectiva da formagédo continuada, podem ser oferecidos cursos de
Aperfeicoamento Profissional Técnico e de Atualizagcéo Profissional Técnica, mediante
diferentes formas de organizagéo, em consonancia com suas especificidades.

§ 9° Em se tratando de oferta do itinerario da formacgéo técnica e profissional,
previsto no inciso V do art. 36 da LDB, quando a opg¢éo do aluno for por este itinerario, os
percentuais minimos de carga horaria para a parte de EaD sao os estabelecidos nos atos
normativos especificos da Educacgao Profissional e Tecnologica.

CAPITULO VII
DA EDUCACAO TECNOLOGICA DE GRADUAGCAO E POS-GRADUACAO

Art. 27. AEducacéo Tecnoldgica de Graduacéao e Pés-Graduagéo abrange:

| - qualificagao profissional tecnol6gica como etapa de terminalidade intermediaria
de curso superior de tecnologia;

Il - curso superior de graduac¢ao em tecnologia;

[l - aperfeigoamento tecnologico;

IV - especializagéo profissional tecnolégica;

V - mestrado profissional; e

VI -doutorado profissional.

Art. 28. Os cursos de Educacao Tecnolégica de Graduacéo e Pds-Graduagao
devem:

| - desenvolver competéncias profissionais tecnologicas, gerais e especificas, para
aproducéo de bens e servicos e a gestao estratégica de processos;

Il - incentivar a producéo e a inovacgao cientifica e tecnologica, e suas respectivas
aplicagbes no mundo do trabalho;

[Il - propiciar a compreensao e a avaliagao dos impactos sociais, econdmicos e
ambientais resultantes da producéo, gestao e incorporagéo de novas tecnologias;

IV - promover a capacidade de continuar aprendendo e de acompanhar as
mudancas nas condi¢des de trabalho, bem como propiciar o prosseguimento de estudos;

V - adotar a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a contextualizacao e a atualizagéo
permanente dos cursos e seus curriculos;

VI - garantir a identidade do perfil profissional de conclusao de curso e da respectiva
organizagao curricular; e

VIl - incentivar o desenvolvimento da capacidade empreendedora e da
compreensao do processo tecnologico, em suas causas e efeitos.

CAPITULO VIII

DA ESTRUTURAE ORGANIZA(}IIT\O DOS CURSOS DE~EDUCA(}AO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DE GRADUACAO

Art. 29. Os cursos de Educacao Profissional Tecnoldgica de Graduagao, também
denominados Cursos Superiores de Tecnologia (CST), podem ser organizados por
unidades curriculares, etapas ou médulos que correspondam a qualificagdes profissionais
identificaveis no mundo do trabalho.
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§ 1° O estudante que concluir etapas ou mddulos correspondentes a qualificacbes
profissionais fara jus ao respectivo certificado de qualificagéo profissional tecnoldgica.

§ 2° O historico escolar que acompanha o certificado de qualificagao profissional
tecnolégica deve incluir as competéncias profissionais definidas no perfil de conclusao da
respectiva unidade curricular, médulo ou etapa.

Art. 30. Os PPCs de Educacgéao Profissional Tecnolégica de Graduagéao a serem
submetidos a devida aprovag&o dos 6rgdos competentes, nos termos da legislagédo em
vigor, devem conter, pelo menos, os seguintes itens:

| -identificagé&o do curso;

Il - justificativa e objetivos;

Il - requisitos e formas de acesso;

IV - perfil profissional de conclusédo, definindo claramente as competéncias
profissionais a serem desenvolvidas, as competéncias profissionais tecnologicas, gerais e
especificas, incluindo os fundamentos cientificos e humanisticos necessarios ao
desempenho profissional do tecnélogo e perfil profissional das saidas intermediarias
quando previstas;

V - organizagao curricular estruturada para o desenvolvimento das competéncias
profissionais, com a indicagdo da carga horaria adotada e dos planos de realizagéo do
estagio profissional supervisionado e de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), se
requeridos;

VI - critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores,
inclusive para reconhecimento de saberes e competéncias;

VII - critérios e procedimentos de avaliacdo da aprendizagem;

VIII - infraestrutura fisica e tecnoldgica, com indicacdo dos equipamentos, dos
laboratorios, dos recursos tecnoldgicos e da biblioteca;

IX - indicacdo dos professores, instrutores e técnico-administrativos, com
respectivas qualificagoes;

X - certificados e diplomas a serem emitidos; e

Xl - prazo maximo para aintegralizagao.

§ 1° O histérico escolar que acompanha o diploma de graduacao deve incluir as
competéncias profissionais definidas no perfil profissional de conclusdao do respectivo
curso.

§ 2° As instituicbes e redes de ensino devem comprovar a existéncia das
necessarias instalagées fisicas, laboratérios e equipamentos na mesma instituicao ou em
instituicao distinta, cedida por terceiros, com viabilidade de uso devidamente atestada.

Art. 31. Acarga horaria minima dos cursos de Educacao Profissional Tecnoldgica de
Graduacao é estabelecida no CNCST ou instrumento correlato que possa substitui-lo, de
acordo com a singularidade de cada habilitagao profissional tecnoldgica.

CAPITULO IX

DA ESTRUTURAE ORGANIZACAQ DA EDUCAGAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA DE POS-GRADUAGAO

Art. 32. Na perspectiva da formagéao continuada, no ambito do desenvolvimento de
itinerarios formativos na Educacgéo Profissional e Tecnoldgica, podem ser organizados em
cursos de aperfeicoamento tecnoldgico, a atualizagao tecnoldgica e outros, abertos a
candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelas instituicbes de ensino, bem
como de especializagao
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profissional tecnoldgica, de Mestrado profissional e de Doutorado profissional.

§ 1° AlInstituigdo de Educacéao Superior (IES) ofertante de curso de especializagéo
lato sensu tecnologica e outros, abertos a candidatos diplomados em cursos de
graduacgao, deve observar as respectivas Diretrizes e normas expedidas pelo Conselho
Nacional de Educacéo.

§ 2° A oferta de programas stricto sensu de Mestrado profissional e de Doutorado
profissional ficara condicionada a recomendagao da Coordenagao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (Capes), observadas as Diretrizes e os pareceres do Conselho
Nacional de Educacéo.

CAPITULO X

DA PRATICA PROFISSIONAL SUPERVISIONADA E ESTAGIO
PROFISSIONAL SUPERVISIONADO NA EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

Art. 33. A pratica profissional supervisionada, prevista na organizagao curricular do
curso de Educagdo Profissional e Tecnolégica, deve estar relacionada aos seus
fundamentos técnicos, cientificos e tecnoldgicos, orientada pelo trabalho como principio
educativo e pela pesquisa como principio pedagdgico, que possibilitam ao educando se
preparar para enfrentar o desafio do desenvolvimento da aprendizagem permanente,
integrando as cargas horarias minimas de cada habilitagdo profissional técnica e
tecnolégica.

§ 1° A pratica profissional supervisionada na Educagéo Profissional e Tecnolégica
compreende diferentes situagdes de vivéncia profissional, aprendizagem e trabalho, como
experimentos e atividades especificas em ambientes especiais, bem como investigagéo
sobre atividades profissionais, projetos de pesquisa ou intervengéo, visitas técnicas,
simulacdes e observagdes.

§ 2° A atividade de pratica profissional supervisionada pode ser desenvolvida com o
apoio de diferentes recursos tecnolégicos em oficinas, laboratérios ou salas ambientes na
prépriainstituicao de ensino ou em entidade parceira.

Art. 34. O estagio profissional supervisionado, quando previsto pela instituicao em
funcao do perfil de formagéo ou exigido pela natureza da ocupacéo, deve ser incluido no
PPC a luz da legislacéo vigente acerca do estagio e conforme Diretrizes especificas a
serem definidas pelo Conselho Nacional de Educacgao.

§ 1° O estagio profissional &€ desenvolvido em ambiente real de trabalho, assumido
como ato educativo e supervisionado pela instituicdo de ensino, em regime de parceria
com organizagbes do mundo do trabalho, objetivando efetiva preparagédo do estudante
para o trabalho.

§ 2° O plano de realizagdo do estagio profissional supervisionado deve ser
explicitado na organizagao curricular, uma vez que é ato educativo de responsabilidade da
instituicado educacional.

CAPITULO XI
DA FORMAGAO CONTINUADA

Art. 35. A formagdo continuada deve prever aperfeicoamentos referentes as
ocupagdes ofertadas em cursos e programas de Educacao Profissional e Tecnoldgica em
todos os niveis de desenvolvimento.

Art. 36. Os itinerarios de formacao de Educagao Profissional e Tecnoldgica podem
prever, na sua estruturagéo, cursos de aperfeicoamento e de especializagéo profissional
vinculados a um determinado perfil profissional, na perspectiva da formagéao continuada.
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Paragrafo unico. A instituicdo de ensino ofertante de curso de especializagédo
profissional deve resguardar a respectiva correspondéncia com a oferta regular de ao
menos um curso técnico ou superior de tecnologia no ambito do respectivo eixo
tecnolégico, que esteja estreitamente relacionado com o perfil profissional de concluséo
da especializagao.

Art. 37. Demandas de atualizacéo e de aperfeicoamento de profissionais podem ser
atendidas por cursos ou programas no ambito da formacao continuada, desenvolvidos
inclusive no mundo do trabalho, que podem vir a ter aproveitamento de estudos em curso
de Educacdo Profissional e Tecnolégica, mediante avaliacdo, reconhecimento e
certificacéo por parte da instituicdo de ensino que ofereca o curso, observado o disposto
nestas Diretrizes.

Art. 38. As cargas horarias para o desenvolvimento dos cursos de especializagao
profissional técnica e tecnologica deverao observar as Diretrizes Curriculares Nacionais e
demais orientagdes curriculares previstas para cada nivel de desenvolvimento.

Art. 39. Os cursos de atualizagédo e aperfeicoamento profissional ndo devem ter
carga horaria superior ao curso de qualificagao profissional, técnico ou tecnologico ao qual
estao relacionados.

CAPITULO Xl
DA MODALIDADE DE EDUCAGCAO A DISTANCIA

Art. 40. A modalidade EaD é aqui entendida como uma forma de desenvolvimento
do processo de ensino-aprendizagem que permite a atuacéo direta do docente e do
estudante em ambientes fisicos diferentes, em consonancia com o disposto no art. 80 da
Lein®©9.394/1996 e suaregulamentacéio.

Art. 41. A oferta de cursos de qualificagédo profissional na modalidade a distancia
deve observar as condigbes necessarias para o desenvolvimento das competéncias
requeridas pelo respectivo perfil profissional, resguardada a indissociabilidade entre teoria
e pratica.

Art. 42. A oferta de cursos de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio na
modalidade EaD esta condicionada a comprovacédo de efetivas condi¢gbes de
infraestrutura tecnologica que possibilite a interagdo docente, professor, tutor ou instrutor
e estudante em ambiente virtual e a pratica profissional na sede e no polo de EaD.

§ 1° A oferta de cursos de Educacgéao Profissional e Tecnologica deve resguardar a
indissociabilidade entre teoria e pratica.

§ 2° Em polo presencial ou em estruturas de laboratérios méveis, devem estar
previstas atividades praticas de acordo com o perfil profissional proposto, sem prejuizo da
formacao exigida nos cursos presenciais.

§ 3° As instituicbes e redes de ensino que ofertem cursos de Educacéo Profissional
Técnica de Nivel Médio na modalidade EaD devem comprovar, em seus ambientes
virtuais de aprendizagem ou em sua plataforma tecnoldgica, em seus laboratérios e sua
infraestrutura necessaria, plenas condicbes de atendimento as necessidades de
aprendizagem de seus estudantes, garantindo atencéo especial a logistica desta forma de
oferta educacional, disponibilizando o acervo bibliografico virtual ou fisico.

Art. 43. Os cursos de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio oferecidos na
modalidade EaD terdo que, em seus respectivos projetos pedagogicos, comprovar
previamente a garantia de reais condi¢des de pratica profissional e de desenvolvimento de
estagio, quando for o caso, mediante celebragédo de acordos ou termos de cooperacao
técnica e tecnologica com outras organizagdes, observadas as Diretrizes especificas dos
respectivos eixos tecnologicos.
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§ 1° Os cursos da area da Saude devem cumprir, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) de carga horaria presencial, e para os demais cursos o percentual de carga horaria
presencial sera definido de acordo com o grau de complexidade das areas tecnologicas e
sera definido em normas especificas de cada sistema de ensino.

§ 2° A pratica profissional de que trata o caput pode beneficiar-se do potencial da
tecnologia utilizando recursos como simuladores, realidade virtual e laboratérios remotos,
desde que comprovem e promovam a interatividade, a interagcdo, 0 manuseio e a
experimentacao por parte do usuario para o desenvolvimento das capacidades previstas.

§ 3° Os polos EaD devem manter infraestrutura fisica, tecnoldgica e de pessoal
adequada aos projetos pedagdgicos ou de desenvolvimento da instituicdo de ensino e do
curso.

Art. 44. A oferta de Cursos Superiores de Tecnologia na modalidade EaD deve
observar o disposto no Decreto n® 9.057, de 25 de maio de 2017, ou norma posterior que
vier a substitui-lo.

CAPITULO Xl
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 45. A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes visa a sua progressao
continua para o alcance do perfil profissional de conclus&o, sendo diagndéstica, formativa e
somativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, na
perspectiva do desenvolvimento das competéncias profissionais da capacidade de
aprendizagem, para continuar aprendendo ao longo da vida.

Paragrafo unico. As instituicbes de Educacao Profissional e Tecnoldgica podem,
respeitadas as condi¢des de cada instituicdo e rede de ensino, oferecer oportunidades de
nivelamento de estudos, visando a suprir eventuais insuficiéncias formativas constatadas
na avaliagao da aprendizagem.

CAPITULO XIV
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 46. Para prosseguimento de estudos, a instituicdo de ensino pode promover o
aproveitamento de estudos, de conhecimentos e de experiéncias anteriores, inclusive no
trabalho, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de concluséo da
respectiva qualificagc&o profissional ou habilitagéo profissional técnica ou tecnoldgica, que
tenham sido desenvolvidos:

| - em qualificacbées profissionais técnicas e unidades curriculares, etapas ou
moddulos de cursos técnicos ou de Educagéo Profissional e Tecnolégica de Graduagéo
regularmente concluidos em outros cursos;

Il - em cursos destinados a qualificagao profissional, incluida a formacéo inicial,
mediante avaliagdo, reconhecimento e certificacdo do estudante, para fins de
prosseguimento ou concluséo de estudos;

[l - em outros cursos e programas de Educacéo Profissional e Tecnologica,
inclusive no trabalho, por outros meios formais, ndo formais ou informais, ou até mesmo
em outros cursos superiores de graduacéo, sempre mediante avaliacdo do estudante; e

IV - por reconhecimento, em processos formais de certificacdo profissional,
realizado em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgao normativo do respectivo
sistema de ensino ou no ambito de sistemas nacionais de certificagdo profissional de
pessoas.
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CAPITULO XV
DO RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS

Art. 47. Os saberes adquiridos na Educacdo Profissional e Tecnoldgica e no
trabalho podem ser reconhecidos mediante processo formal de avaliagdo e
reconhecimento de saberes e competéncias profissionais - Certificagdo Profissional para
fins de exercicio profissional e de prosseguimento ou conclusdo de estudos, em
consonanciacomo art. 41 da Lein®9.394/1996.

§ 1° A certificacao profissional abrange a avaliagao do itinerario profissional e social
do estudante, que inclui estudos nao formais e experiéncia no trabalho (saber informal),
bem como a orientagdo para continuidade de estudos, segundo itinerarios formativos
coerentes com os historicos profissionais dos cidadaos, para valorizagéo da experiéncia
extraescolar.

§ 2° O desenvolvimento de processos formais deve ser precedido de autorizagcéo
pelo respectivo sistema de ensino, tomando-se como referéncia para a constru¢ao do
Projeto Pedagdgico de Certificagédo Profissional (PPCP) o perfil profissional de concluséao
e o PPC ofertado pelainstituicdo de ensino.

§ 3° As instituicbes e redes de ensino que possuam metodologias e Diretrizes de
certificagéo profissional podem utiliza-las no desenvolvimento de processos formais,
desde que autorizadas pelos respectivos sistemas de ensino.

CAPITULO XVI
DA EMISSAO DE CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Art. 48. A certificagdo, para fins do disposto nestas Diretrizes, compreende a
emissao de certificados e diplomas de cursos de Educacgéo Profissional e Tecnologica,
para fins de exercicio profissional e de prosseguimento e concluséo de estudos.

Art. 49. Cabe as instituicbes de ensino adotar as providéncias para expedi¢ao e
registro dos certificados e diplomas de cursos de Educagéao Profissional e Tecnoldgica sob
suaresponsabilidade.

§ 1° Os diplomas de curso técnico e de curso superior de tecnologia devem
explicitar o correspondente titulo de técnico ou tecndlogo na respectiva habilitacao
profissional, indicando o eixo tecnol6gico ao qual se vincula.

§ 2° Ao estudante que concluir a unidade curricular, etapa ou modulo de curso
técnico ou de superior de tecnologia, com terminalidade que caracterize efetiva
qualificagéo profissional técnica ou tecnologica, para o exercicio no mundo do trabalho,
sera conferido certificado de qualificacao profissional correspondente, no qual deve ser
explicitado o titulo obtido e a carga horaria da formacgao, inclusive quando se tratar de
formacao técnica e profissional prevista no inciso V do art. 36 da Lein®9.394/1996.

§ 3° Ao estudante que concluir com aproveitamento os cursos de especializagao
profissional técnica ou tecnoldgica é conferido o correspondente certificado no qual deve
ser explicitado o titulo obtido e a carga horaria da formacgao.

§ 4° Os historicos escolares que acompanham os certificados e diplomas devem
explicitar o perfil profissional de conclusé&o, as unidades curriculares cursadas, registrando
as respectivas cargas horarias, frequéncias e aproveitamento de estudos e, quando for o
caso, as horas de realizacao de estagio profissional supervisionado.

§ 5° Cabera as instituicdbes e redes de ensino expedir e registrar, sob sua
responsabilidade, para fins de validade nacional, os certificados e diplomas dos cursos
que estejam devidamente regularizados perante os respectivos sistemas de ensino.

§ 6° Os certificados de especializacao profissional técnica ou tecnoldgica somente
podem ser expedidos por instituicdo de ensino devidamente credenciada para oferta de
curso técnico ou superior de tecnologia correspondente.
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Art. 50. Cabera a instituicdo de ensino responsavel pela conclusdo do itinerario
formativo do curso técnico expedir o correspondente diploma de técnico de nivel médio, a
partir do aproveitamento de estudos prévios desenvolvidos inclusive em outras
instituicbes e redes de ensino publicas ou privadas, observado o requisito essencial de
concluséo do Ensino Médio.

Art. 51. Arevalidagao de diplomas de cursos técnicos realizados no exterior é de
competéncia das instituicdes e redes de ensino credenciadas pelo 6rgdo normativo do
respectivo sistema de ensino, conforme suas disponibilidades de pessoal e comprovada
oferta de cursos de formagéo profissional nos eixos tecnoldgicos e nas respectivas areas
tecnolodgicas.

Art. 52. A revalidacao de diplomas de cursos de graduacao tecnologica realizados
no exterior deve observar a legislacao da Educagao Superior vigente.

CAPITULO XVii

DA FORMAGAO DOCENTE NA EDUCAGAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

Art. 53. A formacéao inicial para a docéncia na Educacao Profissional Técnica de
Nivel Médio realiza-se em cursos de graduagéo, em programas de licenciatura ou outras
formas, em consonancia com a legislagédo e com normas especificas definidas pelo CNE.

§ 1° Os sistemas de ensino devem viabilizar a formacao a que se refere o caput
deste artigo, podendo ser organizada em cooperagao com o Ministério da Educacéo e
instituicbes e redes de ensino superior, bem como em instituicbes e redes de ensino
especializadas em Educacao Profissional e Tecnologica.

§ 2° Aos professores graduados, nao licenciados, em efetivo exercicio docente em
unidades curriculares da parte profissional, € assegurado o direito de:

| - participar de programas de licenciatura e de complementagdo ou formagao
pedagogica;

Il - participar de curso de p6s-graduacéo lato sensu de especializagéo, de carater
pedagdgico, voltado especificamente para a docéncia na educagao profissional, devendo
o TCC contemplar, preferencialmente, projeto de intervencao relativo a pratica docente em
cursos e programas de educacgéo profissional; e

lll - ter reconhecimento total ou parcial dos saberes profissionais de docentes,
mediante processo de certificacdo de competéncia, considerada equivalente a
licenciatura, tendo como pré-requisito para submissao a este processo, no minimo, 5
(cinco) anos de efetivo exercicio como professores de educacgéo profissional.

§ 3° A formacéo inicial ndo esgota as possibilidades de qualificacao profissional e
desenvolvimento dos docentes do ensino da Educacao Profissional Técnica de Nivel
Médio, cabendo aos sistemas e as instituigbes e redes de ensino a organizacéo e
viabilizagdo de acgbes destinadas a formacgao continuada de docentes da educacgao
profissional.

Art. 54. Para atender ao disposto noinciso V do art. 36 da Lei n°® 9.394/1996, podem
também ser admitidos para docéncia profissionais com notério saber reconhecido pelos
respectivos sistemas de ensino, atestados por titulagdo especifica ou pratica de ensino em
unidades educacionais da rede publica ou privada ou que tenham atuado
profissionalmente em instituicdes publicas ou privadas, demonstrando niveis de
exceléncia profissional, em processo especifico de avaliagdo de competéncias
profissionais pelainstituicao ou rede de ensino ofertante.

§ 1° Os profissionais de que trata o caput podem ministrar conteudos de areas afins
a suaformacao ou experiéncia profissional.
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§ 2° A demonstracédo de competéncias profissionais em sua atuagdo no mundo do
trabalho, ap6s a avaliacdo que trata o caput, aliada a exceléncia no ato de ensinar a
trabalhar, podera ter equivaléncia ao correspondente nivel académico na ponderagéo da
avaliagéo do corpo docente, em face das caracteristicas desta modalidade de ensino e
suas exigéncias em termos de saberes operativos.

§ 3° Inserem-se no disposto do caput os profissionais graduados ou detentores de
diploma de Mestrado ou Doutorado, académico ou profissional, em areas afins aos eixos
tecnoldgicos do curso de Educagéao Profissional Técnica de Nivel Médio.

Art. 55. Na falta de profissionais com licenciatura especifica e experiéncia
profissional comprovada na area objeto do curso, a instituicdo de ensino deve propiciar
formacdo em servico, apresentando, para tanto, plano especial de preparacéo de
docentes ao respectivo érgéo supervisor do correspondente sistema de ensino.

Art. 56. Para o exercicio do magistério nos cursos de Educacgdo Profissional
Tecnoldgica de Graduacgéo, o docente deve possuir a formagédo académica exigida para o
nivel superior, nos termos do art. 66 da Lei 9.394/1996.

Paragrafo unico. Na ponderacao da avaliagao da qualidade do corpo docente das
disciplinas da formacgéo profissional, a competéncia e a experiéncia na area devem ter
equivaléncia com o requisito académico, em face das caracteristicas desta modalidade de
ensino.

Art. 57. A formacao do docente da Educacao Profissional e Tecnoldgica, além do
bom dominio dos saberes pedagdgicos necessarios para conduzir o processo de
aprendizagem de estudantes, requer o desenvolvimento de saberes e competéncias
profissionais, associados ao adequado dominio dos diferentes saberes disciplinares
referentes ao campo especifico de sua area, de modo que esse docente:

| - possa fazer escolhas relevantes dos conteudos que devem ser ensinados e
aprendidos, para que o formando tenha competéncias para responder, de forma original e
criativa, aos desafios diarios de sua vida profissional e pessoal, como cidadéao trabalhador;

Il - tenha o dominio dos chamados conhecimentos disciplinares associados aos
saberes pedagogicos e do conjunto dos conhecimentos da base cientifica e tecnoloégica da
atividade profissional; e

[l - saiba fazer e saiba ensinar, estando o saber vinculado diretamente ao mundo do
trabalho, no setor produtivo objeto do curso.

Art. 58. Nos cursos de qualificacao profissional podem atuar instrutores:

| - de nivel médio, com comprovada competéncia técnica referente ao saber
operativo de atividades inerentes a respectiva formacao profissional, preferencialmente
em cursos técnicos; e

Il - de nivel superior, com formag&o em curso de graduacéao, na area de atuacgéo, e
comprovada experiéncia profissional e competéncia na area tecnologica identificada no
respectivo eixo tecnolégico ao qual aformacao profissional esta relacionada.

Paragrafo unico. Dadas as especificidades dos cursos de Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio, os seus docentes podem contar com a colaboragdo dos
instrutores referidos nos incisos | e Il do caput e, no caso dos Cursos Superiores de
Tecnologia, com a colaboragao dos instrutores referidos no inciso |l do caput.
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CAPITULO XVIii
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 59. Na formulagéo e no desenvolvimento de politica publica para a Educagéao
Profissional e Tecnoldgica, o Ministério da Educacéo, em regime de colaboragéo com os
orgaos proprios dos respectivos sistemas de ensino, promovera, periodicamente, a
avaliacao da Educacgao Profissional Técnica de Nivel Médio, garantida a divulgagao dos
resultados, com afinalidade de:

| - promover maior articulacéo entre as demandas socioecondmico ambientais e a
oferta de cursos, do ponto de vista qualitativo e quantitativo;

Il - promover a expansao de sua oferta, em cada eixo tecnolégico, identificando as
ofertas educacionais pelas areas tecnologicas;

[l - promover a melhoria da qualidade pedagdgica e efetividade social, com énfase
Nno acesso, na permanéncia e no éxito no percurso formativo e na insercéo
socioprofissional;

IV - subsidiar politicas e agcbdes de acesso, permanéncia e éxito com vista a efetiva
inserc¢ao socioprofissional; e

V - zelar pelo cumprimento das responsabilidades sociais das instituicdes e redes
de ensino mediante valorizagcéo de sua missao, afirmagédo da autonomia e da identidade
institucional, atendimento as demandas socioecondmico ambientais, promog¢éo dos
valores democraticos e respeito a diferenca e a diversidade.

Art. 60. Aavaliagéo dos Cursos Superiores de Tecnologia deve observar o disposto
na legislacéo em vigor.

Art. 61. Medidas Complementares para implementacdo destas Diretrizes
Curriculares Nacionais serao definidas a partir de propostas de Comissao Especial
Bicameral constituida pela Presidéncia do Conselho Nacional de Educacao.

Art. 62. Aos estudantes matriculados em cursos de Educacao Profissional Técnica
de Nivel Médio e em cursos de Educacao Profissional Tecnolégica de Graduacgao
oferecidos anteriormente ao exercicio em que a presente Resolugéo produzira efeitos, fica
assegurado o direito de conclusao de seus cursos organizados, respectivamente, com
base na Resolugdo CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro de 2012, e na Resolu¢gdo CNE/CP
n° 3, de 18 de dezembro de 2002.

Art. 63. Os processos de autorizagdo de cursos de Educacéo Profissional
Tecnoldgica de Graduagédo em tramitacdo nos 6rgédos competentes e que ainda néo
estejam na fase de avaliagéo, podem ser, sem prejudicar a continuidade do processo, por
solicitagao da instituicdo, adequados a esta Resolugéo.

Art. 64. Ficam revogadas a Resolugdo CNE/CP n° 3, de 18 de dezembro de 2002, e
aResolugédo CNE/CEB n°6, de 20 de setembro de 2012.

Art. 65. Esta Resolugao entra em vigor, para aimplantagcéo de novas turmas, a partir
de sua publicagao.

MARIAHELENA GUIMARAES DE CASTRO

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO
CONSELHO PLENO

RESOLUGCAO CNE/CP N° 2, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020

Institui Diretrizes Nacionais orientadoras para a
implementacao dos dispositivos da Lei n® 14.040, de 18
de agosto de 2020, que estabelece normas educacionais
excepcionais a serem adotadas pelos sistemas de
ensino, instituicdes e redes escolares, publicas, privadas,
comunitarias e confessionais, durante o estado de
calamidade reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 6, de
20 de margo de 2020.

A Presidente do Conselho Nacional de Educagao, no uso de suas atribuicbes
legais e regulamentares, tendo em vista o mandato do paragrafo unico do art. 1°da Lei n°
14.040, de 18 de agosto de 2020; o disposto no § 1°do art. 8°, no § 1°do art. 9° e nos arts.
12a14 dalein®9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB); no§ 1°do art. 6°e no § 1°do art.
7°dalLein®4.024, de 20 de dezembro de 1961, com a redagao dada pela Lein®9.131, de
25 de novembro de 1995; nos Pareceres CNE/CP n° 5, de 28 de abril de 2020, CNE/CP n°
9, de 8 de junho de 2020, e CNE/CP n° 11, de 7 de julho de 2020; bem como no Parecer
CNE/CP n°® 19, de 8 de dezembro de 2020, homologado por Despacho do Ministro de
Estado da Educacgéo de 9 de dezembro de 2020, publicado no DOU de 10 de dezembro de
2020, Sec¢éo 1, pag. 106, resolve:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° A presente Resolucao tem por objeto a definicdo de Diretrizes Nacionais
orientadoras dos sistemas de ensino para a implementagdo do disposto na Lei n°
14.040/2020 pelas instituicbes e redes escolares de Educacao Basica e Instituicbes de
Educacéao Superior, publicas, privadas, comunitarias e confessionais.

Paragrafo unico. As Diretrizes tém como referéncias a Lei n® 14.040, de 18 de
agosto de 2020; o Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020; os arts. 206 e 209 da
Constituicao Federal; o art. 4°-A e os arts. 12 a 14 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996 (LDB) e os Pareceres CNE/CP n°5/2020, CNE/CP n°9/2020 e CNE/CP n°11/2020.

CAPIiTULOII
DA EDUCAGAO BASICA
Secao |
Dos Dias Letivos e da Carga Horaria

Art. 2° As instituicbes escolares de Educagéo Basica, observadas as diretrizes
nacionais editadas pelo CNE, a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as normas a
serem editadas pelos respectivos sistemas de ensino, ficam dispensadas, em carater
excepcional, durante o ano letivo afetado pelo estado de calamidade publica reconhecido
pelo Decreto Legislativo n® 6/2020:
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| - na Educacao Infantil, da obrigatoriedade de observancia do minimo de dias de
trabalho educacional e do cumprimento da carga horaria minima anual previstos no inciso
[ldo art. 31 daLein®9.394/1996; e

Il - no Ensino Fundamental e no Ensino Médio, da obrigatoriedade de observancia
do minimo de dias de efetivo trabalho escolar, desde que cumprida a carga horaria minima
anual nos termos doinciso Il do art. 2°da Lei n® 14.040/2020.

Paragrafo unico. O municipio que optou por manter a rede municipal integrada ao
sistema estadual de ensino, nos termos do paragrafo unico do art. 11 da Lei n®9.394/1996,
devera observar as normas educacionais do respectivo Conselho Estadual de Educacéo.

Secgao Il
Dos Direitos e Objetivos de Aprendizagem

Art. 3° O cumprimento do disposto no caput do art. 2° desta Resolugéo fica
subordinado:

I - na Educagéao Basica, ao processo educativo que visa ao atendimento dos direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento previstos para cada etapa educacional,
expressos nas competéncias previstas na BNCC e desdobradas nas propostas
pedagogicas e nos curriculos das instituicbes escolares ou redes de ensino, bem como
nas pertinentes Diretrizes Curriculares e Operacionais Nacionais.

Il - na Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, ao processo educativo que
visa ao desenvolvimento de competéncias profissionais previstas nos respectivos Planos
de Curso, nos termos das respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais.

Art. 4° Para o cumprimento dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento da
Educacao Basica, e observando-se que a legislacéo educacional (LDB, art. 23) eaBNCC
admitem diferentes critérios e formas de organizacao da trajetéria escolar, a integralizacao
da carga horaria minima do ano letivo afetado pela pandemia pode ser efetivada no ano
subsequente, inclusive por meio da adogédo de um continuum curricular de 2 (duas) séries
ou anos escolares continuos, observadas as diretrizes nacionais editadas pelo CNE, a
BNCC e as normas dos respectivos sistemas de ensino.

§ 1° O reordenamento curricular do que restar do ano letivo de 2020 e o do ano letivo
seguinte pode ser reprogramado, aumentando-se os dias letivos e a carga horaria do ano
letivo de 2021 para cumprir, de modo continuo, os objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento previstos no ano letivo anterior, ao abrigo do caput do art. 23, da Lei n°
9.394/1996, que prevé a adocao de regimes diferenciados e flexiveis de organizacao
curricular, mediante formas diversas de organizac¢ao, sempre que o interesse do processo
de aprendizagem assim o recomendar.

§ 2° Para os estudantes que se encontram nos anos finais do Ensino Fundamental e
do Ensino Médio sdo necessarias medidas especificas definidas pelos sistemas de
ensino, instituicdes e redes escolares relativas ao ano letivo de 2020, de modo a garantir
aos estudantes a possibilidade de concluséo da respectiva etapa da Educacao Basica, e a
garantir a possibilidade de mudancga de nivel ou unidade escolar, e de acesso ao Ensino
Médio e Cursos Técnicos ou a Educagéo Superior, conforme o caso.

§ 3° Areorganizacéo das atividades educacionais, quando houver, deve minimizar
os impactos das medidas de isolamento na aprendizagem dos estudantes, considerando
o longo periodo de suspensao das atividades educacionais presenciais nos ambientes
escolares.
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Secgao lll
Do Planejamento Escolar

Art. 5° Anormatizacao da reorganizacgéo do calendario escolar do ano letivo afetado
pelo estado de calamidade publica de todos os niveis, etapas e modalidades de educacao
e ensino, para fins de cumprimento da carga horaria minima anual prevista na LDB,
especialmente em seus arts. 22 a 28, 31, 34, 36, 36-D e 39, é de competéncia de cada
sistemade ensino.

Art. 6° O cumprimento da carga horaria minima prevista pode ser por meio de uma
ou mais das seguintes alternativas:

| - reposicdo da carga horaria de modo presencial ao final do periodo de
emergéncia;

Il -cébmputo da carga horaria de atividades pedagdgicas nao presenciais, realizadas
enquanto persistirem restrigdes sanitarias para presenca de estudantes nos ambientes
escolares, coordenado com o calendario escolar de aulas presenciais; e

Il - computo da carga horaria de atividades pedagodgicas nao presenciais
(mediadas ou nao por tecnologias digitais de informag¢ao e comunicagao), realizadas de
modo concomitante com o periodo das aulas presenciais, quando do retorno as
atividades.

§ 1° A reposicéo de carga horaria pode estender-se para o ano civil seguinte de
modo presencial ou ndo presencial, mediante programacgé&o de atividades escolares no
contraturno ou em datas programadas no calendario original como dias n&o letivos, ou,
ainda, nos termos do art. 4° desta Resolugéo.

§ 2° A critério dos sistemas, secretarias de educacéo e instituicbes de ensino, a
reposi¢ao dos objetivos de aprendizagem podera ocorrer quando do n&o aproveitamento
dos estudantes, como forma de recuperagao da aprendizagem.

§ 30 No caso das instituicbes de ensino das redes privadas, comunitarias e
confessionais, o eventual plano de reposi¢ao de aulas devera ser estabelecido de comum
acordo entre a escola e os pais de cada aluno.

Art. 7° Os sistemas de ensino e instituicdes das redes privadas, comunitarias e
confessionais possuem autonomia para normatizar a reorganizagdo dos calendarios e
replanejamento curricular para as instituicbes a eles vinculadas, devendo essa
reorganizagao escolar:

| - assegurar formas de alcance por todos os estudantes das competéncias e
objetivos de aprendizagem relacionados com a BNCC e/ou proposta curricular de cada
sistema de ensino, instituicao ou rede escolar;

Il - possibilitar o retorno gradual das atividades com presenca fisica dos estudantes
e profissionais da educacao na unidade de ensino, seguindo orientagcbes das autoridades
sanitarias locais;

lIl - prever, na reposi¢cao de carga horaria presencial, periodos de intervalos para
recuperacéo fisica e mental de professores e estudantes, prevendo periodos, ainda que
breves, de recesso escolar, férias e fins de semana;

IV - prever o direito de guarda dos dias em que, segundo os preceitos da religido do
estudante, sejam vedadas atividades, nos termos do art. 7°-A da LDB, no exercicio da
liberdade de consciéncia e de crenga, bem como prever, para os profissionais da
educacao, o mesmo direito, com a prestacao alternativa de trabalho;
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V - organizar registro detalhado das atividades nao presenciais desenvolvidas em
cada instituicdo escolar, durante seu fechamento, o que é fundamental para a
reorganizagao e o 4 computo da equivaléncia de horas cumpridas em relacéo as 800
(oitocentas) horas anuais previstas na legislacdo e normas educacionais, contendo
descrigao das atividades ndo presenciais relacionadas com os objetivos de aprendizagem
da BNCC, de acordo com a proposta curricular da instituicdo ou da rede escolar, no ambito
de cada sistema de ensino, considerando a equivaléncia das atividades propostas em
relacdo ao cumprimento dos objetivos propostos no curriculo, para cada ano e cada
componente curricular; e

VI - organizar, durante o periodo de isolamento e quando estabelecido o retorno de
atividades presenciais, processo préprio de avaliagdo formativa ou diagnéstica dos
estudantes a critério dos sistemas, redes e instituicdes de ensino.

Art. 8° Cabe aos sistemas de ensino federal, estaduais, distrital e municipais, bem
como as secretarias de educacédo e as instituicbes escolares publicas, privadas,
comunitarias e confessionais, definir seu calendario de retorno as aulas, em acordo com
as decisbes das autoridades sanitarias locais e dos entes federados, tendo em conta
analise que identifique os riscos envolvidos na volta as aulas presenciais e, quando
possivel, apresentar mapeamento dos riscos locais e/ou regionais.

Segao IV
Do Retorno as Atividades Presenciais

Art. 9° A volta as aulas presenciais deve ser gradual, por grupos de estudantes,
etapas ou niveis educacionais, em conformidade com protocolos produzidos pelas
autoridades sanitarias locais, pelos sistemas de ensino, secretarias de educacgéo e
instituicbes escolares, com participacdo das comunidades escolares, considerando as
caracteristicas de cada unidade educacional, observando regras de gestéo, de higiene e
de distanciamento fisico de estudantes, de funcionarios e profissionais da educac¢éo, com
escalonamento de horarios de entrada e saida para evitar aglomeracdes, e outras
medidas de seguranga recomendadas.

§ 1° Tomadas as medidas de seguranca determinadas e regulamentadas pelas
autoridades locais, os sistemas de ensino, as secretarias de educacgéao e as instituicbes
escolares, conforme as circunstancias, definem o calendario de retorno gradual para as
diferentes etapas da Educacao Basica.

§ 2° Devem ser especialmente planejadas as atividades dos professores,
presencial e nao presencial, em funcao do retorno parcial escalonado dos estudantes ao
ambiente escolar.

Art. 10. As Secretarias Estaduais e Municipais de Educag¢ao tém competéncia e
responsabilidade para definir medidas de retorno as aulas, bem como para oferecer
atividades n&o presenciais e/ou de ensino flexivel hibrido no retorno gradual as aulas
presenciais, respeitando os protocolos sanitarios locais, considerando os diferentes
impactos e tendéncias da pandemia.

§ 1° Fica facultado aos sistemas de ensino, em carater excepcional e mediante
disponibilidade de vagas na rede escolar publica, possibilitar ao concluinte do Ensino
Médio matricular-se para periodos de estudos flexiveis, presenciais ou hibridos, de até 1
(um) ano letivo suplementar, no ano subsequente ao afetado pelo estado de calamidade
publica.

§ 2° Atividades presenciais devem ser retomadas com o seguimento das medidas
de protegédo a comunidade escolar, sobretudo aos estudantes, funcionarios, professores e
demais profissionais da educagéo, e suas familias, a partir de uma avaliacdo dos
beneficios e riscos associados a questdes sociais e econémicas, considerando critérios
sanitarios especificos, conforme as peculiaridades locais de cada instituicdo escolar.
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Art. 11. Cabe as secretarias de educacao e atodas as instituicdes escolares:

| - planejar a reorganizagcdo dos ambientes de aprendizagem, comportando
tecnologias disponiveis para o atendimento do disposto nos curriculos;

Il - realizar atividades on-line sincronas e assincronas de acordo com a
disponibilidade tecnologica;

lll - realizar atividades de avaliagdo on-line ou por meio de material impresso
entregue desde o periodo de suspensao das aulas; e

IV - utilizar midias sociais de longo alcance (WhatsApp, Facebook, Instagram etc.)
para estimular e orientar os estudos, pesquisas e projetos que podem ser computados no
calendario e integrar o replanejamento curricular.

§ 1° As atividades referidas no caput devem, conforme as peculiaridades e
exigéncias locais, garantir e condizer com o calendario escolar dos anos letivos 2020 e
2021 devidamente reorganizado, por conta da afetacdo pelo estado de calamidade
publica, obedecendo os principios dispostos no art. 206 da Constituicdo Federal.

§ 2° O disposto neste artigo deve, notadamente, assegurar a igualdade de
condigbes para o acesso e a permanéncia escolar, contando com a participagado das
comunidades escolares para sua defini¢ao.

§ 3° Cabe as instituicdes e redes escolares publicas, privadas, comunitarias e
confessionais promover, no ambito de sua atuacgéo, estruturas suficientes para efetivar as
garantias e exigéncias estabelecidas no caput deste artigo.

Art. 12. Os sistemas de ensino devem criar protocolos pedagoégicos, quando
possivel, em conformidade com decisdes tomadas por comités estaduais articulados com
seus respectivos municipios e por comités promovidos por comissdes escolares
municipais, objetivando o retorno gradual em respeito a regras sanitarias de prevengao.

§ 1° Os sistemas de ensino, as secretarias de educacao e as instituicbes escolares
devem planejar o retorno a atividades presenciais, segundo numero limitado de alunos em
cada sala de aula, conforme protocolos locais e condi¢des de funcionamento efetivo de
cada unidade escolar, garantida a reorganizagao dos horarios e dias de atendimento aos
estudantes e as familias.

§ 2° Cabe aos pais ou responsaveis legais, em comum acordo com a escola e com
as regras estabelecidas pelos sistemas de ensino, a opgdo pela permanéncia do
estudante em atividade nao presencial, mediante compromisso das familias ou
responsaveis pelo cumprimento das atividades e avaliagbes previstas no replanejamento
curricular.

Art. 13. No retorno as atividades presenciais, os sistemas de ensino, as secretarias
de educacado e as instituicbes escolares devem assegurar, em conformidade com as
necessidades especificas, o acolhimento aos estudantes e a preparagéo socioemocional
de todos os professores, demais profissionais da educacao e funcionarios, que podem
enfrentar situagdes excepcionais na atengéo aos estudantes e respectivas familias.

§ 1° No processo de retorno gradual as atividades presenciais, as instituicoes
escolares devem realizar o acolhimento e a reintegracédo social dos professores,
estudantes e suas familias, e manter um amplo programa para formagao continuada dos
professores, visando a prepara-los para este trabalho de integracao.

§ 2° As atividades de acolhimento devem, na medida do possivel, envolver a
promocéao de didlogos com trocas de experiéncias sobre o periodo vivido (considerando
as diferentes percepcdes das diferentes faixas etarias), bem como a organizagéo de apoio
pedagoégico, de diferentes atividades fisicas e de acbes de educacédo alimentar e
nutricional, entre outras.
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Secao V
Das Atividades Pedagdgicas Nao Presenciais

Art. 14. Por atividades pedagdgicas n&o presenciais na Educacgéo Basica, entende-
se o conjunto de atividades realizadas com mediac¢ao tecnoldgica ou por outros meios, a
fim de 6 garantir atendimento escolar essencial durante o periodo de restricdes de
presenca fisica de estudantes na unidade educacional.

§ 1° As atividades pedagodgicas nédo presenciais a serem desenvolvidas pelas
instituicdbes escolares estdo descritas no Parecer CNE/CP n° 5/2020, referente a
reorganizagao do calendario escolar e da possibilidade de computo de atividades néo
presenciais para fins de cumprimento da carga horaria minima anual, em razdo da
pandemiada COVID-19.

§ 2° A realizagéo das atividades pedagogicas nédo presenciais deve possibilitar a
efetivacdo dos direitos de aprendizagem expressos no desenvolvimento de competéncias
e suas habilidades, previstos na BNCC, nos curriculos e nas propostas pedagdgicas,
passiveis de serem alcangados mediante estas praticas, considerando o replanejamento
curricular adotado pelos sistemas de ensino, redes e escolas.

§ 3° As atividades pedagogicas ndo presenciais podem ocorrer, desde que
observadas as idades minimas para o uso de cada midia:

| — por meios digitais (videoaulas, conteudos organizados em plataformas virtuais
de ensino e aprendizagem, redes sociais, correio eletrénico, blogs, entre outros);

Il— por meio de programas de televisao ou radio;

lll — pela adocdo de material didatico impresso com orientacdes pedagogicas
distribuido aos estudantes e seus pais ou responsaveis; e

IV — pela orientacdo de leituras, projetos, pesquisas, atividades e exercicios
indicados nos materiais didaticos.

§ 4° As instituicbes escolares devem elaborar guias de orientagéo das rotinas de
atividades educacionais n&o presenciais para orientar estudantes e familias, sob a
supervisao de professores e gestores escolares, como registro das atividades realizadas
durante o periodo de isolamento.

§ 5°Adirecéo da secretaria de educacgéao ou dainstituicao escolar, durante o periodo
de isolamento, deve realizar monitoramento e verificar se as atividades ndo presenciais
foram recebidas ou nao pelos estudantes, além de identificar as dificuldades encontradas.

Art. 15. Para fins de cumprimento da carga horaria, a critério dos sistemas de
ensino, podem ser computadas as atividades pedagogicas nao presenciais,
considerando, obrigatoriamente:

| - publicidade, pela instituicdo ou rede escolar, do planejamento das atividades
pedagdgicas néo presenciais, com a indicagao:

a) dos objetivos de aprendizagem relacionados com o respectivo curriculo e/ou
proposta pedagdgica que se pretende atingir;

b) das formas de interagéo (mediadas ou ndo por tecnologias digitais de informacao
e comunicac¢ao) com o estudante, para atingir tais objetivos;

c) da estimativa de carga horaria equivalente para o atingimento deste objetivo de
aprendizagem, considerando as formas de interagéo previstas;

d) da forma de registro de participacdo dos estudantes, inferida a partir da
realizagdo das atividades entregues (por meio digital durante o periodo de suspensao das
aulas ou ao final, com apresentacgéo digital ou fisica), relacionadas com os planejamentos
de estudo encaminhados pela instituicdo e com as habilidades e objetivos de
aprendizagem curriculares; e

e) das formas de avaliagcado nao presenciais durante a situacéo de emergéncia, ou
presencial, apés o fim da suspensao das aulas.
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Il - previsdo de alternativas para garantia de atendimento dos objetivos de
aprendizagem para estudantes e/ou instituicbes escolares que tenham dificuldades de
realizag&o de atividades n&o presenciais de ensino;

lIl - realizacao de processo destinado a formacao pedagdgica dos professores para
utilizacao das metodologias, com mediacao tecnolégica ou ndo, a serem empregadas nas
atividades nao presenciais; e

IV - realizagao de processo de orientacao aos estudantes e suas familias sobre a
utilizacdo das metodologias, com mediacao tecnoldégica ou ndo, a serem empregadas nas
atividades nao presenciais.

Art. 16. Para a realizacdo de atividades néo presenciais na Educacéo Infantil,
conforme disposto no art. 2° da Lei n° 14.040/2020, as secretarias de educacéo e as
instituicbes escolares devem elaborar orientacbes/sugestdes aos pais ou responsaveis
sobre atividades que possam ser realizadas com as criangas em seus lares, durante o
periodo de isolamento social.

§ 1° Para fins de cumprimento do caput, as unidades escolares, publicas e
particulares, ficam dispensadas do controle de frequéncia na educagéo pré-escolar,
conforme previsto noinciso IV do art. 31 da Lein®9.394/1996.

§ 2° Para as orientagdes aos pais ou responsaveis de criangas de Creche (0 a 3
anos), devem ser indicadas atividades de estimulo, leitura de textos pelos adultos,
brincadeiras, jogos, musicas infantis, oferecendo-lhes algum tipo de orientacao concreta,
como modelos de leitura em voz alta, em video ou audio, para engajar as criangas
pequenas em atividades ludicas.

§ 3° Para criangas de Pré-Escola (4 e 5 anos), as atividades nao presenciais devem
indicar atividades de estimulo, leitura de textos pelos pais ou responsaveis, desenho,
brincadeiras, jogos, musicas infantis e até algumas atividades em meios digitais quando
for possivel, transformando os momentos cotidianos em espacos de interagdo e
aprendizagem que fortalecam o vinculo e potencializem dimensdes do desenvolvimento
infantil que possam trazer ganhos cognitivos, afetivos e de sociabilidade.

Art. 17. Na Educacéo Infantil podem ser desenvolvidas atividades pedagdgicas nao
presenciais, a critério dos sistemas e instituicdes de ensino, de acordo com os objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dessa etapa da Educagao Basica e com as orientagcdes
pertinentes quanto ao uso de tecnologias de informagao e comunicacgao.

§ 1° As instituicbes escolares de Educagéo Infantil que adotarem processos
pedagdgicos nao presenciais devem priorizar atividades de estimulo cognitivo e
socioemocional e experiéncias ludicas com espaco para brincadeiras e estimulagédo de
habilidades especificas propostas nos campos de experiéncia pela BNCC.

§ 2° Por terem menores niveis de independéncia e autonomia, as criangas
pequenas necessitam da mediagdo dos adultos da familia para as orientagdes,
acompanhamentos, estimulos e regramentos no enfrentamento dos impactos da
pandemia.

§ 3° Orientacdes da instituicdo escolar devem ser dadas diretamente as familias, a
partir de intensa interagéo entre o cuidar e o educar, viabilizada por articulagao sistematica
entre os profissionais da escola e a familia ou mediadores familiares, preservando os
vinculos entre eles.

§ 4° Os sistemas de ensino e as instituicbes escolares de Educacéo Infantil devem
assegurar que as criangas e os professores tenham acesso aos meios necessarios para
realizacao das atividades nao presenciais, considerando as habilidades especificas das
criangas para a utilizagédo das tecnologias de informagao e comunicagéao.
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Art. 18. Para os sistemas de ensino e instituicdes escolares que desenvolverem
atividades n&o presenciais de Educacado Infantil, € importante inserir, no processo
pedagogico, materiais ludicos e interativos com explicagbes sobre a COVID-19 e habitos
para a preservagdo da saude, que possam reforcar comportamentos adequados ao
contexto de pandemia em casa e no retorno a escola, com atendimento adequado dos
protocolos dos 6rgéos de saude e educacgao.

Paragrafo unico. Os gestores de creches e pré-escolas devem assegurar:

| - a comunicagao e a interagéo dos professores com as familias, fortalecendo os
vinculos e sugerindo ao mesmo tempo atividades as criangas, considerando que as
criangas pequenas aprendem e se desenvolvem brincando;

Il - estratégias de comunicagdo permanente com 0s pais ou responsaveis para
acompanhamento mutuo, sobre os encaminhamentos e decisdes tomadas, reforcar a
importancia da parceria escola-familia para que as criangas possam compreender 0s
riscos da COVID-19 e serem mobilizadas a comportamentos positivos de autocuidado e
prevencéo;

lll - a definicdo de protocolos para o retorno das criangas ao ambiente escolar,
explicitando as responsabilidades da escola e da familia;

IV - o atendimento aos alunos imunocomprometidos, com doengas cronicas ou
contraindicagbes de retorno a escola em atividades n&o presenciais até quando
necessario, considerando as condigdes do aluno e dos profissionais que o acompanham;
e

V - praticas criativas para as explicagdes sobre o virus e a importancia do
distanciamento social para evitar contaminagao.

Art. 19. Para as criangas da Educacao Infantil, a suspenséo brusca das aulas e
praticas de interacéo presenciais representou uma quebra da rotina exigindo que a escola
planeje as agbes e considere aimportancia de:

| - oferecer suporte pedagdgico as familias, cujas criangas necessitem ficar em
casa, com orientagbes sobre rotinas e atividades relacionadas aos objetivos de
aprendizagem de sua fase de desenvolvimento, como explorar o ambiente doméstico,
identificando elementos relacionados a cores, formas, tamanhos, quantidades
especificas, bem como atividades que desenvolvam suas habilidades motoras e ludicas; e

Il - organizar o retorno gradual com dias alternados de aulas presenciais, que
permitam rodizio do grupo e organizagéo das classes com numero reduzido de alunos.

Art. 20. No retorno presencial, as escolas de Educacao Infantil devem:

| - investir em atividades que possibilitem uma transicéo tranquila entre as rotinas
vivenciadas em casa para uma nova rotina escolar, cuidando dos aspectos
psicoemocionais dos estudantes e das condi¢des de oferta de escolaridade;

Il - articular com as familias sobre o retorno as aulas presenciais, garantindo aos
pais a possibilidade de continuidade de atendimento escolar ndo presencial, na forma
concomitante, em condi¢des e prazos previamente acordados;

[l - fundamentar o trabalho pedagodgico de educacdo integral, marcado por
processos de acolhida, seguranca, cuidados, escutas e dialogos de todos e para todos os
sujeitos da comunidade escolar;

IV - garantir atencao ao planejamento didatico-pedagoégico dos professores para
que nao envolvam atividades de interagcdo com contato direto, nem compartilhamento de
materiais, privilegiando o uso de areas ao arlivre; e

V - organizar os horarios de intervalo e de saida dos alunos, evitando
aglomeracgdes.
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Art. 21. As atividades n&o presenciais na etapa dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental devem ser mais estruturadas e requerem supervisao de adulto, uma vez que
as criangas se encontram em fase de alfabetizagdo formal, sugerindo-se as seguintes
possibilidades:

| - aulas ndo presenciais, sincronas ou assincronas, organizadas pela instituicado ou
rede escolar, de acordo com as diretrizes da BNCC, os principios da Politica Nacional de
Alfabetizacao (PNA), e a proposta curricular e objetos de conhecimento relacionados a
BNCC;

Il - sistema de monitoramento das atividades nao presenciais sob a orientagcéo da
instituicdo e do corpo docente e, quando possivel, com 0 acompanhamento dos pais ou
responsaveis;

Il - lista de atividades e exercicios, sequéncias didaticas, trilhas de aprendizagem
por fluxo de complexidade relacionadas com os objetivos de aprendizagem e as
respectivas habilidades;

IV - orientacbes aos pais ou responsaveis para realizacdo de atividades
relacionadas com os objetivos de aprendizagem da proposta curricular;

V - guias de orientagdo aos pais ou responsaveis e aos estudantes sobre a
organizacgéo das rotinas diarias;

VI - sugestbes para que 0s pais ou responsaveis, com o apoio pedagogico das
escolas, realizem leituras para os estudantes ou praticas de literacia familiar;

VII - utilizagdo de horarios de TV aberta para programas educativos adequados a
faixa etaria das criangas e orientagéo aos pais ou responsaveis para o que elas possam
assistir;

VIII - elaboracao de materiais impressos compativeis com a idade da crianga, para
realizac&o de atividades de leitura, desenhos, pintura, recorte, dobradura, colagem, entre
outras;

IX - realizacao de atividades on-line sincronas regulares, em relagédo aos objetos de
conhecimento, de acordo com a disponibilidade tecnolégica;

X - oferta de atividades on-line assincronas regulares, em relagao aos objetos de
conhecimento, de acordo com a disponibilidade tecnolégica e familiaridade do usuario;

XI - estudos dirigidos com supervisdo dos pais ou responsaveis;

XlI - exercicios e dever de casa de acordo com os materiais didaticos utilizados pela
instituicdo escolar;

Xl - organizagéo de grupos de pais ou responsaveis, por meio de aplicativos de
mensagens instantadneas e outros, conectando os professores e as familias; e

XIV - guias de orientag&o as familias e acompanhamento dos estudantes de modo a
fortalecer o vinculo com a escola e 0 compromisso com o processo de aprendizagem.

Paragrafo unico. Os sistemas de ensino, as secretarias de educacéo e instituicées
de ensino, poderao propor processo proprio de avaliagdo formativa ou diagnéstica da
alfabetizacao.

Art. 22. Nas atividades n&o presenciais dirigidas aos estudantes com maior
autonomia dos Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio, bem como da
Educacéo de Jovens e Adultos (EJA), a superviséo por familiares adultos pode ser feita por
meio de orientagdes, apoio de planejamentos, metas, horarios de estudo presencial ou on-
line, sugerindo-se as seguintes possibilidades:

| - elaboragdo de sequéncias didaticas construidas em consonancia com as
competéncias e suas habilidades preconizadas em cada area de conhecimento pela
BNCC;

Il - utilizagc&o, quando possivel, de horarios de TV aberta para programas educativos
compativeis com criangas e adolescentes;
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[l - distribuicdo de videos educativos (de curta duragcéo) por meio de plataformas
online, mas sem a necessidade de conexao simultanea, seguidos de atividades a serem
realizadas com a supervisao dos pais ou responsaveis;

IV - realizag&o de atividades on-line sincronas, de acordo com a disponibilidade
tecnologica;

V - oferta de atividades on-line assincronas, de acordo com a disponibilidade
tecnolégica;

VI - estudos dirigidos, pesquisas, projetos, entrevistas, experiéncias, simulagdes e
outras;

VII - realizag&o de avaliagbes on-line ou por meio de material impresso a serem
entregues ao final do periodo de suspenséao das aulas presenciais; e

VIl - utilizacdo de midias sociais de longo alcance (WhatsApp, Facebook,
Instagram etc.), para estimular e orientar os estudos, desde que observada a classificagéo
etaria para o uso de cada uma dessas redes sociais.

Art. 23. Para os cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio,
articulados, nas formas integradas ou concomitantes com o Ensino Médio, as atividades
nao presenciais acompanham as orientacdes ja formuladas para essa etapa da Educagéo
Basica, podendo incluir outras tecnologias para as instituicbes escolares que ja possuem
estes cursos aprovados na Educacgéo a Distancia (EaD), como também para os cursos
técnicos subsequentes ao Ensino Médio que ja utilizam a mediagao tecnologica tanto no
ensino presencial quanto na EaD regulamentados.

§ 1° Os sistemas de ensino, nos termos do art. 4° da Lei n® 14.040/2020, deverao
editar normas observadas para a antecipacéo, em carater excepcional, da concluséo dos
cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, desde que diretamente
relacionados com o combate a pandemia da COVID-19 e desde que o estudante cumpra,
no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria de estagios curriculares que
sejam obrigatorios.

§ 2° Na antecipacao da conclusdo dos cursos de Educacao Profissional Técnica de
Nivel Médio, deve ser garantido o desenvolvimento das competéncias requeridas pelo
respectivo perfil profissional de concluséo.

§ 3° Os estagios, as aulas de laboratério e outras atividades praticas poderao ser
realizadas na forma n&o presencial com mediagao tecnologica de acordo com normas de
cada sistema de ensino.

§ 4° As avaliagbes e demais atividades previstas para serem realizadas na forma
presencial em cursos autorizados a funcionar na EaD poderéo ser realizadas na forma nao
presencial de acordo com normas de cada sistema de ensino.

CAPITULO IlI
DA EDUCAGAO SUPERIOR

Art. 24. Na Educacgéao Superior, o processo educativo visa ao desenvolvimento de
competéncias previstas nas respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) e nos
projetos pedagogicos e curriculos dos cursos das instituigdes de ensino.

Paragrafo unico. As Instituicdes de Educagao Superior (IES) possuem autonomia
para definir seus calendarios académicos, desde que respeitada a pertinente
legislacéo, e observadas as DCNs e as regras estabelecidas em seus regimentos
internos ou estatutos.
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Art. 25. No periodo de estado de calamidade publica, em carater excepcional, as
IES ficam dispensadas da obrigatoriedade de observancia do minimo de dias de efetivo
trabalho académico, de acordo com o art. 3°, caput, da Lei n°® 14.040/2020 e os Pareceres
CNE/CP n°5/2020 e CNE/CP n°® 11/2020, desde que observadas as DCNs e as normas a
serem editadas pelos respectivos sistemas de ensino, e desde que mantida a carga
horaria prevista na grade curricular para cada curso, e que ndo haja prejuizo aos
conteudos essenciais para o exercicio da profissao.

Art. 26. Podem ser desenvolvidas atividades pedagdgicas ndo presenciais
vinculadas aos conteudos curriculares de cada curso, por meio do uso de tecnologias da
informacgao e comunicacéo, para fins de integralizacao da respectiva carga horaria.

§ 1° O cumprimento do caput deste artigo esta subordinado a manuteng¢do do
disposto nas DCNs para cada curso, observada a carga horaria indicada ou referenciada.

§ 2° A flexibilidade de que trata o caput deste artigo e seu § 1° devera ensejar a
execucgao, por parte da IES, de planejamento do ano letivo de 2020, no sentido de
organizar os objetivos de aprendizagem previstos, inclusive os decorrentes de atividades
praticas, extensao e estagios.

§ 3° As IES, no ambito de sua autonomia e observada o disposto nos Pareceres
CNE/CPn°5e CNE/CPn°11/2020 e naLein®14.040/2020, poderéao:

| - adotar a substituicao de disciplinas presenciais por aulas ndo presenciais;

Il - adotar a substituicdo de atividades presenciais relacionadas a avaliagéo,
processo seletivo, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e aulas de laborat6rio, por
atividades n&o presenciais, considerando o modelo de mediagao de tecnologias digitais
de informacao e comunicac¢ao adequado a infraestrutura e interagao necessarias;

[l - regulamentar as atividades complementares de extensao, bem como o TCC;

IV - organizar o funcionamento de seus laboratérios e atividades
preponderantemente praticas em conformidade com a realidade local;

V - adotar atividades nao presenciais de etapas de praticas e estagios,
resguardando aquelas de imprescindivel presencialidade, enviando a Secretaria de
Regulagéo e Supervisdo da Educacgao Superior (SERES) ou ao 6rgao de regulacao do
sistema de ensino ao qual a IES estd vinculada, os cursos, disciplinas, etapas,
metodologias adotadas, recursos de infraestrutura tecnologica disponiveis as interagdes
praticas ou laboratoriais a distancia;

VI - adotar a oferta na modalidade a distancia ou nao presencial as disciplinas
tedricocognitivas dos cursos;

VIl - supervisionar estagios e praticas profissionais na exata medida das
possibilidades de ferramentas disponiveis;

VIII - definir a realizagao das avaliagbes na forma nao presencial;

IX - adotar regime domiciliar para alunos que testarem positivo para COVID-19 ou
que sejam do grupo de risco;

X - organizar processo de capacitagdo de docentes para o aprendizado a distancia
ou nao presencial;

Xl -implementar teletrabalho para coordenadores, professores e colaboradores;

XII - proceder ao atendimento ao publico dentro das normas de segurancga editadas
pelas autoridades publicas e com espeque em referéncias internacionais;

XIII - divulgar a estrutura de seus processos seletivos na forma nao presencial,
totalmente digital;

XIV - reorganizar os ambientes virtuais de aprendizagem e outras tecnologias
disponiveis nas IES para atendimento do disposto nos curriculos de cada curso;

XV - realizar atividades on-line sincronas, de acordo com a disponibilidade
tecnologica;
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XVI - ofertar atividades on-line assincronas, de acordo com a disponibilidade
tecnoldgica;

XVII - realizar avaliagdes e outras atividades de refor¢co ao aprendizado, on-line ou
por meio de material impresso entregues ao final do periodo de suspensao das aulas;

XVIII - utilizar midias sociais de longo alcance (WhatsApp, Facebook, Instagram
etc.) para estimular e orientar estudos e projetos; e

XIX - utilizar midias sociais, laboratorios e equipamentos virtuais e tecnologias de
interacao para o desenvolvimento e oferta de etapas de atividades de estagios e outras
praticas académicas vinculadas, inclusive, a extensao.

§ 4° Na possibilidade de atendimento ao disposto no paragrafo anterior, as IES
deveréao organizar novos projetos pedagogicos curriculares, descrevendo e justificando o
conjunto de medidas adotadas, especialmente as referentes as atividades praticas e
etapas de estagio e outras atividades académicas, sob a responsabilidade das
coordenacgdes de cursos.

CAPITULO \%
DAS AVALIACOES

Art. 27. As avaliagdes do Ensino Fundamental, do Ensino Médio e do Ensino
Superior devem ter foco prioritario nos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de
competéncias essenciais que devem ser efetivamente cumpridos no replanejamento
curricular das escolas, respeitada a autonomia dos sistemas de ensino, das instituicoes e
redes escolares, e das instituicdes de ensino superior.

§ 1° Fica facultada a avaliagédo formativa e/ou diagnéstica do processo de
aprendizagem, promovida no ambito de cada instituigdo escolar, em todos os niveis,
etapas, formas e modalidades de educacéo e ensino, conforme suas necessidades,
durante o periodo de isolamento e no processo de retorno gradual as atividades
presenciais quando autorizadas pelas autoridades locais.

§ 2° Fica facultada a recuperagéo da aprendizagem presencial ou ndo presencial,
promovida no ambito de cada instituicdo escolar, em todos os niveis, etapas, formas e
modalidades de educacédo e ensino, conforme critérios definidos pelos gestores
escolares, de acordo com o seu replanejamento pedagdgico e critérios de avaliagao
adotados pela instituigdo escolar.

§ 3° Em face da situacao emergencial, cabe aos sistemas de ensino, secretarias de
educacéo e instituicbes escolares promover a redefinicao de critérios de avaliagéo para
promog¢éao dos estudantes, no que tange a mudancgas nos curriculos e em carga horaria,
conforme normas e protocolos locais, sem comprometimento do alcance das metas
constitucionais e legais quanto ao aproveitamento para a maioria dos estudantes, aos
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, e a carga horaria, na forma flexivel
permitida por lei e pelas peculiaridades locais.

§ 4° No retorno as atividades presenciais, quando autorizadas pelas autoridades
locais, recomenda-se aos sistemas e instituicbes de ensino, em sua forma prépria de
atuagao educacional:

| - realizar uma avaliagéo formativa e diagnéstica de cada estudante por meio da
observacéo do desenvolvimento em relagéo aos objetivos de aprendizagem e habilidades
que se procurou desenvolver com as atividades pedagogicas n&o presenciais e identificar
as lacunas de aprendizagem;

Il - observar os critérios e mecanismos de avaliacdo diagnéstica definidos pelos
sistemas de ensino, secretarias de educagao e escolas publicas, privadas, comunitarias e
confessionais, considerando as especificidades do curriculo proposto pelas respectivas
redes ou escolas;
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[Il - garantir critérios e mecanismos de avaliagéo ao final do ano letivo de 2020,
considerando os objetivos de aprendizagem efetivamente cumpridos pelas escolas e
redes de ensino, de modo a minimizar a retengéo e o abandono escolar;

IV - priorizar a avaliagédo de competéncias e habilidades, alinhadas a BNCC, com
énfase em leitura, escrita, raciocinio l6gico-matematico, comunicacéo e solugéo de
problemas, projetos de pesquisa para um grupo de alunos, avaliagao da leitura de livros
indicados no periodo de isolamento, entre outras possibilidades;

V - priorizar a avaliagédo formativa e diagnostica da alfabetizagdo nos anos iniciais
do Ensino Fundamental, como também na transi¢céo para os anos finais;

VI - observar atentamente os critérios de promocgéo dos 5° e 9° anos do Ensino
Fundamental e do 3° ano do Ensino Médio, por meio de avaliagbes, projetos, provas ou
exames que cubram rigorosamente somente os conteudos e objetivos de aprendizagem
que tenham sido efetivamente cumpridos pelas escolas;

VIl - observar a possibilidade de um continuum curricular 2020-2021, conforme
disposto nesta Resolugéo para os alunos que ndo se encontram em final de ciclo, de modo
a evitar o aumento na quantidade de alunos retidos no final do ano letivo de 2020; e

VIII - utilizar os resultados das avaliagbes formativa e diagnostica que deverao
orientar programas de recuperagdo da aprendizagem presencial ou nao presencial,
promovida em cada escola e/ou rede de ensino, conforme critérios definidos pelos
gestores escolares de acordo com o seu replanejamento pedagdgico e curricular no
retorno as aulas.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28. O retorno as atividades escolares regulares deve ocorrer de acordo com as
diretrizes das autoridades sanitarias combinadas as regras estabelecidas pelos
respectivos sistemas de ensino e instituicdes escolares das redes publicas, privadas,
comunitarias e confessionais.

§ 1° No ano letivo afetado pelo estado de calamidade publica, devem ser mantidos
0s programas publicos suplementares de atendimento aos estudantes da Educacao
Basica e os programas publicos de assisténcia estudantil da Educagao Superior.

§ 2° E assegurado o acesso dos estudantes da Educacédo Basica e da Educacéo
Superior em situacao excepcional de risco epidemioldgico decorrente da pandemia da
COVID-19 ao atendimento educacional adequado a sua condigédo em termos equivalentes
ao previsto no art. 4°-A da LDB, garantidos aos estudantes das redes publicas programas
de apoio, de alimentacéo e de assisténcia a saude, entre outros.

Art. 29. Cabe as secretarias de educacgéo e gestores de instituicbes escolares,
publicas, privadas, comunitarias e confessionais, oferecer programas visando a formagéao
da equipe escolar na administracao logistica da instituicdo, a formagéao de professores
alfabetizadores e de professores para as atividades n&o presenciais, e ao uso de métodos
inovadores e tecnologias de apoio aos docentes.

Art. 30. Ficam os sistemas de ensino, as secretarias de educacao e as instituicées
escolares responsaveis pela comunicagao e ampla divulgacao dos calendarios, protocolo
e esquemas de reabertura das atividades presenciais, 0 modo de operacionalizagdo das
atividades néo presenciais, e a forma do alcance dos resultados almejados e definidos,
tendo em conta suas peculiaridades.

Paragrafo unico. A comunicagéo e a divulgagao podem ser realizadas por meio
eletrénico, em sitios oficiais dos 6rgaos publicos, desde que produzam efeito proficuo no
publico em geral e, em especial, em estudantes e familias.
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Art. 31. No ambito dos sistemas de ensino federal, estadual, distrital e municipal,
bem como nas secretarias de educacao e nas instituicdes escolares publicas, privadas,
comunitarias e confessionais, as atividades pedagogicas nao presenciais de que trata
esta Resolucédo poderéo ser utilizadas em carater excepcional, para integralizagao da
carga horaria das atividades pedagodgicas, no cumprimento das medidas para
enfrentamento da pandemia da COVID-19 estabelecidas em protocolos de
biosseguranca.

Paragrafo unico. As atividades pedagogicas nao presenciais poderao ser utilizadas
de formaintegral nos casos de:

| - suspensao das atividades letivas presenciais por determinagao das autoridades
locais; e

Il - condi¢des sanitarias locais que tragam riscos a segurancga das atividades letivas
presenciais.

Art. 32. Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARIAHELENA GUIMARAES DE CASTRO

Este conteudo ndo substitui o publicado na versao certificada.
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Presidéncia da Republica
Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 13.796, DE 3 DE JANEIRO DE 2019.

Altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional),
para fixar, em virtude de escusa de consciéncia,
prestacdes alternativas a aplicagao de provas e a
frequéncia a aulas realizadas em dia de guarda
religiosa.

Vigéncia

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° 1°ALein®9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgéo Nacional), passa a vigorar acrescida do seguinte art. 7°-A:

“Art. 7°-A Ao aluno regularmente matriculado em instituicdo de ensino publica ou
privada, de qualquer nivel, é assegurado, no exercicio da liberdade de consciéncia e de
crenga, o direito de, mediante prévio e motivado requerimento, ausentar-se de prova ou de
aula marcada para dia em que, segundo os preceitos de sua religido, seja vedado o
exercicio de tais atividades, devendo-se-lhe atribuir, a critério da instituicdo e sem custos
para o aluno, uma das seguintes prestacdes alternativas, nos termos do inciso VIl do
caputdo art. 5° da Constituigdo Federal:

| - prova ou aula de reposigéo, conforme o caso, a ser realizada em data alternativa,
no turno de estudo do aluno ou em outro horario agendado com sua anuéncia expressa;

Il - trabalho escrito ou outra modalidade de atividade de pesquisa, com tema,
objetivo e data de entrega definidos pela instituicdo de ensino.

§ 1° Aprestacgéo alternativa devera observar os parametros curriculares e o plano
de aula do dia da auséncia do aluno.

§ 2° O cumprimento das formas de prestacao alternativa de que trata este artigo
substituira a obrigagéo original para todos os efeitos, inclusive regularizagéo do registro de
frequéncia.

§ 3° As instituicbes de ensino implementarao progressivamente, no prazo de 2
(dois) anos, as providéncias e adaptacbes necessarias a adequacao de seu
funcionamento as medidas previstas neste artigo. (Vide paragrafo unico do art. 2)

§ 4° O disposto neste artigo ndo se aplica ao ensino militar a que se refere o art. 83
destalei.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor apdés decorridos 60 (sessenta) dias de sua
publicagao oficial.

Paragrafo unico. Acontagem do prazo de que trata o § 3°do art. 7°-Ada Lein®9.394,
de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional), inicia-se na
data de entrada em vigor desta Lei.

Brasilia, 3 de janeiro de 2019; 198 °da Independéncia e 131 °da Republica.
JAIR MESSIAS BOLSONARO
Sérgio Moro

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 4.1.2019
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Presidéncia da Republica
Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 13.415, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017

Conversao da Medida Proviséria n® 746, de 2016

Altera as Leis n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educagéo
nacional, e 11.494, de 20 de junho 2007, que
regulamenta o Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo, a
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, e o
Decreto-Lei n® 236, de 28 de fevereiro de 1967; revoga
a Lei n° 11.161, de 5 de agosto de 2005; e institui a
Politica de Fomento a Implementacao de Escolas de
Ensino Médio em Tempo Integral.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 24 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

A 24,

| - a carga horaria minima anual sera de oitocentas horas para o ensino
fundamental e para o ensino médio, distribuidas por um minimo de duzentos
dias de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo reservado aos exames
finais, quando houver;

§ 1° A carga horaria minima anual de que trata o inciso | do caput devera ser
ampliada de forma progressiva, no ensino médio, para mil e quatrocentas
horas, devendo os sistemas de ensino oferecer, no prazo maximo de cinco
anos, pelo menos mil horas anuais de carga horaria, a partir de 2 de margo de
2017.

§ 2° Os sistemas de ensino disporao sobre a oferta de educacéo de jovens e
adultos e de ensino noturno regular, adequado as condi¢gbes do educando,
conforme oinciso Vldoart. 4°.” (NR)

Art. 2° O art. 26 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

A 26, oo

§ 2° O ensino da arte, especialmente em suas expressdes regionais, constituira
componente curricular obrigatorio da educacgao basica.
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§ 5°No curriculo do ensino fundamental, a partir do sexto ano, sera ofertada a
linguainglesa.

§ 7° A integralizagdo curricular podera incluir, a critério dos sistemas de
ensino, projetos e pesquisas envolvendo os temas transversais de que trata o
caput.

§ 10. Ainclusédo de novos componentes curriculares de carater obrigatério na
Base Nacional Comum Curricular dependera de aprovacao do Conselho
Nacional de Educacdo e de homologacdo pelo Ministro de Estado da
Educacédo.” (NR)

Art. 3°ALein®9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar acrescida do seguinte
art. 35-A:

“Art. 35-A. A Base Nacional Comum Curricular definira direitos e objetivos de
aprendizagem do ensino médio, conforme diretrizes do Conselho Nacional de
Educacao, nas seguintes areas do conhecimento:

| - linguagens e suas tecnologias;

Il - matematica e suas tecnologias;

Il - ciéncias da natureza e suas tecnologias;
IV - ciéncias humanas e sociais aplicadas.

§ 1°Aparte diversificada dos curriculos de que trata o caput do art. 26, definida
em cada sistema de ensino, devera estar harmonizada a Base Nacional
Comum Curricular e ser articulada a partir do contexto histérico, econémico,
social, ambiental e cultural.

§ 2° A Base Nacional Comum Curricular referente ao ensino médio incluira
obrigatoriamente estudos e praticas de educacao fisica, arte, sociologia e
filosofia.

§ 3° O ensino da lingua portuguesa e da matematica sera obrigatério nos trés
anos do ensino médio, assegurada as comunidades indigenas, também, a
utilizag&o das respectivas linguas maternas.

§ 4° Os curriculos do ensino médio incluiréo, obrigatoriamente, o estudo da
lingua inglesa e poderdo ofertar outras linguas estrangeiras, em carater
optativo, preferencialmente o espanhol, de acordo com a disponibilidade de
oferta, locais e horarios definidos pelos sistemas de ensino.

§ 5° A carga horaria destinada ao cumprimento da Base Nacional Comum
Curricular ndo podera ser superior a mil e oitocentas horas do total da carga
horaria do ensino médio, de acordo com a defini¢do dos sistemas de ensino.

§ 6° A Unido estabelecera os padrées de desempenho esperados para o

ensino meédio, que serdo referéncia nos processos nacionais de avaliagdo, a
partir da Base Nacional Comum Curricular.
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§ 7° Os curriculos do ensino médio deverao considerar a formacéo integral do
aluno, de maneira a adotar um trabalho voltado para a construgéo de seu
projeto de vida e para sua formacao nos aspectos fisicos, cognitivos e
socioemocionais.

§ 8° Os conteudos, as metodologias e as formas de avaliagdo processual e
formativa serdo organizados nas redes de ensino por meio de atividades
tedricas e praticas, provas orais e escritas, seminarios, projetos e atividades
on-line, de tal forma que ao final do ensino médio o educando demonstre:

| - dominio dos principios cientificos e tecnoldgicos que presidem a produgao
moderna;

Il - conhecimento das formas contemporaneas de linguagem.”

Art. 4° O art. 36 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

“ Art. 36 . O curriculo do ensino médio sera composto pela Base Nacional
Comum Curricular e por itinerarios formativos, que deveréo ser organizados
por meio da oferta de diferentes arranjos curriculares, conforme a relevancia
para o contexto local e a possibilidade dos sistemas de ensino, a saber:

I-linguagens e suas tecnologias;

Il - matematica e suas tecnologias;

Il - ciéncias da natureza e suas tecnologias;
IV - ciéncias humanas e sociais aplicadas;

V - formacgéo técnica e profissional.

§ 1° A organizagdo das areas de que trata o caput e das respectivas
competéncias e habilidades sera feita de acordo com critérios estabelecidos
em cada sistema de ensino.

|- (revogado);
II- (revogado);

§ 3° A critério dos sistemas de ensino, podera ser composto itinerario
formativo integrado, que se traduz na composicdo de componentes
curriculares da Base Nacional Comum Curricular - BNCC e dos itinerarios
formativos, considerando os incisos | aV do caput.

§ 5° Os sistemas de ensino, mediante disponibilidade de vagas na rede,
possibilitardo ao aluno concluinte do ensino médio cursar mais um itinerario
formativo de que trata o caput.

§ 6° A critério dos sistemas de ensino, a oferta de formagdo com énfase
técnica e profissional considerara:

| - a inclusdo de vivéncias praticas de trabalho no setor produtivo ou em
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ambientes de simulacao, estabelecendo parcerias e fazendo uso, quando
aplicavel, de instrumentos estabelecidos pela legislacdo sobre
aprendizagem profissional;

Il - a possibilidade de concessdo de certificados intermediarios de
qualificacdo para o trabalho, quando a formacéo for estruturada e
organizada em etapas com terminalidade.

§ 7° A oferta de formagdes experimentais relacionadas ao inciso V do caput,
em areas que nao constem do Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos,
dependera, para sua continuidade, do reconhecimento pelo respectivo
Conselho Estadual de Educagéo, no prazo de trés anos, e da insergéo no
Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, no prazo de cinco anos, contados
da data de oferta inicial da formag&o.

§ 8° A oferta de formacgao técnica e profissional a que se refere o inciso V do
caput, realizada na propria instituicdo ou em parceria com outras
instituicbes, devera ser aprovada previamente pelo Conselho Estadual de
Educacao, homologada pelo Secretario Estadual de Educacéo e certificada
pelos sistemas de ensino.

§ 9° As instituicbes de ensino emitirdo certificado com validade nacional,
que habilitara o concluinte do ensino médio ao prosseguimento dos estudos
em nivel superior ou em outros cursos ou formag¢des para os quais a
conclusao do ensino médio seja etapa obrigatoéria.

§ 10. Além das formas de organizacao previstas no art. 23, o ensino médio
podera ser organizado em modulos e adotar o sistema de créditos com
terminalidade especifica.

§ 11. Para efeito de cumprimento das exigéncias curriculares do ensino
meédio, os sistemas de ensino poderédo reconhecer competéncias e firmar
convénios com instituicbes de educag&o a distdncia com notdrio
reconhecimento, mediante as seguintes formas de comprovacao:

I-demonstragao pratica;

II - experiéncia de trabalho supervisionado ou outra experiéncia adquirida
forado ambiente escolar;

[l - atividades de educagao técnica oferecidas em outras instituicdes de
ensino credenciadas;

IV - cursos oferecidos por centros ou programas ocupacionais;

V - estudos realizados em instituicdes de ensino nacionais ou estrangeiras;
VI - cursos realizados por meio de educagao a distancia ou educacéo
presencial mediada portecnologias.

§ 12. As escolas deverao orientar os alunos no processo de escolha das
areas de conhecimento ou de atuagéo profissional previstas no caput.” (NR)

Art. 5° O art. 44 da Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar acrescido do
seguinte § 3°:

AL A4,
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§ 3° O processo seletivo referido no inciso Il considerara as competéncias e
as habilidades definidas na Base Nacional Comum Curricular.” (NR)

Art. 6° O art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com as
seguintes alteracgdes:

A BT

IV - profissionais com notorio saber reconhecido pelos respectivos sistemas
de ensino, para ministrar conteudos de areas afins a sua formacao ou
experiéncia profissional, atestados por titulacdo especifica ou pratica de
ensino em unidades educacionais da rede publica ou privada ou das
corporagdes privadas em que tenham atuado, exclusivamente para atender
aoinciso V do caputdo art. 36;

V - profissionais graduados que tenham feito complementacéo pedagogica,
conforme disposto pelo Conselho Nacional de Educacao.

Art. 7° O art. 62 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com as
seguintes alteracoes:

“ Art. 62 . A formacao de docentes para atuar na educagéo basica far-se-a
em nivel superior, em curso de licenciatura plena, admitida, como formacao
minima para o exercicio do magistério na educacéao infantil e nos cinco
primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na
modalidade normal.

§ 8° Os curriculos dos cursos de formacéao de docentes terédo por referéncia
aBase Nacional Comum Curricular.” (NR)

Art. 8° O art. 318 da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei
n°5.452, de 1°de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 318. O professor podera lecionar em um mesmo estabelecimento por
mais de um turno, desde que nao ultrapasse a jornada de trabalho semanal
estabelecida legalmente, assegurado e ndo computado o intervalo para
refeicdo.” (NR)

Art. 9° O caput do art. 10 da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007, passa a vigorar
acrescido do seguinte inciso XVIII:

AN 10, e
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XVIII - formagao técnica e profissional prevista no inciso V do caput do art.
36 dalein®9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Art. 10. O art. 16 do Decreto-Lei n® 236, de 28 de fevereiro de 1967, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

CANE. 16, e

§ 2° Os programas educacionais obrigatorios deverao ser transmitidos em horarios
compreendidos entre as sete e as vinte e uma horas.

§ 3° O Ministério da Educacéao podera celebrar convénios com entidades
representativas do setor de radiodifusdo, que visem ao cumprimento do
disposto no caput , para a divulgacédo gratuita dos programas e acgdes
educacionais do Ministério da Educacao, bem como a defini¢do da forma de
distribuicdo dos programas relativos a educacgado basica, profissional,
tecnoldgica e superior e a outras matérias de interesse da educagao.

§ 4° As insergbes previstas no caput destinam-se exclusivamente a
veiculacdo de mensagens do Ministério da Educagéo, com carater de
utilidade publica ou de divulgagdo de programas e ag¢des educacionais.”
(NR)

Art. 11. O disposto no § 8° do art. 62 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 , devera
ser implementado no prazo de dois anos, contado da publicacdo da Base Nacional
Comum Curricular.

Art. 12. Os sistemas de ensino deverao estabelecer cronograma de implementacao das
alteragbes na Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, conforme os arts. 2°, 3° e 4° desta
Lei, no primeiro ano letivo subsequente a data de publicagédo da Base Nacional Comum
Curricular, e iniciar o processo de implementacéo, conforme o referido cronograma, a
partir do segundo ano letivo subsequente a data de homologacédo da Base Nacional
Comum Curricular.

Art. 13. Fica instituida, no ambito do Ministério da Educagao, a Politica de Fomento a
Implementacao de Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral.

Paragrafo unico. A Politica de Fomento de que trata o caput prevé o repasse de recursos
do Ministério da Educagao para os Estados e para o Distrito Federal pelo prazo de dez
anos por escola, contado da data de inicio da implementagéo do ensino médio integral na
respectiva escola, de acordo com termo de compromisso a ser formalizado entre as
partes, que devera conter, no minimo:

| -identificac&o e delimitacéo das a¢des a serem financiadas;

Il - metas quantitativas;

[l - cronograma de execucao fisico-financeira;

IV - previsdo de inicio e fim de execuc¢éo das acgdes e da concluséo das etapas ou fases
programadas.
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Art. 14. Sdo obrigatérias as transferéncias de recursos da Unido aos Estados e ao Distrito
Federal, desde que cumpridos os critérios de elegibilidade estabelecidos nesta Lei e no
regulamento, com a finalidade de prestar apoio financeiro para o atendimento de escolas
publicas de ensino médio em tempo integral cadastradas no Censo Escolar da Educagéo
Basica, e que:

| - tenham iniciado a oferta de atendimento em tempo integral a partir da vigéncia desta Lei
de acordo com os critérios de elegibilidade no ambito da Politica de Fomento, devendo ser
dada prioridade as regides com menores indices de desenvolvimento humano e com
resultados mais baixos nos processos nacionais de avaliacdo do ensino médio; e

Il - tenham projeto politico-pedagodgico que obedeca ao dispostono art. 36 daLeino 9.394,
de 20 dezembro de 1996.

§ 1° Atransferéncia de recursos de que trata o caput sera realizada com base no numero
de matriculas cadastradas pelos Estados e pelo Distrito Federal no Censo Escolar da
Educacao Basica, desde que tenham sido atendidos, de forma cumulativa, os requisitos
dosincisos | e [l do caput.

§ 2° A transferéncia de recursos sera realizada anualmente, a partir de valor unico por
aluno, respeitada a disponibilidade orcamentaria para atendimento, a ser definida por ato
do Ministro de Estado da Educacéo.

§ 3° Os recursos transferidos nos termos do caput poderao ser aplicados nas despesas de
manutenc¢ao e desenvolvimento previstas nos incisos |, I, lll, V e Vlll do caputdo art. 70 da
Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996, das escolas publicas participantes da Politica de
Fomento.

§ 4° Na hipotese de o Distrito Federal ou de o Estado ter, no momento do repasse do apoio
financeiro suplementar de que trata o caput , saldo em conta de recursos repassados
anteriormente, esse montante, a ser verificado no ultimo dia do més anterior ao do
repasse, sera subtraido do valor a ser repassado como apoio financeiro suplementar do
exercicio corrente.

§ 5° Serao desconsiderados do desconto previsto no § 4° os recursos referentes ao apoio
financeiro suplementar, de que trata o caput, transferidos nos ultimos doze meses.

Art. 15. Os recursos de que trata o paragrafo unico do art. 13 serdo transferidos pelo
Ministério da Educacao ao Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educacgéo - FNDE,
independentemente da celebrac&o de termo especifico.

Art. 16. Ato do Ministro de Estado da Educacao dispora sobre o acompanhamento da
implementacgao do apoio financeiro suplementar de que trata o paragrafo unicodo art. 13.

Art. 17. Atransferéncia de recursos financeiros prevista no paragrafo unico do art. 13 sera
efetivada automaticamente pelo FNDE, dispensada a celebragao de convénio, acordo,
contrato ou instrumento congénere, mediante depodsitos em conta-corrente especifica.

Paragrafo unico. O Conselho Deliberativo do FNDE dispora, em ato préprio, sobre
condigbes, critérios operacionais de distribuicdo, repasse, execucao e prestacdo de
contas simplificada do apoio financeiro.
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Art. 18. Os Estados e o Distrito Federal deverédo fornecer, sempre que solicitados, a
documentacéo relativa a execugao dos recursos recebidos com base no paragrafo unico
do art. 13 ao Tribunal de Contas da Unido, ao FNDE, aos érgéos de controle interno do
Poder Executivo federal e aos conselhos de acompanhamento e controle social.

Art. 19. O acompanhamento e o controle social sobre a transferéncia e a aplicagao dos
recursos repassados com base no paragrafo unico do art. 13 serdo exercidos no ambito
dos Estados e do Distrito Federal pelos respectivos conselhos previstos no art. 24 da Lei n°
11.494, de 20 de junho de 2007.

Paragrafo unico. Os conselhos a que se refere o caput analisarao as prestagdes de contas
dos recursos repassados no ambito desta Lei, formulardo parecer conclusivo acerca da
aplicacao desses recursos e o encaminhardo ao FNDE.

Art. 20. Os recursos financeiros correspondentes ao apoio financeiro de que trata o
paragrafo unico do art. 13 correrdo a conta de dotagdo consignada nos orcamentos do
FNDE e do Ministério da Educacgao, observados os limites de movimentacao, de empenho
e de pagamento da programacé&o orcamentaria e financeira anual.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 22. Fica revogada a Lei n® 11.161, de 5 de agosto de 2005.

Brasilia, 16 de fevereiro de 2017; 196° da Independéncia e 129° da Republica.
MICHELTEMER
José Mendoncga Bezerra Filho

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 17.2.2017
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008

Dispde sobre o estagio de estudantes; altera a redacéo
do art. 428 da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943, e a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996;
revoga as Leis n” 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e
8.859, de 23 de margo de 1994, o paragrafo unico do art.
82 daLein®9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 6°
da Medida Proviséria n° 2.164-41, de 24 de agosto de
2001; e daoutras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA DEFINICAO, CLASSIFICACAO E RELACOES DE ESTAGIO

Art. 1° Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparacgao para o trabalho produtivo de educandos que estejam
freqientando o ensino regular em instituicdes de educacao superior, de educacao
profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacgéo de jovens e adultos.

§ 1° O estagio faz parte do projeto pedagégico do curso, além de integrar o itinerario
formativo do educando.

§ 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade
profissional e a contextualizagéo curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho.

Art. 2° O estagio podera ser obrigatério ou ndo-obrigatério, conforme
determinacao das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do
projeto pedagdgico do curso.

§ 1° Estagio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga
horaria é requisito para aprovacgao e obtencéo de diploma.

§ 2° Estagio ndo-obrigatério € aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatéria.

§ 3° As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagéo cientifica na educagao
superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderao ser equiparadas ao estagio em
caso de previsao no projeto pedagodgico do curso.

Art. 3° O estagio, tanto na hipétese do § 1° do art. 2° desta Lei quanto na prevista no
§ 2° do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
observados os seguintes requisitos:

REGIMENTO ACADEMICO DO CETAM |12



| - matricula e freqiéncia regular do educando em curso de educacao superior, de
educacéao profissional, de ensino médio, da educacao especial e nos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacéo de jovens e adultos e atestados
pela instituigdo de ensino;

Il - celebragao de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e ainstituicdo de ensino;

[l - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

§ 1° O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por
supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatérios referidos no inciso
IV do caputdo art. 7° desta Lei e por mengéo de aprovacao final.

§ 2° O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer
obrigagao contida no termo de compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando
com a parte concedente do estagio para todos os fins da legislacao trabalhista e
previdenciaria.

Art. 4° A realizagdo de estagios, nos termos desta Lei, aplica-se aos estudantes
estrangeiros regularmente matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou
reconhecidos, observado o prazo do visto temporario de estudante, na forma da legislagéo
aplicavel.

Art. 5° As instituicdes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu
critério, recorrer a servicos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante
condi¢bes acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no
caso de contratagdo com recursos publicos, a legislacéo que estabelece as normas gerais
de licitagéo.

§ 1° Cabe aos agentes de integracdo, como auxiliares no processo de
aperfeicoamento do instituto do estagio:

| -identificar oportunidades de estagio;

Il - ajustar suas condi¢des de realizagao;

[l - fazer o acompanhamento administrativo;

IV - encaminhar negociagao de seguros contra acidentes pessoais;
V - cadastrar os estudantes.

§2° E vedada a cobranga de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneracéo
pelos servigos referidos nos incisos deste artigo.

§ 3° Os agentes de integracdo serdo responsabilizados civiimente se indicarem
estagiarios para arealizagao de atividades n&o compativeis com a programacéo curricular
estabelecida para cada curso, assim como estagiarios matriculados em cursos ou
instituicbes para as quais nao ha previsao de estagio curricular.

Art. 6° O local de estagio pode ser selecionado a partir de cadastro de partes
cedentes, organizado pelas instituicbes de ensino ou pelos agentes de integragao.
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CAPITULO I
DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 7° Sao obrigagdes das instituicdes de ensino, em relacdo aos estagios de seus
educandos:

| - celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte
concedente, indicando as condi¢des de adequacéao do estagio a proposta pedagdgica do
curso, a etapa e modalidade da formagéo escolar do estudante e ao horario e calendario
escolar;

Il - avaliar as instalacdes da parte concedente do estagio e sua adequacéo a
formacéo cultural e profissional do educando;

lIl - indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagcao das atividades do estagiario;

IV - exigir do educando a apresentacéao periddica, em prazo n&o superior a 6 (seis)
meses, de relatorio das atividades;

V - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;

VI - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagao dos estagios de
seus educandos;

VIl - comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagdo de avaliagbes escolares ou académicas.

Paragrafo unico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3
(trés) partes a que se refere o inciso Il do caput do art. 3° desta Lei, sera incorporado ao
termo de compromisso por meio de aditivos a medida que for avaliado, progressivamente,
o desempenho do estudante.

Art. 8° E facultado as instituicdes de ensino celebrar com entes publicos e privados
convénio de concessao de estagio, nos quais se explicitem o processo educativo
compreendido nas atividades programadas para seus educandos e as condi¢des de que
tratamos arts. 6° a 14 desta Lei.

Paragrafo unico. A celebragdo de convénio de concessédo de estagio entre a

instituicdo de ensino e a parte concedente n&do dispensa a celebragdo do termo de
compromisso de que trata oinciso |l do caputdo art. 3° desta Lei.
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CAPITULO Il
DA PARTE CONCEDENTE

Art. 9° As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgédos da administragao publica
direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior
devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagdo profissional,
podem oferecer estagio, observadas as seguintes obrigagdes:

| - celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando
por seu cumprimento;

Il - ofertar instalacbes que tenham condicbes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

[Il - indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV - contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice
seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de
cCompromisso;

V - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagcao do
estagio com indicacédo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagcao de desempenho;

VI - manter a disposigéo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de
estagio;

VII - enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatério de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

Paragrafo unico. No caso de estagio obrigatério, a responsabilidade pela

contratacdo do seguro de que trata o inciso IV do caput deste artigo podera,
alternativamente, ser assumida pela instituicao de ensino.
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CAPITULO IV
DO ESTAGIARIO

Art. 10. Ajornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a
instituicdo de ensino, a parte concedente e o0 aluno estagiario ou seu representante legal,
devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares e
nao ultrapassar:

| - 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de
educacéo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de
educacéao de jovens e adultos;

Il - 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do
ensino superior, da educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§ 1° O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que
nao estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas
semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicao
de ensino.

§ 2° Se ainstituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periédicas ou
finais, nos periodos de avaliagéo, a carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a
metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho
do estudante.

Art. 11. Aduracao do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2
(dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacéo que
venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessédo, bem como a do auxilio-
transporte, na hipétese de estagio nao obrigatério.

§ 1° A eventual concesséo de beneficios relacionados a transporte, alimentagao e
saude, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 2° Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 13. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestacgéo.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duracéo inferiora 1 (um) ano.

Art. 14. Aplica-se ao estagiario a legislagéo relacionada a saude e seguranga no
trabalho, sendo sua implementacgéo de responsabilidade da parte concedente do estagio.
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CAPITULOV
DA FISCALIZAGAO
Art. 15. Amanutencao de estagiarios em desconformidade com esta Lei caracteriza
vinculo de emprego do educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da
legislacdo trabalhista e previdenciaria.
§ 1° Ainstituicdo privada ou publica que reincidir na irregularidade de que trata este
artigo ficara impedida de receber estagiarios por 2 (dois) anos, contados da data da

decisdo definitiva do processo administrativo correspondente.

§ 2° Apenalidade de que trata o § 1° deste artigo limita-se a filial ou agéncia em que
for cometida airregularidade.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 16. O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagiario ou com seu
representante ou assistente legal e pelos representantes legais da parte concedente e da
instituicdo de ensino, vedada a atuagéo dos agentes de integracdo a que se refere o art. 5°

desta Lei como representante de qualquer das partes.

Art. 17. O numero maximo de estagiarios em relagdo ao quadro de pessoal das
entidades concedentes de estagio devera atender as seguintes proporgdes:

|-de 1 (um)ab5 (cinco)empregados: 1 (um) estagiario;

Il -de 6 (seis)a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagiarios;

[II - de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagiarios;

IV -acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de estagiarios.

§ 1° Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de
trabalhadores empregados existentes no estabelecimento do estagio.

§ 2° Na hipétese de a parte concedente contar com varias filiais ou
estabelecimentos, os quantitativos previstos nos incisos deste artigo seréo aplicados a
cadaumdeles.

§ 3° Quando o calculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo
resultar em fragcdo, podera ser arredondado para o numero inteiro imediatamente
superior.

§ 4° Nao se aplica o disposto no caput deste artigo aos estagios de nivel superior e
de nivel médio profissional.

§ 5° Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.
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Art. 18. Aprorrogacéao dos estagios contratados antes do inicio da vigéncia desta Lei
apenas podera ocorrer se ajustada as suas disposicgoes.

Art. 19. O art. 428 da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo
Decreto-Lein®5.452, de 1°de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

CAME A28, e

§ 1° Avalidade do contrato de aprendizagem pressupde anotagéo
na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, matricula e freqiiéncia do
aprendiz na escola, caso ndo haja concluido o ensino médio, e inscrigao
em programa de aprendizagem desenvolvido sob orientagao de
entidade qualificada em formacéo técnico-profissional metédica.

§ 3° O contrato de aprendizagem nao podera ser estipulado por
mais de 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de aprendiz portador de
deficiéncia.

§ 7° Nas localidades onde ndo houver oferta de ensino médio
para o cumprimento do disposto no § 1° deste artigo, a contratagéo do
aprendiz podera ocorrer sem a freqiéncia a escola, desde que ele ja
tenha concluido o ensino fundamental.” (NR)

Art. 20. O art. 82daLein®9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com a
seguinte redacgéo:

“‘Art. 82. Os sistemas de ensino estabelecerdo as normas de
realizacéo de estagio em sua jurisdicao, observada a lei federal sobre a
matéria.

Paragrafo unico. (Revogado).” (NR)

Art. 21. EstaLei entraem vigor na data de sua publicagao.

Art. 22. Revogam-se as Leis n* 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de
marco de 1994, o paragrafo Unico do art. 82 da Lein° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e
o art. 6° da Medida Provisorian®2.164-41, de 24 de agosto de 2001.

Brasilia, 25 de setembro de 2008; 187° da Independéncia e 120° da

Republica.

LUIZ INACIO LULADASILVA
Fernando Haddad

André Peixoto Figueiredo Lima

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 26.9.2008
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Presidéncia da Republica
Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 11.741, DE 16 DE JULHO DE 2008.

Altera dispositivos da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacao nacional, para redimensionar,
institucionalizar e integrar as a¢bes da educacéo
profissional técnica de nivel médio, da educagdo de
jovens e adultos e da educacédo profissional e
tecnologica.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os arts. 37,39,41 e 42 da Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996, passam a
vigorar com a seguinte redacao:

§ 3° A educacdo de jovens e adultos devera articular-se,
preferencialmente, com a educagéo profissional, na forma do
regulamento.” (NR)

“‘Art. 39. A educacao profissional e tecnoldgica, no cumprimento
dos objetivos da educagado nacional, integra-se aos diferentes
niveis e modalidades de educagao e as dimensdes do trabalho, da
ciéncia e datecnologia.

§ 1° Os cursos de educacao profissional e tecnolégica poderao ser
organizados por eixos tecnologicos, possibilitando a construcao de
diferentes itinerarios formativos, observadas as normas do
respectivo sistema e nivel de ensino.

§ 2° Aeducacao profissional e tecnolégica abrangera os seguintes
Cursos:

| - de formacao inicial e continuada ou qualificagao profissional;
Il - de educacao profissional técnica de nivel médio;

Il - de educacgao profissional tecnoldgica de graduacao e pés-
graduacgao.

§ 3’ Os cursos de educagéo profissional tecnolégica de graduagao
e pos-graduagado organizar-se-ao, no que concerne a objetivos,
caracteristicas e duracéo, de acordo com as diretrizes curriculares
nacionais estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educagéo.”
(NR)
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‘Art. 41. O conhecimento adquirido na educacgéo profissional e
tecnoldgica, inclusive no trabalho, podera ser objeto de avaliagéo,
reconhecimento e certificagdo para prosseguimento ou concluséo
de estudos.

Paragrafo unico. (Revogado).” (NR)

“‘Art. 42. As instituicdes de educacéao profissional e tecnologica,
além dos seus cursos regulares, oferecerdo cursos especiais,
abertos a comunidade, condicionada a matricula a capacidade de
aproveitamento e ndo necessariamente ao nivel de escolaridade.”
(NR)

Art. 2° O Capitulo Il do Titulo V da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a
vigorar acrescido da Se¢éo IV-A, denominada “Da Educagéo Profissional Técnica de Nivel
Médio”, e dos seguintes arts. 36-A, 36-B, 36-C e 36-D:

“Secao IV-A
Da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio

Art. 36-A. Sem prejuizo do disposto na Sec¢éo IV deste Capitulo, o
ensino médio, atendida a formagéo geral do educando, podera
prepara-lo para o exercicio de profissdes técnicas.

Paragrafo unico. A preparagéo geral para o trabalho e,
facultativamente, a habilitacdo profissional poderao ser
desenvolvidas nos préoprios estabelecimentos de ensino médio ou
em cooperagao com instituicdes especializadas em educacao
profissional.

Art. 36-B. A educacao profissional técnica de nivel médio sera
desenvolvida nas seguintes formas:

| - articulada com o ensino médio;

Il - subsequente, em cursos destinados a quem ja tenha concluido
o ensino médio.

Paragrafo unico. A educacao profissional técnica de nivel médio
devera observar:

| - os objetivos e definigdes contidos nas diretrizes curriculares
nacionais estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educacéo;

Il - as normas complementares dos respectivos sistemas de
ensino;

Il - as exigéncias de cada instituigdo de ensino, nos termos de seu
projeto pedagogico.

Art. 36-C. A educacao profissional técnica de nivel médio

articulada, prevista no inciso | do caput do art. 36-B desta Lei, sera
desenvolvida de forma:
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| -integrada, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino
fundamental, sendo o curso planejado de modo a conduzir 0 aluno
a habilitagdo profissional técnica de nivel médio, na mesma
instituicdo de ensino, efetuando-se matricula unica para cada
aluno;

Il - concomitante, oferecida a quem ingresse no ensino médio ou ja
o esteja cursando, efetuando-se matriculas distintas para cada
curso, e podendo ocorrer:

a) na mesma instituicdo de ensino, aproveitando-se as
oportunidades educacionais disponiveis;

b) em instituicdes de ensino distintas, aproveitando-se as
oportunidades educacionais disponiveis;

c) em instituicbes de ensino distintas, mediante convénios de
intercomplementaridade, visando ao planejamento e ao
desenvolvimento de projeto pedagogico unificado.

Art. 36-D. Os diplomas de cursos de educacéo profissional técnica
de nivel médio, quando registrados, terdo validade nacional e
habilitardo ao prosseguimento de estudos na educagé&o superior.
Paragrafo unico. Os cursos de educacgao profissional técnica de
nivel médio, nas formas articulada concomitante e subseqtiente,
quando estruturados e organizados em etapas com terminalidade,
possibilitardo a obtencéo de certificados de qualificagcdo para o
trabalho apo6s a conclusdo, com aproveitamento, de cada etapa
que caracterize uma qualificagao para o trabalho.”

Art. 3° O Capitulo lll do Titulo V da Lein® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a
ser denominado “Da Educacéao Profissional e Tecnolégica”.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° Revogam-se os §§ 2° e 4° do art. 36 e o paragrafo Unico do art. 41 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Brasilia, 16 de julho de 2008; 187° da Independéncia e 120° da Republica.
LUIZ INACIO LULADASILVA

Fernando Haddad

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 17.7.2008
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LEI DELEGADA N° 104 DE 18 DE MAIO DE 2007

Link de acesso para a Lei:

DISPOE sobre o CENTRO DE EDUCACAO E
TECNOLOGICA DO AMAZONAS - CETAM, definindo
sua estrutura organizacional, fixando o seu quadro de
cargos comissionados e estabelecendo outras
providéncias.

https://diario.imprensaoficial.am.gov.br/portal/visualizacoes/pdf/13040/#/p:44/e:13040
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Poder Legislativos
Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas

LEI N° 2.816 DE 24 DE JULHO DE 2003

DISPOE sobre a criagéo e instituicdo da Autarquia
CENTRO DE EDUCACAO TECNOLOGICA DO
AMAZONAS - CETAM, e da outras providéncias.

CAPITULO |
DA CRIACAO E DAS FINALIDADES

Art. 1.° - Fica criada, como Autarquia integrante da Administragdo Indireta do Poder
Executivo, 0 CENTRO DE EDUCACAO TECNOLOGICA DO AMAZONAS - CETAM, com
as seguintes finalidades: | - promover diretamente a Educacao Profissional no ambito
estadual, desenvolvendo suas atividades nos segmentos basico, técnico e tecnoldgico,
através daformacao, qualificacéo e requalificacéo de profissionais;

Il - prestar servigos técnicos visando a atender as necessidades sociais do mundo do
trabalho, na perspectiva do desenvolvimento sustentavel.

CAPITULO I
DA INSTITUICAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 2.° - Ainstituicdo do CENTRO DE EDUCACAO TECNOLOGICA DO AMAZONAS dar-
se-a com a publicacdo de seu Regimento Interno, aprovado por ato do Chefe do Poder
Executivo, na forma da Lei n.° 2.783, de 31 de janeiro de 2.003, respeitado o disposto
nestalLei.

Art. 3.° - Com vistas ao cumprimento de suas finalidades e sem prejuizo de outras agdes e
atividades dispostas no Regimento Interno e em atos regulamentares, compete ao
CETAM:

| - execugédo da politica de Educacao Profissional do Estado do Amazonas;

Il - planejamento, coordenacgé&o, controle e execugdo de cursos e demais atividades
referentes a Educacéo Profissional;

lll - oferta de cursos, treinamentos e eventos afins visando a assegurar o acesso a
Educacao Profissional continuada;

IV - promogéo e participagdo na realizacdo de estudos e pesquisas de interesse ao
desenvolvimento da Educagéo Profissional;

V -realizagédo de programas de estagio, de intercambio e outras atividades que reforcem e
mantenham uma relagao permanente com o mundo do trabalho;
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VI - articulagcado com o sistema de Educacao Basica visando a ampliar as oportunidades de
acesso a Educacédo de Jovens e Adultos para os alunos das Unidades de Ensino
Profissional Basico;

VII - realizacdo de acordos, convénios, contratos, inclusive Contratos de Gestdo, com
entidades de direito publico e privado, nacionais e estrangeiras, para o alcance de seus
objetivos;

VIII - prestacéo de servigos tecnoldgicos, servigos de pesquisa, servigos de assessoria e
consultoria, bem com a realizagéo de sele¢ao e concursos publicos;

IX - prestacao de servigos educacionais de carater propedéutico e preparatoério a alunos
das Unidades de Educacéo Profissional;

X -expedigcédo de normas regulamentares sobre a prestagao de seus servicos;

XI - proposi¢éo, ao Chefe do Poder Executivo, de modifica¢des e reformas do Regimento
Interno e da legislacéo estadual pertinente a Autarquia;

XII - exercicio de outras agbes e atividades pertinentes aos seus objetivos. Paragrafo
unico - O CETAM esta autorizado a valer-se de Fundagéo de Apoio Institucional para

execucao mais eficiente de suas atividades.

CAPITULO Il
DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Art. 4.° - Constituem fontes de receita do CENTRO DE EDUCACAO TECNOLOGICA DO
AMAZONAS:

| - as dotagbes consignadas em seu favor no Orcamento do Estado, em montante anual
correspondente a até 4% (quatro por cento) do limite minimo fixado pela Constituicdo da
Republica para aplicagdo em educagéao pelo Estado, e os créditos especiais e adicionais;

Il - as transferéncias e repasses que lhe forem conferidos;

[Il - o produto de recolhimento de tributos, tarifas ou precgos e contribuicées que a Lei Ihe
destinar, total ou parcialmente;

IV - os juros de depdsitos bancarios e outros rendimentos de aplicagdes financeiras da
Autarquia;

V - as importancias arrecadadas e as devidas por servigos e fornecimentos prestados a
outros 6rgaos publicos e a terceiros;

VI -oslegados, os donativos e outras rendas de qualquer natureza;

VIl - as transferéncias oriundas do Estado ou de Municipios;
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VIII - os rendimentos:
a) provenientes da comercializagao de produtos e servigos;

b) provenientes de convénio, acordos ou contratos celebrados com entidades,
organismos ou empresas nacionais e internacionais;

c) outros, permitidos pela legislagdo pertinente, que lhe forem destinados para
consecucgao de seus objetivos.

Paragrafo unico - Aexecucgao do inciso | deste artigo dar-se-a na forma do artigo 9.°, inciso
V,dalLein.°2.783, de 31 de janeiro de 2.003.

Art. 5.° - O patriménio do CENTRO DE EDUCACAO TECNOLOGICA DO AMAZONAS
sera constituido pelos bens do patriménio estadual a seguir especificados, cuja
transferéncia fica autorizada:

| -bensimobveis:

a) Centro de Informatica “Benjamin Constant”, em Manaus;

b) Centro de Educacéo Profissional Basica “Pe. Stélio Dallison”, em Manaus;
c) EscolaAmbiental “Moysés Benarros Israel”, em Itacoatiara.

Il - bens mbveis, equipamentos e acervo documental existentes, a data da publicagéo
desta Lei nos imdveis mencionados no inciso anterior, segundo definicdo em inventario a
cargo da Secretaria de Estado de Administragdo, Recursos Humanos e Previdéncia;

lll - pelos bens moveis, imoveis e direitos ja adquiridos em decorréncia de acordos
firmados pelo Governo do Estado na area da Educacéao Profissional, através da Secretaria
de Estado de Educacgédo e Qualidade de Ensino, bem como o acervo documental
respectivo, conforme inventario a cargo da Secretaria de Estado de Administragéo,
Recursos Humanos e Previdéncia;

IV - pelos bens que lhe forem conferidos ou que venha a adquirir ou incorporar, por
quaisquer das formas admitidas em Direito.

Paragrafo unico - Os bens e direitos do CETAM serado utilizados exclusivamente na
realizagdo de suas finalidades e objetivos e, quando considerados disponiveis, temporaria
ou definitivamente, poderdo ser alienados, locados ou permutados, respeitadas as
disposi¢des legais.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 6.°- O CETAM funcionara com a seguinte estrutura organizacional basica:

| - Conselho Técnico-Profissional;

Il - Diretoria Geral;

I11- Diretoria Académica;

IV - Diretoria Administrativo-Financeira;
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V - Diretoria de Relagdes Empresariais e Institucionais;
VI-Unidades Descentralizadas de Educacao Profissional,
VII-Nucleos de Educacéo Profissional.

Paragrafo unico - O Regimento do CETAM, aprovado na forma do artigo 2°. desta Lei,
estabelecera o detalhamento da estrutura organizacional basica disposta neste artigo, a
composicdo, competéncia e forma de funcionamento dos organismos do Instituto e as
atribuicoes dos respectivos dirigentes.

Art. 7.°-O CENTRO DE EDUCACAO TECNOLOGICADO AMAZONAS sera administrado
por um Diretor Geral e trés Diretores, nomeados por livre escolha do Governador do
Estado, ficando criados os respectivos cargos de provimento em comisséo, com
nomenclaturas correspondentes aos 6rgaos integrantes da estrutura constante do artigo
anterior.

CAPITULO V
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 8.° - O quadro funcional do CENTRO DE EDUCA(;AO TECNOLOGICA DO
AMAZONAS sera constituido:

| - de ocupantes de cargos comissionados de dire¢éo, chefia e assessoramento, conforme
dispuser o Decreto que aprovar o Regimento Interno da Autarquia, na forma do artigo 9.°e
seus incisos da Lei n.° 2.783, de 31 de janeiro de 2.003, obedecendo as respectivas
remuneracgdes os padrdes vigentes para cargos similares do Poder Executivo;

Il - de servidores titulares de cargos de provimento efetivo submetidos ao regime
estatutario e habilitados em concurso publico, na forma constitucional.

§ 1.° - Para formagéo do quadro inicial de servidores efetivos do CETAM, poderao ser
relotados na Autarquia, com os respectivos cargos, servidores da Administragcéo Direta e
Indireta do Poder Executivo.

§ 2.° - Até que seja constituido o seu quadro permanente, o CETAM podera promover a
contratacao de servidores em carater temporario, através de contrato administrativo, na
formadaLei.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9.°- O CENTRO DE EDUCACAO TECNOLOGICA DO AMAZONAS podera contratar,
por prazo determinado e mediante autorizagdo expressa do Chefe do Poder Executivo,
profissionais ou organizagdes especializadas para a execucgao de atividades especificas
que, por sua natureza, tenham carater eventual.

Art. 10 - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Este contetdo nao substitui o publicado na versao certificada.
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996

Texto compilado Estabelece as diretrizes e bases da educaca
(Vide Decreto n° 3.860, de 2001) nacional.

(Vide Lei n° 10.870, de 2004)

(Vide Adin 3324-7, de 2005)

(Vide Lei n°® 12.061, de 2009)

Regulamento

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
Da Educagao
Art. 1° A educacao abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida
familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa, nos

movimentos sociais e organiza¢des da sociedade civil e nas manifestagdes culturais.

§ 1° Esta Lei disciplina a educacdo escolar, que se desenvolve,
predominantemente, por meio do ensino, em instituicées proprias.

§ 2° Aeducacao escolar devera vincular-se ao mundo do trabalho e a pratica social.
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TiTULO I
Dos Principios e Fins da Educagao Nacional
Art. 2° Aeducacao, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade
e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do
educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagcao para o trabalho.
Art. 3° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| -igualdade de condi¢bes para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber;

[l - pluralismo de idéias e de concep¢des pedagdgicas;

IV -respeito aliberdade e apreco a tolerancia;

V - coexisténcia de instituicées publicas e privadas de ensino;
VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VII - valorizagao do profissional da educagéo escolar;

VIII - gestao democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislagao dos
sistemas de ensino;

IX - garantia de padrao de qualidade;
X -valorizagao da experiéncia extra-escolar;
XI-vinculag&o entre a educagéo escolar, o trabalho e as praticas sociais.

XlI - consideragao com a diversidade étnico-racial.
(Incluido pelaLein®12.796, de 2013)

Xl - garantia do direito a educagao e a aprendizagem ao longo da vida.
(Incluido pelaLein®13.632, de 2018)
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TiTuLo i

Do Direito a Educagao e do Dever de Educar

Art. 4° O dever do Estado com educagéo escolar publica sera efetivado mediante a
garantia de:

| - educacgao basica obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de
idade, organizada da seguinte forma: (Redac&odadapelalein®12.796,de 2013)

a)pré-escola; (Incluidopelalein®12.796,de 2013)

b)ensinofundamental; (Incluido pelalein®12.796, de 2013)

c)ensinomédio;  (Incluidopelalein®12.796, de 2013)

Il - educagéo infantil gratuita as criangas de até 5 (cinco) anos de idade;  (Redacéo
dadapelalein®12.796,de 2013)

[l - atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, transversal
atodos os niveis, etapas e modalidades, preferencialmente narede regular de ensino;

(Redagédo dada pelalLein®12.796, de 2013)

IV - acesso publico e gratuito aos ensinos fundamental e médio para todos os que ndo
os concluiram naidade propria; (Redacdo dadapelalein®12.796,de 2013)

V - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagao artistica,
segundo a capacidade de cadaum;

VI - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando;
VII - oferta de educacgao escolar regular para jovens e adultos, com caracteristicas e

modalidades adequadas as suas necessidades e disponibilidades, garantindo-se aos que
forem trabalhadores as condi¢des de acesso e permanéncia na escola;
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VIII - atendimento ao educando, em todas as etapas da educacao basica, por meio de
programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacéo e
assisténciaasaude; (Redacdodadapelalein®12.796,de 2013)

IX - padrdes minimos de qualidade de ensino, definidos como a variedade e
quantidade minimas, por aluno, de insumos indispensaveis ao desenvolvimento do
processo de ensino-aprendizagem.

X — vaga na escola publica de educacao infantil ou de ensino fundamental mais
préxima de sua residéncia a toda crianga a partir do dia em que completar 4 (quatro) anos
deidade. (Incluidopelalein®11.700, de 2008).

Art. 4°-A. E assegurado atendimento educacional, durante o periodo de internagéo,
ao aluno da educagao basica internado para tratamento de saude em regime hospitalar
ou domiciliar por tempo prolongado, conforme dispuser o Poder Publico em regulamento,
na esfera de sua competéncia federativa.  (Incluido pelalLein®13.716, de 2018).

Art. 5° O acesso a educacgao basica obrigatéria € direito publico subjetivo, podendo
qualquer cidadao, grupo de cidadaos, associacdo comunitaria, organizagéo sindical,
entidade de classe ou outra legalmente constituida e, ainda, o Ministério Publico, acionar o
poder publico para exigi-lo. (Redacao dadapelalein®12.796, de 2013)

§ 1° O poder publico, na esfera de sua competéncia federativa, devera: (Redacgéo
dadapelalLein®12.796, de 2013)

| - recensear anualmente as criangas e adolescentes em idade escolar, bem como os
jovens e adultos que ndo concluiram a educacgéo basica; (Redacdo dada pela Lei n°

12.796, de 2013)

Il -fazer-lhes a chamada publica;

[l - zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela freqliéncia a escola.
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§ 2° Em todas as esferas administrativas, o Poder Publico assegurara em primeiro
lugar o acesso ao ensino obrigatério, nos termos deste artigo, contemplando em seguida
os demais niveis e modalidades de ensino, conforme as prioridades constitucionais e
legais.

§ 3° Qualquer das partes mencionadas no caput deste artigo tem legitimidade para
peticionar no Poder Judiciario, na hipotese do § 2° do art. 208 da Constituicdo Federal,
sendo gratuita e de rito sumario a agao judicial correspondente.

§ 4° Comprovada a negligéncia da autoridade competente para garantir o
oferecimento do ensino obrigatério, podera ela ser imputada por crime de
responsabilidade.

§ 5° Para garantir o cumprimento da obrigatoriedade de ensino, o Poder Publico
criara formas alternativas de acesso aos diferentes niveis de ensino, independentemente
da escolarizagéo anterior.

Art. 6° E dever dos pais ou responsaveis efetuar a matricula das criancas na
educacao basica a partir dos 4 (quatro) anos de idade. (Redacdo dadapelalein®

12.796,de 2013)

Art. 7° O ensino € livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condigdes:

| - cumprimento das normas gerais da educagé&o nacional e do respectivo sistema de
ensino;

Il - autorizacao de funcionamento e avaliagcao de qualidade pelo Poder Publico;

[l - capacidade de autofinanciamento, ressalvado o previsto no art. 213 da
Constituicao Federal.

Art. 7°-A Ao aluno regularmente matriculado em instituicao de ensino publica ou privada,
de qualquer nivel, & assegurado, no exercicio da liberdade de consciéncia e de crencga, o
direito de, mediante prévio e motivado requerimento, ausentar-se de prova ou de aula
marcada para dia em que, segundo os preceitos de sua religido, seja vedado o exercicio
de tais atividades, devendo-se-lhe atribuir, a critério da instituicdo e sem custos para o
aluno, uma das seguintes prestacdes alternativas, nos termos do inciso VIl do caput do
art. 5° da Constituigdo Federal: (IncluidopelalLein®13.796,de2019)  (Vigéncia)

| - prova ou aula de reposigao, conforme o caso, a ser realizada em data alternativa, no
turno de estudo do aluno ou em outro horario agendado com sua anuéncia expressa;
(Incluidopelalein®13.796,de 2019) (Vigéncia)
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Il - trabalho escrito ou outra modalidade de atividade de pesquisa, com tema, objetivo e
data de entrega definidos pela instituicdo de ensino. (Incluido pela Lein®13.796,
de2019) (Vigéncia)

§ 1° Aprestacao alternativa devera observar os parametros curriculares e o plano de aula
do dia da auséncia do aluno. (Incluido pelalein®13.796,de 2019) (Vigéncia)

§ 2° O cumprimento das formas de prestagédo alternativa de que trata este artigo
substituira a obrigacao original para todos os efeitos, inclusive regularizagéo do registro de
frequéncia. (Incluidopelalein®13.796,de 2019) (Vigéncia)

§ 3° As instituicdes de ensino implementaréo progressivamente, no prazo de 2 (dois)
anos, as providéncias e adaptacbes necessarias a adequacgéao de seu funcionamento as
medidas previstas neste artigo. (Incluido pela Lei n° 13.796, de 2019)
(Vigéncia) (Vide paragrafo unico do art. 2)

§ 4° O disposto neste artigo néo se aplica ao ensino militar a que se refere o art. 83 desta
Lei. (Incluido pelalein®13.796,de 2019) (Vigéncia)

TiTULO IV
Da Organizagao da Educacao Nacional

Art. 8° AUniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizarao, em regime
de colaboracéo, os respectivos sistemas de ensino.

§ 1° Cabera a Uniao a coordenacao da politica nacional de educacao, articulando os
diferentes niveis e sistemas e exercendo fungéo normativa, redistributiva e supletiva em
relacao as demais instancias educacionais.

§ 2° Os sistemas de ensino terdo liberdade de organizagéo nos termos desta Lei.
Art. 9°AUni&o incumbir-se-a de: (Regulamento)

| - elaborar o Plano Nacional de Educagao, em colaboragdo com os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios;

Il - organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e instituigdes oficiais do sistema federal
de ensino e o dos Territérios;

lIl - prestar assisténcia técnica e financeira aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios para o desenvolvimento de seus sistemas de ensino e o atendimento prioritario
a escolaridade obrigat6ria, exercendo sua fungao redistributiva e supletiva;

IV - estabelecer, em colaboragdo com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
competéncias e diretrizes para a educacao infantil, o ensino fundamental e o ensino
meédio, que norteardo os curriculos e seus conteudos minimos, de modo a assegurar
formacao basica comum;
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IV-A - estabelecer, em colaboracdo com os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, diretrizes e procedimentos para identificagdo, cadastramento e atendimento,
na educacdo basica e na educacao superior, de alunos com altas habilidades ou
superdotacao; (Incluido pela Lein®13.234, de 2015)

V - coletar, analisar e disseminarinformagdes sobre a educagéo;

VI - assegurar processo nacional de avaliagdo do rendimento escolar no ensino
fundamental, médio e superior, em colaboragéo com os sistemas de ensino, objetivando a
definicdo de prioridades e a melhoria da qualidade do ensino;

VII - baixar normas gerais sobre cursos de graduagao e pés-graduacao;

VIII - assegurar processo nacional de avaliacdo das instituicdes de educagéo
superior, com a cooperacao dos sistemas que tiverem responsabilidade sobre este nivel
de ensino;

IX - autorizar, reconhecer, credenciar, supervisionar e avaliar, respectivamente, os
cursos das instituicdes de educagdo superior e os estabelecimentos do seu sistema de
ensino. (Vide Lein®10.870, de 2004)

§ 1° Na estrutura educacional, havera um Conselho Nacional de Educagdo, com
fungdes normativas e de supervisao e atividade permanente, criado por lei.

§ 2° Para o cumprimento do disposto nos incisos V a IX, a Unido tera acesso a todos
os dados e informagdes necessarios de todos os estabelecimentos e 6rgaos
educacionais.

§ 3°As atribuicbes constantes do inciso IX poderao ser delegadas aos Estados e ao
Distrito Federal, desde que mantenham instituices de educagao superior.

Art. 10. Os Estados incumbir-se-3o de:

| - organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e institui¢cdes oficiais dos seus sistemas
de ensino;

[I - definir, com os Municipios, formas de colaboracdo na oferta do ensino
fundamental, as quais devem assegurar a distribuicdo proporcional das
responsabilidades, de acordo com a populacéo a ser atendida e os recursos financeiros
disponiveis em cada uma dessas esferas do Poder Publico;
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lIl - elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consonancia com as
diretrizes e planos nacionais de educacao, integrando e coordenando as suas agdes e as
dos seus Municipios;

IV - autorizar, reconhecer, credenciar, supervisionar e avaliar, respectivamente, os
cursos das instituicdes de educacgao superior e os estabelecimentos do seu sistema de
ensino;

V - baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;

VI - assegurar o ensino fundamental e oferecer, com prioridade, o ensino médio a
todos que o demandarem, respeitado o disposto no art. 38 desta Lei; (Redacao
dadapelalein®12.061, de 2009)

VIl - assumir o transporte escolar dos alunos da rede estadual. Incluido pela
Lein°10.709,de 31.7.2003)

Paragrafo unico. Ao Distrito Federal aplicar-se-ao as competéncias referentes aos
Estados e aos Municipios.

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-ao de:

| - organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e instituicdes oficiais dos seus sistemas
de ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Uni&do e dos Estados;

Il - exercer agao redistributiva em relagéo as suas escolas;
[l - baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;

IV - autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu sistema de
ensino;

V - oferecer a educacéo infantil em creches e pré-escolas, e, com prioridade, o0 ensino
fundamental, permitida a atuagdo em outros niveis de ensino somente quando estiverem
atendidas plenamente as necessidades de sua area de competéncia e com recursos
acima dos percentuais minimos vinculados pela Constituicdo Federal a manutencao e
desenvolvimento do ensino.

VI - assumir o transporte escolar dos alunos da rede municipal. (Incluido
pelalein®10.709, de 31.7.2003)

Paragrafo unico. Os Municipios poderdo optar, ainda, por se integrar ao sistema
estadual de ensino ou compor com ele um sistema unico de educacgao basica.
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Art. 12. Os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e as do seu
sistema de ensino, terdo aincumbéncia de:

| - elaborar e executar sua proposta pedagogica;

Il - administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

[l - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;
IV - velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V - prover meios para a recuperagao dos alunos de menor rendimento;

VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integragéo da
sociedade com aescola;

VII - informar pai e mae, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for o caso, os
responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a
execucao da proposta pedagogica da escola; (Redacéo dada pela Lein® 12.013,

de 2009)

VIII — notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relagdo dos alunos que
apresentem quantidade de faltas acima de 30% (trinta por cento) do percentual permitido
em lei; (Redacéo dada pela Lein®13.803, de 2019)

IX - promover medidas de conscientizagao, de prevengao e de combate a todos os
tipos de violéncia, especialmente a intimidacéo sistematica (bullying), no ambito das
escolas; (Incluido pelaLein®13.663,de 2018)

X - estabelecer agdes destinadas a promover a cultura de paz nas escolas.
(Incluido pelaLein® 13.663, de 2018)

XI - promover ambiente escolar seguro, adotando estratégias de prevencéo e
enfrentamento ao uso ou dependéncia de drogas. (Incluido pela Lei n® 13.840, de

2019)

Art. 13. Os docentes incumbir-se-ao de:

| - participar da elaboracao da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
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Il - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagodgica do
estabelecimento de ensino;

Il - zelar pela aprendizagem dos alunos;
IV - estabelecer estratégias de recuperacgao para os alunos de menor rendimento;

V - ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional;

VI - colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade.

Art. 14. Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestdo democratica do ensino
publico na educagéo basica, de acordo com as suas peculiaridades e conforme os
seguintes principios:

| - participagéo dos profissionais da educacao na elaboragao do projeto pedagogico
daescola;

Il - participagcdo das comunidades escolar e local em conselhos escolares ou
equivalentes.

Art. 15. Os sistemas de ensino assegurarao as unidades escolares publicas de
educacdo basica que os integram progressivos graus de autonomia pedagogica e
administrativa e de gestéao financeira, observadas as normas gerais de direito financeiro
publico.

Art. 16. O sistema federal de ensino compreende: (Regulamento)

| - as instituicbes de ensino mantidas pela Unido;

Il - as instituicbes de educacgao superior mantidas pela iniciativa privada;
(Redagéo dada pelaLein®13.868, de 2019)

[l - os 6rgaos federais de educacao.
Art. 17. Os sistemas de ensino dos Estados e do Distrito Federal compreendem:

| - as instituicdes de ensino mantidas, respectivamente, pelo Poder Publico estadual e
pelo Distrito Federal,
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Il - as instituicbes de educacao superior mantidas pelo Poder Publico municipal;

[l - as instituicdes de ensino fundamental e médio criadas e mantidas pela iniciativa
privada;

IV - os 6rgéos de educagéao estaduais e do Distrito Federal, respectivamente.

Paragrafo unico. No Distrito Federal, as instituicdes de educacao infantil, criadas e
mantidas pelainiciativa privada, integram seu sistema de ensino.

Art. 18. Os sistemas municipais de ensino compreendem:

| - as instituicdes do ensino fundamental, médio e de educacéo infantil mantidas pelo
Poder Publico municipal;

Il - as instituicdes de educacéo infantil criadas e mantidas pela iniciativa privada;
[Il— os érgéos municipais de educacgéo.

Art. 19. As instituicdes de ensino dos diferentes niveis classificam-se nas seguintes
categorias administrativas: (Regulamento) (Regulamento)

| - publicas, assim entendidas as criadas ou incorporadas, mantidas e administradas
pelo Poder Publico;

Il - privadas, assim entendidas as mantidas e administradas por pessoas fisicas ou
juridicas de direito privado.

[l - comunitarias, na forma da lei. (Incluido pelalLein®13.868,de 2019)

§ 1° As instituicbes de ensino a que se referem os incisos Il e Il do caput deste artigo
podem qualificar-se como confessionais, atendidas a orientacdo confessional e a
ideologia especificas. (Incluido pela Lein®13.868, de 2019)

§ 2° As instituicdes de ensino a que se referem os incisos Il e lll do caput deste artigo
podem ser certificadas como filantropicas, na forma da lei. (Incluido pela Lei n°
13.868, de 2019)
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ideologia-especificas-e-ao-disposto-no-inciso-anterior; (Revogado pela Lei n°
13.868,de 2019)

N—filantrépicasnaformadatei: (Revogado pelaLein®13.868, de 2019)

TiTULO V
Dos Niveis e das Modalidades de Educac¢ao e Ensino

CAPITULO |
Da Composigao dos Niveis Escolares

Art. 21. Aeducacao escolar compde-se de:

| - educagéo basica, formada pela educacao infantil, ensino fundamental e ensino
meédio;

Il - educacgao superior.
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CAPITULO I
DA EDUCACAO BASICA

Secao |
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 22. A educacgéo basica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-
Ihe a formagédo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios
para progredir no trabalho e em estudos posteriores.

Art. 23. A educacao basica poderd organizar-se em séries anuais, periodos
semestrais, ciclos, alternéancia regular de periodos de estudos, grupos n&o-seriados, com
base naidade, na competéncia e em outros critérios, ou por forma diversa de organizagao,
sempre que o interesse do processo de aprendizagem assim o recomendar.

§ 1° A escola podera reclassificar os alunos, inclusive quando se tratar de
transferéncias entre estabelecimentos situados no Pais e no exterior, tendo como base as
normas curriculares gerais.

§ 2° O calendario escolar devera adequar-se as peculiaridades locais, inclusive
climaticas e econdmicas, a critério do respectivo sistema de ensino, sem com isso reduzir
o numero de horas letivas previsto nesta Lei.

Art. 24. A educacao basica, nos niveis fundamental e médio, sera organizada de
acordo com as seguintes regras comuns:

| - a carga horaria minima anual sera de oitocentas horas para o ensino fundamental e
para o ensino médio, distribuidas por um minimo de duzentos dias de efetivo trabalho
escolar, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando houver; (Redacao
dadapelalein®13.415,de 2017)

Il - a classificagdo em qualquer série ou etapa, exceto a primeira do ensino
fundamental, pode ser feita:

a) por promogao, para alunos que cursaram, com aproveitamento, a série ou fase
anterior, na propria escola;

b) por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas;
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c) independentemente de escolarizagdo anterior, mediante avaliagdo feita pela
escola, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato e permita sua
inscricao na série ou etapa adequada, conforme regulamentacao do respectivo sistema de
ensino;

Il - nos estabelecimentos que adotam a progresséao regular por série, o regimento
escolar pode admitir formas de progresséao parcial, desde que preservada a sequéncia do
curriculo, observadas as normas do respectivo sistema de ensino;

IV - poderé&o organizar-se classes, ou turmas, com alunos de séries distintas, com
niveis equivalentes de adiantamento na matéria, para o ensino de linguas estrangeiras,
artes, ou outros componentes curriculares;

V - averificagdo do rendimento escolar observara os seguintes critérios:

a) avaliagao continua e cumulativa do desempenho do aluno, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre os
de eventuais provas finais;

b) possibilidade de aceleracéo de estudos para alunos com atraso escolar;

c) possibilidade de avango nos cursos e nas séries mediante verificagdo do
aprendizado;

d) aproveitamento de estudos concluidos com éxito;

e) obrigatoriedade de estudos de recuperacgao, de preferéncia paralelos ao periodo
letivo, para os casos de baixo rendimento escolar, a serem disciplinados pelas instituicdes
de ensino em seus regimentos;

VI - o controle de freqiéncia fica a cargo da escola, conforme o disposto no seu
regimento e nas normas do respectivo sistema de ensino, exigida a freqiiéncia minima de
setenta e cinco por cento do total de horas letivas para aprovagéo;

VII - cabe a cada instituicdo de ensino expedir histéricos escolares, declaragdes de
conclusdo de série e diplomas ou certificados de conclusdo de cursos, com as
especificacdes cabiveis.
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§ 1° A carga horaria minima anual de que trata o inciso | do caput devera ser
ampliada de forma progressiva, no ensino médio, para mil e quatrocentas horas, devendo
os sistemas de ensino oferecer, no prazo maximo de cinco anos, pelo menos mil horas
anuais de carga horaria, a partir de 2 de margo de 2017. (Incluido pelaLein®13.415,

de 2017)

§ 2° Os sistemas de ensino disporao sobre a oferta de educagao de jovens e adultos
e de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando, conforme o inciso VI do
art. 4°. (Incluidopela Lein®13.415,de 2017)

Art. 25. Sera objetivo permanente das autoridades responsaveis alcangar relacao
adequada entre o numero de alunos e o professor, a carga horaria e as condigbes
materiais do estabelecimento.

Paragrafo unico. Cabe ao respectivo sistema de ensino, a vista das condi¢des
disponiveis e das caracteristicas regionais e locais, estabelecer parametro para
atendimento do disposto neste artigo.

Art. 26. Os curriculos da educacao infantil, do ensino fundamental e do ensino médio
devem ter base nacional comum, a ser complementada, em cada sistema de ensino e em
cada estabelecimento escolar, por uma parte diversificada, exigida pelas caracteristicas
regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e dos educandos.
(Redacdodadapelalein®12.796, de 2013)

§ 1° Os curriculos a que se refere o caput devem abranger, obrigatoriamente, o
estudo da lingua portuguesa e da matematica, o conhecimento do mundo fisico e natural e
darealidade social e politica, especialmente do Brasil.
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§ 2° O ensino da arte, especialmente em suas expressodes regionais, constituira
componente curricular obrigatério da educagao basica. (Redacao dada pela Lei
n®13.415,de 2017)

§ 3°Aeducacéo fisica, integrada a proposta pedagoégica da escola, € componente
curricular obrigatério da educacdo basica, sendo sua pratica facultativa ao aluno:
(Redacéodadapelalein®10.793, de 1°.12.2003)

| - que cumpra jornada de trabalho igual ou superior a seis horas; (Incluido
pelalLein®10.793, de 1°.12.2003)

Il - maior de trinta anos de idade; (IncluidopelalLein®10.793,de 1°.12.2003)

[l - que estiver prestando servigo militar inicial ou que, em situacao similar, estiver
obrigado a pratica da educacéo fisica; (Incluido pelaLein®10.793, de 1°.12.2003)

IV - amparado pelo Decreto-Lein® 1.044, de 21 de outubro de 1969; (Incluido
pelalein®10.793, de 1°.12.2003)

V-(VETADQO) (IncluidopelalLein®10.793,de 1°.12.2003)

VI-quetenhaprole. (Incluido pelaLein®10.793, de 1°.12.2003)
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§ 4° O ensino da Histéria do Brasil levara em conta as contribuicbes das diferentes
culturas e etnias para a formacdo do povo brasileiro, especialmente das matrizes
indigena, africana e européia.

§ 5° No curriculo do ensino fundamental, a partir do sexto ano, sera ofertada a lingua
inglesa. (Redacéodadapelalein®13.415,de 2017)

§ 6° As artes visuais, a danga, a musica e o teatro sao as linguagens que constituirdo
o componente curricular de que trata o § 2° deste artigo. (Redacado dada pela Lein®
13.278,de 2016)

§ 7° A integralizacao curricular podera incluir, a critério dos sistemas de ensino,
projetos e pesquisas envolvendo os temas transversais de que trata o caput.
(Redacadodadapelalein®13.415,de 2017)

§ 8° A exibicao de filmes de produgéo nacional constituira componente curricular
complementar integrado a proposta pedagodgica da escola, sendo a sua exibicao
obrigatéria por, no minimo, 2 (duas) horas mensais. (Incluido pela Lei n® 13.006, de

2014)

§ 9° Conteudos relativos aos direitos humanos e a prevencao de todas as formas de
violéncia contra a crianga e o adolescente ser&o incluidos, como temas transversais, nos
curriculos escolares de que trata o caput deste artigo, tendo como diretriz a Lei n° 8.069
de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), observada a produgao e
distribuicdo de material didatico adequado. (Incluido pelaLein®13.010,de 2014)

§ 9°-A. Aeducacao alimentar e nutricional sera incluida entre os temas transversais
de que trata o caput. (Incluido pelaLein®13.666, de 2018)
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§ 10. Ainclusdo de novos componentes curriculares de carater obrigatério na Base
Nacional Comum Curricular dependera de aprovagéo do Conselho Nacional de Educacgéo
e de homologacéo pelo Ministro de Estado da Educagéo. (Incluido pela Lei n°
13.415,de 2017)

Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos
e privados, torna-se obrigatorio o estudo da histéria e cultura afro-brasileira e indigena.
(Redacaodadapelalein®11.645, de 2008).

§ 1° O conteudo programatico a que se refere este artigo incluira diversos aspectos
da histéria e da cultura que caracterizam a formacao da populagéo brasileira, a partir
desses dois grupos étnicos, tais como o estudo da histéria da Africa e dos africanos, a luta
dos negros e dos povos indigenas no Brasil, a cultura negra e indigena brasileira e o negro
e o indio na formacéao da sociedade nacional, resgatando as suas contribuicées nas areas
social, econémica e politica, pertinentes a histéria do Brasil. (Redacédo dada
pelalein®11.645, de 2008).

§ 2° Os conteudos referentes a histéria e cultura afro-brasileira e dos povos
indigenas brasileiros serdo ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, em especial
nas areas de educacao artistica e de literatura e histéria brasileiras. (Redacao
dada pelalLein®11.645, de 2008).

Art. 27. Os conteudos curriculares da educagdo basica observardo, ainda, as
seguintes diretrizes:

| - a difusdo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres dos
cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem democratica;

[l - consideragdo das condi¢gbes de escolaridade dos alunos em cada
estabelecimento;
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[l - orientagdo para o trabalho;
IV - promocgé&o do desporto educacional e apoio as praticas desportivas nao-formais.

Art. 28. Na oferta de educacgao basica para a populacgéo rural, os sistemas de ensino
promoverao as adaptacdes necessarias a sua adequacao as peculiaridades da vida rural
e de cadaregiao, especialmente:

| - conteudos curriculares e metodologias apropriadas as reais necessidades e
interesses dos alunos da zonarural;

Il - organizagéo escolar proépria, incluindo adequagéo do calendario escolar as fases
do ciclo agricola e as condi¢des climaticas;

[l - adequagéao a natureza do trabalho na zona rural.

Paragrafo unico. O fechamento de escolas do campo, indigenas e quilombolas sera
precedido de manifestacao do 6rgdo normativo do respectivo sistema de ensino, que
considerara a justificativa apresentada pela Secretaria de Educacdo, a analise do
diagnéstico do impacto da acdo e a manifestacdo da comunidade escolar.
(Incluido pela Lein®12.960, de 2014)

Secao ll

Da Educacgao Infantil

Art. 29. Aeducacao infantil, primeira etapa da educacéao basica, tem como finalidade
o desenvolvimento integral da crianga de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual e social, complementando a acao da familia e da comunidade.
(Redagéo dada pelaLein®12.796, de 2013)

Art. 30. Aeducacéo infantil sera oferecida em:
| - creches, ou entidades equivalentes, para criangas de até trés anos de idade;
T las- . I . e idade.

Il - pré-escolas, para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade.
(Redagéo dadapelalein®12.796, de 2013)
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Art. 31. A educacéo infantil sera organizada de acordo com as seguintes regras
comuns: (Redacéo dada pelalLein®12.796, de 2013)

| - avaliagdo mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das criangas,
sem o objetivo de promog¢do, mesmo para o acesso ao ensino fundamental;
(Incluido pelalLein®12.796, de 2013)

Il - carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um minimo
de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional; (Incluido pela Lei n® 12.796, de

2013)

[l - atendimento a crianga de, no minimo, 4 (quatro) horas diarias para o turno parcial
e de 7 (sete) horas para a jornadaintegral; (Incluido pelaLein®12.796, de 2013)

IV - controle de frequéncia pela instituicdo de educacao pré-escolar, exigida a
frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas; (Incluido pela Lei
n®12.796, de 2013)

V - expedicdo de documentacdo que permita atestar os processos de
desenvolvimento e aprendizagem da criancga. (Incluido pelaLein®12.796, de 2013)

Secgao lll
Do Ensino Fundamental

Art. 32. O ensino fundamental obrigatorio, com duracao de 9 (nhove) anos, gratuito na
escola publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formacao basica
do cidaddo, mediante: (Redacdodadapelalein®11.274,de 2006)

| - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio daleitura, da escrita e do calculo;

Il - a compreenséo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia,
das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

[Il - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicao
de conhecimentos e habilidades e a formacéao de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.
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§ 1°E facultado aos sistemas de ensino desdobrar o ensino fundamental em ciclos.

§ 2° Os estabelecimentos que utilizam progresséao regular por série podem adotar no
ensino fundamental o regime de progressao continuada, sem prejuizo da avaliagéo do
processo de ensino-aprendizagem, observadas as normas do respectivo sistema de
ensino.

§ 3° O ensino fundamental regular sera ministrado em lingua portuguesa,
assegurada as comunidades indigenas a utilizagao de suas linguas maternas e processos
préprios de aprendizagem.

§ 4° O ensino fundamental sera presencial, sendo o ensino a distancia utilizado como
complementagao da aprendizagem ou em situagdes emergenciais.

§5° O curriculo do ensino fundamental incluira, obrigatoriamente, conteudo que trate
dos direitos das criangas e dos adolescentes, tendo como diretriz a Lei n® 8.069, de 13 de
julhode 1990, que institui o Estatuto da Crianga e do Adolescente, observada a produgéo e
distribuicdo de material didatico adequado. (Incluido pela Lein®11.525, de 2007).

§ 6° O estudo sobre os simbolos nacionais sera incluido como tema transversal nos
curriculos do ensino fundamental. (IncluidopelalLein®12.472,de 2011).

Art. 33. O ensino religioso, de matricula facultativa, é parte integrante da formacao
basica do cidadao e constitui disciplina dos horarios normais das escolas publicas de
ensino fundamental, assegurado o respeito a diversidade cultural religiosa do Brasil,
vedadas quaisquer formas de proselitismo. (Redacéo dada pela Lein®9.475, de

22.7.1997)

§ 1° Os sistemas de ensino regulamentarao os procedimentos para a definicdo dos
conteudos do ensino religioso e estabelecerao as normas para a habilitagédo e admissao
dos professores. (Incluido pela Lein®9.475, de 22.7.1997)
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§ 2° Os sistemas de ensino ouvirdo entidade civil, constituida pelas diferentes
denominacgdes religiosas, para a definicdo dos conteudos do ensino religioso.
(Incluido pelalLein®9.475,de 22.7.1997)

Art. 34. Ajornada escolar no ensino fundamental incluira pelo menos quatro horas de
trabalho efetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado o periodo de
permanéncia na escola.

§ 1° Séao ressalvados os casos do ensino noturno e das formas alternativas de
organizacao autorizadas nesta Lei.

§ 2° O ensino fundamental sera ministrado progressivamente em tempo integral, a
critério dos sistemas de ensino.

Secgao IV
Do Ensino Médio

Art. 35. O ensino médio, etapa final da educacgao basica, com duragdo minima de trés
anos, tera como finalidades:

| - a consolidagao e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino
fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il - a preparacgéo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condi¢des de
ocupacao ou aperfeicoamento posteriores;

[l - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacao ética
e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV - a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

Art. 35-A. A Base Nacional Comum Curricular definira direitos e objetivos de
aprendizagem do ensino médio, conforme diretrizes do Conselho Nacional de Educagéo,

nas seguintes areas do conhecimento: (IncluidopelalLein®13.415, de 2017)
| - linguagens e suas tecnologias; (IncluidopelalLein®13.415,de 2017)
Il - matematica e suas tecnologias; (Incluido pelaLein®13.415, de 2017)

[l - ciéncias da natureza e suas tecnologias; (IncluidopelalLein®13.415, de 2017)

IV - ciéncias humanas e sociais aplicadas. (Incluido pelaLein®13.415, de 2017)
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§ 1° Aparte diversificada dos curriculos de que tratao caputdo art. 26, definidaem
cada sistema de ensino, devera estar harmonizada a Base Nacional Comum Curricular e
ser articulada a partir do contexto histérico, econémico, social, ambiental e cultural.
(Incluido pela Lein® 13.415,de 2017)

§ 2° A Base Nacional Comum Curricular referente ao ensino médio incluira
obrigatoriamente estudos e praticas de educacgéao fisica, arte, sociologia e filosofia.
(IncluidopelalLein®13.415, de 2017)

§ 3° O ensino da lingua portuguesa e da matematica sera obrigatorio nos trés anos
do ensino médio, assegurada as comunidades indigenas, também, a utilizacdo das
respectivas linguas maternas. (Incluido pela Lein®13.415, de 2017)

§ 4° Os curriculos do ensino médio incluirdo, obrigatoriamente, o estudo da lingua
inglesa e poderédo ofertar outras linguas estrangeiras, em carater optativo,
preferencialmente o espanhol, de acordo com a disponibilidade de oferta, locais e horarios
definidos pelos sistemas de ensino. (Incluidopelalein®13.415,de 2017)

§ 5° Acarga horaria destinada ao cumprimento da Base Nacional Comum Curricular
nao podera ser superior a mil e oitocentas horas do total da carga horaria do ensino médio,
de acordo com a definicao dos sistemas de ensino. (Incluido pelaLein®13.415, de 2017)

§ 6° A Uniao estabelecera os padrdes de desempenho esperados para o ensino
médio, que serdo referéncia nos processos nacionais de avaliagdo, a partir da Base
Nacional Comum Curricular. (Incluido pelaLein®13.415, de 2017)

§ 7° Os curriculos do ensino médio deverao considerar a formacgao integral do aluno,
de maneira a adotar um trabalho voltado para a construgéo de seu projeto de vida e para
sua formacgéo nos aspectos fisicos, cognitivos e socioemocionais. Incluido pela
Lein®13.415,de 2017)

§ 8° Os conteudos, as metodologias e as formas de avaliagao processual e formativa
serao organizados nas redes de ensino por meio de atividades teoéricas e praticas, provas
orais e escritas, seminarios, projetos e atividades on-line, de tal forma que ao final do
ensino médio o educando demonstre: (Incluido pelaLein®13.415, de 2017)

| - dominio dos principios cientificos e tecnolégicos que presidem a producao
moderna; (IncluidopelalLein®13.415,de 2017)

Il - conhecimento das formas contemporaneas de linguagem. (Incluido pela Lei
n°13.415,de 2017)

Art. 36. O curriculo do ensino médio sera composto pela Base Nacional Comum Curricular
e por itinerarios formativos, que deverao ser organizados por meio da oferta de diferentes
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arranjos curriculares, conforme a relevancia para o contexto local e a possibilidade dos
sistemas de ensino, a saber: (Redagdodadapelalein®13.415,de 2017)

| -linguagens e suas tecnologias; (Redac&odadapelalein®13.415,de 2017)

[l - ciéncias da natureza e suas tecnologias; (Redacéo dada pela Lein®13.415,

de 2017)

IV - ciéncias humanas e sociais aplicadas; (Redacéo dada pela Lei n® 13.415,

de 2017)

§ 1° Aorganizacao das areas de que trata o caput e das respectivas competéncias e
habilidades sera feita de acordo com critérios estabelecidos em cada sistema de ensino.

(Redacédodadapelalein®13.415,de 2017)
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§ 3° A critério dos sistemas de ensino, podera ser composto itinerario formativo
integrado, que se traduz na composigcédo de componentes curriculares da Base Nacional
Comum Curricular - BNCC e dos itinerarios formativos, considerando os incisos | a V do
caput. (RedacéodadapelalLein®13.415,de 2017)

§ 5° Os sistemas de ensino, mediante disponibilidade de vagas na rede,
possibilitardo ao aluno concluinte do ensino médio cursar mais um itinerario formativo de
que trata o caput. (Incluido pelalLein®13.415,de 2017)

REGIMENTO ACADEMICO DO CETAM




§ 6° A critério dos sistemas de ensino, a oferta de formacédo com énfase técnica e
profissional considerara: (Incluidopelalein®13.415,de 2017)

| -ainclusao de vivéncias praticas de trabalho no setor produtivo ou em ambientes de
simulacao, estabelecendo parcerias e fazendo uso, quando aplicavel, de instrumentos
estabelecidos pelalegislacéo sobre aprendizagem profissional; (Incluido pela Lei
n°®13.415,de 2017)

Il - a possibilidade de concesséo de certificados intermediarios de qualificagéo para o
trabalho, quando a formagao for estruturada e organizada em etapas com terminalidade.
(Incluido pelaLein®13.415, de 2017)

§ 7° A oferta de formagbes experimentais relacionadas ao inciso V do caput, em
areas que nao constem do Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, dependera, para sua
continuidade, do reconhecimento pelo respectivo Conselho Estadual de Educacgao, no
prazo de trés anos, e da inser¢ao no Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, no prazo de
cinco anos, contados da data de oferta inicial da formacgao. (Incluido pela Lein®
13.415,de 2017)

§ 8° A oferta de formacgéo técnica e profissional a que se refere o inciso V do caput,
realizada na prépria instituicdo ou em parceria com outras instituicbes, devera ser
aprovada previamente pelo Conselho Estadual de Educagéo, homologada pelo Secretario
Estadual de Educacéo e certificada pelos sistemas de ensino. (Incluido pela Lein®
13.415,de 2017)

§ 9° As instituicdbes de ensino emitirdo certificado com validade nacional, que
habilitara o concluinte do ensino médio ao prosseguimento dos estudos em nivel superior
ou em outros cursos ou formagdes para os quais a conclusdo do ensino médio seja etapa

obrigatéria. (Incluido pelaLein®13.415, de 2017)
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§ 10. Além das formas de organizagao previstas no art. 23, o ensino médio podera
ser organizado em modulos e adotar o sistema de créditos com terminalidade especifica.
(Incluido pelalLein®13.415, de 2017)

§ 11. Para efeito de cumprimento das exigéncias curriculares do ensino médio, os
sistemas de ensino poderao reconhecer competéncias e firmar convénios com instituicbes
de educacéo a distancia com notério reconhecimento, mediante as seguintes formas de
comprovagao: (IncluidopelalLein®13.415, de 2017)

Il - experiéncia de trabalho supervisionado ou outra experiéncia adquirida fora do
ambiente escolar; (IncluidopelalLein®13.415, de 2017)

[Il - atividades de educacao técnica oferecidas em outras instituicdes de ensino
credenciadas; (Incluido pelaLein®13.415, de 2017)

IV - cursos oferecidos por centros ou programas ocupacionais; Incluido pela
Lein®13.415,de 2017)

V - estudos realizados em instituicbes de ensino nacionais ou estrangeiras;
(Incluido pelalLein®13.415, de 2017)

VI - cursos realizados por meio de educagédo a distancia ou educagao presencial
mediada por tecnologias. (Incluido pelaLein®13.415, de 2017)
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§ 12. As escolas deveréao orientar os alunos no processo de escolha das areas de
conhecimento ou de atuagéo profissional previstas no caput. (Incluido pela Lei
n°13.415,de 2017)
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Secgao IV-A
Da Educacgao Profissional Técnica de Nivel Médio

(Incluido pela Lei n°® 11.741, de 2008)

Art. 36-A. Sem prejuizo do disposto na Sec¢éo IV deste Capitulo, o ensino médio,
atendida a formacgao geral do educando, podera prepara-lo para o exercicio de profissdes
técnicas. (Incluidopelalein®11.741, de 2008)

Paragrafo unico. A preparacdo geral para o trabalho e, facultativamente, a
habilitacao profissional poderéo ser desenvolvidas nos proprios estabelecimentos de
ensino médio ou em cooperagdo com instituigdes especializadas em educagao
profissional. (Incluido pelaLein®11.741, de 2008)

Art. 36-B. A educacao profissional técnica de nivel médio sera desenvolvida nas
seguintes formas: (IncluidopelalLein®11.741, de 2008)

| - articulada com o ensino médio; (IncluidopelalLein®11.741,de 2008)

Il - subsequiiente, em cursos destinados a quem ja tenha concluido o ensino médio.
(Incluido pelalLein®11.741, de 2008)

Paragrafo unico. A educacao profissional técnica de nivel médio devera observar:
(Incluido pelalLein®11.741, de 2008)

| - os objetivos e definicbes contidos nas diretrizes curriculares nacionais

estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educacéo; (Incluido pela Lein® 11.741,
de 2008)
Il -as normas complementares dos respectivos sistemas de ensino; (Incluido

pelalLein®11.741,de 2008)

[l - as exigéncias de cada instituicdo de ensino, nos termos de seu projeto
pedagogico. (Incluido pelalLein®11.741, de 2008)

Art. 36-C. A educacéao profissional técnica de nivel médio articulada, prevista no
inciso | do caput do art. 36-B desta Lei, sera desenvolvida de forma: (Incluido pela Lei
n®11.741, de 2008)

| - integrada, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino fundamental,
sendo o curso planejado de modo a conduzir o aluno a habilitagéo profissional técnica de
nivel médio, na mesma instituicdo de ensino, efetuando-se matricula unica para cada
aluno; (Incluido pelaLein®11.741, de 2008)

Il - concomitante, oferecida a quem ingresse no ensino meédio ou ja o esteja cursando,
efetuando-se matriculas distintas para cada curso, e podendo ocorrer: Incluido pela
Lein®11.741,de 2008)

a) na mesma instituicdo de ensino, aproveitando-se as oportunidades educacionais
disponiveis; (IncluidopelalLein®11.741, de 2008)

b) em instituicbes de ensino distintas, aproveitando-se as oportunidades
educacionais disponiveis; (Incluido pelalLein®11.741, de 2008)
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c) em instituicdbes de ensino distintas, mediante convénios de
intercomplementaridade, visando ao planejamento e ao desenvolvimento de projeto
pedagogico unificado. (Incluido pelaLein®11.741, de 2008)

Art. 36-D. Os diplomas de cursos de educagéo profissional técnica de nivel médio,
quando registrados, terdo validade nacional e habilitardo ao prosseguimento de estudos
na educacgao superior. (Incluido pelalLein®11.741, de 2008)

Paragrafo unico. Os cursos de educacgéao profissional técnica de nivel médio, nas
formas articulada concomitante e subseqtiente, quando estruturados e organizados em
etapas com terminalidade, possibilitardo a obtencao de certificados de qualificagdo ara o
trabalho apés a conclusdao, com aproveitamento, de cada etapa que caracterize uma
qualificagao para o trabalho. (Incluido pelaLein®11.741, de 2008)

Secao V

Da Educacgao de Jovens e Adultos

Art. 37. A educacgédo de jovens e adultos sera destinada aqueles que n&o tiveram
acesso ou continuidade de estudos nos ensinos fundamental e médio na idade propria e
constituird instrumento para a educagdo e a aprendizagem ao longo da vida.
(Redagéo dada pelaLein®13.632, de 2018)

§ 1° Os sistemas de ensino assegurarao gratuitamente aos jovens e aos adultos, que
ndo puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades educacionais
apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses, condi¢gbes de
vida e de trabalho, mediante cursos e exames.

§ 2° O Poder Publico viabilizara e estimulara o acesso e a permanéncia do
trabalhador na escola, mediante agdes integradas e complementares entre si.

§ 3° A educacédo de jovens e adultos devera articular-se, preferencialmente, com a
educacao profissional, na forma do regulamento. (Incluido pela Lei n°® 11.741, de

2008)

Art. 38. Os sistemas de ensino manterdo cursos e exames supletivos, que
compreenderdo a base nacional comum do curriculo, habilitando ao prosseguimento de
estudos em caraterregular.

§ 1° Os exames a que se refere este artigo realizar-se-&o:

I - no nivel de conclusao do ensino fundamental, para os maiores de quinze anos;

Il - no nivel de concluséo do ensino médio, para os maiores de dezoito anos.

REGIMENTO ACADEMICO DO CETAM




§ 2° Os conhecimentos e habilidades adquiridos pelos educandos por meios
informais serdo aferidos e reconhecidos mediante exames.

CAPITULO Il

DA EDUCACAOPROFISSIONAL

Da Educacao Profissional e Tecnoldgica

(Redacio dada pela Lei n° 11.741, de 2008)

Art. 39. A educacao profissional e tecnolégica, no cumprimento dos objetivos da
educacgdo nacional, integra-se aos diferentes niveis e modalidades de educacéo e as
dimensdes do trabalho, da ciéncia e da tecnologia. (Redacao dada pela Lei n°

11.741,de 2008)

§ 1° Os cursos de educacéo profissional e tecnolégica poderao ser organizados por
eixos tecnoldgicos, possibilitando a construgdo de diferentes itinerarios formativos,
observadas as normas do respectivo sistema e nivel de ensino. (Incluido pela Lein®
11.741, de 2008)

§ 2° A educacado profissional e tecnolégica abrangera os seguintes cursos:
(Incluido pelaLein®11.741, de 2008)

| - de formacéo inicial e continuada ou qualificagéo profissional; (Incluido pela Lei
n°11.741,de 2008)

Il - de educacéo profissional técnica de nivel médio; (Incluido pela Lein®11.741,

de 2008)

Il - de educacéo profissional tecnolégica de graduacdo e poés-graduacgéo.
(Incluido pelaLein®11.741, de 2008)

§ 3° Os cursos de educacao profissional tecnolédgica de graduagéo e pos-graduagao
organizar-se-80, no que concerne a objetivos, caracteristicas e duragéo, de acordo com as
diretrizes curriculares nacionais estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educacao.
(Incluido pelalLein®11.741, de 2008)

Art. 40. A educacéo profissional sera desenvolvida em articulagdo com o ensino
regular ou por diferentes estratégias de educacdo continuada, em instituicdes
especializadas ou no ambiente de trabalho. (Regulamento)(Regulamento)
(Regulamento)
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Art. 41. O conhecimento adquirido na educacao profissional e tecnoldgica, inclusive
no trabalho, podera ser objeto de avaliagdo, reconhecimento e certificacdo para
prosseguimento ou concluséo de estudos. (Redacéo dada pela Lei n® 11.741, de

2008)

Art. 42. As instituicdes de educacao profissional e tecnolégica, além dos seus cursos
regulares, oferecerédo cursos especiais, abertos a comunidade, condicionada a matricula
a capacidade de aproveitamento e nado necessariamente ao nivel de escolaridade.
(Redacéodadapelalein®11.741, de 2008)

CAPITULO IV
DA EDUCAGAO SUPERIOR
Art. 43. Aeducagao superior tem por finalidade:

| - estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Il - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a insercao
em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade
brasileira, e colaborar na sua formacgao continua;

[l - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criagéo e difusdo da cultura, e, desse
modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV - promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publica¢des ou de outras formas de comunicagéo;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e

possibilitar a correspondente concretizagao, integrando os conhecimentos que vao sendo
adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geragao;
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VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com
estaumarelacao de reciprocidade;

VII - promover a extensao, aberta a participacao da populagao, visando a difusao das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnolégica geradas nainstituicao.

VIII - atuar em favor da universalizacao e do aprimoramento da educacgéo basica,
mediante a formacdo e a capacitacdo de profissionais, a realizagdo de pesquisas
pedagogicas e o desenvolvimento de atividades de extensdao que aproximem os dois
niveis escolares. (IncluidopelaLein®13.174, de 2015)

Art. 44. A educacdo superior abrangera os seguintes cursos e programas:
(Regulamento)

| - cursos sequenciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia,
abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelas instituicdes de
ensino, desde que tenham concluido o ensino médio ou equivalente; (Redacao
dadapelalein®11.632, de 2007).

Il - de graduacgao, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;

[l - de pos-graduacgéo, compreendendo programas de mestrado e doutorado, cursos
de especializacéo, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em cursos
de graduacéo e que atendam as exigéncias das instituicdes de ensino;

IV - de extenséo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos em
cada caso pelas instituicdes de ensino.
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§ 1° O resultado do processo seletivo referido no inciso |l do caput deste artigo sera
tornado publico pela instituicdo de ensino superior, sendo obrigatérios a divulgagcédo da
relacao nominal dos classificados, a respectiva ordem de classificagdo e o cronograma
das chamadas para matricula, de acordo com os critérios para preenchimento das vagas
constantes do edital, assegurado o direito do candidato, classificado ou ndo, a teracesso a
suas notas ou indicadores de desempenho em provas, exames e demais atividades da
selecdo e a sua posigcao na ordem de classificacdo de todos os candidatos.
(RedacéodadapelalLein®13.826, de 2019)

§ 2° No caso de empate no processo seletivo, as instituicdes publicas de ensino
superior dardo prioridade de matricula ao candidato que comprove ter renda familiar
inferior a dez salarios minimos, ou ao de menor renda familiar, quando mais de um
candidato preencher o critérioinicial. (Incluido pelalLein®13.184, de 2015)

§ 3° O processo seletivo referido no inciso |l considerara as competéncias e as
habilidades definidas na Base Nacional Comum Curricular. (Incluido pelalein®

13.415,de 2017)

Art. 45. A educacéo superior sera ministrada em instituicbes de ensino superior,
publicas ou privadas, com variados graus de abrangéncia ou especializagao.
(Regulamento) (Regulamento)

Art. 46. Aautorizagéo e o reconhecimento de cursos, bem como o credenciamento de
instituicbes de educagdo superior, terdo prazos limitados, sendo renovados,
periodicamente, apOs processo regular de avaliagéo. (Regulamento) (Regulamento)
(Vide Lein®10.870, de 2004)

§ 1° Ap6s um prazo para saneamento de deficiéncias eventualmente identificadas
pela avaliagcdo a que se refere este artigo, havera reavaliagéo, que podera resultar,
conforme o caso, em desativacao de cursos e habilitacdes, em intervengao na instituicao,
em suspensao temporaria de prerrogativas da autonomia, ou em descredenciamento.
(Regulamento) (Regulamento) (Vide Lein®10.870, de 2004)

§ 2° No caso de instituicdo publica, o Poder Executivo responsavel por sua
manuten¢do acompanhara o processo de saneamento e fornecera recursos adicionais, se
necessarios, para a superacgao das deficiéncias.
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§ 3° No caso de instituicao privada, além das sangdes previstas no § 1° deste artigo, o
processo de reavaliagdo podera resultar em redugcdo de vagas autorizadas e em
suspensao temporaria de novos ingressos e de oferta de cursos. Incluido pela
Lein®13.530,de 2017)

§ 4° E facultado ao Ministério da Educagdo, mediante procedimento especifico e
com aquiescéncia da instituicdo de ensino, com vistas a resguardar os interesses dos
estudantes, comutar as penalidades previstas nos §§ 1° e 3° deste artigo por outras
medidas, desde que adequadas para superacao das deficiéncias e irregularidades
constatadas. (Incluido pelaLein®13.530, de 2017)

§ 5° Para fins de regulacao, os Estados e o Distrito Federal deveréo adotar os
critérios definidos pela Unido para autorizagédo de funcionamento de curso de graduacao
em Medicina. (Incluido pela Lein®13.530, de 2017)

Art. 47. Na educacao superior, 0 ano letivo regular, independente do ano civil, tem, no
minimo, duzentos dias de trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado aos
exames finais, quando houver.

§ 1° As instituicdes informardo aos interessados, antes de cada periodo letivo, os
programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duracao, requisitos,
qualificacéo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliagao, obrigando-se a
cumprir as respectivas condigdes, e a publicagéo deve ser feita, sendo as 3 (trés) primeiras
formas concomitantemente: (Redacéo dada pelalein®13.168, de 2015)

| - em pagina especifica na internet no sitio eletrénico oficial da instituicdo de ensino
superior, obedecido o seguinte: (Incluido pelalein®13.168, de 2015)

a) toda publicagéo a que se refere esta Lei deve ter como titulo “Grade e Corpo
Docente”; (Incluida pelalein®13.168,de 2015)

b) a pagina principal da instituicdo de ensino superior, bem como a pagina da oferta
de seus cursos aos ingressantes sob a forma de vestibulares, processo seletivo e outras
com a mesma finalidade, deve conter a ligacao desta com a pagina especifica prevista
neste inciso; (Incluida pelalein®13.168, de 2015)
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c) caso a instituicdo de ensino superior ndo possua sitio eletrénico, deve criar pagina
especifica para divulgacao das informagdes de que trata esta Lei; (Incluida pela lei
n°13.168, de 2015)

d) a pagina especifica deve conter a data completa de sua ultima atualizagéo;
(Incluida pelalein®13.168, de 2015)

Il - em toda propaganda eletrdonica da instituicdo de ensino superior, por meio de
ligacao para a paginareferidanoincisol; (Incluido pelalein®13.168, de 2015)

lIl - em local visivel da instituicdo de ensino superior e de facil acesso ao publico;
(Incluido pelalein®13.168, de 2015)

IV - deve ser atualizada semestralmente ou anualmente, de acordo com a duracgao
das disciplinas de cada curso oferecido, observando o seguinte: (Incluido pela lei n°
13.168, de 2015)

a) caso o curso mantenha disciplinas com duracao diferenciada, a publicagéo deve
sersemestral; (Incluidapelalein®13.168, de 2015)

b) a publicagdo deve ser feita até 1 (um) més antes do inicio das aulas;
(Incluida pelalein®13.168, de 2015)

c¢) caso haja mudanga na grade do curso ou no corpo docente até o inicio das aulas,
os alunos devem ser comunicados sobre as alteracoes; (Incluida pela lein® 13.168,

de 2015)

V - deve conter as seguintes informacdes: (Incluido pela lei n® 13.168, de

2015)

a) a lista de todos os cursos oferecidos pela instituicdo de ensino superior;
(Incluida pelalein®13.168, de 2015)

b) a lista das disciplinas que compdem a grade curricular de cada curso e as
respectivas cargas horarias; (Incluida pelalein®13.168, de 2015)

c) aidentificacdo dos docentes que ministrarao as aulas em cada curso, as disciplinas
que efetivamente ministrara naquele curso ou cursos, sua titulacdo, abrangendo a
qualificagdo profissional do docente e o tempo de casa do docente, de forma total,
continua ou intermitente. (Incluida pelalein®13.168, de 2015)

§ 2° Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado
por meio de provas e outros instrumentos de avaliagdo especificos, aplicados por banca
examinadora especial, poderéo ter abreviada a duragao dos seus cursos, de acordo com
as normas dos sistemas de ensino.

§ 3° E obrigatdria a freqiiéncia de alunos e professores, salvo nos programas de
educacao a distancia.
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§ 4° As instituicdes de educacao superior oferecerao, no periodo noturno, cursos de
graduacdo nos mesmos padroes de qualidade mantidos no periodo diurno, sendo
obrigatdria a oferta noturna nas instituicbes publicas, garantida a necessaria previsao
orcamentaria.

Art. 48. Os diplomas de cursos superiores reconhecidos, quando registrados, terao
validade nacional como prova da formagéao recebida por seu titular.

§ 1° Os diplomas expedidos pelas universidades serao por elas proprias registrados,
e aqueles conferidos por instituicbes nao-universitarias serao registrados em
universidades indicadas pelo Conselho Nacional de Educagao.

§ 2° Os diplomas de graduacéo expedidos por universidades estrangeiras serao
revalidados por universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel e area ou
equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparagao.

§ 3° Os diplomas de Mestrado e de Doutorado expedidos por universidades
estrangeiras sé poderao ser reconhecidos por universidades que possuam cursos de pos-
graduagdo reconhecidos e avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel
equivalente ou superior.

Art. 49. As instituicbes de educacgédo superior aceitardo a transferéncia de alunos
regulares, para cursos afins, na hipotese de existéncia de vagas, e mediante processo
seletivo.

Paragrafo unico. As transferéncias ex o ficio dar-se-do na forma da lei.
(Regulamento)

f
Art. 50. As instituicbes de educacéo superior, quando da ocorréncia de vagas, abrirdo

matricula nas disciplinas de seus cursos a alunos nao regulares que demonstrarem
capacidade de cursa-las com proveito, mediante processo seletivo prévio.

Art. 51. As instituicbes de educacédo superior credenciadas como universidades, ao
deliberar sobre critérios e normas de selecéo e admissao de estudantes, levardo em conta
os efeitos desses critérios sobre a orientagdo do ensino médio, articulando-se com os
orgaos normativos dos sistemas de ensino.

Art. 52. As universidades séao instituicdes pluridisciplinares de formagéo dos quadros
profissionais de nivel superior, de pesquisa, de extensao e de dominio e cultivo do saber
humano, que se caracterizam por: (Regulamento) (Regulamento)
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| - producéo intelectual institucionalizada mediante o estudo sistematico dos temas e
problemas mais relevantes, tanto do ponto de vista cientifico e cultural, quanto regional e
nacional;

Il - um tergo do corpo docente, pelo menos, com titulagdo académica de mestrado ou
doutorado;

[l - um ter¢o do corpo docente em regime de tempo integral.

Paragrafo tnico. E facultada a criacdo de universidades especializadas por campo do
saber. (Regulamento) (Regulamento)

Art. 53. No exercicio de sua autonomia, s&o asseguradas as universidades, sem
prejuizo de outras, as seguintes atribuicoes:

| - criar, organizar e extinguir, em sua sede, cursos e programas de educagao superior
previstos nesta Lei, obedecendo as normas gerais da Unido e, quando for o caso, do
respectivo sistema de ensino; (Regulamento)

Il - fixar os curriculos dos seus cursos e programas, observadas as diretrizes gerais
pertinentes;

[Il - estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa cientifica, producao
artistica e atividades de extensao;

IV - fixar o nUmero de vagas de acordo com a capacidade institucional e as exigéncias
do seu meio;

V - elaborar e reformar os seus estatutos e regimentos em consonancia com as
normas gerais atinentes;

VI - conferir graus, diplomas e outros titulos;

VII - firmar contratos, acordos e convénios;

VIII - aprovar e executar planos, programas e projetos de investimentos referentes a
obras, servigos e aquisicbes em geral, bem como administrar rendimentos conforme

dispositivos institucionais;

IX - administrar os rendimentos e deles dispor na forma prevista no ato de
constituicdo, nas leis e nos respectivos estatutos;

X - receber subvengbes, doacgbes, herancas, legados e cooperagado financeira
resultante de convénios com entidades publicas e privadas.
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§ 1° Para garantir a autonomia didatico-cientifica das universidades, cabera aos seus
colegiados de ensino e pesquisa decidir, dentro dos recursos or¢camentarios disponiveis,
sobre: (Redacaodadapelalein®13.490,de 2017)

| - criagdo, expanséo, modificagdo e extingdo de cursos; (Redacéo dada pela
Lein®13.490,de 2017)

Il - ampliac&o e diminuicao de vagas; (Redacgéo dada pela Lein® 13.490, de

2017)

[l - elaboracdo da programacé&o dos cursos; (Redacao dada pela Lei n°
13.490,de 2017)

IV - programacao das pesquisas e das atividades de extenséo; (Redacao
dadapelalein®13.490, de 2017)

V - contratagéo e dispensa de professores; (Redacéo dada pela Lei n°
13.490, de 2017)

VI-planos de carreira docente. (Redacaodadapelalein®13.490,de 2017)

§ 2° As doagbes, inclusive monetarias, podem ser dirigidas a setores ou projetos
especificos, conforme acordo entre doadores e universidades. (Incluido pela Lei
n°®13.490, de 2017)

§ 3° No caso das universidades publicas, os recursos das doagdes devem ser dirigidos ao
caixa unico da instituicdo, com destinacédo garantida as unidades a serem beneficiadas.
(Incluido pelaLein®13.490, de 2017)
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Art. 54. As universidades mantidas pelo Poder Publico gozaréo, na forma da lei, de
estatuto juridico especial para atender as peculiaridades de sua estrutura, organizacéo e
financiamento pelo Poder Publico, assim como dos seus planos de carreira e do regime
juridico do seu pessoal. (Regulamento) (Regulamento)

§ 1° No exercicio da sua autonomia, além das atribui¢des asseguradas pelo artigo
anterior, as universidades publicas poderéao:

| - propor o seu quadro de pessoal docente, técnico e administrativo, assim como um
plano de cargos e salarios, atendidas as normas gerais pertinentes e 0s recursos
disponiveis;

Il - elaborar o regulamento de seu pessoal em conformidade com as normas gerais
concernentes;

Il - aprovar e executar planos, programas e projetos de investimentos referentes a
obras, servigos e aquisicbes em geral, de acordo com o0s recursos alocados pelo
respectivo Poder mantenedor;

IV - elaborar seus orgamentos anuais e plurianuais;

V - adotar regime financeiro e contabil que atenda as suas peculiaridades de
organizacéao e funcionamento;

VI - realizar operagbes de crédito ou de financiamento, com aprovacéo do Poder
competente, para aquisi¢do de bens iméveis, instalagdes e equipamentos;

VII - efetuar transferéncias, quitagcbes e tomar outras providéncias de ordem
orcamentaria, financeira e patrimonial necessarias ao seu bom desempenho.

§ 2° Atribuicbes de autonomia universitaria poderéo ser estendidas a instituicées que
comprovem alta qualificagdo para o ensino ou para a pesquisa, com base em avaliagao
realizada pelo Poder Publico.

Art. 55. Cabera a Unido assegurar, anualmente, em seu Orgcamento Geral, recursos
suficientes para manutencéo e desenvolvimento das instituicbes de educagéo superior
por ela mantidas.

Art. 56. As instituicbes publicas de educagao superior obedeceréo ao principio da
gestdo democratica, assegurada a existéncia de érgaos colegiados deliberativos, de que
participarao os segmentos da comunidade institucional, local e regional.

Paragrafo unico. Em qualquer caso, os docentes ocuparao setenta por cento dos

assentos em cada érgéo colegiado e comisséo, inclusive nos que tratarem da elaboracao
e modificagdes estatutarias e regimentais, bem como da escolha de dirigentes.
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Art. 57. Nas instituigdes publicas de educacgao superior, o professor ficara obrigado ao
minimo de oito horas semanais de aulas. (Regulamento)

CAPITULO V

DA EDUCAGAO ESPECIAL

Art. 58. Entende-se por educacgao especial, para os efeitos desta Lei, a modalidade
de educacdo escolar oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao. (Redacadodadapelalein®12.796,de 2013)

§ 1° Havera, quando necessario, servicos de apoio especializado, na escola regular,
para atender as peculiaridades da clientela de educagao especial.

§ 2° O atendimento educacional sera feito em classes, escolas ou servigcos
especializados, sempre que, em funcéo das condigdes especificas dos alunos, nédo for
possivel a sua integragao nas classes comuns de ensino regular.

§ 3° A oferta de educagéao especial, nos termos do caput deste artigo, tem inicio na
educacéo infantil e estende-se ao longo da vida, observados o inciso Ill do art. 4° e o
paragrafo unico do art. 60 desta Lei. (Redacéodadapelalein®13.632,de 2018)

Art. 59. Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéao:
(Redagéo dada pelalLein®12.796, de 2013)

| - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacao especificos,
para atender as suas necessidades;

Il - terminalidade especifica para aqueles que nao puderem atingir o nivel exigido

para a conclusao do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias, e aceleracao
para concluirem menor tempo o programa escolar para os superdotados;
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lIl - professores com especializagcdo adequada em nivel médio ou superior, para
atendimento especializado, bem como professores do ensino regular capacitados para a
integracao desses educandos nas classes comuns;

IV - educacao especial para o trabalho, visando a sua efetiva integragcéo na vida em
sociedade, inclusive condigbes adequadas para os que n&o revelarem capacidade de
insercéo no trabalho competitivo, mediante articulagdo com os 6rgéos oficiais afins, bem
como para aqueles que apresentam uma habilidade superior nas areas artistica,
intelectual ou psicomotora;

V - acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares
disponiveis para o respectivo nivel do ensino regular.

Art. 59-A. _O poder publico devera instituir cadastro nacional de alunos com altas
habilidades ou superdotagao matriculados na educacao basica e na educagéo superior, a
fim de fomentar a execugao de politicas publicas destinadas ao desenvolvimento pleno
das potencialidades desse alunado. (Incluido pelalein®13.234,de 2015)

Paragrafo unico. A identificacdo precoce de alunos com altas habilidades ou
superdotacao, os critérios e procedimentos para incluséo no cadastro referido no caput
deste artigo, as entidades responsaveis pelo cadastramento, os mecanismos de acesso
aos dados do cadastro e as politicas de desenvolvimento das potencialidades do alunado
de que trata o caput serdo definidos em regulamento.

Art. 60. Os 6rgaos normativos dos sistemas de ensino estabelecerao critérios de
caracterizagcado das instituicbes privadas sem fins lucrativos, especializadas e com
atuacéo exclusiva em educacao especial, para fins de apoio técnico e financeiro pelo
Poder Publico.

Paragrafo unico. O poder publico adotara, como alternativa preferencial, a
ampliagdo do atendimento aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao na prépria rede publica regular de
ensino, independentemente do apoio as instituicbes previstas neste artigo.
(Redacéodadapelalein®12.796, de 2013)

TiTULO VI

Dos Profissionais da Educacgao

Art. 61. Consideram-se profissionais da educagdo escolar basica os que, nela
estando em efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos reconhecidos, sdo:
(Redacdodadapelalein®12.014,de 2009)
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| — professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educacgao
infantil e nos ensinos fundamental e médio; (Redag&odadapelalein®12.014, de 2009)

Il — trabalhadores em educag¢do portadores de diploma de pedagogia, com
habilitagdo em administragdo, planejamento, supervisdo, inspecéo e orientagcao
educacional, bem como com titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas;
(Redacédo dada pelalLein®12.014, de 2009)

[l —trabalhadores em educacéo, portadores de diploma de curso técnico ou superior
em area pedagodgica ou afim. (Incluido pela Lein®12.014, de 2009)

IV - profissionais com notério saber reconhecido pelos respectivos sistemas de
ensino, para ministrar conteudos de areas afins a sua formagdo ou experiéncia
profissional, atestados por titulagdo especifica ou pratica de ensino em unidades
educacionais da rede publica ou privada ou das corpora¢des privadas em que tenham
atuado, exclusivamente para atender ao inciso V do caput do art. 36; (Incluido pela lei
n°13.415,de 2017)

V - profissionais graduados que tenham feito complementacéo pedagoégica,
conforme disposto pelo Conselho Nacional de Educacao. (Incluido pelalein®13.415,

de 2017)

Paragrafo unico. Aformacéao dos profissionais da educagéo, de modo a atender as
especificidades do exercicio de suas atividades, bem como aos objetivos das diferentes
etapas e modalidades da educacéo basica, tera como fundamentos: Incluido pela
Lein®12.014, de 2009)

| — a presenca de sdlida formacao basica, que propicie o conhecimento dos
fundamentos cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho; Incluido pela
Lein®12.014, de 2009)

Il — a associagéo entre teorias e praticas, mediante estagios supervisionados e
capacitagdo em servico; (Incluido pelaLein®12.014, de 2009)
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Il — o aproveitamento da formacao e experiéncias anteriores, em instituicbes de
ensino e em outras atividades. (Incluido pelaLein®12.014, de 2009)

Art. 62. A formacao de docentes para atuar na educagéo basica far-se-a em nivel
superior, em curso de licenciatura plena, admitida, como formagao minima para o
exercicio do magistério na educagéo infantil e nos cinco primeiros anos do ensino
fundamental, a oferecida em nivel médio, na modalidade normal. (Redacao
dadapelalein®13.415,de 2017)

§ 1° A Unido, o Distrito Federal, os Estados e os Municipios, em regime de
colaboracéao, deverao promover a formacgao inicial, a continuada e a capacitacdo dos
profissionais de magistério. (Incluido pela Lein®12.056, de 2009).

§ 2° Aformacgéo continuada e a capacitagéo dos profissionais de magistério poderéo
utilizar recursos e tecnologias de educacao a distancia. (Incluido pela Lei n® 12.056,

de 2009).

§ 3° A formacao inicial de profissionais de magistério dara preferéncia ao ensino
presencial, subsidiariamente fazendo uso de recursos e tecnologias de educacgéo a
distancia. (Incluido pelaLein®12.056, de 2009).

§ 4° A Uniao, o Distrito Federal, os Estados e os Municipios adotardo mecanismos
facilitadores de acesso e permanéncia em cursos de formacéo de docentes em nivel
superior para atuar na educagao basica publica. (Incluido pela Lei n°® 12.796, de

2013)

§ 5° AUniéo, o Distrito Federal, os Estados e os Municipios incentivaréo a formagéo
de profissionais do magistério para atuar na educagéo basica publica mediante programa
institucional de bolsa de iniciagdo a docéncia a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura, de graduacéo plena, nas instituicdes de educagéo superior. (Incluido
pelalein®12.796, de 2013)

§ 6° O Ministério da Educacgéao podera estabelecer nota minima em exame nacional
aplicado aos concluintes do ensino médio como pré-requisito para o ingresso em cursos
de graduacéao para formacao de docentes, ouvido o Conselho Nacional de Educacao -
CNE. (Incluido pelaLein®12.796, de 2013)

§7° (VETADO). (Incluido pelaLein®12.796,de 2013)
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§ 8° Os curriculos dos cursos de formagéo de docentes terdo por referéncia a Base
Nacional Comum Curricular. (Incluido pelalein®13.415, de 2017) (Vide Lei

n°13.415,de 2017)

Art. 62-A. Aformacéo dos profissionais a que se refere o inciso Il do art. 61 far-se-a
por meio de cursos de conteudo técnico-pedagogico, em nivel médio ou superior, incluindo
habilitacdes tecnoldgicas. (Incluido pelaLein®12.796, de 2013)

Paragrafo unico. Garantir-se-a formacgéo continuada para os profissionais a que se
refere o caput, no local de trabalho ou em instituicbes de educacao basica e superior,
incluindo cursos de educacao profissional, cursos superiores de graduagéo plena ou
tecnologicos e de pés-graduacao. (Incluido pelaLein®12.796, de 2013)

Art. 62-B. O acesso de professores das redes publicas de educagao basica a cursos
superiores de pedagogia e licenciatura sera efetivado por meio de processo seletivo
diferenciado. (Incluidopelalein®13.478,de 2017)

§ 1° Terao direito de pleitear o acesso previsto no caput deste artigo os professores das
redes publicas municipais, estaduais e federal que ingressaram por concurso publico,
tenham pelo menos trés anos de exercicio da profissdo e ndo sejam portadores de diploma
de graduacéo. (Incluidopelalein®13.478,de 2017)

§ 2° As instituicbes de ensino responsaveis pela oferta de cursos de pedagogia e outras
licenciaturas definirao critérios adicionais de selegédo sempre que acorrerem aos certames
interessados em numero superior ao de vagas disponiveis para os respectivos cursos.
(Incluidopelalein®13.478,de 2017)

§ 3° Sem prejuizo dos concursos seletivos a serem definidos em regulamento pelas
universidades, terdo prioridade de ingresso os professores que optarem por cursos de
licenciatura em matematica, fisica, quimica, biologia e lingua portuguesa.
(Incluido pelalLein®13.478, de 2017)

Art. 63. Os institutos superiores de educagéo manteréo: (Regulamento)

| - cursos formadores de profissionais para a educagao basica, inclusive o curso
normal superior, destinado a formagao de docentes para a educacao infantil e para as
primeiras séries do ensino fundamental,

Il - programas de formagao pedagdgica para portadores de diplomas de educacgao
superior que queiram se dedicar a educacao basica;

[ll - programas de educagéo continuada para os profissionais de educac¢ao dos
diversos niveis.
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Art. 64. Aformacao de profissionais de educacéao para administracao, planejamento,
inspecao, supervisdo e orientacdo educacional para a educagao basica, sera feita em
cursos de graduagao em pedagogia ou em nivel de pds-graduacéo, a critério da instituicao
de ensino, garantida, nesta formagéo, a base comum nacional.

Art. 65. A formacgéo docente, exceto para a educagéo superior, incluira pratica de
ensino de, no minimo, trezentas horas.

Art. 66. Apreparacao para o exercicio do magistério superior far-se-a em nivel de pos-
graduacéo, prioritariamente em programas de mestrado e doutorado.

Paragrafo unico. O notério saber, reconhecido por universidade com curso de
doutorado em area afim, podera suprir a exigéncia de titulo académico.

Art. 67. Os sistemas de ensino promoverdo a valorizagdo dos profissionais da
educacéo, assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de carreira
do magistério publico:

| -ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

II - aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento periodico
remunerado para esse fim;

[l - piso salarial profissional;

IV - progressédo funcional baseada na titulagdo ou habilitacéo, e na avaliagdo do
desempenho;

V - periodo reservado a estudos, planejamento e avaliag&o, incluido na carga de
trabalho;

VI -condi¢gbes adequadas de trabalho.

§ 1° A experiéncia docente € pré-requisito para o exercicio profissional de quaisquer
outras fungbes de magistério, nos termos das normas de cada sistema de ensino.
(Renumerado pela Lein®11.301, de 2006)

§ 2° Para os efeitos do disposto no § 5°do art. 40 e no § 8° do art. 201 da Constituicdo
Federal, sdo consideradas fungcbes de magistério as exercidas por professores e
especialistas em educagéo no desempenho de atividades educativas, quando exercidas
em estabelecimento de educac&o basica em seus diversos niveis e modalidades,
incluidas, além do exercicio da docéncia, as de direcdo de unidade escolar e as de
coordenacao e assessoramento pedagogico. (Incluido pelaLein®11.301, de 2006)

REGIMENTO ACADEMICO DO CETAM




§ 3° A Unido prestara assisténcia técnica aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios na elaboragdo de concursos publicos para provimento de cargos dos
profissionais da educacéo. (Incluido pelalLein®12.796, de 2013)

TiTULO VI
Dos Recursos financeiros
Art. 68. Seréao recursos publicos destinados a educagéao os originarios de:

| - receita de impostos proprios da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

Il - receita de transferéncias constitucionais e outras transferéncias;

Il - receita do salario-educacéo e de outras contribui¢des sociais;

IV - receita de incentivos fiscais;

V - outros recursos previstos em lei.

Art. 69. A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, vinte e cinco por cento, ou 0 que consta nas respectivas
Constituicdes ou Leis Organicas, da receita resultante de impostos, compreendidas as

transferéncias constitucionais, na manutencédo e desenvolvimento do ensino publico.
(Vide Medida Provisérian® 773, de 2017) (Vigéncia encerrada)

§ 1° A parcela da arrecadagéo de impostos transferida pela Unido aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios, ou pelos Estados aos respectivos Municipios, ndo sera
considerada, para efeito do calculo previsto neste artigo, receita do governo que a
transferir.

§ 2° Serao consideradas excluidas das receitas de impostos mencionadas neste
artigo as operagdes de credito por antecipagao de receita orgamentaria de impostos.

§ 3° Para fixagao inicial dos valores correspondentes aos minimos estatuidos neste
artigo, sera considerada a receita estimada na lei do orgcamento anual, ajustada, quando
for o caso, por lei que autorizar a abertura de créditos adicionais, com base no eventual
excesso de arrecadacéo.

§ 4° As diferencgas entre a receita e a despesa previstas e as efetivamente realizadas,

que resultem no ndo atendimento dos percentuais minimos obrigatérios, seréo apuradas e
corrigidas a cada trimestre do exercicio financeiro.
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§ 5° O repasse dos valores referidos neste artigo do caixa da Uniao, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios ocorrera imediatamente ao 6rgao responsavel pela
educacao, observados os seguintes prazos:

| - recursos arrecadados do primeiro ao décimo dia de cada més, até o vigésimo dia;

Il - recursos arrecadados do décimo primeiro ao vigésimo dia de cada més, até o
trigésimo dia;

[l - recursos arrecadados do vigésimo primeiro dia ao final de cada més, até o décimo
diado més subsequente.

§ 6° O atraso da liberagdo sujeitard os recursos a corre¢cdo monetaria e a
responsabilizac¢ao civil e criminal das autoridades competentes.

Art. 70. Considerar-se-ao como de manutengado e desenvolvimento do ensino as
despesas realizadas com vistas a consecucgéo dos objetivos basicos das instituicbes

educacionais de todos os niveis, compreendendo as que se destinam a:

| - remuneracgéo e aperfeicoamento do pessoal docente e demais profissionais da
educacéo;

[l - aquisicdo, manutencdo, construcdo e conservacao de instalagcdes e
equipamentos necessarios ao ensino;

[Il—uso e manutencéo de bens e servigos vinculados ao ensino;

IV - levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando precipuamente ao
aprimoramento da qualidade e a expanséo do ensino;

V - realizacéo de atividades-meio necessarias ao funcionamento dos sistemas de
ensino;

VI -concessao de bolsas de estudo a alunos de escolas publicas e privadas;

VII - amortizacao e custeio de operagdes de crédito destinadas a atender ao disposto
nos incisos deste artigo;

VIII - aquisicdo de material didatico-escolar e manutencédo de programas de
transporte escolar.

Art. 71. Nao constituirdo despesas de manutengao e desenvolvimento do ensino
aquelasrealizadas com:
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| - pesquisa, quando n&o vinculada as instituicbes de ensino, ou, quando efetivada
fora dos sistemas de ensino, que néao vise, precipuamente, ao aprimoramento de sua
qualidade ou a sua expansao;

Il - subvencao a instituicées publicas ou privadas de carater assistencial, desportivo
ou cultural;

[l - formagao de quadros especiais para a administragéo publica, sejam militares ou
civis, inclusive diplomaticos;

IV - programas suplementares de alimentacao, assisténcia médico-odontoldgica,
farmacéutica e psicoldgica, e outras formas de assisténcia social;

V - obras de infra-estrutura, ainda que realizadas para beneficiar direta ou
indiretamente arede escolar;

VI - pessoal docente e demais trabalhadores da educagéo, quando em desvio de
fungéo ou em atividade alheia @ manutengéo e desenvolvimento do ensino.

Art. 72. As receitas e despesas com manutencgéo e desenvolvimento do ensino serao
apuradas e publicadas nos balan¢os do Poder Publico, assim como nos relatérios a que se
refere 0 § 3°do art. 165 da Constituicdo Federal.

Art. 73. Os 6rgaos fiscalizadores examinarao, prioritariamente, na prestacao de
contas de recursos publicos, o cumprimento do disposto no art. 212 da Constituicdo
Federal, no art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias e na legislagcéo
concernente.

Art. 74. AUnido, em colaboragédo com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
estabelecera padrao minimo de oportunidades educacionais para o ensino fundamental,
baseado no calculo do custo minimo por aluno, capaz de assegurar ensino de qualidade.

Paragrafo unico. O custo minimo de que trata este artigo sera calculado pela Unido ao
final de cada ano, com validade para o ano subsequente, considerando variagdes
regionais no custo dos insumos e as diversas modalidades de ensino.

Art. 75. A acao supletiva e redistributiva da Unido e dos Estados sera exercida de
modo a corrigir, progressivamente, as disparidades de acesso e garantir o padrao minimo
de qualidade de ensino.

§ 1° A agéo a que se refere este artigo obedecera a férmula de dominio publico que

inclua a capacidade de atendimento e a medida do esforgo fiscal do respectivo Estado, do
Distrito Federal ou do Municipio em favor da manutencéo e do desenvolvimento do ensino.
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§ 2° A capacidade de atendimento de cada governo sera definida pela razdo entre os
recursos de uso constitucionalmente obrigatorio na manutencéo e desenvolvimento do
ensino e o custo anual do aluno, relativo ao padrdo minimo de qualidade.

§ 3° Com base nos critérios estabelecidos nos §§ 1° e 2°, a Unido podera fazer a
transferéncia direta de recursos a cada estabelecimento de ensino, considerado o niumero
de alunos que efetivamente freqlientam a escola.

§ 4° A acao supletiva e redistributiva ndo podera ser exercida em favor do Distrito
Federal, dos Estados e dos Municipios se estes oferecerem vagas, na area de ensino de
sua responsabilidade, conforme o inciso VI do art. 10 e o inciso V do art. 11 desta Lei, em
numero inferior a sua capacidade de atendimento.

Art. 76. Aacao supletiva e redistributiva prevista no artigo anterior ficara condicionada
ao efetivo cumprimento pelos Estados, Distrito Federal e Municipios do disposto nesta Lei,
sem prejuizo de outras prescri¢cdes legais.

Art. 77. Os recursos publicos serdo destinados as escolas publicas, podendo ser
dirigidos a escolas comunitarias, confessionais ou filantrépicas que:

| - comprovem finalidade nao-lucrativa e nao distribuam resultados, dividendos,
bonificacdes, participacdes ou parcela de seu patriménio sob nenhuma forma ou pretexto;
Il - apliquem seus excedentes financeiros em educacgao;

[l - assegurem a destinacdo de seu patrimbnio a outra escola comunitaria,
filantrépica ou confessional, ou ao Poder Publico, no caso de encerramento de suas
atividades;

IV - prestem contas ao Poder Publico dos recursos recebidos.

§ 1° Os recursos de que trata este artigo poderéo ser destinados a bolsas de estudo
para a educacao basica, na forma da lei, para os que demonstrarem insuficiéncia de
recursos, quando houver falta de vagas e cursos regulares da rede publica de domicilio do
educando, ficando o Poder Publico obrigado a investir prioritariamente na expanséo da
suarede local.

§ 2° As atividades universitarias de pesquisa e extensédo poderao receber apoio
financeiro do Poder Publico, inclusive mediante bolsas de estudo.
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TiTULO VIII
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 78. O Sistema de Ensino da Unido, com a colaboracao das agéncias federais de
fomento a cultura e de assisténcia aos indios, desenvolvera programas integrados de
ensino e pesquisa, para oferta de educacao escolar bilingle e intercultural aos povos
indigenas, com os seguintes objetivos:

| - proporcionar aos indios, suas comunidades e povos, a recuperagdo de suas
memodrias historicas; a reafirmacéo de suas identidades étnicas; a valorizacdo de suas
linguas e ciéncias;

Il - garantir aos indios, suas comunidades e povos, 0 acesso as informagdes,
conhecimentos técnicos e cientificos da sociedade nacional e demais sociedades
indigenas e ndo-indias.

Art. 79. A Uniao apoiara técnica e financeiramente os sistemas de ensino no
provimento da educacgé&o intercultural as comunidades indigenas, desenvolvendo
programas integrados de ensino e pesquisa.

§ 1° Os programas serao planejados com audiéncia das comunidades indigenas.

§ 2° Os programas a que se refere este artigo, incluidos nos Planos Nacionais de
Educacao, terdo os seguintes objetivos:

| - fortalecer as praticas sécio-culturais e a lingua materna de cada comunidade
indigena;

Il - manter programas de formacgao de pessoal especializado, destinado a educacao
escolar nas comunidades indigenas;

[Il - desenvolver curriculos e programas especificos, neles incluindo os conteudos
culturais correspondentes as respectivas comunidades;

IV - elaborar e publicar sistematicamente material didatico especifico e diferenciado.
§ 3° No que se refere a educagdo superior, sem prejuizo de outras agdes, 0
atendimento aos povos indigenas efetivar-se-a, nas universidades publicas e privadas,

mediante a oferta de ensino e de assisténcia estudantil, assim como de estimulo a

pesquisa e desenvolvimento de programas especiais. (Incluido pela Lein® 12.416,
de 2011)
Art. 79-A. (VETADO) (Incluido pelaLein®10.639, de 9.1.2003)

Art. 79-B. O calendario escolar incluira o dia 20 de novembro como 'Dia Nacional da
Consciéncia Negra'. (Incluido pela Lein®10.639, de 9.1.2003)
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Art. 80. O Poder Publico incentivara o desenvolvimento e a veiculagao de programas
de ensino a distancia, em todos os niveis e modalidades de ensino, e de educacao
continuada. (Regulamento) (Regulamento)

§ 1° A educagéo a distancia, organizada com abertura e regime especiais, sera
oferecida por instituicdes especificamente credenciadas pela Unido.

§ 2° A Uniéo regulamentara os requisitos para a realizagéo de exames e registro de
diploma relativos a cursos de educacéao a distancia.

§ 3° As normas para produgao, controle e avaliagdo de programas de educacao a
distancia e a autorizagéo para sua implementacgao, caber&o aos respectivos sistemas de
ensino, podendo haver cooperagdo e integragcao entre os diferentes sistemas.
(Regulamento)

§ 4° Aeducacgao a distancia gozara de tratamento diferenciado, que incluira:

| - custos de transmissé&o reduzidos em canais comerciais de radiodifuséo sonora e
de sons e imagens e em outros meios de comunicagao que sejam explorados mediante
autorizacéo, concessao ou permissao do poder publico; (Redacao dada pela Lei

n°®12.603, de 2012)

Il - concessao de canais com finalidades exclusivamente educativas;

[l - reserva de tempo minimo, sem 6énus para o Poder Publico, pelos concessionarios
de canais comerciais.

Art. 81. E permitida a organizac&o de cursos ou instituicdes de ensino experimentais,
desde que obedecidas as disposi¢des desta Lei.

Art. 82. Os sistemas de ensino estabelecerdo as normas de realizacdo de estagio
em sua jurisdigdo, observada a lei federal sobre a matéria. (Redacéo dada pela

Lein®11.788,de 2008)

Paragrafo Unico. (Revogado). (Redacao dada pelalLein®11.788, de 2008)
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Art. 83. O ensino militar é regulado em lei especifica, admitida a equivaléncia de
estudos, de acordo com as normas fixadas pelos sistemas de ensino.

Art. 84. Os estudantes da educagao superior poderao ser aproveitados em tarefas de
ensino e pesquisa pelas respectivas instituicbes, exercendo fungdes de monitoria, de
acordo com seu rendimento e seu plano de estudos.

Art. 85. Qualquer cidadao habilitado com a titulagdo propria podera exigir a abertura
de concurso publico de provas e titulos para cargo de docente de instituicdo publica de
ensino que estiver sendo ocupado por professor ndo concursado, por mais de seis anos,
ressalvados os direitos assegurados pelos arts. 41 da Constituicdo Federal e 19 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitérias.

Art. 86. As instituicbes de educacao superior constituidas como universidades
integrar-se-do, também, na sua condigdo de instituicbes de pesquisa, ao Sistema
Nacional de Ciéncia e Tecnologia, nos termos da legislagédo especifica.

TITULO IX

Das Disposicoes Transitorias

Art. 87. E instituida a Década da Educacgao, a iniciar-se um ano a partir da publicagéo
destalei.

§ 1° A Unido, no prazo de um ano a partir da publicagao desta Lei, encaminharg, ao
Congresso Nacional, o Plano Nacional de Educacao, com diretrizes e metas para os dez
anos seguintes, em sintonia com a Declaragao Mundial sobre Educacéo para Todos.
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§ 3° O Distrito Federal, cada Estado e Municipio, e, supletivamente, a Unido, devem:
(Redacédo dada pela Lein®11.330, de 2006)

| - (Revogado); (Redacéo dada pelalein®12.796, de 2013)

a) (Revogado) (Redacéodadapelalein®11.274, de 2006)
b) (Revogado) (Redacaodadapelalein®11.274, de 2006)
c) (Revogado) (Redacaodadapelalein®11.274, de 2006)

Il - prover cursos presenciais ou a distancia aos jovens e adultos insuficientemente
escolarizados;

[Il - realizar programas de capacitagdo para todos os professores em exercicio,
utilizando também, paraisto, os recursos da educacéo a distancia;

IV - integrar todos os estabelecimentos de ensino fundamental do seu territorio ao
sistema nacional de avaliagao do rendimento escolar.

evogado). edagéo dada pelalein®12.796, de
§4° (Revogado). (Redacéodad lalein®12.796,de 2013)

§ 5° Serdo conjugados todos os esforgos objetivando a progressao das redes
escolares publicas urbanas de ensino fundamental para o regime de escolas de tempo
integral.

§ 6° A assisténcia financeira da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios, bem como a dos Estados aos seus Municipios, ficam condicionadas ao
cumprimento do art. 212 da Constituicdo Federal e dispositivos legais pertinentes pelos
governos beneficiados.
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Art.87-A. (VETADO). (Incluido pelalein®12.796, de 2013)

Art. 88. A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios adaptarao sua
legislacéo educacional e de ensino as disposi¢cdes desta Lei no prazo maximo de um ano,
a partir da data de sua publicagao. (Regulamento) (Regulamento)

§ 1° As instituicbes educacionais adaptardao seus estatutos e regimentos aos
dispositivos desta Lei e as normas dos respectivos sistemas de ensino, nos prazos por
estes estabelecidos.

§ 2° O prazo para que as universidades cumpram o disposto nos incisos Il e lll do art.
52 édeoito anos.

Art. 89. As creches e pré-escolas existentes ou que venham a ser criadas deverao, no
prazo de trés anos, a contar da publicagéo desta Lei, integrar-se ao respectivo sistema de
ensino.

Art. 90. As questdes suscitadas na transi¢ao entre o regime anterior e o que se institui
nesta Lei serao resolvidas pelo Conselho Nacional de Educagéo ou, mediante delegagéo
deste, pelos 6rgdos normativos dos sistemas de ensino, preservada a autonomia
universitaria.

Art. 91. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 92. Revogam-se as disposigdes das Leis n°s 4.024, de 20 de dezembro de 1961,
e 5.540, de 28 de novembro de 1968, ndo alteradas pelas Leis n°s 9.131, de 24 de
novembro de 1995 e 9.192, de 21 de dezembro de 1995 e, ainda, as Leis n°s 5.692, de 11
de agosto de 1971 e 7.044, de 18 de outubro de 1982, e as demais leis e decretos-lei que
as modificaram e quaisquer outras disposi¢cées em contrario.

Brasilia, 20 de dezembro de 1996; 175° da Independéncia e 108° da Republica.
FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Paulo Renato Souza
Este texto ndo substitui o publicadono D.O.U. de 23.12.1996.

LEIN.° 1.762 DE 14 DE NOVEMBRO DE 1986

DISPOE sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis
do Estado do Amazonas.

Link de acesso paraaLei:

https://www.tjam.jus.br/index.php/leis/941-lei-ordinaria-1762-1986/file
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DECRETO N° 85.587, DE 29 DE DEZEMBRO DE 1980

Aprova o Regulamento para o Corpo de Oficiais da
Reserva do Exército (R/68 - RCORE) e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DAREPUBLICA, usando das atribuigdes que Ihe confere oitem Il
doArt. 81 da Constituicdo e de acordo com o disposto nos Art. 2°e 3°da Lein®6.391, de 09
de dezembro de 1976,
DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Regulamento para o Corpo de Oficiais da Reserva do
Exército (R/68 - RCORE), que com este baixa.

Art. 2°. Ficam revogados os Decretos numeros 41.475, de 08 de maio de 1957;
42.523, de 29 de outubro de 1957; 44.572, de 25 de setembro de 1958; 96, de 31 de
outubro de 1961; 52.209, de 02 de julho de 1963; 53.762, de 19 de marco de 1964, 55.307,
de 30 de dezembro de 1964; 57.479, de 24 de dezembro de 1965; 57.491, de 27 de
dezembro de 1965; 60.272, de 24 de fevereiro de 1967; 62.217, de 02 de fevereiro de
1968; 68.070, de 15 de janeiro de 1971; 70.726, de 19 de junho de 1972; 78.913, de 07 de
dezembro de 1976, e demais disposi¢des em contrario.

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia, DF, 29 de dezembro de 1980; 159° da Independéncia e 92° da Republica.
JOAO FIGUEIREDO

Ernani Ayrosa da SilvA
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TITULO |
FINALIDADE, CONSTITUIGAO E INCLUSAO
CAPITULO |
Da Finalidade
Art. 1°. O Corpo de Oficiais da Reserva do Exército (CORE) destina-se a permitir:

1) no tempo de paz, completar os efetivos de Oficiais nas Organiza¢des Militares do
Exército, de acordo com a legislagao especifica;

2) na mobilizagao ou no discurso de guerra, completar os efetivos de Oficiais das
Organizagdes Militares e outras Organizagdes de interesse do Exército.

CAPITULO I
Da Constituicao

Art. 2°. O CORE é constituido pelas 12 Classe da Reserva (R/1), 22 Classe da
Reserva (R/2) e 3% Classe da Reserva (R/3).

§ 1° A 12 Classe da Reserva € constituida pelos Oficiais do Exército enquanto
pertencerem a Reserva Remunerada.

§ 2°A 22 Classe da Reserva é constituida por:

1) Oficiais de Carreira demitidos, a pedido ou ex officio, na forma estabelecida no
Estatuto dos Militares, exceto os que perderem o posto e a patente;

2) Oficiais e Aspirantes-a-Oficial das Armas, Quadro de Material Bélico e Servigo de
Intendéncia que, havendo concluido com aproveitamento o ensino profissional da
Academia Militar das Agulhas Negras, nao tenham sido declarados Aspirantes-a-Oficial da
Ativa, por haverem sofrido reprovacgéo no ensino fundamental, de acordo com o artigo 38
deste Regulamento;

3) Oficiais e Aspirantes-a-Oficial das Armas’,, do Quadro de Material Bélico,
Engenheiros Militares e dos Servigcos, oriundos dos Orgaos de Formacao de Oficiais da
Reserva (OFOR);

4) Oficiais e Aspirantes-a-Oficial dos Servicos, dispensados, por legislacéo
especifica relativa a profissional de nivel superior, de freqlentar OFOR.

§ 3°A 32 Classe da Reserva é constituida por cidadaos possuidores de reconhecida
capacidade técnico-profissional ou de notéria cultura cientifica, que, independente de sua
situacao militar anterior, poderéo vir a ser convocados como Oficiais do Exército.
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CAPITULO Il
Da Inclusao

Art. 3°. Ainclusao no CORE (12 Classe) decorrera do ato de transferéncia do Oficial
de Carreira para a Reserva Remunerada.

Paragrafo tnico. Os oficiais serao incluidos no Posto e na Arma, Quadro ou Servigco
aque pertenciam naAtiva.

Art. 4°. Ainclusdao no CORE (22 Classe) decorrera:

1) da demissdo do Oficial de Carreira, a pedido ou ex officio, na forma do
estabelecido no Estatuto dos Militares, exceto os que perderem o posto e a patente;

2) da declaracao de Aspirante-a-Oficial da Reservam de acordo com o artigo 38
deste Regulamento, do Cadete do ultimo ano que, havendo concluido com

aproveitamento o ensino profissional, ndo obtiver aprovagao no ensino fundamental;

3) da conclusdo com aproveitamento do Estagio de Instrugdo ou da 12 fase do
Estagio de Adaptacao e Servigo pelo Aspirante-a-Oficial da Reserva.

Art. 5°. A inclusdo no CORE (32 Classe), a que se refere o § 3° do Art. 2°, sera
efetuada nas condigbes constantes de regulamentagao especifica.

Art. 6°. Sdo condigdes para ainclusdo no CORE (22 Classe):
1) ser brasileiro nato;

2) ser considerado "apto para o servigo", em inspec¢ao de saude realizada por Junta
Médica do Exército;

3) possuir condigdes morais compativeis com o oficialato;
4) nao ter antecedentes politicos e sociais contrarios a Seguranga Nacional.
TiTULO Il
ESTAGIOS
CAPITULO UNICO
Dos Estagios

Art. 7°. Os Estagios para Oficiais e Aspirantes-a-Oficial na 22 Classe da Reserva
sao os seguintes:

1) Estagio de Instrugéo (El);

2) Estagio de Servigo e Habilitagao (ESH);
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3) Estagio de Adaptacao e Servigo (EAS);
4) Estagio de Instrucao e Servico (EIS);

Art. 8°. O Estagio de Instru¢do (El) sera realizado, em carater obrigatorio, pelo
Aspirante-a-Oficial R/2 das Armas, do Quadro de Material Bélico e do Servigo de
Intendéncia egresso dos OFOR, e se destina a completar a instrugdo do Servico Militar
inicial, habilitando-o a promocgéo a 2° Tenente e ainclusdo no CORE.

Art. 9°. O Estagio de Instrugcdo devera realizar-se nos Corpos de Tropa, no ano
seguinte a declaracao de Aspirante-a-Oficial R/2 e tera duracao de 45 (quarenta e cinco) a
90 (noventa)dias.

Art. 10. O Aspirante-a-Oficial R/2, que for considerado inapto por nao ter obtido
conceito favoravel no El, podera requerer, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias apds seu
término, novo Estagio para o anos seguinte, desta vez sem remuneracgéo.

Paragrafo unico. O Aspirante-a-Oficial R/2 sé podera beneficiar-se uma vez da
concessao estabelecida neste artigo.

Art. 11. O Aspirante-a-Oficial R/2 sera relacionado como 3° Sargento da Reserva,
pela Regido Militar, quando:

1) deixar de se apresentar, sem justo motivo, parao El,

2) tendo sido considerado inapto no primeiro Estagio de Instrugédo, néo requerer a
realizagéo de novo El,

3) tiver confirmada a sua inaptidao.

Paragrafo unico. O relacionamento como 3° Sargento, nas condigbes deste artigo,
acarretara a perda das prerrogativas de Aspirante-a-Oficial.

Art. 12. O Estagio de Servico e Habilitagao (ESH) destina-se a permitir ao Oficial E/2
aplicar, como Oficial Subalterno, os conhecimentos adquiridos nos OFOR e no El, e a
habilita-lo ao comando de Subunidade incorporada e ao exercicio de fungdes privativas do
posto de Capitdo, no Estado-Maior da Unidade.

Art.13. O ESH sera realizado, voluntariamente, por 2° Tenentes R/2 das Armas e do
Quadro de Material Bélico, formados pelos, OFOR.

Art. 14. O ESH tera a duragéo de 12 meses e sera realizado na propria Organizagéo
Militar onde o Oficial estiver classificado.

Art. 15. O 2° Tenente R/2, para realizar o ESH, devera satisfazer as seguintes
condigdes:

1) ter obtido conceito "BEM", no minimo, em todas as qualidades pessoais e
funcionais constantes da"FICHADE CONCEITO", relativaao El;

2) seraprovado em Teste de Aptidao Fisica (TAF);
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3) ser considerado "apto para o servico" eminspecao de satde realizada por Junta
Médica do Exército;

4) ter conduta civil compativel com a situacao de Oficial do Exército, comprovada
por declaragéo assinada por 2 (dois) Oficiais da Ativa das Forgas Armadas;

5) ndo estar indiciado em inquérito policial-militar ou comum, nem respondendo a
processo no foro civil ou militar, ou cumprindo pena;

6) ndo ter antecedentes politicos e ideoldgicos contrarios a Seguranga Nacional;

7) ter menos de 29 anos de idade, completos, referidos a 31 de dezembro do ano
anterior ao da convocacao.

Paragrafo unico. Os candidatos a tropa para-quedista, além das condi¢gdes acima,
deveréo satisfazer as estabelecidas especificamente para aquela tropa.

Art. 16. O Estagio de Adaptagao e Servigos (EAS), como Servigo Militar inicial,
destina-se, em carater obrigatdrio, aos convocados integrantes das categorias
profissionais de nivel superior dispensados de freqlientar os OFOR, com a finalidade de
adapta-los a vida militar, proporcionar-lhes condigdes de aplicacdo de suas técnicas
profissionais e habilita-los a promogéao ao posto de 2° Tenente E/2 durante o Estagio.

§ 1° Em carater voluntario, poderéo ser convocados para o EAS os concludentes de
Cursos relacionados entre as categorias profissionais de nivel superior dispensados de
frequentar os OFOR, que ja tenham prestado o Servigo Militar.

§ 2° S6 podera ser convocado aquele que, a 31 de dezembro do ano anterior ao da
incorporacgao, tenha menos de 38 (trinta e oito) anos de idade completos.

Art. 17. O EAS teraduragao de 12 (doze) meses, em duas fases:

1) primeira fase - destinada a instrugdo técnico-militar, com duracéo de 45
(quarenta e cinco) dias e realizada, obrigatoriamente, em Corpo de Tropa;

2) segunda fase - destinada a aplicagcao de conhecimentos técnico-profissionais,
comaduragédode 10 (dez) meses e 15 (quinze) dias.

Art. 18. O Estagio de Instrugéo e Servico (EIS) tera a duragéo de 12 (doze) meses e
se destinara a:

1) atualizar e complementar a instrugéo e os conhecimentos técnico-profissionais
de Oficiais ja possuidores do EAS;

2) atender as necessidades de preenchimento de claros em tempo de paz, nas
Organizacgdes Militares.
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TiTuLo 1l
CONVOCAGCAO
CAPITULO |
Das Convocacgoes

Art. 19. O Oficial e o Aspirante-a-Oficial da Reserva poderao ser convocados, de
acordo com a Lei do Servigo Militar, seu Regulamento e legislagéo especifica, para:

1) exercicios de apresentacéo das reservas;
2) exercicios militares, manobras e aperfeicoamento de conhecimentos militares;
3) prestacao do Servigo Militar inicial e complementacao da instrugéo recebida;

4) atualizagdo, aperfeicoamento da instrugdo, habilitagdo ao comando de
Subunidade incorporada, ou para o atendimento de outras necessidades do Exército;

5) preenchimento de claros existentes em tempo de paz, nas Organizagbes
Militares, como Oficial Temporario;

6) em convocagao de emergéncia, evitar a perturbacdo da ordem, garantir sua
manutengao ou cooperar em caso de calamidade publica;

7) atender a mobilizagao.

§ 1° As convocacgbes previstas neste artigo seréo realizadas compulsoriamente ou
mediante requerimento do interessado, de acordo com Este Regulamento e a legislacao
em vigor.

§ 2° As convocacgbes previstas nos incisos 2, 6 e 7 serao determinadas pelo
Presidente da Republica e, para os demais casos, pelo Ministro do Exército.

Art. 20. A convocagéao do Oficial e Aspirante-a-Oficial R/2 sera feita, em principio,
pela Regiao Militar (RM) com jurisdi¢gdo sobre o local de residéncia do convocado e para
Organizacgao Militar da mesma area regional.

Paragrafo tnico. Em casos especiais, a convocagao para outra RM sera possivel
mediante entendimentos com a RM de origem do convocado.

Art. 21. A convocacdo de Oficiais e Aspirantes-a-Oficial R/2 sera feita por
publicacdo de edital, notificando individual, carta de chamada e ordem de mobilizacao
parcial ou geral.

Art. 22. A convocagao dos profissionais, médicos, farmacéuticos, dentistas e
veterinarios, dispensados de freqlientar os OFOR, sera feita de acordo com o Plano Geral
de Convocagoes (ICC) e com documentos regionais reguladores do assunto.

Art. 23. O convocado que deixar de se apresentar no prazo estabelecido sofrera as
sanc¢des previstas na Lei do Servigo Militar e seu Regulamento.
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§ 1° O convocado que nao conhecer seu destino de mobilizagao devera apresentar-
se a autoridade mais proxima de sua residéncia.

§ 2° Quando a apresentagéo nao puder ocorrer por motivo de saude comprovado,
este fato devera ser comunicado, pelo convocado ou pessoa devidamente credenciada
por ele, dentro do prazo da apresentacéo, a autoridade militar mais préxima.

Art. 24. O Departamento-Geral do Pessoal (DGP) podera autorizar a convocagéao
de Oficiais R/2, para preenchimento dos claros de Capitdes e Tenentes, existentes nas
Organizacdes Militares, respeitados o efetivo-teto fixado para tais postos e a
disponibilidade orgamentaria.

Art. 25. O Estado-Maior do Exército (EME) fixara, anualmente, o numero de
Aspirantes-a-Oficial R/2 e o numero dos profissionais médicos, farmacéuticos, dentistas e
veterinarios que estao, por legislacéo especifica, dispensados de frequientar os OFOR, a
serem convocados paraos El e EAS.

Art. 26. O convocado para El que, por motivo independente de sua vontade, nédo
realiza-lo ou n&o chegar a conclui-los sera convocado no ano seguinte para novo estagio
remunerado, sem se levar em considerag&o aquele interrompido.

§ 1° O Aspirante-a-Oficial s6 podera beneficiar-se uma vez da convocagao
estabelecida neste artigo.

§ 2° Persistindo a impossibilidade de realizagéo ou de conclusao do Estagio, sera
considerado inapto e aplicado o constante do Art. 11 deste Regulamento.

Art. 27. O 2° Tenente R/2 que, por motivo independente de sua vontade, ndo chegar
a concluir o ESH, podera realiza-lo no ano seguinte, satisfeita as condi¢des previstas no
Art. 15.

Paragrafo unico. O 2° Tenente R/2 s6 podera beneficiar-se uma vez da concessao
estabelecida neste artigo.

CAPITULOII
Da Convocagao como Oficial Temporario e das Prorrogagées

Art. 28. Os Oficiais R/2 das Armas, do Quadro de Material Bélico e dos Servigos
poderéao ser convocados como Oficiais Temporarios, previstos em Lei.

§ 1° No prescrito neste artigo, estao incluidos os Aspirantes-a-Oficial de que trata o
n° 2 do § 2° do Art. 2° e os Aspirantes-a-Oficial Engenheiros Militares, formados pelo
Instituto Militar de Engenharia (IME), no minimo um ano ap6s sua declaragéo a Aspirante-
a-Oficial, ficando ambos dispensados do El e do ESH.

§ 2° O Oficial R/2 convocado para o ESH ou para o EIS é Oficial Temporario.

Art. 29. Para a convocagdo como Oficial Temporario, deverdo ser satisfeitas as
seguintes condicoes:

1) ser considerado "apto para o servigo" em inspecao de saude, realizada por Junta
Médica do Exército;

REGIMENTO ACADEMICO DO CETAM | 20



2) ter conduta civil compativel com a situagéo de Oficial do Exército, comprovada
por declaragéo assinada por 2 (dois) Oficiais da Ativa das Forgas Armadas;

3) nao estar indiciado em inquérito policial militar ou comum, nem respondendo a
processo no foro civil ou militar, ou cumprindo pena;

4)nao ter antecedentes politicos e ideoldgicos contrarios a Seguranga Nacional;
5) seraprovado no Teste de Aptidao Fisica (TAF).

§ 1° Os Oficiais R/2 das Armas e do Quadro de Material Bélico deverao, também,
atender as seguintes condigdes:

1) ter menos de 29 (vinte e nove) anos completos, referidos a 31 de dezembro do
ano anterior a convocagao para o ESH;

2) ter obtido, no minimo, conceito "BEM" em todas as qualidades pessoais e
funcionais constantes da"FICHADE CONCEITQO" relativa ao El.

§ 2° Os Oficiais R/2 médicos, dentistas, farmacéuticos e veterinarios deveréo,
também, atender as seguintes condigbes:

1) ter menos de 38 (trinta e oito) anos completos, referidos a 31 de dezembro do ano
anterior ao da convocagao;

2) ter obtido conceito "BEM", no minimo, em todas as qualidades pessoais e
funcionais constantes da "FICHADE CONCEITO" relativa ao EAS.

§ 3° Os Oficiais R/2 do Servigo de Intendéncia e Engenheiros Militares deveréo,
também, atender as seguintes condigdes:

1) ter menos de 30 (trinta) anos completos, referidos a 31 de dezembro do ano
anterior ao da convocacao;

2) ter obtido conceito "BEM", no minimo, em todas as qualidades pessoais e
funcionais constantes da"FICHADE CONCEITO" relativa ao El.

§ 4° Os candidatos a tropa para-quedista, além das condi¢cdes acima, deverao
satisfazer as estabelecidas especificamente para aquela tropa.

Art. 30. Aconvocagéao do Oficial R/2, como Oficial Temporario, sera voluntaria e tera
a duracédo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada mediante requerimento do
interessado.

Art. 31. O Oficial R/2 convocado como Oficial Temporario podera ter sua
convocacao interrompida mediante solicitagcéo, a partir da data em que completar metade
do prazo a que se obrigou a servir, desde que nao haja prejuizo para o Exército.

Paragrafo unico. Ao convocado que tiver seu tempo de servigo interrompido por
motivo independente de sua vontade, podera ser concedida nova convocagao, desde que
satisfagca as condicbes dosArt. 29 e 34.

Art. 32. O Oficial Temporario estara sujeito a todas as leis e regulamentos militares.
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Paragrafo unico. Somente concorrerdo as substituicdes previstas na legislagéao
em vigor os Oficiais Temporarios que tiverem obtido no ESH o conceito "apto a comandar
Subunidade incorporada".

Art. 33. Aprorrogacao de que trata o Art. 30 sera concedida pelos Comandantes de
RM, apés autorizacdo DGP, por até 3 (trés) periodos de dois anos, sucessivos ou hao.

§ 1° Aos Oficiais R/2 das Armas e do Quadro de Material Bélico s6 sera concedida
prorrogacéao se obtiverem no ESH conceito favoravel.

§ 2° Nao sera concedida prorrogacao aos Oficiais R/2 das Armas, Quadro de
Material Bélico, Servigo de Intendéncia e Engenheiros Militares que atingirem 32 (trinta e
dois) anos de idade, e aos Oficias R/2 dispensados de freqiientar os OFOR que atingirem
39 (trinta e nove) anos de idade, todos referidos a 31 de dezembro do ano de término da
convocagao ou da prorrogagao.

§ 3° Ao Oficial R/2, convocado como Oficial Temporario, que houver gozado 60
(sessenta) dias de licenca para tratamento de saude (LTS) em até 2 (dois) anos
consecutivos ou em 3 (trés) anos nao consecutivos, Ndo sera concedida prorrogacéo de
tempo de servigo.

Art. 34. O Oficial R/2 ndo podera atingir o prazo total de 10 (dez) anos de Servigo
Militar, continuos ou interrompidos, computados, para este efeito, todos os tempos de
Servigo Militar (inicial, de Estagios e de Oficial Temporario).

TiTULO IV

PROMOGOES, TRANSFERENCIA DE ARMA, QUADRO OU SERVIGO E
LICENCIAMENTO

CAPITULO |
Das Promogdes

Art. 35. Os Oficiais R/2 poderao, em tempo de paz, ter acesso gradual e sucessivo
nas respectivas Armas, Quadro e Servigos, até o posto de Capitéo, desde que satisfagam
as condigdes estabelecidas neste Regulamento e de acordo com os interesses do
Exército.

Art. 36. As promoc¢des na 22 Classe da Reserva serdao determinadas em Portaria
Ministerial, por proposta do Estado-Maior do Exército (EME), de acordo com os interesses
do Exército, e seréo realizadas pelo DGP.

Art. 37. Em caso de Mobilizagdo, os Oficiais da Reserva poderdo ser
comissionados, temporariamente, em postos superiores ao estabelecido neste
Regulamento e nos termos de legislacao especifica.

Art. 38. Os Cadetes do ultimo ano da AMAN, reprovados no ensino fundamental,
que tenham sido aprovados no ensino profissional, serdo declarados Aspirantes-a-Oficial
da 22 Classe da Reserva pelo Comandante da AMAN.

Art. 39. Os concludentes, com aproveitamento, dos OFOR serédo declarados
Aspirantes-a-Oficial de 22 Classe pelo Comandante da Organizagao Militar.
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Art. 40. Os convocados dispensados de freqUentar os OFOR, por legislacéo
especifica relativa a profissionais de nivel superior, serdo declarados Aspirantes-a-Oficial
da 22 Classe da Reserva pelos Comandantes de RM, no ato de sua incorporagéo.

Paragrafo tnico. Seréo exigidos para a declara¢ao de Aspirante-a-Oficial, na forma
deste artigo, os seguintes documentos:

4) ter sido considerado "apto para o Servi¢o", em inspecao de saude realizada por
Junta Médica do Exército.

Paragrafo unico. Para a promocgéo a 1° Tenente, os Oficiais R/2 das Armas e do
Quadro de Material Bélico deverao, ainda, ter completado com aproveitamento o ESH,
exceto os dispensados da realizagao deste Estagio, naformado § 1°do Art 28.

Art. 43. As promogdes se destinardo em principio, a preenchimento de vagas no
ambito dos Exércitos e Comandos Militares de Areas.

Paragrafo unico. O Oficial R/2 a quem couber uma promog¢ao podera recusar
movimentagdo decorrente da mesma; neste caso, sera promovido, entretanto tera
automaticamente sua convocacao interrompida, sendo reincluido na Reserva.

Art. 44. As propostas para promogdo na 22 Classe da Reserva deverao ser
instruidas com os seguintes documentos:

1) cépia do Boletim que publicou a conclusdo com aproveitamento do El ou da 1°
Fase do EAS, para a promogéao a 2° Tenente, e do ESH para a promoc¢ao a 1° Tenente,
conforme o caso;

2) cHpia da ata de inspecgao de saude;

3)folhas de alteracdes;

4) conceito favoravel emitido pelo Comandante, Diretor ou Chefe da Organizagéo
Militar a qual pertence o oficial;

5) parecer favoravel do Comandante da RM;

6) atado TAF.

§ 1° Para a promoc¢ao a Capitdo, além dos documentos previstos neste artigo, o
Oficial R/2 das Armas e do Quadro de Material Bélico devera ter, ainda, obtido no Estagio

de Servigo e Habilitacdo o conceito "apto a comandar Subunidade incorporada”.

§ 2° O atraso na tramitacdo da documentacao nédo redundara em prejuizo para o
proposto, desde que 0 mesmo para isso nao haja ocorrido.

§ 3° O prazo da validade da inspec¢ao de saude para os Oficiais da Reserva
convocados sera igual ao determinado para os Oficiais de Carreira.

Art. 45. Para as promogdes na 22 Classe da Reserva, deverao ser obedecidos os
intersticios - tempos minimos de permanéncia em cada posto - como convocado, que séo
os seqguintes:

1) 2° Tenente - 24 (vinte e quatro) meses;

2) 1°Tenente - 36 (trinta e seis) meses.
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§ 1° O tempo de servigo militar, contando para intersticio, podera ser continuo ou
interrompido.

§ 2° Para os Oficiais R/2 médicos, farmacéuticos, dentistas e veterinarios, o
intersticio de Oficial Subalterno, para a promogédo ao posto de Capitdo, sera de 60
(sessenta) meses.

Art. 46. As promogbes na 2° Classe da Reserva obedecerdo aos principios de
Antiglidade, Bravura e Post Mortem .

Paragrafo unico. As promogdes por Bravuras e Post Mortem obedecerdo ao
prescrito na Lei de Promog¢des dos Oficiais da Ativa das For¢cas Armadas e seu
Regulamento para o Exército.

Art. 47. As promog¢des dos Oficias Temporarios far-se-40 nas mesmas épocas
fixadas para os Oficiais de Carreira.

Art. 48. A documentacgéo para promocgéo a 2° Tenente na 22 Classe da Reserva
devera dar entrada nas RM e no DGP, dentro dos seguintes prazos:

1) nas RM: até 30 (trinta) dias ap6s o término do El ou da 12 fase do EAS;

2)no DGP: até 30 (dias) ap6s a entrada na RM.

Paragrafo unico. As alteragdes de interesse para promogado que ocorrem com O
Aspirante-a-Oficial R/2, apés a remessa do documentagdo relativa a sua promogéo ao
posto do 2° Tenente, deveréao serinformadas, pelo meio mais rapido, a RM e ao DGP.

Art. 49. A documentagao para promog¢ao aos postos subsequentes devera dar
entrada nas RM e no DGP, respectivamente, 60 (sessenta) e 30 (trinta) dias antes de
completado o intersticio minimo do posto considerado.

Paragrafo unico. As alteragdes de interesse para a promogéao, ocorridas apos a
remessa da documentagao, deverdo ser informadas, pelo meio mais rapido, a RM e ao
DGP.

Art. 50. No ato de promocao a Oficial, o DGP expedira a respectiva Carta Patente.

§ 1°As promogdes subsequente serdo apostilas seréo a sua carteira Patente.

§ 2° A Carta Patente e as Apostilas serdo encaminhadas ao interesse através da
RM.

§ 3° O Oficial R/2 quer for transferido de Arma, Quadro ou Servigo tera sua Carta
Patente substituida pelo DGP.

Art. 51. O Oficial R/2, quando mobilizado, podera ser promovido ao posto superior
se satisfazer as condi¢des previstas neste Capitulo.
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CAPITULO Il
Da Transferéncia de Armas, Quadro ou Servigos

Art. 52. Desde que haja interesse para o Exército, por ato do DGP e mediante
proposta das RM, poderéo ser transferidos para os Quadros de Médicos, Farmacéuticos,
Dentistas ou Veterinarios da 22 Classe da Reserva, os Oficiais R/2 das Armas, Material
Bélico e Servigo de Intendéncia, diplomados em Medicina, Farmacia, Odontologia e
Veterinaria, bem como podera haver transferéncia de um Quadro para outro.

Art. 53. Os Aspirantes-a-Oficial R/2 formados pelo OFOR anexo ao Instituto Militar
de Engenharia (IME), ap6s a conclusao do Curso, serdo tranferidos para as respectivas
especialidades de Engenharia Militar, por ato do Comandante do IME.

CAPITULO Il

Do Licenciamento

Art. 54. Os Oficiais e Aspirantes-a-Oficial R/2, quando convocados, serao
licenciados pelo Comandate da RM por:

1) solicitagdo do interessado, mediante requerimento, desde que haja decorrido
metade do prazo a que se obrigou a servir;

2)incapacidade fisica compravada em inspec¢ao de saude;
3) motivo de ordem moral, disciplinar, criminal ou contrario a Segurancga Nacional;
4) conveniéncia do servigo.

Paragrafo unico. O disposto no inciso 1 ndo se aplica aos convocados para El e
parao EAS.

Art. 55. O Comandante, Diretor ou Chefe devera licenciar o Oficial ou Aspirante-a-
Oficial R/2 ao findar o periodo para o qual foi convocado.

Paragrafo unico. Ressalvado o disposto no Art. 34 o Comandate da RM podera
autorizar o adiamento do licenciamento, por mais 60 (sessenta) dias, caso esteja em
tramitacao pedido de prorrogagao de convocagao.

Art. 56. O Oficial ou Aspirante-a-Oficial R/2 convocado, quando julgado incapaz
definitivamente por junta Médica do Exército, sera licenciado a qualquer tempo.

Paragrafo unico. No caso de incapacidade fisica, temporaria ou definitiva,
decorrente de acidente ou moléstia adquirida em servico, aplicar-se-a a legislagédo em
vigor.

Art. 57. O Oficial ou Aspirates-a-Oficial R/2, quando licenciado, conservara o
mesmo posto em que se encontrava naAtiva.

Art. 58. O Oficial R/2 indiciado em inquérito policial militar ou comum, ou submetido
a processo no foro militar ou civil, sera licenciado ao término do periodo para qual foi
convocado, ressalvadas outras disposi¢oes legais ou regulamentares.

Paragrafo unico. O licenciamento do convocado em tais condi¢cdes devera ser
precedido de comunicagao ao encarregado do IPM ou a autoridade policial ou judiciaria
competente.
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TITULO V
Exclusao, Reforma e Perda de Posto
CAPITULO |
Da Exclusédo da Reserva

Art. 59. A exclusdo da Reserva para os Oficiais R/1 é tratada em legislacéo
especifica.

Art. 60. O Oficial R/2 deixara de pertencer ao CORE por ato do DGP:

1) ao completar 45 (quarenta) anos de idade, exceto os classificados em "destinos
especial" e "destino reservado";

2) no caso de perda de posto;
3) aoingressar em outra ForgaArmada ou Forga Auxiliar;

4) quando for incluido na Ativa, em virtude de conclus&o de curso de formacao para
Oficial daAtiva;

5) por falecimento;
6) porincapacidade fisica definitiva.

Paragrafo unico. As RM deverao informar ao DGP as alteragbes que acarretem
modificacao da situacdo na Reserva, ocorridas com os Oficiais R/2 residentes em suas
areas de jurisdicao.

CAPITULO Il
DA REFORMA

Art. 61. Areforma dos Oficiais R/1 obedece a legislacao especifica.
CAPITULO Ill

Da Perda de Posto

Art. 62. Ao Oficial R/1, Oficial e Aspirante-a-Oficial R/2 e ao Oficial R/3 convocados
se aplica, no que couber, o estabelecido no Estatuto dos Militares.

Art. 63. O Oficial ou Aspirante-a-Oficial R/2 e o Oficial R/3, ndo convocados,
perderdo o posto e a patente se forem declarados indignos do oficialato ou com ele
incompativeis.

Art. 64. Fica sujeito a declaracdo de indignidade para o oficialato ou de
incompatibilidade com o mesmo, o Oficial R/2 ou R/3 que:

1) for condenado, por Tribunal Civil ou Militar, a pena restritiva de liberdade
individual superior a 2 (dois) ano, em decorréncia de sentenga condenatoria passada em
julgado;
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2) for condenado, por sentencga passada em julgado, por crimes os quais o Cédigo
Penal Militar comina essas penas acessorios e por crimes previstos na legislagcéo especial
concernente a Seguranca Nacional,

3) incidir nos casos, previstos em lei especifica, que motivam o julgamento por
Conselho de Justificacao e por ele for considerado nao justificado;

4) houver perdido a nacionalidade brasileira.

§ 1° No caso dos incisos 1, 2 e 4, cabera a RM, organizar um processo com cépia
das sentengas e remeté-lo ao DGP.

§ 2°No caso doinciso 3, cabera ao Comandante da RM, ao tomar conhecimento de
fatos que assim o exijam, solicitar a nomeacao de um Conselho de Justificacao, de acordo
com a legislagéo especifica.

Art. 65. Aperda do posto e patente dos Oficiais R/2 e R/3 sera efetivada pelo DGP.
Art. 66. O cidadao que perder seu posto e patente de Oficial da 2%, ou 3 2 Classe da
Reserva sera relacionado pelos Orgdos de Servicos Militar, respectivamente, como

soldado reservista de 1 2 ou 2 2 Categoria, ficando sujeito as obrigacdes de sua classe,
ressalvada outras disposi¢des legais e regulamentares.
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TiTULO VI
DEVERES, DIREITOS E PRERROGATIVAS
CAPITULO |
Dos Deveres

Art. 67. O Oficial ou Aspirante-a-Oficial da Reserva, quando do convocado, tem o
dever de se apresentar a autoridade militar convocante, ou a Unidade, Reparticao ou
Estabelecimento Militar de destino, dentro do prazo fixado na respectiva Ordem de
Convocagéo.

§ 1° Quando ausente do pais, devera se apresentar no consulado mais préximo a
fimreceberinstrucoes.

§ 2° Da data da inclusdo a data de seu licenciamento, o Oficial ou Aspirante-a-
Oficial da Reserva tem os deveres do Oficial da Ativa e fica sujeita as disposi¢cdes de leis
regulamentos pertinentes.

Art. 68. O Oficial ou Aspirante-a-Oficial R/2 e o Oficial R/3, ndo convocados,
respondem por suas condutas e atos perante a autoridade civil, e acordo com a legislacao
comum.

Paragrafo unico. Caso a pratica da falta ou crime e natureza civil acarrete
repercussao na sua situacado militar da Reserva, ser-lhe-do aplicadas as sancgdes
previstas nos Regulamentos Militares e no Art. 63 deste Regulamento.

Art. 69. O Oficial ou Aspirante-a-Oficial da Reserva tem a obrigacéo de,
pessoalmente ou por escrito, participar a RM sob cuja jurisdicao estiver, seu domicilio e
qualquer mudanga do mesmo, bem como auséncia do pais e o tempo provavel de sua
duracéo.

Art. 70. No interesse proprio e com o objetivo de permitir sua designacéo a um
destino adequado, o Oficial ou Aspirante-a-Oficial da Reserva devera informar a RM,
pessoalmente ou por escrito, sobre sua situa¢ao na vida civil quanto a:

1) profissao e o lugar onde a exercer;

2)diploma, titulo certificado ou habilitagdo de que é portador ou venha a possuir.

Art. 71. O Oficial ou Aspirante-a-Oficial da Reserva, quando convocado, devera
possuir os informes de carater obrigat6rio e usa-los quando em servico.

Art. 72. O Oficial ou Aspirante-a-Oficial da Reserva n&do convocado, no
desempenho de atividade profissional civil, publica ou particular, ndo podera fazer uso ou
citacdo de sua qualidade e Oficial da Reserva.

Paragrafo unico. Nos assuntos técnicos, cientificos ou militares, se o fizer em
decorréncia de sua vivéncia como militar, assumira inteira responsabilidade.
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CAPITULOII
Dos Direitos e Prerrogativas
Art. 73. O Oficial ou Aspirante-a-Oficial da Reserva, quando convocado, desfruta:

1) dos direitos e prerrogativas de seu posto, constantes das Leis e Regulamentos
atinentes aos Oficiais da Ativa, ressalvados o dispostos neste regulamento e dispositivos
especificos para os Oficiais da Reserva;

2) do amparo do Estado, quando julgado incapaz definitivamente, em razdo de
acidente em servi¢co ou moléstia de decorrente.

Art. 74. O Oficial ou Aspirante-a-Oficial da Reserva, que for servidor publico civil da
administragcao direta, quando convocado em carater compulsério, contara o periodo de
convocagado como tempo de efetivo servico, tendo assegurada ao ser licenciado, a
reintegracéo imediata no cargo ou emprego que exercia, de acordo com a legislagdo em
vigor.

Paragrafo unico. O servidor publico da administragdo direta, quando convocado
para El ou para o EAS, podera optar pelos vencimentos ou salarios do cargo ou emprego
que exercia em seu 6rgao de origem, de acordo com a legislagao em vigor.

Art. 75. O Oficial ou Aspirante-a-Oficial da Reserva que for servidor publico civil da
administragao indireta ou empregado de empresa privada, quando convocado em carater
compulsério, tera assegurado e retorno a seu emprego até 30 (trinta) dias apos o
licenciamento do Servigo Ativo.

Paragrafo tnico. O Oficial Aspirante-a-Oficial da Reserva amparado por este artigo
contara tempo de servico para fins de aposentadoria e outros efeitos previstos da
legislacéo, mas ndo podera optar pelos vencimento ou salarios relativos ao seu emprego.

Art. 76. Somente quando incluidos no Servigo Ativo, poderdo os Oficiais e
Aspirantes-a-Oficial da Reserva usar uniforme.

Paragrafo unico. Ao Oficial R/1 é permitido o uso do uniforme para comparecer a
solenidades militares e, quando autorizado pelo Comandante da RM, a ceriménias civicas
comemorativas de datas nacionais ou a atos sociais solenes de carater particular.

Art. 77. O Oficial ou Aspirante-a-Oficial da Reserva, convocado para o Servigos
Ativos, que for aluno de estabelecimento de ensino superior, tera justificadas as faltas as
aulas e trabalhos escolares, durante esse periodo, desde que a apresente o devido
comprovante.
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DISPOSIGOES
CAPITULO |
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 78. O Oficial e o Aspirante-a-Oficial R/2 das Armas, quando convocado, néo
podera servirforade Corpo de Tropa.

Art. 79. As RM deverdao manter o DGP informado das ocorréncias que impliquem
modificagao da situagao do Oficial ou Aspirante-a-Oficial da Reserva, convocado ou ndo,
de acordo com alegislagao que regula o assunto.

Art. 80. Amovimentagéao do Oficial R/2, convocado, como Oficial Temporario, sera
realizada de acordo com a legislagdo em vigor.

Art. 81. Os Oficiais reservistas ou nao, das Policias Militares e dos Corpos de
Bombeiros Militares, serao incluidos, para efeito de mobilizagdo, na situagdo de "com
destino", enquanto estiverem em servi¢co nas respectivas Forgas.

Paragrafo unico. Os demitidos e os que forem transferidos para a Reserva
permanecerao na situacédo de "sem destino" e, em caso de mobilizag&do, poderdo ser
designados para ocupar cargos nas suas respectivas For¢as no posto que possuiam
quando em servigo, exceto os que perderam o posto e a patente.

Art. 82. Os Oficiais dispensados de freqlentar os OFOR, convocados, continuaréo
a ser regidos pela Lei n® 5.292, de 08 de junho de 1967, no que for conflitante com este
Regulamento.

CAPITULOII
Das Disposig¢oes Transitorias

Art. 83. Os 2° Tenentes R/2 das Armas e do Quadro de Material Bélico, atualmente
convocados como oficiais Temporarios, deverao realizar o ESH em um prazo maximo de 2
(dois) anos a partir da aprovacgao deste Regulamento.

SIGLAS UTILIZADAS

AMAN - Academia Militar das Agulhas Negras

CORE - Corpo de Oficiais da Reserva do Exército

CPM - Cédigo Penal Militar

DGP - Departamento-Geral do Pessoal

EME - Estado-Maior do Exército

EAS - Estagio de Adaptacao e Servigo
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E |- Estagio de Instrucao

EIS - Estagio de Instrugéo e Servigo

ESH - Estagio de Servigcos e Habilitagao

ICC - Instrugbes Complementares de Convocacao
IME - Instituto Militar de Engenharia

LTS - Licenga para Tratamento de Saude

OFOR - Orgéo de Formagao de Oficiais da Reserva
PGC - Plano Geral de Convocagéao

RM - Regi&o Militar

R/1-12ClassedaReserva

R/2-22Classe daReserva
R/3-32ClassedaReserva

TAF - Teste de Aptidao Fisica.

Este texto n&o substitui o original publicado no Diario Oficial da Unido - Secéo 1 de
31/12/1980
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 6.202, DE 17 DE ABRIL DE 1975.

Atribui a estudante em estado de gestagédo o
regime de exercicios domiciliares instituido pelo
Decreto-lei n°® 1.044, de 1969, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o CONGRESSO NACIONAL
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A partir do oitavo més de gestacéo e durante trés meses a estudante em
estado de gravidez ficara assistida pelo regime de exercicios domiciliares instituido pelo
Decreto-lei numero 1.044, 21 de outubro de 1969.

Paragrafo unico. O inicio e o fim do periodo em que é permitido o afastamento serédo
determinados por atestado médico a ser apresentado a direcao da escola.

Art. 2° Em casos excepcionais devidamente comprovados mediante atestado
meédico, podera ser aumentado o periodo de repouso, antes e depois do parto.

Paragrafo unico. Em qualquer caso, é assegurado as estudantes em estado de
gravidez o direito a prestacao dos exames finais.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Brasilia, 17 de abril de 1975; 154° da Independéncia e 87° da Republica.
Ernesto Geisel
Ney Braga

Este texto ndo substitui o publicadonoDOU de 17.4.1975
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO-LEI N° 1.044, DE 21 DE OUTUBRO DE 1969.

Vide Lei n°® 6.202, de 1975 Dispde sobre tratamento excepcional para os
Vide Lei n° 6.503, de 1977 alunos portadores das afec¢des que indica.

Vide Lei n°® 7.692, de 1988

OS MINISTROS DA MARINHA DE GUERRA, DO EXERCITO E DA AERONAUTICA
MILITAR, usando das atribuigbes que Ihes confere o artigo 3° do Ato Institucional n® 16, de
14 de outubro de 1969, combinado com o0 § 1°do artigo 2° do Ato Institucional n®5, de 13 de
dezembro de 1968, e

CONSIDERANDO que a Constituicdo assegura a todos o direito a educacao;

CONSIDERANDO que condi¢des de saude nem sempre permitem frequéncia do
educando a escola, na propor¢édo minima exigida em lei, embora se encontrando o aluno
em condigdes de aprendizagem;

CONSIDERANDO que a legislagéo admite, de um lado, o regime excepcional de
classes especiais, de outro, o da equivaléncia de cursos e estudos, bem como o da
educacao peculiar dos excepcionais;

DECRETAM:

Art 1° Sao considerados merecedores de tratamento excepcional os alunos de
qualquer nivel de ensino, portadores de afecgbes congénitas ou adquiridas, infecgdes,
traumatismo ou outras condigcbes morbidas, determinando disturbios agudos ou
agudizados, caracterizados por:

a) incapacidade fisica relativa, incompativel com a frequéncia aos trabalhos
escolares; desde que se verifique a conservagéo das condi¢des intelectuais e emocionais
necessarias para o prosseguimento da atividade escolar em novos moldes;

b) ocorréncia isolada ou esporadica;

¢) duragdo que ndo ultrapasse o maximo ainda admissivel, em cada caso, para a
continuidade do processo pedagdgico de aprendizado, atendendo a que tais
caracteristicas se verificam, entre outros, em casos de sindromes hemorragicos (tais
como a hemofilia), asma, cartide, pericardites, afec¢cdes osteoarticulares submetidas a
corregdes ortopédicas, nefropatias agudas ou subagudas, afec¢des reumaticas, etc.

Art 2° Atribuir a esses estudantes, como compensac¢ao da auséncia as aulas,
exercicio domiciliares com acompanhamento da escola, sempre que compativeis com o
seu estado de saude e as possibilidades do estabelecimento.
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Art 3° Dependera o regime de excecéo neste Decreto-lei estabelecido, de laudo
meédico elaborado por autoridade oficial do sistema educacional.

Art 4° Sera da competéncia do Diretor do estabelecimento a autorizagdo, a
autoridade superiorimediata, do regime de excegéo.

Art 5° Este Decreto-lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Brasilia, 21 de outubro de 1969; 148° da Independéncia e 81° da Republica.
AUGUSTO HAMANN RADEMAKER GRUNEWALD
AURELIO DE LYRATAVARES
MARCIO DE SOUZAE MELLO
Tarso Dutra

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 22.10.1969 e retificado no D.O.U.
11.11.1969
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO-LEI N° 715, DE 30 DE JULHO DE 1969.

Altera dispositivo da Lei n° 4.375, de 17 de agosto de
1964 (Lei do Servico Militar).

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuigéo que Ihe confere o § 1° do
artigo 2° do Ato Institucional n® 5, de 13 de dezembro de 1968,

DECRETA:

Art. 1° O § 4° do artigo 60 da Lei n®4.375, de 17 de agbsto de 1964 (Lei do Servigo
Militar) passa a vigorar com a seguinte redacgao:

"§ 4° Todo convocado matriculado em Orgéo de Formagao de Reserva que seja
obrigado a faltar a suas atividades civis, por fér¢ca de exercicio ou manobras, ou reservista
que seja chamado, para fins de exercicio de apresentagédo das reservas ou ceriménia
civica, do Dia do Reservista, tera suas faltas abonadas para todos os efeitos.»

Art. 2° Este Decreto-lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Brasilia, 30 de julho de 1969; 148° da Independéncia e 81° da Republica.
A.COSTAE SILVA
Augusto Hamann Rademaker
Griinewald
Aurélio de Lyra Tavares
Marcio de Souza e Mello

Este texto ndo substitui o publicadono D.O.U. de 31.7.1969
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